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I
Der Président der Landessynode und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin

(§5 der Geschaftsordnung der Landessynode)

Prasident der Landessynode: Axel Wermke, Rektori. R.
1. Stellvertreter des Prasidenten: Karl Krel3, Pfarrer, gepr. Industriefachwirt
2. Stellvertreterin des Prasidenten: Thea Grof3, Dipl. Religionspadagogin

/]

Das Prasidium der Landessynode
(§5 der Geschaftsordnung der Landessynode)

1. Der Prasident und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin:
Axel Wermke, Karl Krel}, Thea Grof3

2. Die SchriftfUhrer/Schriftfiihrerinnen der Landessynode:
Rudiger Heger, Dr. Peter Kudella, Dr. Achim Nolte, Dr. Fabian Peters (Erster Schriftfuhrer),
Ute Schlumberger-Maas, Elisabeth Winkelmann-Klingsporn

/]
Der Altestenrat der Landessynode

(§ 11 der Geschaftsordnung der Landessynode)

1. Der Prasident und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin:
Axel Wermke, Karl Krel3, Thea Grof3

2. Die Schriftfiihrer/Schriftfiihrerinnen der Landessynode:
Rudiger Heger, Dr. Peter Kudella, Dr. Achim Nolte, Dr. Fabian Peters (Erster Schriftfuhrer),
Ute Schlumberger-Maas, Elisabeth Winkelmann-Klingsporn

3. Die Vorsitzenden der stédndigen Ausschisse der Landessynode:

Bildungs- und Diakonieausschuss: Dr. Thomas Schalla
Finanzausschuss: Ekke-Heiko Steinberg
Hauptausschuss: Theo Breisacher
Rechtsausschuss: Dr. Fritz Heidland

4. Von der Landessynode gewahlte weitere Mitglieder:
Joachim Buchert, Dr. Adelheid von Hauff, Gudrun Heute-Bluhm, Thomas Krebs
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Die Mitglieder des Landeskirchenrats
(Art. 81, 82, 87 der Grundordnung und §54a Leitungs- und Wahlgesetz)

Ordentliche Mitglieder
Der Landesbischof:

Cornelius-Bundschuh, Prof. Dr. Jochen

Der Prasident der Landessynode:
Wermke, Axel, Rektor i. R.
Erster Stellvertreter des Prasidenten:

Karl Krel3, Pfarrer, gepr. Industriefachwirt

Die Vorsitzenden der stindigen Ausschiisse:
Breisacher, Theo, Pfarrer

Heidland, Dr. Fritz, Verwaltungsjurist i. R.
Schalla, Dr. Thomas, Dekan

Steinberg, Ekke-Heiko, Stadtkdmmerer i. R.

Von der Landessynode gewahlte Synodale:

Beurer, Dr. Jochen, Mathematiker

Falk-Goerke, Julia, Juristin

Grol3, Thea, Dipl. Religionspadagogin

Hartmann, Ralph, Dekan

Peters, Dr. Fabian, Technischer Volkswirt (M.Sc.)
Schaupp, Dorothea, Religionsphilologin i. R.

Wielner, Helmut, Leiter Finanzen, Personal und Bildung

Berufenes Mitglied der Theologischen Fakultat

Stellvertretende Mitglieder

Kudella, Dr. Peter, wissenschaftl. Angestellter

Heger, Ridiger, Dipl. Sozialarbeiter

Nolte, Dr. Achim, Rechtsanwalt/Fachanw. Erbrecht
Suchomsky, Séren, Pfarrer

Rufer, Thomas, Steuerber./Rechtsanw./Wirtschaftspriifer

Otto, Gerd, Dipl. Sozialarbeiter i. R.

Weida, Ruth, Lehrerini.R.

Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth, freie Journalistin
Heuck, Renate, Dipl. Mathematikerin

Kienzler, Rosemarie, Kaufm. Angestellte

Buchert, Joachim, Mathematiker

Muller, Nathalie, Dipl.-Ing. Weinbau u. Oenologie

der Ruprecht-Karls-Universitédt Heidelberg (Art. 87 Nr. 2 GO):

Nussel, Prof. Dr. Friederike, Universitatsprofessorin

Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Die Oberkirchenratinnen/die Oberkirchenrate: Henke, Uta; Keller, Urs; Kreplin, Dr. Matthias; Schmidt, Wolfgang;

Weber, Dr. Cornelia; Wollinsky, Martin

Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:

Der Pralat/die Pralatin: Schachtele, Prof. Dr. Traugott; Zobel, Dagmar
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A Die gewdhlten Mitglieder

Aldinger, Mechtild

Appel, Sybille

Baudy, Roger

Beurer, Dr. Jochen

Birkholzer, Prof. Dr. Thomas

Breisacher, Theo

Bruszt, Gisela

Buchert, Joachim

Daum, Prof. Dr. Ralf

Daute, Doris

Ehmann, Reinhard

Falk-Goerke, Julia

Gotz, Mathias

Grether, Ulrike

Grol3, Thea

Hammelsbeck, Daniela

Handtmann, Caroline

Hartmann, Ralph

HaRler, Martin

Hauff, Dr. Adelheid von

Heuck, Renate

Hug, Dr. Michael

Kadel, Werner

Kerksiek, Thomas

"4

Die Mitglieder der Landessynode

(Art. 66 der Grundordnung)

Chemikerin / Hausfrau
Rechtsausschuss

Verwaltungsangestellte
Hauptausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Mathematiker
Rechtsausschuss

Prof. f. Mathematik/Informatik
Finanzausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Oberstudienratin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl. Mathematiker
Hauptausschuss

Studiengangsleiter BWL
Finanzausschuss

Lehrerini. R.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Juristin
Rechtsausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Dipl.-Sozialpad./Gesundheitspad.

Bildungs-/Diakonieausschuss
Dipl. Religionspadagogin
Finanzausschuss

Pfarrerin
Hauptausschuss

Lehrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dekan
Finanzausschuss

Pfarrer

Hauptausschuss
Religionspadagogin/Dozentin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl. Mathematikerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Rechtsanwalt
Rechtsausschuss

Notar
Rechtsausschuss

Hauptabt.leit. Produktmanagem.
Hauptausschuss

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
(KB Adelsheim-Boxberg)

(KB Mosbach)

(KB Sidliche Kurpfalz)

(KB Konstanz)

(KB Karlsruhe-Land)

(KB Uberlingen-Stockach)
(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)
(KB Emmendingen)

(KB Bretten-Bruchsal)

(KB Neckargemiind-Eberbach)
(KB Badischer Enzkreis)

(KB Markgraflerland)

(KB Uberlingen-Stockach)

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)
(KB Emmendingen)

(KB Sidliche Kurpfalz)

(KB Ladenburg-Weinheim)
(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)
(KB Ortenau)

(KB Kraichgau)
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Die Mitglieder der Landessynode

VI

Kienzler, Rosemarie
Krebs, Thomas

KreR, Karl

Kriger, Helmut

Kudella, Dr. Peter
Lehmkuihler, Thomas
Lohrer, Felix

Libben, Hartmut
Michel-Steinmann, Dorothee
Ningel, Sabine

Noeske, Christian

Nolte, Dr. Achim

Otto, Gerd

Peter, Gregor

Quincke, Christiane
Rave, Christian

Rufer, Thomas

Schalla, Dr. Thomas
Schaupp, Dorothea
Schlumberger-Maas, Ute
Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang
Schumacher, Michael
Seeberger, Corinna
Steinberg, Ekke-Heiko
Suchomsky, Séren
Teufel, Dr. Gerhard

Utech, Klaus

Kaufm. Angestellte
Hauptausschuss

Richter
Rechtsausschuss

Pfarrer / gepr. Industriefachwirt
Rechtsausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

wissenschaftl. Angestellter
Rechtsausschuss

Pfarrer
Rechtsausschuss

Dipl. Ingenieur
Hauptausschuss

Lehrer
Bildungs-/Diakonieausschuss

Oberstudienratin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Oberstudienratin, Theologin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Rechtsanwalt, Fachanw. Erbrecht
Finanzausschuss

Dipl. Sozialarbeiter i. R.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Gesundheitsdkonom
Finanzausschuss

Dekanin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Steuerber., Rechtsanw., Wirtsch.pr.
Finanzausschuss

Dekan
Bildungs-/Diakonieausschuss

Religionsphilologin i. R.
Hauptausschuss

Fremdsprachensekretarin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Astrophysiker
Finanzausschuss

Pfarrer
Finanzausschuss

Pfarrerin
Hauptausschuss

Stadtkdmmerer i. R.
Finanzausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Rektor Salemkolleg
Rechtsausschuss

Dipl. Finanzwirt, Betriebswirt
Finanzausschuss

(KB Ortenau)
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)
(KB Adelsheim-Boxberg)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)
(KB Kraichgau)

(KB Neckargemiind-Eberbach)
(KB Hochrhein)

(KB Villingen)

(KB Karlsruhe-Land)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)
(KB Sidliche Kurpfalz)
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)
(KB Mosbach)

(KB Ortenau)
(Stadtkirchenbezirk Pforzheim)
(KB Markgraflerland)

(KB Ladenburg-Weinheim)
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
(KB Markgréaflerland)

(KB Badischer Enzkreis)

(KB Breisgau-Hochschwarzwald)
(KB Kraichgau)

(KB Ladenburg-Weinheim)

(KB Baden-Baden und Rastatt)
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
(KB Karlsruhe-Land)

(KB Emmendingen)
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Oktober 2020

Vogel, Christiane
Weida, Ruth

Weis, Dr. Mathias
Wendlandt, Sabine
Wermke, Axel
Wetterich, Cornelia
Wiegand, Beate
Wieland-Gdlz, Kornelius
Wieliner, Helmut

Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth

B Die berufenen Mitglieder
Baden, Stephanie Prinzessin von
Froese, Manfred

Heger, Ridiger

Heidland, Dr. Fritz
Heute-Bluhm, Gudrun
Lehfeldt, Jens

Loeken, Prof. Dr. Hiltrud
Muller, Nathalie

Nussel, Prof. Dr. Friederike
Peters, Dr. Fabian
Spubhler, Peter

Walter, Prof. Reinhard

Dekanin
Finanzausschuss

Lehrerini. R.
Hauptausschuss

Betriebswirt
Finanzausschuss

Gemeinde-/Krankenhauspfarrerin
Bildungs-/Diakonieausschuss

Rektor i. R.
Prasident der Landessynode

Schuldekanin
Bildungs-/Diakonieausschuss

musisch-technische Fachlehrerin
Rechtsausschuss

Pfarrer
Hauptausschuss

Leiter Finanzen, Personal und Bildung
Finanzausschuss

freie Journalistin
Finanzausschuss

Rechtsausschuss

Diakon i. R.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl. Sozialarbeiter
Hauptausschuss

Verwaltungsijurist i. R.
Rechtsausschuss

Oberblrgermeisterin a. D.
Bildungs-/Diakonieausschuss

Kaufm. Angestellter
Rechtsausschuss

Fachhochschullehrerin Soz. Arbeit
Bildungs-/Diakonieausschuss

Dipl.-Ing. Weinbau u. Oenologie
Finanzausschuss

Universitatsprofessorin
Hauptausschuss

Technischer Volkswirt (M. Sc.)
Finanzausschuss

Generalintendant
Bildungs-/Diakonieausschuss

Rechtsanw., Geschéftsf. Gesellschafter
Finanzausschus

(KB Hochrhein)

(KB Bretten-Bruchsal)
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)
(KB Konstanz)

(KB Bretten-Bruchsal)

(KB Wertheim)
(Stadtkirchenbezirk Pforzheim)
(KB Ortenau)

(KB Wertheim)

(KB Villingen)

(KB Uberlingen-Stockach)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)

(KB Karlsruhe-Land)
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)
(KB Markgréaflerland)
(Stadtkirchenbezirk Mannheim)
(Stadtkirchenbezirk Freiburg)
(KB Sidliche Kurpfalz)
(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)
(KB Karlsruhe-Land)
(Stadtkirchenbezirk Karlsruhe)

(Stadtkirchenbezirk Heidelberg)
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C Verdnderungen

1. Der Prasident der Landessynode und sein Stellvertreter / seine Stellvertreterin (1)

ausgeschieden: Jammerthal, Thomas (KB Baden-Baden und Rastatt)
neu: KreR, Karl (KB Adeslheim-Boxberg)

2. Das Prasidium der Landessynode (lI)

ausgeschieden: Jammerthal, Thomas (KB Baden-Baden und Rastatt)
neu: KreR, Karl (KB Adeslheim-Boxberg)

3. Der Altestenrat der Landessnyode (lIl)

ausgeschieden: Jammerthal, Thomas (KB Baden-Baden und Rastatt)
neu: KreR, Karl (KB Adeslheim-Boxberg)

4. Die Mitglieder des Landeskirchenrats (V)

Von der Landessynode gewahlte Synodale (ordentliche Mitglieder):

ausgeschieden: Jammerthal, Thomas (KB Baden-Baden und Rastatt)
neu: Beurer, Dr. Jochen (KB Stdliche Kurpfalz)

Von der Landessynode gewahlte Synodale (stellvertretende Mitglieder):

neu: Buchert, Joachim (Stadtkirchenbezirk Heidelberg)

5. Die Mitglieder der Landessynode (V)

Die gewahlten Mitglieder (A):

ausgeschieden: Jammerthal, Thomas (KB Baden-Baden und Rastatt)
Kunath, Dr. Jochen (Stadtkirchenbezirk Freiburg)
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D Die gewiéhlten und berufenen Mitglieder der Landessynode
— dargestellt nach Kirchenbezirken —

Kirchenbezirk/
Stadtkirchenbezirk Anzahl Gewahlte Synodale

Berufene Synodale

Adelsheim-Boxberg
Baden-Baden u. Rastatt

Appel, Sybille; Kref3, Karl
Steinberg, Ekke-Heiko; N.N.
Badischer Enzkreis Gotz, Mathias; Schlumberger-Maas, Ute

Breisgau- Aldinger, Mechtild; Hammelsbeck, Daniela;
Hochschwarzwald Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang

W NDNDN

Bretten-Bruchsal 3 Ehmann, Reinhard; Weida, Ruth; Wermke, Axel
Emmendingen 3 Daute, Doris; HaBler, Martin; Utech, Klaus
Freiburg 3 Krebs, Thomas; Nolte, Dr. Achim;
N.N.
Heidelberg 2 Buchert, Joachim; Hug, Dr. Michael
Hochrhein 2 Lohrer, Felix; Vogel, Christiane
Karlsruhe-Land 3 Breisacher, Theo; Michel-Steinmann, Dorothee;
Teufel, Dr. Gerhard
Karlsruhe 4 Handtmann, Caroline; Schalla, Dr. Thomas;
Suchomsky, Soren; Weis, Dr. Mathias
Konstanz 2 Birkholzer, Prof. Dr. Thomas; Wendlandt, Sabine
Kraichgau 3 Kerksiek, Thomas; Kudella, Dr. Peter;
Schumacher, Michael
Ladenburg-Weinheim 3 Heuck, Renate; Rufer, Thomas;
Seeberger, Corinna
Mannheim 4 Daum, Prof. Dr. Ralf; Hartmann, Ralph;
Kriiger, Helmut; Ningel, Sabine
Markgréaflerland 3 Grether, Ulrike; Rave, Christian;
Schaupp, Dorothea
Mosbach 2 Baudy, Roger; Otto, Gerd
Neckargemund-Eberbach 2 Falk-Goerke, Julia; Lehmkihler, Thomas
Ortenau 5 Kadel, Werner; Kienzler, Rosemarie; Peter, Gregor;
Wieland-Golz, Kornelius; N.N.
Pforzheim 2 Quincke, Christiane; Wiegand, Beate
Sidliche Kurpfalz 4 Beurer, Dr. Jochen; Hauff, Dr. Adelheid von;
Noeske, Christian; N.N.
Uberlingen-Stockach 2 Bruszt, Gisela; GroR3, Thea
Villingen 2 Lubben, Hartmut;
Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth
Wertheim 2 Wetterich, Cornelia; Wiel3ner, Helmut

Heidland, Dr. Fritz;
Loeken, Prof. Dr. Hiltrud

Nussel, Prof. Dr. Friederike;
Walter, Prof. Reinhard

Heger, Rudiger;
Peters, Dr. Fabian

Spuhler, Peter

Froese, Manfred:;
Lehfeldt, Jens

Heute-Bluhm, Gudrun

Mdller, Nathalie

Baden, Stephanie Prinzessin von

Zusammen: 65

12 77
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Vi
Die Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats
(Art. 66 Abs. 3, Art. 79 der Grundordnung)
1. Der Landesbischof:

Prof. Dr. Jochen Cornelius-Bundschuh

2. Die stimmberechtigten Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats (Oberkirchenratinnen/Oberkirchenrate):

Weber, Dr. Cornelia (Standige Vertreterin des Landesbischofs)
Henke, Uta (Geschéftsleitendes Mitglied des Evangelischen Oberkirchenrats)
Keller, Urs

Kreplin, Dr. Matthias
Schmidt, Wolfgang
Wollinsky, Martin

3. Die beratenden Mitglieder des Evangelischen Oberkirchenrats:
Schachtele, Prof. Dr. Traugott (Pralat des Kirchenkreises Nordbaden)
Zobel, Dagmar (Pralatin des Kirchenkreises Stuidbaden)
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Die Ausschiisse der Landessynode

A Die stiandigen Ausschliisse
(§ 13 der Geschéaftsordnung der Landessynode)

Bildungs- und Diakonie-

ausschuss

(19 Mitglieder) )
Bruszt, Gisela
Daute, Doris
Froese, Manfred
Grether, Ulrike
Hauff, Dr. Adelheid von
Heuck, Renate
Heute-Bluhm, Gudrun
Loeken, Prof. Dr. Hiltrud
Libben, Hartmut

Finanzausschuss
(19 Mitglieder)

Birkholzer, Prof. Dr. Thomas

Daum, Prof. Dr. Ralf

Grof3, Thea

Hartmann, Ralph

Muller, Nathalie

Nolte, Dr. Achim

Peter, Gregor

Peters, Dr. Fabian

Rave, Christian
Hauptausschuss Breisacher, Theo, Vorsitzender
(19 Mitglieder)

Appel, Sybille

Baudy, Roger

Buchert, Joachim

Go6tz, Mathias

Hammelsbeck, Daniela

Haller, Martin

Kerksiek, Thomas

Kienzler, Rosemarie

Kruger, Helmut
Rechtsausschuss Heidland, Dr. Fritz, Vorsitzender
(15 Mitglieder)

Aldinger, Mechtild

Baden, Stephanie Prinzessin von
Beurer, Dr. Jochen

Ehmann, Reinhard
Falk-Goerke, Julia

Hug, Dr. Michael

Kadel, Werner

B Der Rechnungspriifungsausschuss
(§ 15 der Geschaftsordnung der Landessynode)

(7 Mitglieder) Wiel¥ner, Helmut, Vorsitzender

Schalla, Dr. Thomas, Vorsitzender
Handtmann, Caroline, stellvertretende Vorsitzende

Michel-Steinmann, Dorothee
Ningel, Sabine

Otto, Gerd

Quincke, Christiane
Schlumberger-Maas, Ute
Spubhler, Peter

Wendlandt, Sabine
Wetterich, Cornelia

Steinberg, Ekke-Heiko, Vorsitzender
Winkelmann-Klingsporn, Elisabeth, stellvertretende Vorsitzende

Rufer, Thomas

Schmidt, Prof. Dr. Wolfgang
Schumacher, Michael
Utech, Klaus

Vogel, Christiane

Walter, Prof. Reinhard
Weis, Dr. Mathias

WieRner, Helmut

Heger, Rudiger, stellvertretender Vorsitzender

Lohrer, Felix

Noeske, Christian

Nussel, Prof. Dr. Friederike
Schaupp, Dorothea
Seeberger, Corinna
Suchomsky, Séren

Weida, Ruth
Wieland-Golz, Kornelius

Krebs, Thomas, stellvertretender Vorsitzender

Krel3, Karl

Kudella, Dr. Peter
Lehfeldt, Jens
Lehmkuhler, Thomas
Teufel, Dr. Gerhard
Wiegand, Beate

Utech, Klaus, stellvertretender Vorsitzender

Appel, Sybille
Daum, Prof. Dr. Ralf
Daute, Doris

Falk-Goerke, Julia
Steinberg, Ekke-Heiko
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VIl Organe und Ausschiisse der Landessynode, Entsendung in andere Gremien

Zeichenerklarung:
Vorsitzende/r
stellv. Vorsitzende/r
Mitglied

stellv. Mitglied

1. Stellvertreter

2. Stellvertreter

A 2]
n n
oo

Aldinger, Mechtild

Appel, Sybille

Baden, Stephanie Prinzessin von

Baudy, Roger

Beurer, Dr. Jochen

Birkholzer, Prof. Dr. Thomas

Breisacher, Theo

Bruszt, Gisela

Daum, Prof. Dr. Ralf

Daute, Doris

Ehmann, Reinhard

Falk-Goerke, Julia

Froese, Manfred

Gotz, Mathias

Grether, Ulrike

GroB3, Thea

Hammelsbeck, Daniela

Handtmann, Caroline

Hartmann, Ralph

Landeskirchenrat

o | Buchert, Joachim

Bischofswahlkommission

Altestenrat

Bildungs-/Diakonieausschuss

stV

Finanzausschuss

Hauptausschuss

Rechtsausschuss

Rechnungspriifungsausschuss

Delegiertenversammlung der ACK B.-W.

Beirat, Abt. fiir Missionarische Dienste

Ausschuss fiir Ausbildungsfragen

Aufsichtsrat, Diakonisches Werk Baden

EKD-Synode / Vollkonferenz der UEK

2.8

2.8

Vollversammlung der EMS

Kuratorium Ev. Hochschule Freiburg

Beirat fir Medienarbeit

Ev. Pfarrpfrindestiftung Baden, Stiftungsrat

Ev. Stiftung Pflege Schdnau, Stiftungsrat

Fachgruppe Gleichstellung

Vergabeausschuss Hilfe f. Opfer der Gewalt

Vorstand, Verein fiir Kirchengeschichte
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X
Verzeichnis der behandelten Gegenstiande

ACK (Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen)
siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung der Rahmenordnung; Eingabe von Fr. Gorgus
u.a. v. 23.07.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der Evang. Landeskirche in Baden; Eingabe von
Hr. Spranger v. 07.08.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der Evang. Landeskirche in Baden; Ein-
gabe des Stadtkirchenrats des Evang. Stadtkirchenbezirks Freiburg v. 15.10.2019 betr. Konfessionszuge-
hérigkeit (,ACK-Klausel*); Eingabe von Hr. Dr. Roser v. 29.12.2019 betr. Religionszugehdrigkeit als Anstel-
lungsvoraussetzung im kirchlichen Dienst)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber Mitarbeitendenvertretungen in der Evang. Landeskirche in Baden
(MVG-Baden); Eingabe von Hr. Sauerborn v. 28.02.2020 zur Novellierung des MVG-Baden; Eingabe von
Hr. Wenk v. 17.08.2020 zur Novellierung des MVG-Baden)

Altere Menschen

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht K.01/18: Sorgende Ge-
meinde werden; ...))

Antisemitismus
— siehe Juden / Judentum

Arbeitsrechtliche Kommission (ARK)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber Mitarbeitendenvertretungen in der Evang. Landeskirche in Baden
(MVG-Baden); Eingabe von Hr. Sauerborn v. 28.02.2020 zur Novellierung des MVG-Baden; Eingabe von
Hr. Wenk v. 17.08.2020 zur Novellierung des MVG-Baden)

Arbeitsrechtsregelungsgesetz / Arbeitsrechtsregelungen

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung der Rahmenordnung; Eingabe von Fr. Gorgus
u.a. v. 23.07.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der Evang. Landeskirche in Baden; Eingabe von
Hr. Spranger v. 07.08.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der Evang. Landeskirche in Baden; Ein-
gabe des Stadtkirchenrats des Evang. Stadtkirchenbezirks Freiburg v. 15.10.2019 betr. Konfessionszuge-
hérigkeit (,ACK-Klausel*); Eingabe von Hr. Dr. Roser v. 29.12.2019 betr. Religionszugehdrigkeit als Anstel-
lungsvoraussetzung im kirchlichen Dienst)

Archiv, Landeskirchl.

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht L.01/17: Sicherung und
Bearbeitung der Pfarrarchive; ...))

Asylsuchende, Asylverfahren — Rechtsberatung, Fllichtlinge
— siehe Flichtlinge (Vorlage des LKR v.19.02.2020: Zwischenbericht zum MaRnahmepaket Il ,Schutz,
Aufnahme, Integration von Asylsuchenden und Flichtlingen® — Bericht tGber die Umsetzung im Jahr 2019)

Auslander, Asylsuchende, Aus- u. Ubersiedler, Fluchtlinge

— siehe Interreligidser Dialog (Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Synodale Erklérung zur Begegnung von
Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Dr. Krabbe v. 31.08.2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises
Baden zur synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Spelsberg v.
07.03.2020 betr. Gesprachspapier Christen und Muslime)

— siehe Flichtlinge (Vorlage des LKR v.19.02.2020: Zwischenbericht zum MaRnahmepaket Il ,Schutz,
Aufnahme, Integration von Asylsuchenden und Fllchtlingen® — Bericht tiber die Umsetzung im Jahr 2019)

Bauvorhaben
— siehe Dienstgebdude des Evang. Oberkirchenrats (Vorlage des LKR v. 22.07.2020: Projektierung
und Bedarfserhebung zum Dienstgebaude des Evangelischen Oberkirchenrats)

Beihilfen (bei Krankheiten)
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber die Ordnung der kirchl. Verwaltungs-
gerichtsbarkeit)

Berufsbildprozess

— siehe Referate (Bericht zu den Berufsbildprozessen in der Evangelischen Landeskirche in Baden
2018 — 2020, OKRin Dr. Weber)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung sowie weiterer Vorschriften 2020)
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Beschliisse der Landessynode der Herbsttagung 2020

— Vorlage des Altestenrates v. 16.07.2020: Entwurf Anderung der Geschéaftsordnung der
Landessynode der Evangelischen LandeskircheinBaden . .......................
— Vorlage des LKR v. 22.07.2020: Ressourcensteuerungsprozess der Evangelischen
Landeskirche in Baden. . . ... ... . . .
— Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Synodale Erklarung zur Begegnung von Christen und
MUSHIMEN . ..
— Eingabe von Hr. Dr. Krabbe v. 31.08.2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises Baden
zur synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen . ..............
— Eingabe von Hr. Spelsberg v. 07.03.2020: Gesprachspapier Christen und Muslime . . . .
— Vorlage des LKR v. 20.05.2020 betr. Bericht tiber das Projekt Gesamtsteuerung Kitas in
Baden . . ...

Beteiligungen (landeskirchl.) an rechtl. selbstandigen Einrichtungen
— Bericht des Finanzausschusses zum Beteiligungsbericht 2018 (hier nicht abgedruckt). . . . .

Bilanz der Evang. Landeskirche in Baden
— siehe Rechnungspriifungsausschuss (Bericht des Rechnungspriifungsausschusses ... 4. (iber die
Priifung des Jahresabschlusses 2018 der Evangelischen Landeskirche in Baden)

Dekanate
— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz liber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landes-
kirche in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze) (hier: Anderung Dekanatsleitungsgesetz)

Dekane/Dekaninnen/Dekanstellvertreter/Dekanstellvertreterinnen
— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz iiber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landes-
kirche in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze) (hier: Anderung Dekanatsleitungsgesetz)

Diakoninnen / Diakone
— siehe Gemeindediakone/Gemeindediakoninnen

Diakonisches Werk Baden

— siehe Rechnungsprifungsausschuss (Bericht des Rechnungspriifungsausschusses 1. lber die
Priifung des Jahresabschlusses 2018 des Diakonischen Werkes und Uber die Zuwendungsprifung 2017
und 2018 des Diakonischen Werkes...)

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes Uber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchl. Rechtstrager sowie iber die Verwaltungs- und Serviceamter und Evang.
Kirchenverwaltungen in der Evang. Landeskirche in Baden (VSA-Gesetz))

Dienstgebaude des Evang. Oberkirchenrats
— Vorlage des LKR v. 22.07.2020: Projektierung und Bedarfserhebung zum Dienstgeb&ude
des Evangelischen Oberkirchenrats (vertagt, hier nicht abgedruckt). . . ... ...............

Digitalisierung
— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Kirche im Umbruch
(I. Die Krise; Il. Gehalten in Christus; Ill. Die Pandemie deuten?; IV. Aufbrechen; V. Sich starken lassen)

Ehe und Familie, Kirchliche Trauung

— siehe Gesetze (Vortrag ,Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche Trauung*, OKR Dr. Kreplin)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Einfilhrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung
(Neufassung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung))

Ehrenamt, Ehrenamtliche

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht K.02/16: Frih bt sich...
Kirche und Handwerk; ...))

Evang. Pfarrpfriindestiftung Baden
— siehe Pfarrpfriindestiftung Baden, Evang. (EPSB)

Evang. Stiftung Pflege Schénau
— siehe Pflege Schénau, Evang. (ESPS)

Finanzausgleichsgesetz

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz iiber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landes-
kirche in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber den innerkirchlichen Finanz-
ausgleich der Evang. Landeskirche in Baden und zur Anderung des Personalgemeindengesetzes)

Fischer von Weikersthal, Karl Ulrich
— siehe Nachrufe
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Fluchtlinge

— Vorlage des LKR v.19.02.2020: Zwischenbericht zum Malinahmepaket Il ,Schutz, Auf-
nahme, Integration von Asylsuchenden und Flichtlingen® — Bericht tber die Umsetzung
imJahr 2010, ...

Fort- und Weiterbildung

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht L.01/16: Starkung des
Evang. Profils in Evang. Kindertagesstétten in Baden; ...))

Fragestunde
— Anfrage des Synodalen Felix Lohrer v. 23.09.2020 zur Abfrage von Personendaten
durch Behérden im Rahmen der Bekampfung des Corona-Virus . .. ................

Gaste
— Kirchhoff, Prof. Dr. Renate, Rektorin Evang. Hochschule Freiburg. .. ...............

Gebaude, kirchliche

— siehe Nachtragshaushalt (Préasentation ,Einfiihrung in die Vorlage Nachtragshaushalt und Bericht
zum Prozess Ressourcensteuerung, OKR Wollinsky)

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz iiber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landes-
kirche in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber den innerkirchlichen Finanzaus-
gleich der Evang. Landeskirche in Baden und zur Anderung des Personalgemeindengesetzes)

GEKE (Gemeinschaft Evang. Kirchen in Europa)
— Absage 4. Synodalbegegnung 05.-08.03.20 . . .. .. .. ...

Gemeindediakone / Gemeindediakoninnen

— siehe Referate (Bericht zu den Berufsbildprozessen in der Evangelischen Landeskirche in Baden
2018 — 2020, OKRin Dr. Weber)

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht P.03/16: Werbung fur
theologische Berufe; ...))

— siehe Gesetz (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung sowie weiterer Vorschriften 2020
(Gemeindediakoninnen- und Gemeindediakonengesetz — GDG))

Gemeindepfarrdienst, Sicherung

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht P.03/16: Werbung fiir
theologische Berufe; ...))

Gemeindepfarrer / Gemeindepfarrerinnen

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht P.03/16: Werbung fiir
theologische Berufe; ...))

Gemeindepfarrstellen, Streichung, Besetzung, Sicherung

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht P.03/16: Werbung fiir
theologische Berufe; ...))

Gerichte, Kirchl.

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Ordnung der kirchl. Ver-
waltungsgerichtsbarkeit)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber Mitarbeitendenvertretungen in der Evang. Landeskirche in Baden
(MVG-Baden); Eingabe von Hr. Sauerborn v. 28.02.2020 zur Novellierung des MVG-Baden; Eingabe von
Hr. Wenk v. 17.08.2020 zur Novellierung des MVG-Baden)

Geschaftsordnung der Landessynode
— siehe Landessynode (Vorlage des Altestenrates v. 16.07.2020: Anderung der Geschaftsordnung der
Landessynode der Evang. Landeskirche in Baden)

Anl.1; 52f

Anl. 24; 15
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Gesetze

Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber die Rechnungspriifung in der
Evang. Landeskirche in Baden. . ... ... ... .. . .
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Ordnung der kirchl. Ver-
waltungsgerichtsbarkeit . . . ... .. .
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Evang. Hochschule der
Evang. Landeskirche in Baden. . . ... ... .. . .
Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung der Rahmenordnung. . ...................
— Eingabe von Fr. Gorgus u.a. v. 23.07.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der
Evang. Landeskirchein Baden. .. ........... ... . . .
— Eingabe von Hr. Spranger v. 07.08.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der
Evang. Landeskirchein Baden. ... ... ... ... .. . .
— Eingabe des Stadtkirchenrats des Evang. Stadtkirchenbezirks Freiburg v. 15.10.2019
betr. Konfessionszugehdrigkeit (,LACK-Klausel®) . ....... ... .. ... ... ... .. ....
— Eingabe von Hr. Dr. Roser v. 29.12.2019 betr. Religionszugehdrigkeit als Anstellungs-
voraussetzung im kirchlichen Dienst .. ...... ... ... ... . . ... ... ... .. . ...
Zweites Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes tber die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben kirchl. Rechtstrager sowie Uber die Verwaltungs- und Service-
amter und Evang. Kirchenverwaltungen in der Evang. Landeskirche in Baden . ... .. ..
— Eingabe von Hr. Dr. Roser v. 22.09.2020: Tragerschaft der Kindergarten. . .. ... ...
siehe Nachtragshaushalt (Vorlage des LKR v. 24.06.2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufi-
ges Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Feststellung des Haushaltsbu-
ches der Evangelischen Landeskirche in Baden fiir die Jahre 2020 und 2021; ...)
Kirchl. Gesetz Uber Mitarbeitendenvertretungen in der Evang. Landeskirche in Baden
(MVG-Baden) . . . ...
— Eingabe von Hr. Sauerborn v. 28.02.2020 zur Novellierung des MVG-Baden . .. ...
— Eingabe von Hr. Wenk v. 17.08.2020 zur Novellierung des MVG-Baden ..........
Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung sowie weiterer Vorschriften 2020
(Gemeindediakoninnen- und Gemeidediakonengesetz-GDG) ....................
Vorlaufiges Kirchl. Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen
Krisen und Notféallen in der Evang. Landeskirche in Baden (Notfallgesetz). . ..........
Kirchl. Gesetz zur Einfuhrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neu-
fassung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung) ........................
— Vortrag ,Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche Trauung®, OKR Dr. Kreplin. . .
Vorlaufiges Kirchl. Gesetz tber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landes-
kirche in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze. . .. ..............c.cccoviunn..
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber den innerkirchlichen Finanz-
ausgleich der Evang. Landeskirche in Baden und zur Anderung des Personalgemeinden-
OESEIZES . . . e
Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchl. Rechtstrager sowie tber die Verwaltungs- und Service-
amter und Evang. Kirchenverwaltungen in der Evang. Landeskirche in Baden (VSA-
GBSz . . ot
Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes zur Steuerung der finanziellen Férderung
von Kindertageseinrichtungen in der Evang. LandeskircheinBaden .. ..............

Gleichstellung

siehe Gesetze (Vortrag ,Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche Trauung*, OKR Dr. Kreplin)
siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Einfilhrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neufas-
sung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung))

Gottesdienst, Gottesdienstmodelle

siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (Abschlussbericht K.07/14: Wo unser Herz
brennt. Qualitatsentwicklung im Gottesdienst; ...))

siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Kirche im Umbruch (I. Die
Krise; Il. Gehalten in Christus; lll. Die Pandemie deuten?; IV. Aufbrechen; V. Sich starken lassen)

Anl.

Anl.

Anl.
Anl.

Anl.

Anl.

Anl.

Anl.

Anl.

Anl

Anl.
Anl.
Anl.

Anl.

Anl.

Anl.

3ff

Anl.

Anl.

Anl.

Anl.

5; 21
17; 22

20; 25
15; 26ff

15.1; 26ff
15.2; 26ff
15.3; 26ff

15.4; 26ff

22; 28f

.22.1; 28f

14; 31ff
14.1; 311f
14.2; 31ff
18; 33f
7; 341f

3; 37ff

9; 15, 46ff

21; 15, 46ff

8; 51f

4; 55
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Grundordnung

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung der Rahmenordnung; Eingabe von Fr. Gorgus
u.a. v. 23.07.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der Evang. Landeskirche in Baden; Eingabe von
Hr. Spranger v. 07.08.2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der Evang. Landeskirche in Baden; Ein-
gabe des Stadtkirchenrats des Evang. Stadtkirchenbezirks Freiburg v. 15.10.2019 betr. Konfessionszuge-
hérigkeit (,ACK-Klausel®); Eingabe von Hr. Dr. Roser v. 29.12.2019 betr. Religionszugehdrigkeit als Anstel-
lungsvoraussetzung im kirchlichen Dienst)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber Mitarbeitendenvertretungen in der Evang. Landeskirche in Baden
(MVG-Baden); Eingabe von Hr. Sauerborn v. 28.02.2020 zur Novellierung des MVG-Baden; Eingabe von
Hr. Wenk v. 17.08.2020 zur Novellierung des MVG-Baden)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung der Grundordnung sowie weiterer Vorschriften 2020)

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen
Krisen und Notfallen in der Evang. Landeskirche in Baden (Notfallgesetz))

Haus der Kirche, Bad Herrenalb
— siehe Rechnungspriifungsausschuss (Bericht des Rechnungspriifungsausschusses ... 2. (iber die
Priifung der Jahresabschliisse 2018 der Tagungshauser...)

Haushalt der Landeskirche

— siehe Nachtragshaushalt (Prasentation ,Einfiihrung in die Vorlage Nachtragshaushalt und Bericht
zum Prozess Ressourcensteuerung, OKR Wollinsky)

— siehe Prozess Strategische Planung und Steuerung (Prasentation ,Einfiihrung in die Vorlage
Nachtragshaushalt und Bericht zum Prozess Ressourcensteuerung, OKR Wollinsky)

— siehe Rechnungspriifungsausschuss (Bericht des Rechnungspriifungsausschusses ... 4. iiber die
Priifung des Jahresabschlusses 2018 der Evangelischen Landeskirche in Baden)

— siehe Nachtragshaushalt (Vorlage des LKR v. 24.06.2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufiges
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber die Feststellung des Haushaltsbuches
der Evangelischen Landeskirche in Baden fiir die Jahre 2020 und 2021; Vorlage des LKR v. 19.02.2020:
Vorgehen bzgl. 1. der sog. 27 Stellen, 2. der Bestimmung einer Zielmarke fiir den Doppelhaushalt 2030/2031)

— siehe Prozess Strategische Planung und Steuerung (Ressourcensteuerungsprozess der Evange-
lischen Landeskirche in Baden)

Heinzmann, Dr. Gerhard
— siehe Nachrufe

Hochschule, Evang. Freiburg
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber die Evang. Hochschule der
Evang. Landeskirche in Baden)

Homosexualitat

— siehe Gesetze (Vortrag ,Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche Trauung®, OKR Dr. Kreplin)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Einfiihrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neufassung
der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung))

Interreligidser Dialog
— Vortrag ,Bericht zum Gesprachspapier Christen und Muslime*®, Syn. Dr. Schalla. . .. ...
— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht K.02/14: Gemeinsam Kirche
gestalten — zusammen mit Christinnen und Christen sowie Gemeinden anderer Sprache und Herkunft))
— Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Synodale Erklarung zur Begegnung von Christen und
MUSHIMEN . .
— Eingabe von Hr. Dr. Krabbe v. 31.08.2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises
Baden zur synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen. . . .. ..

— Eingabe von Hr. Spelsberg v. 07.03.2020 betr. Gesprachspapier Christen und Muslime .

Islam

— siehe Interreligidser Dialog (Vortrag ,Bericht zum Gespréachspapier Christen und Muslime®, Syn. Dr.
Schalla)

— siehe Interreligiéser Dialog (Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Synodale Erklérung zur Begegnung von
Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Dr. Krabbe v. 31.08.2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises
Baden zur synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Spelsberg v.
07.03.2020 betr. Gesprachspapier Christen und Muslime)

Israel
— Termin Fachgesprach Israel-Palastina. . .. .......... . .. .

Juden / Judentum
— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Kirche im Umbruch (1. Die
Krise; Il. Gehalten in Christus; Ill. Die Pandemie deuten?; IV. Aufbrechen; V. Sich starken lassen)

8f

Anl. 2; 48ff

Anl. 2.1; 48ff
Anl. 2.2 48ff

16
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Jugendarbeit

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht K.02/16: Frih tbt sich...
Kirche und Handwerk; ...))

Jugendheime
— siehe Rechnungspriifungsausschuss (Bericht des Rechnungspriifungsausschusses ...2. {iber die
Prifung der Jahresabschlisse 2018 der Tagungshauser...)

Kindergarten / Kindertagesstatten / Sozialstationen

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht L.01/16: Starkung des
Evang. Profils in Evang. Kindertagesstéatten in Baden; ...))

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz liber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landes-
kirche in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze) (hier: Anderung Kindertageseinrichtungen-Steuerungs-
gesetz)

— siehe Kindertagesstatten (Vorlage des LKR v. 20.05.2020: Bericht (iber das Projekt Gesamtsteuerung
Kitas in Baden)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes zur Steuerung der finanziellen Férderung
von Kindertageseinrichtungen in der Evang. Landeskirche in Baden)

Kindertagesstatten

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht L.01/16: Starkung des
Evang. Profils in Evang. Kindertagesstatten in Baden; ...))

— siehe Gesetze (Zweites Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben kirchl. Rechtstrager sowie Uber die Verwaltungs- und Serviceamter und Evang.
Kirchenverwaltungen in der Evang. Landeskirche in Baden)

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz iiber den innerkirchlichen Finanzausgleich der Evang. Landeskirche
in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze) (hier: Anderung Kindertageseinrichtungen-Steuerungsgesetz)

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchl. Rechtstrager sowie iber die Verwaltungs- und Serviceamter und Evang.
Kirchenverwaltungen in der Evang. Landeskirche in Baden (VSA-Gesetz))

— Vorlage des LKR v. 20.05.2020: Bericht tiber das Projekt Gesamtsteuerung Kitas in Baden

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes zur Steuerung der finanziellen Férderung
von Kindertageseinrichtungen in der Evang. Landeskirche in Baden)

Kirche, Zukunft
— Vorlage des LKR v. 24.06.2020 und 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement . .....................
— Abschlussbericht K.07/14: Wo unser Herz brennt. Qualitatsentwicklung im Gottesdienst
— Abschlussbericht K.02/16: Frih Ubt sich... Kirche und Handwerk. . .. ............
— Zwischenbericht L.01/17: Sicherung und Bearbeitung der Pfarrarchive . ..........
— Zwischenbericht L.01/16: Starkung des Evang. Profils in Evang. Kindertagesstatten
N Baden ... ...
— Zwischenbericht K.01/18: Sorgende Gemeindewerden . .. ....................
— Abschlussbericht P.03/16: Werbung fiir theologische Berufe. . . .................
— Zwischenbericht K.02/14: Gemeinsam Kirche gestalten — zusammen mit Christinnen
und Christen sowie Gemeinden anderer Sprache und Herkunft . .. ..............
— siehe Nachtragshaushalt (Prasentation ,Einfiihrung in die Vorlage Nachtragshaushalt und Bericht
zum Prozess Ressourcensteuerung, OKR Wollinsky)
— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Kirche im Umbruch (1. Die
Krise; Il. Gehalten in Christus; lll. Die Pandemie deuten?; IV. Aufbrechen; V. Sich starken lassen)
— siehe Prozess Strategische Planung und Steuerung (Ressourcensteuerungsprozess der Evange-
lischen Landeskirche in Baden)

Kirchensteuer

— siehe Nachtragshaushalt (Vorlage des LKR v. 24.06.2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufiges
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes Uber die Feststellung des Haushaltsbuches
der Evangelischen Landeskirche in Baden fir die Jahre 2020 und 2021; ...)

Kirchlicher Dienst auf dem Lande (KDL)

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht K.02/16: Frih bt sich...
Kirche und Handwerk; ...))

Kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt (KDA)

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Abschlussbericht K.02/16: Frih tbt sich...
Kirche und Handwerk; ...))

Anl.

Anl.
Anl.
Anl.
Anl.

Anl.
Anl.
Anl.

Anl.

12; 54f

10; 15
10.A
10.B
10.C; 15

10.D; 15, 50
10.E; 15
10.F

10.G; 15
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KVHG (Kirchl. Gesetz liber Vermdgensverwaltung u. Haushaltswirtschaft in der bad. Landeskirche)
— siehe Rechnungspriifungsausschuss (Bericht des Rechnungspriifungsausschusses ... 4. (iber die
Prifung des Jahresabschlusses 2018 der Evangelischen Landeskirche in Baden)

Landeskirchenrat

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber die Ordnung der kirchl. Verwal-
tungsgerichtsbarkeit)

— Nachwahl . . ..

Landessynode

— Mitglieder, Zuweisung in standige Ausschusse, Veranderungen. ... ................

— Besuchbeianderen Synoden . ........ ... . .. ..

— Vorlage des Altestenrates v. 16.07.2020: Anderung der Geschéaftsordnung der Landes-
synode der Evang. LandeskircheinBaden . ........ ... ... ... . ... . .. ... ...

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen
Krisen und Notfallen in der Evang. Landeskirche in Baden (Notfallgesetz))

— Abschieds- und Dankesworte zum Abschluss der Tagungsperiode der 12. Landessynode
— PrasidentWermke . ... ... .
— Vorsitzende der standigen AussChiisse . . .. ... ...t

— Abschlussgottesdienst zur Beendigung der 12. Legislaturperiode, Predigt — Landesbischof
Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh. . ... ... ... .. . . .

Lebensordnungen, Kirchliche

— siehe Gesetze (Vortrag ,Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche Trauung*, OKR Dr. Kreplin)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Einfiihrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neufassung
der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung))

Lebenspartnerschaften, gleichgeschlechtlich

— siehe Gesetze (Vortrag ,Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche Trauung*, OKR Dr. Kreplin)

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Einfiihrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neufassung
der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung))

Liegenschaften / Immobilienvermdgen der Kirche

— siehe Prozess Strategische Planung und Steuerung (Prasentation ,Einfihrung in die Vorlage
Nachtragshaushalt und Bericht zum Prozess Ressourcensteuerung, OKR Wollinsky)

— siehe Prozess Strategische Planung und Steuerung (Ressourcensteuerungsprozess der Evange-
lischen Landeskirche in Baden)

Migration

— siehe Interreligiéser Dialog (Vortrag ,Bericht zum Gesprachspapier Christen und Muslime*, Syn.
Dr. Schalla)

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht K.02/14: Gemeinsam Kirche
gestalten — zusammen mit Christinnen und Christen sowie Gemeinden anderer Sprache und Herkunft))

— siehe Interreligidser Dialog (Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Synodale Erkl&rung zur Begegnung von
Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Dr. Krabbe v. 31.08.2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises
Baden zur synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Spelsberg v.
07.03.2020 betr. Gesprachspapier Christen und Muslime)

— siehe Flichtlinge (Vorlage des LKR v.19.02.2020: Zwischenbericht zum MaRnahmepaket Il ,Schutz,
Aufnahme, Integration von Asylsuchenden und Fllchtlingen® — Bericht tGber die Umsetzung im Jahr 2019)

Mitarbeitendenvertretung

— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz liber Mitarbeitendenvertretungen in der Evang. Landeskirche in Baden
(MVG-Baden); Eingabe von Hr. Sauerborn v. 28.02.2020 zur Novellierung des MVG-Baden; Eingabe von
Hr. Wenk v. 17.08.2020 zur Novellierung des MVG-Baden)

Mittlere Ebene

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes (iber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchl. Rechtstrager sowie Uiber die Verwaltungs- und Serviceamter und Evang.
Kirchenverwaltungen in der Evang. Landeskirche in Baden (VSA-Gesetz))

— siehe Kindertagesstatten (Vorlage des LKR v. 20.05.2020: Bericht tiber das Projekt Gesamtsteuerung
Kitas in Baden)

Muslime

— siehe Interreligiéser Dialog (Vortrag ,Bericht zum Gesprachspapier Christen und Muslime*, Syn.
Dr. Schalla)

— siehe Interreligiéser Dialog (Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Synodale Erkl&rung zur Begegnung von
Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Dr. Krabbe v. 31.08.2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises
Baden zur synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen; Eingabe von Hr. Spelsberg v.
07.03.2020 betr. Gesprachspapier Christen und Muslime)

22, 24f, 41, 46

14f
15

Anl. 13; 26

56f
57f

58f
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Nachrufe

— Wendland, Dr. Karl-Heinz. . . ... . 14
— Heinzmann, Dr. Gerhard . .. ......... ... .. 14
— Ubelacker, Hilde . . . . ..ot 14
— Fischer von Weikersthal, Karl Ulrich . .. ... . . . 15
— Knobloch, Hans . . ... .. . 15

Nachtragshaushalt

— Prasentation ,Einfihrung in die Vorlage Nachtragshaushalt und Bericht zum Prozess
Ressourcensteuerung, OKRWollinsky . ......... ... .. . i, 6ff

— Vorlage des LKR v. 24.06.2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufiges Kirchliches
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Feststellung des Haushaltsbuches

der Evangelischen Landeskirche in Baden fir die Jahre 2020 und 2021 .. ........... Anl. 11; 29ff
— Vorlage des LKR v. 19.02.2020: Vorgehen bzgl. 1. der sog. 27 Stellen, 2. der Bestimmung
einer Zielmarke fur den Doppelhaushalt 2030/2031 . .......... .. ... .. ... .. ... Anl. 11.1; 29ff

Notfallgesetz
— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen
Krisen und Notfallen in der Evang. Landeskirche in Baden (Notfallgesetz))

Okumene

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht K.02/14: Gemeinsam Kirche
gestalten — zusammen mit Christinnen und Christen sowie Gemeinden anderer Sprache und Herkunft))

— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Kirche im Umbruch (1. Die
Krise; Il. Gehalten in Christus; lll. Die Pandemie deuten?; IV. Aufbrechen; V. Sich starken lassen)

Okumenischer Rat der Kirchen (ORK), 11. Vollversammlung 2022 in Karlsruhe
— Bericht zum Stand der Planungen der 11. Vollversammlung des Okumenischen Rates
der Kirchen, OKR der EKD Dr. Witzenbacher . . .......... .. . . . . . . . . ... Anl. 29, 13, 15

Palastina
— siehe Israel (Termin Fachgespréch Israel-Paléstina (Eingabe von Dr. Wille und Dr. Harmsen v. 13.03.19
betr. Kairos-Palastina-Dokument — Herbsttagung 2019))

Pandemie

— Schutzkonzept . . ... . e 13

— siehe Fragestunde (Anfrage des Synodalen Felix Lohrer v. 23.09.2020 zur . . ... ................
Abfrage von Personendaten durch Behdrden im Rahmen der Bek&mpfung des Corona-Virus)

— siehe Referate (Bericht des Landesbischofs Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Kirche im Umbruch (1. Die
Krise; Il. Gehalten in Christus; Ill. Die Pandemie deuten?; IV. Aufbrechen; V. Sich starken lassen)

— siehe Nachtragshaushalt (Vorlage des LKR v. 24.06.2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufiges
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber die Feststellung des Haushaltsbuches
der Evangelischen Landeskirche in Baden fir die Jahre 2020 und 2021; ...)

— siehe Gesetze (Vorlaufiges Kirchl. Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen
Krisen und Notfallen in der Evang. Landeskirche in Baden (Notfallgesetz))

Personalgemeinde
— siehe Gesetze (Kirchl. Gesetz zur Anderung des Kirchl. Gesetzes iiber den innerkirchlichen Finanzaus-
gleich der Evang. Landeskirche in Baden und zur Anderung des Personalgemeindengesetzes)

Personalkostenplanung, -entwicklung

— siehe Prozess Strategische Planung und Steuerung (Prasentation ,Einfiihrung in die Vorlage
Nachtragshaushalt und Bericht zum Prozess Ressourcensteuerung, OKR Wollinsky)

— siehe Nachtragshaushalt (Vorlage des LKR v. 24.06.2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufiges
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber die Feststellung des Haushaltsbuches
der Evangelischen Landeskirche in Baden fiir die Jahre 2020 und 2021; Vorlage des LKR v. 19.02.2020:
Vorgehen bzgl. 1. der sog. 27 Stellen, 2. der Bestimmung einer Zielmarke fiir den Doppelhaushalt 2030/2031)

Pfarramt

— siehe Kirche, Zukunft (Vorlage des LKR v. 24.06.2020, 22.07.2020 und 17.09.2020: Abschluss- und
Zwischenberichte im landeskirchlichen Projektmanagement (... Zwischenbericht L.01/17: Sicherung und
Bearbeitung der Pfarrarchive; ...))

Pfarrbildprozess
— siehe Berufsbildprozess
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Xl
Gottesdienst

zur Eréffnung der zwolften Tagung der 12. Landessynode am Mittwoch, dem 21. Oktober 2020, um 9:15 Uhr
im Kurhaus in Bad Herrenalb

Eréffnung der Tagung und BegriiBung durch Prédsident
Axel Wermke

Liebe Schwestern und Brider,
sehr geehrte Damen und Herren,

wir alle sind den Regeln der Pandemieverordnungen ver-
pflichtet, wir alle sind insbesondere verpflichtet, unsre Mit-
menschen und uns selbst vor Ansteckung zu schitzen und
nur durch konsequentes Einhalten der Regeln kann die
weitere Ausbreitung des Virus eingegrenzt werden.

Unter dieser Maxime haben wir gehandelt, als wir — obwohl
die urspriinglich 5-tagige Zusammenkunft bereits bestens
vorbereitet war — uns entschieden haben, in der mdglichst
kirzesten Form diese Tagung durchzufiihren, auch, um
wichtige Entscheidungen nicht langer verschieben zu
mussen, auch, um diese Legislaturperiode zu einem guten
Ende zu bringen.

So begrife ich Sie heute hier im Kurhaus von Herrenalb,
Sie alle, liebe Konsynodale, Herrn Landesbischof Cornelius-
Bundschuh und die Mitglieder des Kollegiums und Mit-
arbeitende aus den Referaten. Mein besonderer Gruf3 und
Dank gilt den Mitarbeiterinnen meiner Geschaftsstelle, die
in den letzten Wochen schier Unmaégliches geleistet haben.
Ich griiRe herzlich Frau Oberkirchenratin Dr. Weber, die fir
uns einen geistlichen Impuls ausgearbeitet hat.

Mit diesem Impuls er6ffnen wir die 12. Tagung der 12. Landes-
synode

Wir haben uns vorgenommen, wichtige Entscheidungen nach
ausfuhrlichen Beratungen — auch gerade bei der Zwischen-
tagung — zu treffen, dazu moge uns unser Herr seinen Segen
geben.
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Predigt
von Oberkirchenrétin Dr. Cornelia Weber

Andacht zur Tageslosung: 1 Koén 19,5.8
Liebe Mitglieder der Landessynode,

was flr Zeiten, in denen Sie die letzte Tagung lhrer Legis-
laturperiode abhalten.

Was fiir Zeiten, in denen kirchlich so vieles neu zu denken
ist — nicht nur der von Ihnen schon beschlossene Haushalt,
auch die zukinftige Ressourcensteuerung, Schwerpunkt-
setzungen, Anstellungsvoraussetzungen.

Was fir Zeiten, in denen eigentlich Selbstverstandliches
nicht mehr selbstverstandlich ist: Begegnungen, Besuche,
Gemeinschaft, das direkte Gesprach.

Zeiten, in denen es nicht leicht ist, der Zukunft mit Zuversicht
und Hoffnung entgegen zu gehen.

Der Losungstext fir den heutigen Tag spricht genau in eine
solche Situation hinein.

Er erzahlt von dem Propheten Elia.

Elia, der zeit seines Lebens fur Gott gearbeitet und gestritten
hat, der engagiert und bis an den Rand seiner Krafte fir
seine Sache gekampft hat, er sitzt hier mitten in der Wiste
unter einem Ginsterbusch — mude, erschopft, ohne Hoff-
nung, enttduscht und verbittert.

LEs ist genug, ich kann nicht mehr — ich wiinsche mir nur
noch den Tod!*

Von ganz drinnen kommt dieser Sto3seufzer des Propheten,
der nicht mehr weiter kann, der nicht mehr weiter weif3 und
mag. Sein ganzes Leben hat er fur Gott gearbeitet, hat
Menschen von Gottes befreiender Botschaft erzahlt, - aber
ohne Erfolg.

Elia, der sich ganz fur Gott eingesetzt hat, er gilt bei den
Menschen gar nichts. Sie verfolgen ihn, sie wollen ihn
toten. Elia flieht in die Wiste. Voller Verzweiflung und Er-
schopfung lasst er sich unter einem Ginsterbusch nieder und
will nur noch eines: Sterben.

Er legt sich unter den Busch, er schlieRt die Augen und
hofft auf eine traum- und bilderlose Nacht des Todes. Es ist
der absolute Tiefpunkt, aber - - - es ist eben nicht der End-
punkt der Geschichte.

Eigentlich beginnt die Geschichte an diesem Tiefpunkt erst
richtig. Denn jetzt wird Elia angerthrt, er wird sanft aus
seinem Schlaf geweckt. Ein Engel berihrt ihn und fordert
ihn auf: Steh auf und iss.

So heil’t es in der heutigen Tageslosung aus dem 1. Buch
der Konige:

Ein Engel riihrte Elia an und sprach zu ihm: Steh auf und
iss! Und er stand auf und al3 und trank und ging durch die

Kraft der Speise vierzig Tage und Néchte bis zum Berg
Goftes. (1 Kon 19, 5.8)

Elia rettet sich nicht selbst aus seiner Resignation. Dazu
hat er schon lange keine Kraft mehr. Hilfe kommt von
aulien. Elia wird angestof3en und berihrt. Brot und Wasser
stehen an seinem Kopf bereit, mitten in der Wiste, mitten
in der tiefsten Eindde seines Lebens.

Denn: - Gott lasst Elia nicht los. Er berlihrt ihn, er ruft ihn,
er starkt ihn mit Wasser und Brot: ,Elia, steh auf und iss,
denn dein Weg ist weit.”

Elia, ein Mensch, der schon aufgegeben hatte — gerade ihn
braucht Gott.

Elia — ein Mensch, der schon langst gescheitert ist, denn
die Menschen verspotten und verfolgen ihn — ihn ruft Gott
heraus.

Und Elia? — er, der langst mit dem Leben abgeschlossen
hat, er Iasst sich anrtihren und macht sich auf den Weg —
40 Tage und 40 Nachte — in der tiefen Gewissheit: ,Gott
selbst begleitet mich mit seinem Segen. Er wird mich dahin
leiten, wo er mich will und braucht.”

Die Geschichte von Elia, dem Propheten, ist eine Ge-
schichte von Erschépfung und Zweifel, von Angst und Re-
signation.

Sie ist aber auch eine Mutmachgeschichte, denn sie zeigt
uns: Der Weg ist lang und oft auch schwierig. Aber wir sind
auf diesem Weg nicht allein. Wir dirfen auf das vertrauen,
was Elia erfahren hat: Gott ist mit uns auf unseren Wegen,
er ist uns Quelle und Brot in Wistennot, er gibt uns die
Kraft und die Phantasie zu neuen Schritten - denn: er ist
um uns mit seinem Segen.

Nicht nur bei dieser letzten Plenarsitzung dieser Landessy-
node — nicht nur, aber auch!

Amen
Und so beten wir im Stillen, aber innerlich gemeinsam:

Bewahre uns Gott, behiite uns, Gott.
Sei mit uns auf unsern Wegen.

Sei Quelle und Brot in Wiistennot
Sei um uns mit deinem Segen.

Bewahre uns, Gott, behlte uns, Gott,
sei mit uns vor allem Bosen.
Sei Hilfe, sei Kraft, die Leben schafft,
sei um uns, uns zu erlésen.

Bewahre uns, Gott, behiite uns Gott,
sei mit uns durch deinen Segen.

Dein Heiliger Geist, der Leben verheilt,
sei um uns auf unsren Wegen.

Darum bitten wir dich voller Vertrauen.

Amen.
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Vortrag: Einfiihrung in die Vorlage Ehe und Kirchliche
Trauung

Dr. Matthias Kreplin

www.ekiba.de

EVANGELISCHE

W BADEN
Einfiihrung in die Vorlage
Neufassung der Lebensordnung Ehe
und kirchliche Trauung - OZ 12/03

Tagestreffen der Ausschiisse, 18.9.2020

Liebe Mitglieder der Landessynode,

ich will Sie einflihren in die Vorlage Lebensordnung Trauung,
so dass die Beratung in den Ausschissen ohne langere Vor-
rede moglich ist. Sie finden die Vorlage unter der Ordnungs-
ziffer 12/03 (siehe Anlage 3) in lhren Unterlagen.

Zunachst mochte ich Ihnen den Prozess in Erinnerung
rufen, der zu dieser Vorlage fuhrte:

Der bisherige Prozess der LS

1. Der bisherige Prozess der
Landessynode
Beschluss der Landessynode vom 23.4.2016:

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

4. Eingetragene Partnerschaften nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz konnen in
einem evangelischen Traugottesdienst &ffentlich unter Gottes Gebot und VerheiBung
gestellt werden. (...) Die Gemeinde erbittet fiir das Paar Gottes Beistand und Segen.

5. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, eine gemeinsame
Lebensordnung fiir Ehe und Lebenspartnerschaft und fiir den Gottesdienst anlasslich
einer EheschlieBung bzw. der Begriindung einer Lebenspartnerschaft zu erarbeiten.
Die Lebensordnung soll folgende Regelungen enthalten:

a. Der Gottesdienst, der anlasslich der Begriindung einer Lebenspartnerschaft
gefeiert wird, soll entsprechend der Agende ,, Trauung* gefeiert werden.

b. Dieser Gottesdienst wird als Amtshandlung ins Kirchenbuch eingetragen. (...)

c. Lehnt die fiir die Trauung zustandige Person die Durchfiihrung des
Traugottesdienstes fiir ein Paar in eingetragener Lebenspartnerschaft ab, beauftragt
die Dekanin oder der Dekan eine andere Person mit dem Gottesdienst.

www.ekiba.de
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Am 23.4.2016 traf die Landessynode der Evangelischen
Landeskirche in Baden nach langer Beratung einen acht-
gliedrigen Beschluss (siehe Protokoll Nr. 4, Friihjahrstagung 2016,
S. 134ff). Aus diesem Beschluss mochte ich folgende Be-
schlussteile in Erinnerung rufen:

— Die Landessynode ermdglichte die kirchliche Trauung
homosexueller Paare.

— Sie bat um die Ausarbeitung einer Lebensordnung und
klarte dabei auch wesentliche Eckpunkte fur diese
Lebensordnung, u.a. die Méglichkeit, dass Pfarrerinnen
und Pfarrer die Trauung eines homosexuellen Paares
ablehnen kénnen, dass aber einem anfragenden Paar die
Trauung durch die Kirche nicht verweigert werden darf.

Der bisherige Prozess der LS

1. Der bisherige Prozess der
Landessynode

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

April 2017: Landessynode beschlieBt das ,Kirchliche Gesetz zur
Gleichstellung von Traugottesdiensten anldsslich der Begriindung einer
Lebenspartnerschaft“.

Juni 2017: Bundestag verabschiedet das Gesetz zur Einfiihrung des
Rechts auf EheschlieBungen fiir Personen gleichen Geschlechts.

Oktober 2018: Landessynode beschlieBt mit der Novellierung der
Grundordnung, dass die Neufassung von Lebensordnungen durch die
Landessynode erst nach einem breiten Beteiligungsprozess der
Gemeinden und Bezirke zu beschlieBen sind.

www.ekiba.de
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Da die Arbeit an einer Lebensordnung einen langeren Pro-
zess in Anspruch nahm, hat die Landessynode dann im
April 2017 das ,Kirchliche Gesetzes zur Gleichstellung von
Traugottesdiensten anlasslich der Begriindung einer Lebens-
partnerschaft‘ beschlossen. Damit wurde den getroffenen
Beschlissen eine rechtlich verbindliche Gestalt gegeben.

Damals war noch die Rede von eingetragener Lebens-
partnerschaft. Erst Ende Juni 2017 beschloss dann der
Bundestag, dass auch gleichgeschlechtlichen Menschen
die staatliche Institution der Ehe offensteht.

Die Vorlage ,Lebensordnung Ehe und Kirchliche Trauung®,
die lhnen vorliegt, ist somit die Umsetzung dieses 2016
getroffenen Beschlusses der Landessynode.

Nach den Grundsatzbeschllissen der Landessynode wurde
die Lebensordnung selbst in einem langeren Prozess er-
arbeitet:

Der Beteiligungsprozess

2. Der Beteiligungsprozess

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

IN BADEN

EOK erarbeitet einen Anhorungsentwurf
v
Veroffentlichung dieses Anhorungsentwurfes durch den LKR
mit der Bitte an Bezirke um Stellungnahme (Februar 2019)

18 Kirchenbezirke, ein Dekan, Liturgische Kommission und
Fachgruppe Antidiskriminierung geben Stellungnahmen ab.
v
Uberarbeitung des Anhorungsentwurfs auf der
Basis dieser Stellungnahmen durch den EOK.

v
Endredaktion im Landeskirchenrat und
Weiterleitung an die Landessynode (Februar 2020).
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Um einen maoglichst breiten Konsens herzustellen wurde ein
mehrmals im Kollegium und dann auch im Landeskirchenrat
beratener Entwurf den Kirchenbezirken zur Méglichkeit einer
Riickmeldung zur Verfligung gestellt. Auch wurden die Litur-
gische Kommission und die Fachgruppe Antidiskriminierung
um eine Riickmeldung zu diesem Anhérungsentwurf gebeten.
Insgesamt 18 Kirchenbezirke, ein Dekan, die Liturgische
Kommission sowie die Fachgruppe Antidiskriminierung
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haben Rickmeldungen eingereicht und damit zahlreiche
grundlegende Anmerkungen und Anregungen zur Ver-
anderung des Textes des Entwurfes vorgelegt. Alle Riick-
meldungen sind fur Sie digital greifbar im Teamraum der
Landessynode, sowohl in ihrer Originalfassung als auch
aufbereiteten Form, in der thematisch zusammengehérende
Ruckmeldungsimpulse zusammengestellt sind. Die Ruck-
meldungen wurden vom Evangelischen Oberkirchenrat ge-
sichtet und auf dieser Basis der Text griindlich bearbeitet.
In der Vorlage selbst erkennen Sie, wie diese Rickmeldungen
Eingang gefunden haben und zu dem nun vorliegenden Ent-
wurf fuhrten. Bei der abschlieRenden Beratung im Landes-
kirchenrat im Februar dieses Jahres wurde noch einmal am
Entwurf gefeilt und dieser Text in der nun ihnen vorliegenden
Fassung an die Landessynode weitergeleitet. Um den
Prozess transparent zu machen, finden Sie in der Vorlage
nicht nur in Anlage 1 den Entwurf fir die Neufassung,
sondern auch in Anlage 2 eine Synopse zwischen alter
Lebensordnung, dem Anhérungsentwurf und der lhnen
nun vorliegenden Endfassung und in Anlage 3 eine detail-
lierte Begriindung zur Endfassung.

Im Grundtenor wird in den Riickmeldungen der Entwurf der
Lebensordnung ganz tberwiegend begrufit. Auch bei unter-
schiedlichen Ansichten zur Frage der kirchlichen Trauung
von gleichgeschlechtlichen Paaren wurde der bereits in der
Landessynode vorbereitend gefundene Kompromiss damit
auf breiter Basis anerkannt.

Dass in unserer Landeskirche die Mehrheit der Gemeinden
und auch der Pfarrerinnen und Pfarrer den Beschluss der
Landessynode mittragen, zeigte eine Umfrage unter den
Gemeindepfarrerinnen und -pfarrern. Sie ist in Anlage 4 der
Vorlage dokumentiert. Zugleich zeigt diese Umfrage auch,
dass es eine nicht unbedeutende Minderheit gibt, die nach
wie vor die Trauung gleichgeschlechtlicher Paare ablehnt.
Noch heute ist darum die Mahnung aus dem Beschluss
von 2016 wichtig: ,Die Landeskirche weil® um bestehende
theologische Differenzen, verschweigt diese nicht und fihrt
im Geist der Geschwisterlichkeit, der Liebe und der gegen-
seitigen Wertschatzung das gemeinsame Gesprach fort.*

Wo sind nun die wesentlichen Veranderungen im Entwurf der
Neufassung gegenuber der bisher gliltigen Lebensordnung?

3. Veranderungen in der Neufassung “ vancescie
. . . ‘LA%DF?‘(\IRCHE
Teil 1: Wahrnehmung der Situation 1o
Die Ehe ist Bindung zweier Menschen, unabhangig von ihrer
sexuellen oder geschlechtlichen Pragung oder Identitat.

Gesprach zur Vorbereitung der Trauung hat besonderes Gewicht.
Paare wollen haufig nicht in ihrer Wohnortgemeinde heiraten und
sich die Person aussuchen, die sie traut.

Sehr haufig Trauung einer evangelischen Person mit einer religios
oder weltanschaulich anders gebundenen Person.

Auch Menschen in anderen Lebensformen wollen kirchliche
Begleitung - Trauung bleibt aber gebunden an standesamtliche
EheschlieBung.
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Im ersten Teil der Lebensordnung — der wie in allen anderen
Lebensordnungen den Titel ,Wahrnehmung der Situation®
tragt — wurden die gegenwartigen gesellschaftlichen Ent-
wicklungen aufgenommen — immerhin hat sich, nicht nurin
Hinblick auf die Trauung gleichgeschlechtlicher Paare, in
den letzten 19 Jahren seit Inkrafttreten der bisher gultigen
Lebensordnung manches verandert. Auch wurde dieser

Teil auf wesentliche Entwicklungen konzentriert: Aus ehe-
mals 12 Punkten wurden nun 7 Punkte. Einiges mdchte ich
hervorheben:

e Die Ehe wird jetzt ganz aus der Perspektive der
Bindung zweier Menschen verstanden. Dabei ist egal,
welche sexuelle Pragung oder Identitdt und welches
Geschlechtdie Menschen haben. Auch inter-geschlecht-
liche Personen sind im Blick.

e Dem Gesprach zur Vorbereitung der Trauung wird ein
besonderes Gewicht gegeben. Denn es gilt, den Trau-
gottesdienst so zu gestalten, dass ein Paar sich in seiner
besonderen Lebenssituation angesprochen und begleitet
fahlt.

e Es wird berticksichtigt, dass Paare sehr haufig nicht mehr
in ihrer Wohnortgemeinde heiraten méchten, sondern
an einem selbst ausgewahlten Ort und auch von einer
Person, die sie sich selbst ausgesucht haben. Dement-
sprechend sind auch die Regelungen der Zustéandigkeit
noch einmal ganz neu gefasst worden.

e Beachtet wird, dass wir in sehr vielen Fallen die Situation
haben, in der eine evangelische Person eine Person
mit anderer Konfession oder Religion oder auch eine
religionslose Person heiratet.

e Berlicksichtigt ist auch, dass Menschen, die in ehe-
ahnlicher Gemeinschaft zusammenleben, kirchlichen
Beistand erfahren mdéchten. Hier ist die Mdglichkeit der
seelsorglichen Begleitung unterhalb des Rituals der
Trauung erdffnet. Fur eine kirchliche Trauung bleibt
aber — gemal der Linie der anderen Evangelischen
Kirchen in der EKD - die standesamtliche Ehe-

schlieffung die Voraussetzung.
‘ EVANGELISCHE
LnﬂFFfI:IRCHE

3. Veranderungen in der Neufassung

Teil 2: Bibl.-theolog. Orientierung

Menschen als Ebenbilder Gottes als Beziehungswesen sind auf
Gemeinschaft und Liebe angewiesen.
Ehe ist eine rechtlich verbindliche Partnerschaft zwischen zwei
Menschen, die einander in Liebe verbunden sind und deren

Beziehung durch Treue, Verbindlichkeit, Verlasslichkeit und
Verantwortung fiireinander gepragt ist.

Auch Menschen in anderen Lebensformen steht kirchliche
Begleitung zu.

Nicht nur Trauung, sondern auch Begleitung in der Ehe und
gegebenenfalls auch in der Trennung sind kirchliche Aufgaben.
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Der zweite Teil der Lebensordnung bietet — wie in den an-
deren Lebensordnungen auch — eine biblisch theologische
Orientierung. Diese versucht erst theologische Aussagen
zur Ehe und dann zum Traugottesdienst zu machen. Dort
gab es folgende Akzentverschiebungen:

e Ausgangspunkt ist hier das Verstandnis, dass Menschen
als Ebenbilder Gottes von Gott her als Beziehungs-
wesen gedacht sind, die auf Gemeinschaft und Liebe
angewiesen sind und dies auch einander schenken
kénnen. Deshalb kann auch der gemeinsame Lebens-
weg zweier Menschen gesegnet werden.

¢ Die Ehe wird dabei theologisch verstanden als eine recht-
lich verbindliche Partnerschaft zwischen zwei Menschen,
die einander in Liebe verbunden sind und deren Bezie-
hung durch Treue, Verbindlichkeit, Verlasslichkeit und
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Verantwortung fUreinander gepragt ist. Bestimmte Rollen-
modelle, Geschlechter und Elternschaft werden aber
nicht mehr als konstitutiv fir die Ehe angesehen.

e Im Blick ist auch, dass Menschen freiwillig oder auch
ungewollt in anderen Lebensformen allein oder mit
anderen zusammenleben. Auch diese Menschen wollen
wir im Blick haben und sie in ihrer jeweiligen Lebens-
situation begleiten.

e SchlieRlich wurde noch ein eigener Abschnitt ,Begleitung
in der Ehe" angefugt, der auch das mdgliche Scheitern
von Ehen in den Blick nimmt.

Die Verénderungen

3. Veranderungen in der Neufassung
Teil 3: Regelungen fiir die Praxis

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

IN BADEN

Gestrichen: Trauung ist abzulehnen, wenn eine Trauung kein erstes
Anliegen vor Gott ist.

Rede von der zustandigen Person: Zustandig ist zunéchst die Person,
die als erstes angefragt ist. -> Fristration bei Paaren vermeiden.
Zustandige Person kiimmert sich um das Einholen von
Entlassscheinen und den Vollzug der biirokratischen
Angelegenheiten.

Formulierung fiir die Moglichkeit, das kein Zwang besteht, die
Trauung eines gleichgeschlechtlichen Paares durchzufiihren.

© Copyright Ev. Lar
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SchlieBlich folgen in Teil drei die Regelungen flr die Praxis.
Auch hier ein Blick auf die wesentlichen Anderungen:

e Gestrichen wurde in Artikel 5, dass eine Trauung abzu-
lehnen sei, wenn eine Trauung kein erstes Anliegen vor
Gott sei. Dies kam in der Praxis praktisch nicht vor und
durfte auch sehr schwer zu beurteilen sein.

e Durchgehend ist hier von der zustandigen Person die
Rede, denn es ist inzwischen Praxis, dass nicht nur
Pfarrerinnen und Pfarrer, sondern auch Diakoninnen und
Diakone und Pradikantinnen und Pradikanten Trauungen
gestalten. Und sehr haufig ist es auch nicht die Ge-
meindepfarrerin oder der Gemeindepfarrer, sondern
eine externe Person. Neu — und fur die Weiterentwick-
lung unserer Kasualpraxis wegweisend — ist hier die
Bestimmung Uber die Zustandigkeit in Artikel 7: Zu-
standig ist zunachst die Person, die als erstes angefragt
ist. Das soll verhindern, dass ein Brautpaar von einem
Pfarramt zum nachsten weitergeschickt wird und aus
Frustration so die kirchliche Trauung ganz in Frage stellt.

e In diesem Sinne ist auch eine weitere Regelung in
Artikel 7: Nicht mehr das Brautpaar, sondern die zu-
stéandige Person kimmert sich um das Einholen von
Entlassscheinen und den Vollzug der burokratischen
Angelegenheiten rund um die Trauung.

In Absatz 3 von Artikel 7 findet sich dann die Regelung, die es
Pfarrerinnen und Pfarrern erlaubt, sich der Durchfiihrung
einer Trauung eines gleichgeschlechtlichen Paares zu ver-
weigern. Diese Regelung entspricht dem Synodenbeschluss
von 2016 und dem Gesetz von 2017. Die Arbeitsgruppe
Antidiskriminierung im EOK empfand diese Regelung als
diskriminierend. Ein Anderungsantrag einer Gruppe von Syno-
dalen, der lhnen ebenfalls unter der Ordnungsziffer 12/03 vor-
liegt—machtden Vorschlag, diesen Absatz ganz zu streichen.

Zwischen der Landeskirchenratssitzung im Februar, in der
die Vorlage fur die Synode verabschiedet wurde und dem

heutigen Tag wurden noch verschiedene Gesprache gefihrt,
um hier zu einer gemeinsamen Lésung zu finden. Dabei ist
einerseits sicherzustellen, dass kirchliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, die Trauungen gleichgeschlechtlicher Paare
aus ihrer inneren Uberzeugung her ablehnen, keinen Zwang
erleben, solche Trauungen auch durchflihren zu mussen.
Das war ein Kernelement des 2016 getroffenen Kompromis-
ses. Zugleich ist andererseits auch sicherzustellen, dass
gleichgeschlechtliche Menschen weder durch Formulierun-
gen im Gesetz, noch im praktischen Vollzug Diskriminierung
erfahren. Auf diese diskriminierenden Wirkungen hat der An-
derungsantrag hingewiesen. Deshalb schlage ich lhnen
heute eine neue Formulierung fur Artikel 7, Absatz 3 vor, die
versucht, beide Anliegen aufzunehmen. Sie lautet so:

Die Verénderungen

3. Veranderungen in der Neufassung
Vorschlag fiir eine Neufassung von
Artikel 7, Absatz 3:

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

IN BADEN

Jetziger Vorlagenentwurf:

Kann die fiir die Trauung zusténdige Person aufgrund ihrer theologischen Uberzeugung
eine Trauung von gleichgeschlechtlichen Paaren nicht verantworten, meldet sie das
Traubegehren der Dekanin oder dem Dekan. Die Dekanin oder der Dekan beauftragt eine
andere Person mit der Trauung oder fiihrt diese selbst durch.

Vorschlag fiir Neufassung:

Will die fiir eine Trauung zusténdige Person diese nicht durchfiihren, meldet sie das
Traubegehren der Dekanin oder dem Dekan. Die Dekanin oder der Dekan beauftragt
eine andere Person mit der Trauung oder fiihrt diese selbst durch. Ein diskriminie-
rendes Verhalten im Zusammenhang mit dieser Zusténdigkeitsanderung ist nicht
statthaft.
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Artikel 7, Absatz 3: Will die fur eine Trauung zustandige
Person diese nicht durchfiihren, meldet sie das Traube-
gehren der Dekanin oder dem Dekan. Die Dekanin oder
der Dekan beauftragt eine andere Person mit der Trauung
oder fiihrt diese selbst durch. Ein diskriminierendes Verhal-
ten im Zusammenhang mit dieser Zustandigkeitsanderung
ist nicht statthaft.

Dieser neue Formulierungsvorschlag wird lhnen spéter
auch in den Ausschiissen schriftlich zur Verfigung stehen.

Abschluss

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

IN BADEN

Beschluss der Landessynode vom 23.4.2014

3. Die Landeskirche weiB um bestehende theologische Differenzen,
verschweigt diese nicht und fiihrt im Geist der Geschwisterlichkeit,
der Liebe und der gegenseitigen Wertschatzung das gemeinsame
Gespréch fort.

Ans Werk mit geschwisterlichem Geist!

© Copyright Ev. Landeskirche in Baden | 18.9.2020 | Einfilhrung in Vorlage OZ 12/03 | Seite 9

Vielleicht werden Sie in den Ausschussberatungen noch an
dieser oder manch anderen Formulierungen feilen. Ich hoffe,
das gelingt uns in geschwisterlichem und Kompromiss-
orientiertem Geist. Ich vertraue hier ganz auf die Weisheit
der Synode und wurde mich freuen, wenn die Legislatur-
periode dieser Synode auch mit einem allseits anerkannten
Beschluss zur Lebensordnung enden wurde.



6 Arbeitstreffen der Landessynode September 2020

Prasentation: Einfiihrung in die Vorlage Nachtragshaus-
halt und Bericht zum Prozess Ressourcensteuerung

EVANGELISCHE

Martin WO”lnSky LANDESKIRCHE
Die wichtigsten MaBnahmen
(Summe 20/21)

*  Kirzung Sachkosten in beschlossenen Projekten um 10%
(3 Mio €); weitere Restriktionen

*  Angleichung an tatsachliche Personalkosten (5,8 Mio €)

*  Reduktion Sachkostenbudgets um 10% (4,9 Mio €)

EVANGELISCHE . . . .

LANDESKIRCHE *  Reduktion Innovationsmittel EOK, KBZ, Kirchenkompass

IN BADEN um 50% (3 Mio €)

*  Reduktion Baubeihilfen (4 Mio €)

*  Reduktion Riicklagendotierung (4,9 Mio €)

* Ricklagenentnahme (26,2 Mio €)

Nachtragshaushalt

www.ekiba.de

P

Nachtragshaushalt 2020/2021

September 2020

R

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

Besonderheiten
CUANGELISCHE *  Keine Anpassung der FAG-Zuweisungen
LANDESKIRCHE (Vertrauensschutz, Verlasslichkeit, Mindereinnahmen
IN BADEN
Kollekten, Mehrkosten Corona)
Rahmenbedingungen «  Schonung der Sonderzuweisung KBZ in 2020
*  Keine Kiirzung bei EH, HfK, Tagungshausern wegen
Ist{ Pan| Plan| Plan| Plan| Plan bereits erheblicher Mindereinnahmen/Mehrausgaben
2019| 2020| 2021| 2022) 2023| 2024 «  Keine Reduktion der Zuweisung an den KED
Kirchenlohn-und Einkommensteuer 315,33| 281,94| 299,49| 307,80| 315,82| 323,04 ("Bro( fur die Welt“)
Veranderung zum Vorjahr in Prozent 1,79| -10,59 6,22 2,78 2,61 2,29
Clearing 38,29 37,00f 36,00| 36,80 37,50 34,60
Veranderung zum Vorjahr in Prozent 3,43( -3,37( -2,70 2,22 1,90 -7,73
Summe 353,62| 318,94| 335,49 344,60 353,32(357,64
Veranderung zum Vorjahr in Prozent 1,96| -9,81 5,19 2,72 2,53 1,22 /
HHPlan 20/21 und Mifri 355,30| 348,7¢ 7,00| 365,00| 369,00
Veranderung zum Plan in Mio.€ 1,68{_-29,76| -21,51 >-20,40 -15,68
Veranderung zum Plan in Prozent 0,48(__-9,33| -6,41 > -5,92 -4,44

P—

www.ekiba.de © Copyright Ev. Landeskirche in Baden | 01.06.2011 | Préisentationstitel | Seite 2

Prozess Ressourcensteuerung

www.ekiba.de

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

Konsequenzen
IN BADEN

*  Mindereinnahmen gegeniiber Plan von rund 51 Mio € in
2020/21

« Je ca. zur Halfte aus Kostenreduktion und
Riicklagenentnahme (Pflicht zur Wiederauffiillung)

«  Personalkosten als groBter Faktor kurzfristig nicht
beeinflussbar

*  Fokus auf Sachkosten, Innovationsmittel, Projektmittel,
Zuweisungen

Ressourcensteuerungsprozess
der Evangelischen Landeskirche in Baden | 18.9.2020

P
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Ausgangssituation EuNGELIscrE Zielmarke EunGELIscrE

LANDESKIRCHE

IN BADEN

Einsparungen in allen Handlungsfeldern der Landeskirche notwendig,
insbesondere:
* Personal
« Aus demografischen Griinden Riickgang der Mitarbeitenden in
pastoralen Berufen
* Gebdude
« Liegenschaftsprojekt als Grundlage
* Auch Kirchengebaude miissen in den Blick genommen werden

Zielzeitpunkt: 2032

GroBenordnung: 25% - 35%, durch die Synode festzulegen

IN BADEN

Gemeinsame Anstrengungen der
kommenden Jahre erfordern Klarheit
und Einigkeit iiber das Ziel

Vor diesem Hintergrund Festlegung
durch die Landessynode erforderlich

Die Projektion basiert auf Pramissen
und unterliegt mehr denn je
Unsicherheiten tber die weitere
wirtschaftliche und
mitgliederbezogene Entwicklung

Kontinuierliche Beobachtung
und ggf. Nachsteuerung

P

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

Strategische Grundentscheidungen

Mehr-Weniger-Satze
6 strategische Schwerpunktthemen

Grundsatz: Die Evangelische Landeskirche in Baden sieht sich mit der
Verkiindigung des Evangeliums in Wort und Tat an die ganze Bevdlkerung
gerichtet und will in diesem Sinne weiterhin Volkskirche bleiben, versteht
sich als offentliche Kirche und versucht, nahe bei den Menschen und in
der Flache présent zu bleiben.

17 ekklesiologische Uberlegungen
Ziel: Orientierung fiir die Ressourcenentscheidungen auf allen Ebenen

der Landeskirche /

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

Ranking

Bewertung durch die
Landessynodalen

Relative Einordnung der
Arbeitsfelder zueinander

Orientierung bei der
Umsetzung des
Ressourcenprozesses,
aber kein Automatismus

Vieles ist wichtig, aber:

Was dient in besonderer Weise unserem Verki
leben, Vermittlung Glaub il /G

rag (Férderung Glaub
inschaft in Christus)?

Was ist in besonderer Weise praktischer Ausdruck unserer Nachstenliebe und damit
auch fiir Ferner S i

Wo unterscheiden wir uns deutlich von anderen ,,Anbietern

(Alleinstellungsmerkmale)?

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

Prozessschritte

Festlegung der Zielmarke 2032 (Herbst 2020)
Maglichst gleichmaBige Verteilung der Einsparungen ab der Haushaltsperiode 2022/2023

Di i der Einsp: nach ei 5 n
Ranking durch die L Orienti fiir Zielfotos
Neustrukturierung Haushalt: keine i in irchlichen und indlichen

Haushaltsteil mehr

Im Rahmen der Eckpunkte fiir den Haushalt 2022/2023 (April 2021): Beratung {iber
i fiir Einsp: gen in den eil L, (inkL. 2032)

Auf bezirklicher Ebene (bis Ende 2022): Personal-, Struktur- und Gebaudeplanung,

Unterstiitzung durch den EOK

EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

Exkurs: Weiterarbeit in Bezirken und
Kirchengemeinden

GroBte Herausforderung ist
die Reduktion der
Personaldecke, die sich

allein schon aus erfordert Denken in
demographischen Griinden groBeren Zusammenhangen
ergibt (Bezirk/Region)

Aufrechterhaltung einer
starken Prasenz und
Wirksamkeit in der Flache

Vielgestaltige kirchliche
Orte/Prasenzen
(Gemeinde, KiTas,
diakonische Einrichtungen,
Sonderseelsorge,...) sollen
deutlich erkennbar sein,
Schwerpunkte setzen und

ihre st:irke

Kirchliche Présenz als
stabiles Netz mit starken
Knoten. In den Knoten
missen Inhalte,
Personaleinsatz und
Gebéaudesituation
zueinander passen
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EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE

e Festlegung Einsparung von x% bis Ende 2032, mdglichst zeitanteilig zu realisieren

Beschlussvorschlage

Prdambel  Grundsatzliche Zustimmung zur Notwendigkeit von Einsparungen

2. Zustimmung zu Grundsatz (Verkiindi trag) und weiteren iberlegungen

3. Festlegung des vorgeschlagenen gesamtkirchlichen Prozesses mit klar definierten
Etappen

4. Weiterarbeit der strategischen Begleitgruppe

5. Beobachtung der finanziellen Entwicklung durch den EOK und ggf. Vorschlage zur
Nachsteuerung

—

Vortrag: Bericht zum Gesprachspapier Christen und
Muslime

Dr. Thomas Schalla
|
Liebe Schwestern und Brlder,

Der Weg Gottes in die Welt fiihrt auch seine Kirche mitten ins
Leben. Und diese Welt wird komplexer. Sie wird reicher an
Erfahrungen und Konflikten, reicher an Begegnungsraumen
von Kulturen und Religionen, auch reicher an Problemlagen
und Krisen.

Im Johannesevangelium wird berichtet, wie Gott die Briicken
baut zwischen dem Anfang der Welt und der Geschichte
Gottes mit den Menschen. Jesus Christus ist das Wort am
Anfang, die Mitte der Zeit und das Ziel am Ende.

,Von seiner Gnade haben wir alle genommen Gnade um
Gnade®, (Joh, 1,16) — so wird es im ersten Kapitel des
Evangeliums Uberliefert.

Jesus Christus ist der Schlussel fir die Welt, die Gott nun
von neuem schafft mit seinen alten Menschen. Das Evan-
gelium bezeugt, dass alles, was damit von neuem beginnt
aus der Flle Gottes lebt — sie schdpfen Kraft aus der Fiille
Gottes und teilen: Gnade und Wahrheit und Barmherzigkeit.

Auch der Weg, den die Evangelische Landeskirche in
Baden im Dialog mit Menschen muslimischen Glaubens
geht, schopft seine Kraft und sein Ziel aus dem Reichtum
dieser Quelle. Wir suchen den Dialog und fragen nach den
Voraussetzungen, Rahmenbedingungen, Kontexten und
Zielen des Gesprachs. Wir merken: wenn wir ins Gesprach
gehen, kommt es darauf an, wie wir uns als Christen ver-
stehen und wie wir unseren Glauben verstehen. Wir merken:
nicht nur unsere eigenen theologischen Uberzeugungen sind
vielgestaltig, auch die muslimischen Gesprachspartnerinnen
und -partner haben unterschiedliche Theologien und stehen
in unterschiedlichen Traditionen. Gleichzeitig sind die Dialog-
situationen alltaglich geworden. Wir leben miteinander in
einer offenen Gesellschaft.

Es geht zunachst um das gegenseitige Verstehen. Die Flle
der Gnade Gottes ist nach unserer Uberzeugung offenbart
in Jesus Christus. Das Verhaltnis zu anderen Religions-
gemeinschaften ist darum schon immer eine Herausforde-
rung und eine Aufgabe gewesen. Sie ist es noch immer.
Was verbindet uns, was trennt uns voneinander?

Wir haben unsere Wurzeln in der Geschichte Gottes mit
seinem auserwahlten Volk und sind lange schon in einer
Weggemeinschaft mit dem Volk Israel in seinen unter-
schiedlichen historischen Gestalten. Wir suchen nun intensiv
danach, wie die Weggemeinschaft mit den islamischen
Religionsgemeinschaften Gestalt gewinnen kann. Wir ver-
trauen darauf, dass auch dieser Weg aus der Fulle der
Gnade leben wird und gemeinsame Horizonte eroffnet.

Der Dialog beginnt bei uns selbst. In der Begegnung mit
anderen Religionen sind wir darauf angewiesen selbst zu
wissen, was wir glauben und unsere eigenen Traditionen und
Deutungshorizonte zu kennen. Deshalb sind die ersten
Horerinnen und Horer der Erklarung unsere Gemeinden.
Wir méchten ermutigen zum Dialog und wollen damit zu-
gleich einen Prozess der Selbstverstandigung anregen.

Il
Ermutigung zum Dialog.

Synodale Erklarung zur Begegnung von Christen und
Muslimen

Die Landessynode will den Dialog zwischen Christen und
Muslimen foérdern und den Gemeinden Mut machen, sich
aktiv in die vor Ort-Gesprache hineinzubegeben. Sie will
diesen Dialog theologisch verantwortet fiihren. Sie will
dabei der Pluralitéat der Glaubensverstandnisse und der
unterschiedlichen kirchlichen Traditionen Rechnung tragen
und zugleich deutlich machen, dass wir dies von unserer
Seite stets nur auf der Grundlage unseres christlichen Be-
kenntnisses tun kdnnen. Wir lernen in diesem Prozess von
der Dialogerfahrung mit dem judischen Glauben.

Der Evangelische Oberkirchenrat hat im Februar dafir ein
Gesprachspapier vorgelegt, mit dem Impulse fir das Ge-
sprach zwischen Christen und Muslimen gegeben werden
sollten. In einem Studientag konnten erste Riickmeldungen
gegeben werden. In den Beratungen der Ausschiisse sind
weitere Gesichtspunkte hinzugekommen. Die Landessynode
hat in der Haupttagung im Friihjahr 2018 das Gesprachs-
papier des EOK zur Beratung in die Kirchenbezirke gegeben
und um Rickmeldungen gebeten. Die sind reichhaltig ge-
kommen. Dafir sind wir dankbar.

Die Landessynode hat fir die Erarbeitung des Entwurfs
der Erklarung eine Arbeitsgruppe eingesetzt, in der Ver-
treterinnen und Vertreter aller standigen Ausschiisse, des
Evangelischen Oberkirchenrats, der Theologischen Fakultat
der Universitat Heidelberg und weitere theologische Experten
mitgearbeitet haben.

Sie kdnnen sich vorstellen, dass diese Wegbestimmung
nicht einfach ist, denn es geht dabei immer ums Ganze.
Die Mitglieder der Arbeitsgruppe haben sich dieser Verant-
wortung gestellt. Sie haben in intensiven Beratungen um
fast jede einzelne Formulierung gerungen. Getragen war
unser Gesprach von dem Geist, einen Text vorzulegen, der
den unterschiedlichen Zugangen und Theologien Rechnung
tragt.

Es war uns wichtig, bereits durch den Aufbau der Erklarung
deutlich zu machen, was fur den Dialog wesentlich ist: Die
Klarung des Ziels der Begegnungen, unser christliches Be-
kenntnis als Ausgangspunkt und die Orientierungspunkte im
Dialog gehéren unserer Uberzeugung nach zusammen.

Wir legen lhnen heute unser Arbeitsergebnis vor. Im Rahmen
des Tagestreffens werden sich alle Ausschiisse mit dem
Entwurf der synodalen Erklarung befassen. Ich bitte Sie
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ganz herzlich, mit Anderungsvorschligen sehr behutsam
umzugehen.

Wir I6sen mit der Erklarung nicht alle theologischen Fragen —
dafiir eignen sich Erklarungen nicht. Wir sind aber davon
Uberzeugt, dass die Erklarung ein hilfreicher Ausgangs-
punkt fir den Dialog ist. In den Begegnungen zwischen
Christen und Muslimen vor Ort und in den geregelten
Gesprachsformaten auf den unterschiedlichen Ebenen
werden die Themen zu vertiefen sein, die Glaubensfragen —
und Gewissheiten, Gemeinsamkeiten und Unterschiede aber
auch die Weggemeinschaft von Christen und Muslimen be-
treffen.

Ich wiinsche Ihnen gute Beratungen und die Fiille der Gnade
Gottes fiir alle Gesprache und Einsichten.

Danke fiir Ihre Aufmerksamkeit.

Mitglieder der Arbeitsgruppe:

Mechthild Aldinger (Lenzkirch), Landessynodale
Pfr. Theo Breisacher (Staufen), Landessynodaler

Gisela Bruszt (Uberlingen), Landessynodale
Pfr. Matthias Gétz (Niefern-Oschelbronn), Landessynodaler
Dr. Adelheid von Hauff (Schwetzingen), Landessynodale

Pfrn. Prof. Dr. Elisabeth Hartlieb (Karlsruhe), Landeskirch-
liche Beauftragte flrr das christlich-islamische Gesprach

Oberkirchenrat Urs Keller (Karlsruhe)
Oberkirchenrat Matthias Kreplin (Karlsruhe)
Pfr. Dr. Jochen Kunath (Freiburg), Landessynodaler

Pfr. Prof. Dr. Klaus Miller (Karlsruhe), Landeskirchlicher
Beauftragter fiir das christlich-jlidische Gesprach

Prof. Dr. Manfred Oeming (Heidelberg), Theologische Fakultat
der Universitat Heidelberg

Dekan Dr. Martin Reppenhagen (Ettlingen)

Dekan Dr. Thomas Schalla (Karlsruhe), Landessynodaler
Schuldekan PD Dr. Christian Stahmann (Freiburg)

Klaus Utech (Bahlingen am Kaiserstuhl), Landessynodaler
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Die Landessynode tagte im Kurhaus in Bad Herrenalb.

Erste offentliche Sitzung der zwolften Tagung der 12. Landessynode
Bad Herrenalb, Mittwoch, den 21. Oktober 2020, 9:30 Uhr

Tagesordnung

|
Eréffnung der Sitzung

]
BegriiRung

Anderung in der Zusammensetzung der Synode /
Entschuldigungen / Feststellung der Anwesenheit und
Beschlussfahigkeit

1\

Nachrufe

Vv

Zuweisung der Eingadnge an die stédndigen Ausschisse
und Bestimmung der federflihrenden Ausschisse

Vi

Bekanntgaben

Vil

Bericht des Landesbischofs

Vil

Kurzvorstellung der Kandidierenden und Nachwahl
eines ersten Stellvertreters/einer ersten Stellvertreterin
des Prasidenten

IX

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 19. Februar 2020:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes uber die Rechnungsprifung in der Evangeli-
schen Landeskirche in Baden (OZ 12/05)

Berichterstatterin: Synodale Falk-Goerke

X

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. Juli 2020:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes Uber die Ordnung der kirchlichen Verwaltungs-
gerichtsbarkeit (OZ 12/17)

Berichterstatter: Synodaler Kadel

X1

Bericht des Rechnungspriifungsausschusses Uber

1. die Prifung des Jahresabschlusses 2018 des Diakoni-
schen Werkes und Uber die Zuwendungsprifung 2017
und 2018 des Diakonischen Werkes

2. Bericht Uber die Prifung der Jahresabschliisse 2018
der Tagungshauser

3. Bericht Uber die Priifung des Jahresabschlusses 2018
der Versorgungsstiftung

4. Bericht Uber die Prifung des Jahresabschlusses 2018
der Evangelischen Landeskirche in Baden

Berichterstatter: Synodaler Wie3ner

Xl

Kurzvorstellung der Kandidierenden und Nachwahl in den
Landeskirchenrat

X

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 17. September 2020:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes Uber die Evangelische Hochschule der Evange-
lischen Landeskirche in Baden (OZ 12/20)

Berichterstatter: Synodaler Lehmkihler

XV

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Altesten-
rates vom 16. Juli 2020:

Entwurf Anderung der Geschéaftsordnung der Landes-
synode der Evangelischen Landeskirche in Baden
(0Z 12/13)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Beurer

XV

Bericht des Rechtsausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. Juli 2020:
Vorlaufiges Kirchliches Gesetz zur Anderung der
Rahmenordnung (OZ 12/15)

— zur Eingabe von Frau Milena Gorgus u. a. vom
23. Juli 2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (OZ 12/15.1)

— zur Eingabe von Herrn Markus Spranger vom
7. August 2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen
in der Evangelischen Landeskirche in Baden (OZ 12/15.2)

— zur Eingabe des Stadtkirchenrats des Evangelischen
Stadtkirchenbezirks Freiburg vom 15. Oktober 2019 betr.
Konfessionszugehdrigkeit (,ACK-Klausel®) (OZ 12/15.3)

— zur Eingabe von Herrn Dr. Markus Roser vom
29. Dezember 2019 betr. Religionszugehorigkeit als
Anstellungsvoraussetzung im kirchlichen Dienst
(0Z12/15.4)

Berichterstatterin: Synodale Falk-Goerke
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Xvi

Bericht des Rechtsausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
17. September 2020: Entwurf Zweites Kirchliches
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber
die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben kirchli-
cher Rechtstrager sowie Uber die Verwaltungs- und
Serviceamter und Evangelischen Kirchenverwaltungen
in der Evangelischen Landeskirche in Baden (OZ 12/22)

— zur Eingabe von Herrn Dr. Markus Roser vom
22. September 2020: Tragerschaft der Kindergarten
(0Z12/22.1)

Berichterstatter: Synodaler Krebs

Xvil

Bericht des Finanzausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 24. Juni 2020:
Nachtragshaushalt 2020/2021 — Vorlaufiges Kirchli-
ches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes
Uber die Feststellung des Haushaltsbuches der
Evangelischen Landeskirche in Baden fur die Jahre
2020 und 2021 (OZ 12/11)

— zur Vorlage des Landeskirchenrates
19. Februar 2020: Vorgehen bzgl.
1. der sog. 27 Stellen,
2. der Bestimmung einer ,Zielmarke® fur den Doppel-
haushalt 2030/31 (OZ 12/11.1)

Berichterstatter: Synodaler Steinberg

vom

Xviil

Bericht des Rechtsausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. Juli 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz Uber Mitarbeitendenvertre-
tungen in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(MVG-Baden) (OZ 12/14)

— zur Eingabe von Herrn Lorenz Sauerborn vom
28. Februar 2020 zur Novellierung des MVG-Baden
(0Z12/14.1)

— zur Eingabe von Herrn Daniel Wenk vom
17. August 2020 zur Novellierung des MVG-Baden
(0Z 12/14.2)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Heidland

XIX

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 22. Juli 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung der Grund-
ordnung sowie weiterer Vorschriften 2020 (OZ 12/18)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Schalla

XX

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 24. Juni 2020:

Vorlaufiges Kirchliches Erprobungsgesetz zur Bewaltigung
von gesamtgesellschaftlichen Krisen und Notfallen in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (Notfallgesetz)
(0Z 12/07)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Kudella

XXI

Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 19. Februar 2020:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Einfiihrung der Lebens-
ordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neufassung der
Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung) (OZ 12/03)

Berichterstatter: Synodaler Noeske

Xll.a

(nachtraglich aufgenommen)

Nachwahl in den Landeskirchenrat (Stellvertretendes Mitglied)

XX

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage des Landes-
kirchenrates vom 22. Juli 2020:
Ressourcensteuerungsprozess der Evangelischen Landes-
kirche in Baden (OZ 12/16)

Berichterstatter: Synodaler Wie3ner

XXl

Bericht des Finanzausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom 24. Juni 2020:
Vorlaufiges Kirchliches Gesetz (ber den innerkirchli-
chen Finanzausgleich der Evangelischen Landeskirche
in Baden und zur Anderung weiterer Gesetze
(0Z 12/09) ’

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
17. September 2020: Entwurf Kirchliches Gesetz
zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber den
innerkirchlichen Finanzausgleich der Evangelischen
Landeskirche in Baden und zur Anderung des
Personalgemeindengesetzes (OZ 12/21)

Berichterstatter: Synodaler Steinberg

XXIV

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
19. Februar 2020: Synodale Erklarung zur Begegnung
von Christen und Muslimen (OZ 12/02)

— zur Eingabe von Herrn Dr. Hans-Gerd Krabbe u.a. vom
31. August 2020: Stellungnahme des Bekenntniskreises
Baden zur synodalen Erkldrung zur Begegnung von
Christen und Muslimen (OZ 12/02.1)

— zur Eingabe von Herrn Pfr. i. R. Gernot Spelsberg vom
07. Méarz 2020 betr. Gesprachspapier Christen und
Muslime (OZ 12/02.2)

Berichterstatter: Synodaler Dr. Schalla

XXV

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 24. Juni 2020:
Abschluss- und Zwischenberichte im landeskirchlichen
Projektmanagement: Zwischenbericht L.01/16: Starkung
des Evangelischen Profils in Evangelischen Kindertages-
statten in Baden (OZ 12/10.D)

Berichterstatterin: Synodale Wetterich
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XXVI

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses zur
Vorlage des Landeskirchenrates vom 24. Juni 2020:
Vorlaufiges Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes Uber die Wahrnehmung der Verwal-
tungsaufgaben kirchlicher Rechtstrager sowie Uber die
Verwaltungs- und Serviceamter und Evangelischen
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Beendigung der Tagung

I
Eréffnung der Sitzung

Prasident Wermke: Ich er6ffne die erste 6ffentliche Sitzung
der zwolften Tagung der 12. Landessynode.

/]
BegriiBung

Prasident Wermke: Ich begriRe Sie alle sehr herzlich in
dieser herausfordernden Zeit hier im Kurhaus zu unserer
zwolften Tagung, liebe Schwestern und Brider.

Ich begriiRe alle Konsynodalen sehr herzlich, ebenso
Herrn Landesbischof Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh und
alle weiteren Mitglieder des Kollegiums.

Herzlich danken wir Frau Dr. Weber und allen, die musika-
lisch die geistliche Einstimmung zu dieser ersten Plenarsit-
zung mitgestaltet haben.

Aufgrund der Pandemie mussten wir bedauerlicherweise
auf unsere zahlreichen Gaste verzichten und freuen uns,
heute zumindest eine kleine Anzahl Gaste bei uns willkom-
men zu heilRen.

Ich begrife sehr herzlich

Frau Prof. Dr. Renate Kirchhoff, Direktorin der Evangeli-
schen Hochschule Freiburg,

Herrn Generalsekretar Matthias Kerschbaum vom CVJM-
Landesverband Baden e. V.

Ebenso Herrn Dr. Daniel Meier in seiner Funktion als
Pressesprecher. Dieser Grul} gilt auch allen Vertreterinnen
und Vertretern der Medien mit einem herzlichen Danke-
schon fur lhr Interesse und die Berichterstattung. Ebenso
gilt mein Dank Herrn Friedrichs von Friedrich Events und
Herrn Naefken vom ZfK mit seinen Mitarbeitern, die unsere
Plenarsitzung im Livestream moglich machen. Der
Livestream kann nur aktuell mitverfolgt werden. Es ist
keine Archivierung vorgesehen. Alle Redner auf der Biihne
werden gestreamt — daher die Kameras im Hintergrund —
und wurden zuvor informiert.

Wir begrifien in ganz besonderer Form alle Konsynodale
aus dem neu benannten Kirchenbezirk ,Badischer Enz-
kreis“, den wir alle unter der Bezeichnung ,Pforzheim-
Land“ noch kennen.

Zur Unterstutzung unserer Plenarsitzung sind Frau
Anette Schukraft und Frau Selina Pascher vom EOK bei
dieser Tagung mit dabei und auch Liftungsbeauftragte,
denn wir missen pandemiebedingt immer in gewissen
Abstanden durchliften.

Die Frihjahrstagung wurde abgesagt. Fir die Durchfiih-
rung der heutigen Tagung musste ein umfangreiches
Schutzkonzept (hier nicht abgedruckt) vorgelegt werden. All
das haben Sie im Vorfeld erhalten. Ich bitte Sie noch ein-
mal eindringlich, insbesondere zum Schutz aller, aber auch
als Verantwortlicher der Tagung um Einhaltung der Anga-
ben. Bei jeglichen Krankheitsanzeichen bitte ich Sie, meine
Geschéftsstelle zu informieren und bitte Sie, sich auch an
die AHA-Regeln zu halten. Die Maske darf nur am zuge-
wiesenen Sitzplatz abgenommen werden. Auch bei der
Mikrofonnutzung mussen Sie einen Mund-Nasen-Schutz
tragen. Ich bin davon befreit, weil an diesem Mikrofon nur
ich reden darf. Durch unsere Beauftragten wird regelmaRig
geliftet. Ich bitte Sie aber ganz herzlich, dass Sie die
Liftungspausen nicht Uberdehnen. Wir haben eine
Rekordtagesordnung, die es so mit 32 Punkten noch nie
gegeben hat. Und wir haben ein definitives Zeitlimit.

Aufgrund der Verkirzung mussten folgende Tages-
ordnungspunkte der Plenarsitzung abgesagt werden:

— der Bericht zu den Berufsbildprozessen,
— Vorstellung der Kundgebung der EKD
— Einflhrung in die Konzeption Dienstgebaude des EOK

— Bericht zum Unionsjubildum und zur Vollversammlung
des ORK

— Informationen zur Stiftung Schonau.

Wir bedauern auch besonders, dass wir in unseren
Andachten nicht den 200. Geburtstag der Badischen
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Landesbibelgesellschaft Meersburg wiirdigen kdnnen.
Zum 80. Jahrestag der Deportation der badischen Judinnen
und Juden nach Gurs war eine Andacht geplant, die leider
ebenso entfallen muss.

Eigentlich sollte heute Abend ein geselliger Abschluss-
abend mit dem Duo Camillo und den offiziellen Verabschie-
dungen eingeplant sein; auch der muss entfallen. Auf
GrulRworte haben wir grundsatzlich verzichtet.

Die abgesetzten Eingédnge werden unter Tagesordnungs-
punkt V erlautert (siehe Anlage 25).

m

Anderung in der Zusammensetzung der Synode /
Entschuldigungen / Feststellung der Anwesen-
heit und Beschlussfahigkeit

Prasident Wermke: Ich rufe Tagesordnungspunkt Il auf
und bitte Herrn Peters.

Synodaler Dr. Peters: Seit unserer letzten Tagung haben sich
im Personalbestand der Synode folgende Veranderungen
ergeben:

Der erste Stellvertreter des Prasidenten und Synodale
Thomas Jammerthal ist zum 1. September 2020 durch den
Wechsel in den Oberkirchenrat ins Referat 2 aus der
Synode ausgeschieden. Herr Jammerthal war gewahltes
Mitglied aus dem Kirchenbezirk Baden-Baden und Rastatt.

Aufgrund seines Ausscheidens aus der Landessynode
wurde die Nachwahl eines ersten Stellvertreters/einer ers-
ten Stellvertreterin des Prasidenten erforderlich, ebenso
die Nachwahl in den Landeskirchenrat (siehe Tagesordnung Vil
und XII).

Der Altestenrat hat in seiner Sitzung am 16. Juli dieses
Jahres beschlossen, dass die Nachwahl in die Bischofs-
wahlkommission bei dieser Tagung nicht erfolgen wird,
da wir gewissermalien darauf hoffen, dass wir das im
nachsten halben Jahr nicht benétigen.

Der Synodale Dr. Jochen Kunath ist aus dem Stadtkirchen-
bezirk Freiburg gewahlt worden. Er ist ebenso in den Ober-
kirchenrat gewechselt und ist zum 1. Oktober 2020 aus der
Landessynode ausgeschieden.

Eine Nachwahl ist aufgrund der anstehenden bzw. in
Freiburg schon durchgefiihrten Neuwahlen in den Kirchen-
bezirken nicht notwendig.

Wir kommen jetzt zur Uberpriifung der Anwesenheit.

Fir die gesamte Tagung sind die Synodalen Sybille Appel,
Roger Baudy, Gisela Bruszt, Mathias Go6tz, Rosemarie
Kienzler, Hartmut Libben, Nathalie Miller, Christiane
Quincke, Dorothea Schaupp, Corinna Seeberger, Soren
Suchomsky, Dr. Gerhard Teufel und Prof. Reinhard Walter
verhindert.

Einige Synodale sind zeitweise verhindert, an der Tagung
teilzunehmen. Ich rufe sie nun namentlich auf und bitte Sie
um ein Zeichen der Anwesenheit.

(Die Feststellung der Anwesenheit
erfolgt durch Namensaufruf.)

Prasident Wermke: Vielen Dank. Nach der Verlesung der
Anwesenheitsliste stelle ich die Beschlussfahigkeit der
Landessynode fest.

v
Nachrufe

Prasident Wermke: Ich bitte Sie, sich von den Platzen zu
erheben.

(geschieht)

Am 22. Oktober letzten Jahres verstarb im 87. Lebensjahr
unser ehemaliger Landessynodaler Dr. Karl-Heinz \WWendland,
Amtsgerichtsdirektor in Ruhe.

Er gehdrte der Landessynode zunachst vom Oktober 1972
bis April 1987 als gewahlter Synodaler des Kirchenbezirks
Wertheim an und war Mitglied im Rechtsausschuss.

Im April 1989 wurde er fiir ein Jahr in die Landessynode
berufen, um dann im Anschluss bis zum April 1996 als ge-
wahlter Vertreter des Kirchenbezirks Schwetzingen wiede-
rum der Synode und dem Rechtsausschuss anzugehdren.

Dr. Wendland war in seiner Zeit als Landessynodaler ein
Jahr lang stellvertretendes Mitglied im Landeskirchenrat,
viele Jahre im Verfassungsausschuss, den es damals
noch gab, auBerdem Mitglied im Rechnungspriifungsaus-
schuss und in der Disziplinarkammer. Neben rechtlichen
Fragen galt sein Einsatz der Diakonie, hier im Besonderen
der Stadtmission Heidelberg. Dort war er Uber Jahre
Vorstandsvorsitzender.

Am 11. Dezember letzten Jahres verstarb mit 77 Jahren
der ehemalige langjahrige Landessynodale und Aus-
schussvorsitzende Dr. Gerhard Heinzmann aus Pforzheim.

Er gehorte der Synode von Herbst 1984 bis Friihjahr 2002
als gewahlter Vertreter des Kirchenbezirks Pforzheim-
Stadt an.

Der Theologe Dr. Heinzmann wirkte etliche Jahre als
Pfarrer und Religionslehrer in Pforzheim, zeitweise auch
beim Religionspadagogischen Institut, war sechs Jahre
Bezirksdiakoniepfarrer in Pforzheim. Von 1990 bis zu
seinem Ruhestand 2007 war er dort Schuldekan.

In der Landessynode war er bis 1990 Mitglied im Bildungs-
und Diakonieausschuss, anschlieRend dessen Vorsitzender,
sechs Jahre stellvertretendes Mitglied im Landeskirchenrat,
zwolf Jahre dann ordentliches Mitglied und Mitglied des
Altestenrates, sowie auch in der Bischofswahlkommission.

Auflerdem wirkte er zeitweilig mit im Ausschuss fur
Friedensfragen und im Ausschuss Berufs-Arbeitswelt-
Wirtschaft.

Sehr engagiert war der Verstorbene im christlich-judischen
Dialog in Pforzheim wie auch auf Ebene der Landeskirche
und bei der Vorbereitung und Durchfiihrung der Woche
der Brlderlichkeit. Seine Heimatstadt hat ihm fir diesen
Einsatz die Blrgermedaille verliehen.

Am 3. Marz dieses Jahres verstarb im 100.ten Lebensjahr
die ehemalige Landessynodale aus dem Kirchenbezirk
Baden-Baden/Rastatt, Frau Hilde Ubelacker, beruflich tatig
als Gemeindediakonin und dies mit viel Einsatz und Herz-
blut. Die Verstorbene war Mitglied der Landessynode von
Herbst 1978 bis Friihjahr 1990, in dieser Zeit auch Mitglied
im Finanzausschuss. Sie war sechs Jahre stellvertreten-
des Mitglied im Landeskirchenrat, dann eine weitere Amts-
zeit ordentliches Mitglied.

Von Herbst 1985 bis ins Frihjahr 1990 engagierte sich
Frau Ubelacker im Ausschuss ,Hilfe fiir Opfer der Gewalt”
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und als stellvertretendes Mitglied im Ausschuss fir
Friedensfragen.

Sechs Jahre lang vertrat sie die badische Landeskirche als
Delegierte der Landessynode in der EKD- Synode.

In diesen Tagen — Sie horten es — gedenken wir der
Deportation badischer Burgerinnen und Burger jidischen
Glaubens nach Gurs in Frankreich (siehe Tagesordnung II).

Hilde Ubelacker war unter ihnen und fand im Lager endgiiltig
zum Glauben. lhr gelang die Flucht in die Schweiz, und sie
wurde ,durch Gottes Fugung®, wie sie selbst es nannte,
Haustochter bei der Familie von Professor Karl Barth,
einem der beriihmtesten Theologen des 20. Jahrhunderts.

Am 31.7. dieses Jahres verstarb im Alter von 92 Jahren
der ehemalige Landessynodale Karl Ulrich Fischer von
Weikersthal. Er vertrat seinen Heimatbezirk Heidelberg
Uber zwei Legislaturperioden von 1972 bis 1984 in unserer
Synode und war Mitglied im Bildungs- und Diakonie-
ausschuss.

Neben ehemaligen Mitgliedern der Synode verstarb am
18. Mai 2020 Hans Knobloch im Alter von 61 Jahren, kurz
nach einer geplanten Herz-Operation. Von Friihjahr 2009
bis zum Herbst 2019 hat Herr Knobloch bei den Tagungen
der Landessynode in der Kopierstelle gearbeitet, im Ober-
kirchenrat war der Verstorbene zunachst in der Poststelle,
dann in der Hausdruckerei beschaftigt und hat dort mit
Sorgfalt und termingerecht daflr gesorgt, dass unsere
Tagungsunterlagen rechtzeitig fir den Versand fertig-
gestellt wurden.

Namens der Landessynode habe ich den Angehdrigen der
Verstorbenen unsere herzliche Anteilnahme ausgedrickt.

Ich bitte den Herrn Landesbischof um ein Gebet.
(Der Landesbischof spricht ein Gebet.)
(Die Synode nimmt wieder Platz.)

"4

Zuweisung der Eingédnge an die stdndigen Aus-
schiisse und Bestimmung der federfiihrenden
Ausschiisse

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt V:
Zuweisung der Eingadnge an die stédndigen Ausschisse
und Bestimmung der federfiihrenden Ausschisse.

Synodaler Dr. Peters: Ihnen liegt das verkurzte Verzeichnis
der Eingange mit dem Vorschlag des Altestenrates vor
(siehe Anlage 25). Diesem Verzeichnis kdnnen Sie die Zuwei-
sung der Eingadnge an die standigen Ausschisse und die
Bestimmung der federfiihrenden Ausschiisse entnehmen.

Ein Hinweis zu den OZ 12/09 und OZ 12/21: das sind die
Berichte Uber das Finanzausgleichsgesetz; diese werden
zusammengefasst.

Aufgrund der Verkirzung des Ablaufs der Herbsttagung
mussten einige Vorlagen von der Tagesordnung genom-
men werden. Die endgiiltige Liste der Eingange haben Sie
erhalten. Hier ist zu entnehmen, welche Vorlagen vertagt
werden mussten bzw. wie mit diesen verfahren wird (siehe
Anlage 25).

Als Tischvorlage liegt Ihnen der Beschlussvorschlag zum
Umgang mit den nicht aufgerufenen Eingangen vor.

Prasident Wermke: Zu vermerken ware noch, dass der
Zwischenbericht 12/10 D — Starkung, Profil der Kindertages-

statten (siehe Anlage 10) — ebenfalls auf die Liste der nicht
aufgenommenen Tagesordnungspunkte Uberschrieben
werden muss (siehe Anlage 25). Das ist ein Zwischenbericht,
den wir zur Kenntnis nehmen. Alle Zwischenberichte, die
uns zugesandt wurden, haben wir natlrlich bearbeitet. Wir
danken allen, die an den Projekten beteiligt waren und
ermutigen sie, sich auch im weiteren Bereich des Projektes
einzusetzen. Die Landessynode wird dann zu gegebener
Zeit nach den Abschlussberichten dariiber befinden.

Ich darf darauf hinweisen, dass finanzielle Dinge im
Zusammenhang mit den Zwischenberichten an dieser
Stelle sich nicht gewissermalen mit dem Bericht miterledigen
lassen, sondern dies bleibt den Beratungen der Eckpunkte
und des kunftigen Haushaltsplans vorbehalten.

Gibt es Fragen zu unseren Vorschlagen? — Das ist nicht
der Fall.

Gibt es sonstige Einwande zur Zuweisung des Altesten-
rates? — Das ist auch nicht der Fall.

Dann stelle ich Einversténdnis fest. Vielen Dank!

Vi
Bekanntgaben

Prasident Wermke: Wir kommen zum Tagesordnungs-
punkt VI Bekanntgaben.

Synodaler Dr. Peters: Der Synode ist folgendes bekannt
zu geben:

Prasident Wermke hat in der Zeit seit der letzten Tagung
aufgrund der Pandemie keine Besuche bei anderen
Synoden durchfihren kénnen.

Prasident Wermke: Denn die haben zum Teil auch nicht
getagt.

Ich habe noch weitere Bekanntgaben fiir Sie:

Die Evangelische Stiftung Pflege Schénau, die wir unter
ESPS kennen und die Evangelische Pfarrpfriindestiftung
Baden (EPSB) treten ab sofort gemeinsam als Stiftung
Schoénau auf. Alle Synodale wurden bereits tGber Mail
ausflhrlich informiert (siehe Anlage 28).

Der Bericht zu den ,,Berufsbildungsprozessen in der
Evangelischen Landeskirche in Baden*“ von Oberkir-
chenratin Dr. Weber wird lhnen als Video zur Verfligung
gestellt, der Link wird Ihnen noch mitgeteilt (siehe Anlage 26).

Ein schriftlicher Bericht von Herrn Dr. Ulrichs zum Stand
der Planungen zum landeskirchlichen Jubildumsjahr
2021 wird Ihnen in den nachsten Tagen noch zugesandt
(siehe Anlage 27).

Der Okumenische Rat der Kirchen verschiebt seine
Vollversammlung wegen der Pandemie auf das Jahr 2022.
Ein schriftlicher Bericht von Herrn Dr. Witzenbacher zum
Stand der Planungen wird nachgereicht (siehe Anlage 29).

Die Frage des Synodalen Lohrer wurde zuriickgezogen
und wird im Protokoll mit dem Antwortschreiben des
Evangelischen Oberkirchenrates abgedruckt (siehe Anlage 24).

Der Beteiligungsbericht ist Ihnen schriftlich zugegangen.
Es wird keinen Bericht geben (hier nicht abgedruckt).

Der Bericht von der Arbeitsrechtlichen Kommission
(ARK) wurde schriftlich vorgelegt und ist rein informativ,
eine Beratung in den Ausschissen war auch nicht vor-
gesehen (hier nicht abgedruckt).
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Der Zeitplan fiir die Wahlen der Landessynodalen in
den Kirchenbezirken hat sich geandert. Spatestens am
Montag, dem 7. Dezember 2020, sind die Wahlergebnisse
an die Gemeinden und die Geschéaftsstelle der Landessyn-
ode zur Einleitung des Wahlpriifungsverfahrens gemaf
Artikel 66 Abs. 1 GO bekanntzugeben.

Als neuer Termin fir das Fachgespréach Israel-Paléstina
wurde der 9. Juli 2021 festgelegt.

Die Synodalbegegnung der GEKE (Gemeinschaft
Evangelischer Kirchen in Europa) im Frihjahr dieses
Jahres, die in Bad Herrenalb stattfinden sollte, musste
auch aufgrund der Pandemie abgesagt werden.

vi
Bericht des Landesbischofs

Prasident Wermke: Wir kommen nun zu Tagesordnungs-
punkt VII, dem Bericht des Landesbischofs.

Landesbischof Prof. Dr. Cornelius-Bundschuh: Herr
Prasident, Hohe Synode, sehr geehrte Damen und Herren!

Wir befinden uns in grundlegenden gesellschaftlichen
Umbriichen. Vielen Menschen macht das Angst; andere
sehen darin eine Chance zur Veranderung. Die Corona-
Pandemie hat die Dynamik des Wandels beschleunigt.
Zugleich nétigt sie uns dazu, grundlegende Spannungen
neu auszubalancieren: zwischen Freiheit und Verantwor-
tung, zwischen dem Schutz des physischen Lebens und
der Wahrung der Wirde des Lebens, zwischen der Sorge
fur die Nahen und der Verantwortung fir die Fernen.

Mein heutiger Bericht fragt, wie wir als Kirche in dieser
Lage aus dem Vertrauen auf Christus leben, die gesell-
schaftlichen Veranderungen (mit-)gestalten und mutig und
kraftvoll ,Kirche im Umbruch® sein kdnnen.

| Die Krise

LKirche kann Krise“ — so lautet der Titel eines aktuellen
Flyers der hannoverschen Landeskirche. Kommunal, in
der Region wurde von Verantwortlichen aufmerksam wahr-
genommen, wie verlasslich und umsichtig die Kirchen in
der Krise agierten; regionale Medien berichteten positiv
Uber unser diakonisches und seelsorgliches Handeln
und unsere geistliche Prasenz. Anders klangen die
Schlagzeilen wichtiger Uberregionaler Medien': ,Wo bleibt
die Kirche?“ ,Das Schweigen der Bischofe®.

Es ist gut, dass den kritischen Kommentatoren Glauben
und Kirche nicht gleichgliltig sind; im Gegenteil, sie haben
hohe Erwartungen, wie der Glaube in der Krise Halt geben
soll. Allerdings messen sie das kirchliche Handeln an
einem ldealbild, in dem die Lebenswelt selbstverstandlich
religios gepragt ist, z.B. jede*r Sterbende die Begleitung
der Kirche wiinscht. Der Wandel durch Sakularisierung,
Pluralisierung und Individualisierung hat aber die offentli-
che Bedeutung des Glaubens schon lange vor Corona
verandert: Die Zahl der kirchlichen Bestattungen und der
Sterbebegleitungen sinkt seit vielen Jahren in den Bezir-
ken unserer Landeskirche kontinuierlich. In der Pandemie
haben manche Bewohner*innen im Heimbereich signali-
siert, dass sie lieber nicht von Angehdrigen, auch nicht von

1 Auch die ,evangelische® Monatszeitschrift ,zeitzeichen* riickte
diese kritische Perspektive in guter protestantischer Tradition stark
in den Vordergrund.

der Pfarrerin, dem Pfarrer besucht werden wollen, da sie
Angst vor Ansteckung haben.?

Es wird noch einiges an Abstand und Forschung brauchen,
um angesichts der gegensatzlichen Einschatzungen in der
regionalen bzw. der medialen Offentlichkeit die Frage nach
der Bedeutung des kirchlichen Lebens in der Pandemie
weiter zu klaren.?

Il Gehalten in Christus

Die Liebe Christi drangt uns, zu den Menschen und in die
Welt zu gehen, den Kontakt zu suchen und Beziehungen
zu knupfen. Auf einmal war das alles so nicht mehr még-
lich; die Krise hat uns als Kirche tief erschittert. Umso ein-
drlicklicher war es, wie schnell viele Gemeinden und
berufliche wie ehrenamtliche Mitarbeitende mutig, kreativ
und besonnen Wege fanden, kirchliches Leben im Lock-
down so zu gestalten, dass — unter den Bedingungen, die
notig waren, um eine Ausbreitung des Virus zu verhindern
und Leben zu schiitzen — Menschen im Glauben gestarkt
und zur Verantwortung ermutigt wurden: mit online Forma-
ten, mit Briefen und mit (Kinder-) Gottesdiensten ,to go*,
mit WhatsApp-Gruppen mit Jugendlichen, in der Beteili-
gung an Nachbarschaftshilfen, mit Besuchen auf der Ter-
rasse und am Fenster, mit Seelsorge am Telefon oder per
Chat. Auch die Umstellung der Verwaltung auf Homeoffice,
der Aufbau digitaler Kommunikationsstrukturen fir die
Gremien, die Abstimmung mit der wurttembergischen
Landeskirche und auch mit den Di6zesen hat gut funktio-
niert. Herzlichen Dank allen, die dazu beigetragen haben.

Allerdings haben viele von uns auch erlebt und erlitten,
was die Beschrankungen fir den Glauben und die
Gemeinschaft bedeuten: ,Wir sind zusammen aufgewach-
sen — und jetzt kann ich nicht mit zur Beerdigung, weil nur
engste Familienangehdrige kommen dirfen®, klagte eine
Nachbarin. ,Im Januar musste ich meinen Mann ins Alten-
heim geben. Es ging mit der Demenz nicht mehr zu Hause.
Ich bin nicht sicher, ob er mich noch erkannt hat, als ich
jetzt wieder zu ihm konnte*, berichtete eine Ehefrau. Viele
traurige Geschichten erzahlen davon, wie Menschen allein
gestorben sind, was wir einander und was wir als Kirche
schuldig geblieben sind. Unser alltédgliches Leben hat
~Risse“* bekommen, die schmerzen.

Als Kirche missen wir diese Erfahrungen der Verunsiche-
rung und des Zweifels nicht schonreden; sie gehdren zu
unserem Glauben. Wir flhlen uns in Christus gehalten; wir
glauben, dass gerade durch die Risse das Licht der Liebe
Gottes in unser Leben féllt. Das gibt uns die Kraft, wahrzu-
nehmen, dass wir als Kirche nicht immer schon die Antwort
haben oder perfekt sind, sondern uns immer wieder neu
ausrichten, um an der Bewegung Gottes in dieser Welt teil-
zuhaben. Im Vertrauen darauf, dass der Geist Christi im

2 Magnus Schlette charakterisiert die Spannung zwischen hohen
Erwartungen und selbstbewusst sakularer Offentlichkeit mit dem
Stichwort ,Sakularisierungsfalle. Magnus Schlette, Sonntags vor
dem Bildschirm. Bemerkungen zur theologischen Profession in der
Corona-Krise, in: Corona als Riss. Perspektiven fir Kirche, Politik
und Okonomie, Berlin 2020 (im Folgenden: FEST), 91-109, hier: 105.

3 Philipp Stoellger hat festgehalten, dass dieser Streit erwartbar war,
weil wir in einer neuen Situation sind, die noch niemand eindeutig ab-
schatzen kann, aber doch handeln mussten. ,Offne die Kirche oder
offne sie nicht, du wirst es bereuen.” Philipp Stoellger, Corona als
Riss der Lebenswelt. Zur Orientierung Uber Naherwartungen,
Enttauschungsrisiken und Nebenwirkungen, in: FEST, 13-30, hier: 15f.

4 Vgl. den Titel des Buches der FEST: Corona als Riss (Anm. 2).
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Glauben und im Zweifel, im Versagen und Gelingen mit
uns geht, stellen wir uns auch unbequemen Fragen: Ob wir
mutig genug geredet und gehandelt haben? Ob wir zu
sehr mit innerkirchlichen Themen und organisatorischen
Problemen beschaftigt waren, statt Kontakt zu denen zu
suchen, die in Kurzarbeit gehen mussten oder arbeitslos
wurden, die als Selbstandige, Kinstler, Schausteller, ...
besonders von der Krise betroffen waren? Wir haben in
unseren Lagebesprechungen und auf unserer Homepage
immer wieder einen Blick in die Okumene gerichtet, in
unsere Partnerkirchen, auf die Not der Fluchtlinge und die
Menschen in den Landern, die viel starker betroffen sind,
weil sie z.B. von heute auf morgen keine Auftrdage mehr
in ihren Nahfabriken hatten; sind wir damit unserer Verant-
wortung fur den einen Leib Christi ausreichend gerecht
geworden?

Im Glauben verstehen wir Leben als Existenz in Beziehung
mit anderen Menschen und mit Gott. Es ist mehr als
nacktes Uberleben. Aber das entwertet unser physisches
Leben, unsere leibhaftige Existenz nicht; im Gegenteil!
Mit ihr leben wir mit und vor Gott; mit ihr leben und sterben
wir wie Christus und in Christus. Schon im April hat der
Gerontologe Prof. Dr. Andreas Kruse auf diese soziale und
geistliche Grunddimension des Lebens in einem Memo-
randum hingewiesen, dass er gemeinsam mit mir verof-
fentlicht hat; ganz friih hat auch Prof. Dr. Gerhild Becker,
Leiterin der Klinik fur Palliativmedizin an der Universitat
Freiburg, die ehrenamtliche Pfarrerin unserer Landes-
kirche ist, in einem ARD Extra betont, dass wir Gber allem
Gesundheitsschutz nicht unsere Verantwortung flr ein
wirdiges, getrostes Sterben in Beziehungen vergessen
dirfen und deshalb nicht nur eine gute Intensivmedizin,
sondern auch eine starke und tréstende Palliativmedizin
brauchen.

Die Infektionszahlen steigen derzeit wieder; aber wir wis-
sen inzwischen mehr und sind besser vorbereitet. Deshalb
haben Bischof July und ich Anfang Oktober gemeinsam
deutlich gemacht, dass wir erwarten, dass Einrichtungen
und Heime fiir Altere oder Werkstatten fiir behinderte
Menschen nicht wieder komplett abgeriegelt werden.
Besuche von Angehdrigen und Seelsorgenden und Sterbe-
begleitung missen moglich bleiben; der Schutz der kérper-
lichen Gesundheit und die Sorge um ein wirdiges Leben
und Sterben gehdren im Glauben unaufléslich zusammen.

Ill Die Pandemie deuten?

Die Verunsicherung durch die Pandemie ist groB3. Viele
Menschen leiden darunter, dass sie nichts tun konnen und
fuhlen sich ausgeliefert. Manche reagieren aggressiv,
andere suchen Erklarungen, die die Verantwortung fur die
Krise auf einzelne Personen oder Menschengruppen ab-
schieben; in diesem Zusammenhang breitet sich auch der
Antisemitismus wieder aus. Ich habe in mehreren Briefen
an die judischen Gemeinden in Baden deutlich gemacht,
dass wir als Kirche diesen Tendenzen deutlich widerspre-
chen und alles dafir tun werden, damit jidische Menschen
ohne Furcht in unserem Land leben kénnen.

Oft wird in den Uberlegungen zur Deutung der Krise an die
Zeiten der Pest erinnert. Manche in der Kirche haben
damals gepredigt, diese Epidemie sei eine Strafe des zor-
nigen Gottes, vor der nur eine bestimmte Frommigkeits-
praxis schitzen kénne. Schon damals war das umstritten;
ihren Trost haben viele schon damals bei einem Christus
mit Pestbeulen gefunden, der auch durch Krankheit und
Tod mitgeht.

Am meisten zitiert wurde in den vergangenen Wochen
wahrscheinlich der Vers aus dem 2. Timotheusbrief: ,Gott
hat uns nicht den Geist der Furcht gegeben, sondern der
Kraft, der Liebe und der Besonnenheit.“ Christinnen und
Christen wissen darum, wie bedroht und zerbrechlich das
Leben ist. Aber wir lassen uns nicht von der Furcht vor
diesen Unsicherheiten gefangen nehmen! Wir halten die
Spannungen aus, die sich nicht auflésen lassen, weil uns
der Geist Gottes dazu die Kraft gibt. In dieser Kraft leben
wir und Ubernehmen Verantwortung, niichtern und beson-
nen, in dem Wissen, dass wir die Lage nicht im Griff und
die Wahrheit nicht gepachtet haben, aber im Vertrauen auf
Gott gemeinsam mit anderen einen Weg durch die Krise
finden werden.

Auch andere biblische Motive haben geholfen: Jeremias
~Suchet der Stadt Bestes” macht Mut, in guter Abstimmung
mit den Verantwortlichen in Wissenschaft, Gesellschaft
und Staat einen gemeinsamen Weg zu suchen, der sich
am Gemeinwohl orientiert. Mich hat ein Bibeltext aus der
Lukasapokalypse (Lukas 13) beschaftigt. Er erzahlt von
einem Gesprach zwischen Jesus und Menschen, die er-
schuttert und angstlich Uber zwei Katastrophen reden:
Pilatus hat Juden brutal umbringen lassen, wahrend sie
Gottesdienst feierten. Im Sidosten von Jerusalem ist ein
Turm eingesturzt und hat 18 Bauarbeiter unter sich begra-
ben. Warum geschieht das? ,Wir verstehen das nicht,
Jesus!” In seiner Antwort weist Jesus zunachst jede Form
von Erklarung zurlick, die sich selbst mehr Sicherheit
und Klarheit verschaffen will, indem sie anderen Schuld
zuweist; so wie wir das derzeit bei manchen Teilen der
Querdenker erleben.

Stattdessen erzahlt Jesus das Gleichnis vom Feigenbaum,
der keine Frucht tragt. Der Gartner trotzt dem Besitzer des
Baumes eine Zukunft fir diesen Feigenbaum ab, durch
Geduld und Hoffen, aber auch ganz nuchtern durch
Hacken und Diingen. So 6ffnet sich mit Herz und Vernunft
ein Weg in die Zukunft.

IV Aufbrechen

Die Corona-Pandemie hat das kirchliche, insbesondere
das gottesdienstliche Leben in den letzten Monaten radikal
verandert. Einige Wochen haben wir fast nur digital Gottes-
dienste feiern kdnnen; Seelsorge und Besuche waren nur
unter strengen Auflagen mdglich; Gruppen und Kreise,
Chore und Posaunenchore fielen Uber lange Zeit aus,
einige Gruppen werden sich wohl nicht mehr wieder
treffen. Die Einschaltquoten bei Fernsehgottesdiensten
sind in dieser Zeit stark gestiegen und haben sich inzwi-
schen auf hohem Niveau stabilisiert. Vor Ort haben sich
neue digitale und analoge Formate eingespielt. Nach mei-
nem Eindruck liegt aber Uber den Gottesdiensten, die
jetzt wieder ,analog“ mit groRem Abstand in den Kirchen
gefeiert werden, vielfach eine gewisse Schwere.

Viele haben in diesen Entwicklungen Chancen fir Erneue-
rung und Kreatives entdeckt: Endlich konnte man von
Veranstaltungen Abschied nehmen, bei denen schon lange
Zweifel bestanden, ob sie eigentlich nétig sind. Es entstan-
den Freirdume, Neues auszuprobieren, kurzere, interaktive
Formate. Personen kamen in den Blick, fiir die eine andere
Terminierung, formale oder inhaltliche Gestaltung attraktiv
war. Allerdings ist auch deutlich geworden, wie aufwandig
es ist, Online-Formate zu gestalten; deshalb kann es in
Zukunft nicht einfach um eine Addition gehen.

Noch liegen keine eindeutigen Erkenntnisse vor, wie Online-
Gottesdienste angenommen werden und Menschen
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erreichen. Viele wurden von deutlich mehr Menschen
angeklickt, als normalerweise sonntags vor Ort Gottes-
dienste feiern. Wie lange die Personen zugeschaut haben,
ob sie zwischendurch eher mal aufgestanden sind, um
einen Kaffee zu holen, ob sie mitbeten und mitsingen, ob
sie sich gestérkt gefiihlt haben, ob sich eine Verbunden-
heit mit Kirche einstellt, — (ber all das gehen die Erkennt-
nisse noch auseinander. Eine Erfurter Studie geht davon
aus, ,dass mediale Angebote vor allem unter verbundenen
Kirchenmitgliedern Anklang finden™; andere betonen,
dass endlich ganz andere Milieus erreicht wurden.
Manche berichten, dass die Menschen IHRE Kirche und
IHRE Pfarrerin sehen wollen; wieder andere Kkritisieren,
dass in vielen Online-Gottesdienste der ,Pfarrer im
Vordergrund™ stehe und es entscheidend sei, die spezifi-
schen interaktiven und partizipativen Elemente dieses
Formats zu starken, statt nur das Alte abzufilmen. Viele
bisherige Fragen beschéftigen uns auch bei digitalen
Formaten: Was hélt Menschen in einer Zuschauerhaltung,
was beriihrt sie, wann gewinnen sie im Gottesdienst eine
neue Freiheit sich selbst und Anderen gegentiber? Wie
gehen wir mit der Milieubindung des Gottesdienstes und
insbesondere der Musik im Gottesdienst um?

Kirche ist Gemeinschaft der Verschiedenen im einen Leib
Christi: Deshalb muss es uns im Analogen wie im Digitalen
darum gehen, die gesellschaftliche Tendenz zur Singularitat
und zur Segmentierung aufzulésen und Begegnungen und
Gemeinschaft auch und gerade mit denen zu ermdglichen,
die uns fremd sind; sie sind uns in Christus verbunden.

Geht etwas verloren, wenn wir uns nur in digitaler Distanz
begegnen kénnen: Wie betet es sich vor dem Bildschirm?
Lasst sich die Kraft der Stille online erleben? Wie erfahren
wir die Anderen, wenn wir ihre Gesten und ihren Korper
nicht leibhaftig begegnen? ,Buch und Bildschirm spucken
nicht.“” Fehlt etwas, wenn Christus den Gelahmten nicht
berlihren wiirde? Wenn nicht die Pfarrerin bei der Taufe
dem Kind das Wasser Uber den Kopf gief3t, wenn der
Bischof beim Ordinieren nicht die Hande auflegt? Christus
ist wahrer Mensch geworden, war leibhaftig, verwundbar,
sterblich unter uns prasent. Darin steckt eine grofartige
Wertschatzung unserer Korper; wir sind als einzelne wie
als Gemeinschaft eine ,Korperkirche*. Deshalb missen
wir in den nachsten Jahren aufmerksam wahrnehmen und
gestalten, wie wir im kirchlichen Leben mit unseren
Kdrpern umgehen.

5 Peter Meyer, Rhetorische Homiletik aus aktuellem Anlass, in:
2021. Zentrum fur evangelische Gottesdienst- und Predigtkultur,
Wittenberg 2021, 93-105, hier: 101.

6 Frederike van Oorschot, Prasent sein. Ekklesiologische Perspektiven
auf das kirchliche Leben unter den Bedingungen des Infektions-
schutzes und seiner Folgen, in: FEST, 73-89, hier. 84.

7 Ralf Kunz, Was den Leib zusammenhélt. Die Coronakrise als
Gelegenheit fiir die Korperkirche, in PTh 109, 2020, 373-382, hier: 379.

8 Vgl. Kurt Marti, Kérperkirche in: Ders., zart und genau, Berlin 1985, 198:

KORPERKIRCHE

die kirche des geistes
sind unsere korper
(schrieb der epileptiker
einst nach korinth)
darum dann:
umarmungen kisse
und heilige mahler
erst spater:

kirchen aus stein.

In der Corona-Pandemie haben viele neu den Wert von
Kasualien entdeckt. In ihnen geht es immer darum, dass
der Segen leibhaftig erfahrbar wird. Sind sie deshalb nicht
digitalisierbar?® Und wie ist das beim Abendmahl? Was
bleibt von der VerheiRung: ,Sehet und schmecket wie
freundlich der Herr ist!“, wenn wir ,communion cups” aus-
teilen, kleine Plastikbehalter, die etwas Wein und eine
Oblate enthalten? Was bleibt von der herausfordernden
Gemeinschaft des Leibes Christi, in die wir gerufen sind:
Judas teilt mit Jesus an Grindonnerstag Brot und Wein,
auch wenn er auf manchen Abendmahisbildern fehlt? Auch
hier zeigt sich, dass die Fragen an analoge und digitale
Formate weniger nicht weit auseinanderliegen, als manche
Debatte unterstellt; sie sind beide ,vorlaufige* Formen, die
wir auf dem Weg zu dem grofen Mahl feiern, zu dem alle
kommen von Osten und Westen, von Siden und Norden,
um mit Christus zu Tisch zu sitzen.™

Die Corona-Zeit ermdglicht und zwingt uns dazu, Uber
unser gottesdienstliches Leben nachzudenken. Dazu soll-
ten wir uns Zeit nehmen, unsere Erfahrungen austauschen
und uns gegenseitig zuhéren, vor allem auch den Men-
schen, die mit uns ihr geistliches Leben gestalten wollen;
manche nur selten, etwa aus Anlass ihrer Hochzeit, manche
ganz regelmafig. Ich bin froh, dass viele Verantwortliche in
unseren Gemeinden und Einrichtungen Uberlegen, wie wir
unter den Bedingungen der Pandemie so Weihnachten
feiern konnen, dass viele Menschen mitfeiern und mit-
singen konnen: sicherlich mit Online-Angeboten, aber
eben auch im Freien auf dem Marktplatz, in Turn- oder
Stadthallen, 6kumenisch, auf dem Land vielleicht in gro3en
Scheunen.

V Sich starken lassen

Jch zieh' eine Maske an, weil das Leben retten kann!"
Mehrere hundert Menschen zogen am Tag der deutschen
Einheit durch die Konstanzer Innenstadt und skandierten
diesen Satz. Keine Botschaft gegen andere, keine Parole,
sondern ein klares und personliches Signal: Hier sind
Menschen unterwegs, denen das Leben DER ANDEREN
wichtig ist.

Eine Woche vorher stand ich mit 3.500 Menschen im
Rahmen von Fridays for Future in einer Kette von Ost nach
West vorbei am Karlsruher Schloss. Sie hatten hand-
gemalte Schilder dabei mit persénlichen, manchmal witzigen,
manchmal mahnenden Satzen: ,Es ist nicht deine Schuld,
dass die Welt so ist, wie sie ist — nur dass sie so bleibt.”

Es sind an beiden Orten Uberwiegend junge Leute, die wir
in der Kirche oft vermissen. Sie sind bunt zusammen-
gewdurfelt und wenig organisiert; sie sind mit viel Schwung
unterwegs und personlich hoch identifiziert und engagiert.
Das war mir schon bei meinen Schulbesuchen im Refor-
mationsjahr 2017 aufgefallen: Der (angebliche) Luther-
Satz ,Hier stehe ich, ich kann nicht anders!” tbt auf viele
Jugendliche eine groRe Faszination aus. Ich habe auch in
Konstanz und Karlsruhe dieses starke Vertrauen in die Zu-
kunft gespurt und den Wunsch, sich nicht von einem mut-
losen ,Hauptsache ich® oder ,Irgendwie kommen wir schon
durch® abspeisen zu lassen, sondern personlich Verant-
wortung zu Ubernehmen, um diese Zukunft zu gestalten.

Was heildt das fir uns als Kirche?

9 Magnus Schlette (Anm. 2), 107.
10Vgl. Frederike van Oorschot (Anm. 6), 79.
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Die beiden Begegnungen haben mein Vertrauen in die
Kraft des Heiligen Geistes bestarkt: Diese Kraft begegnet
uns nicht nur in unseren Kirchen, sondern tberall dort, wo
Menschen gemeinsam aus einem tiefen Vertrauen in die
Woirde des Menschen und eine Zukunft in Gerechtigkeit
die Welt gestalten. Immer wieder weist Christus uns in bib-
lischen Geschichten auf solche Bewegungen hin, nicht nur
beim barmherzigen Samariter. Wenn wir wissen wollen,
wie Christus heute unter uns Gestalt gewinnt, miissen wir
zu den Menschen gehen, ihnen zuhdren, uns mit ihnen
gemeinsam auf die Suche machen: Wohin will uns der
Geist Gottes fiihren? Wie kénnen wir die Bewegung Christi
aufnehmen und uns von ihr mitreien lassen?

In diese Suchbewegung haben wir viel einzubringen:
Wir leben aus einem Gottvertrauen, das uns aus der Furcht
herausfiihrt. Wir halten Spannungen aus, die nicht auf-
I6sbar sind, und bleiben auch mit denen verbunden, die
anderer Meinung sind. Der Geist Gottes gibt uns die Kraft,
innezuhalten und vermeintliche Sachzwange zu unter-
brechen. Er schenkt uns die Freiheit, uns selbst zugunsten
des Miteinanders im einen Leib Christi zuriickzunehmen,
in dem wir in aller Verschiedenheit zusammengehoren.
Er macht uns Mut, mit unserer Verletzlichkeit und Endlich-
keit zu leben. Wir leben nicht fir uns selbst, sondern
tragen (groRziigig) den Segen Gottes als Gemeinschaft in
diese Welt!

VI Sich neu vernetzen

Wir leben auch in Corona-Zeiten in der Kraft des Geistes
Christi; aus unserem Gottvertrauen gestalten wir die
gesellschaftlichen Veranderungen mit. Aber auch fir uns
als Kirche hat die Pandemie die Uberlegungen und
Anstrengungen im Blick auf die Gestaltung unserer ,Kirche
im Umbruch® beschleunigt. Ich mochte lhnen heute
erste konzeptionelle Uberlegungen dazu weitergeben, die
in einer Arbeitsgruppe und im Erweiterten Kollegium im
Evangelischen Oberkirchenrat entstanden sind:

LKirche im Umbruch® fragt nach der zukinftigen Ausrich-
tung und Organisation unserer Landeskirche. Sie hat
im Blick, dass wir als Kirche Anteil haben an den grund-
legenden Umbriichen in der Gesellschaft (Globalisierung,
Digitalisierung, Entkarbonisierung, ...). Vor allem aber
vertraut sie darauf, dass der dreieinige Gott selbst ein Gott
in Bewegung ist und uns und unsere Kirche verwandeln
will: Das Reich Gottes ist mitten unter uns!

Christlicher Glaube begegnet uns nicht nur in Gestalt
kirchlicher Praxis, sondern auch in privaten und o&ffentli-
chen Formen, die miteinander und mit anderen zusammen-
wirken. Auf allen drei Ebenen spielen besondere Zeiten
und Anlasse, Raume und Orte, Geschichten und Themen,
Beziehungen zu Personen und Gruppen ebenso wie die
klassischen kirchlichen Arbeitsfelder (Gottesdienst, Seel-
sorge, Diakonie, Bildung, Mission, Okumene, ...) eine
wichtige Rolle fur die Entwicklung des Glaubens; dabei
ist grundlegend: Glaube gedeiht, wo er in lebensweltlich
relevanten Netzwerken verankert ist oder sie initiiert.

Schauen wir in dieser Weise auf die kirchliche Landschaft,
entdecken wir vielfaltige Formen der religidsen Kommuni-
kation und der Beteiligung am kirchlichen Leben. Sie alle,
auch distanziertere Formen der Kirchlichkeit bis hin zum
Abbruch der Beteiligung, sind aufmerksam und wertschat-
zend unter der Frage wahrzunehmen, wie Christus unter
uns Gestalt gewinnt, aber auch wann und warum es zu
Abbriichen in der Glaubensbiografie kommt und wie neue
Formen des Glaubens gefordert werden kénnen. Es gilt

Kontaktflachen zu suchen und zu pflegen (in Kasualien,
aber auch in neuen, z.B. digitalen Formen), zugleich aber
das Spezifische des christlichen Glaubens, eigene Pers-
pektiven (Orientierung an denen, die nicht flr sich sorgen
kénnen, ...) und notwendige Grenzziehungen selbstbe-
wusst in die offentlichen Diskurse einzubringen. In der
,Kirche im Umbruch® werden die Engagierten aus ihrer
Gemeinschaft heraus mit und fir andere Kirche gestalten,
denen Glauben und Kirche fremder sind (Vesperkirche,
Besuchsdienste, ...); dabei sind GroRziigigkeit und Gast-
freundschaft wichtige Kennzeichen kirchlicher Existenz.

Die Evangelische Kirche in Baden versteht sich nach ihrer
Grundordnung als Kirche, die ,die Botschaft von der freien
Gnade Gottes an alles Volk* (Barmer Theologische Erkla-
rung, These VI) ausrichtet. Sie Gbernimmt Verantwortung
fur die Gesellschaft und organisiert sich so, dass sie 6ffent-
lich und in der Flache prasent bleibt. Dabei bilden der
Sozialraum und die Vernetzung mit den kommunal und
zivilgesellschaftlich relevanten Akteuren den entschei-
denden Ausgangspunkt fir die Prasenz vor Ort bzw. in
der Region.

Ein Schlissel fir ,Kirche im Umbruch® ist es, die verschie-
denen kirchlichen Orte oder besser: Prasenzen von Kirche
in einem Sozialraum in den Blick zu nehmen. Dazu geho-
ren u.a. Gemeinden, diakonische Einrichtungen, Religions-
unterricht, ,pop-up-churches”, Kitas, offene Kirchen,
mediale Prasenzen, Seelsorge in Kliniken und Gefangnis-
sen usw. Zwischen ihnen brauchen wir eine soweit wie
moglich verlassliche Kooperation im Blick auf die Regio-
nen, denen in Zukunft in unserer Landeskirche ein starke-
res Gewicht zukommen soll.

Was zeichnet Regionen aus? Sie orientieren sich an den
Lebensraumen der Menschen und vorgegebenen Struktu-
ren (z.B. Kommune, Schulbezirk und Regionalteil einer
Zeitung). Sie verbinden mehrere Gemeinden in diesem
Bereich und die eben genannten anderen kirchliche
Prasenzen, eine entsprechende Zahl von beruflich Tatigen
und ein gemeinsames Kirchenbdiro. Sie verantworten eine
gemeinsame offentliche Darstellung und eine schnelle und
verlassliche Erreichbarkeit im Blick auf Seelsorge und
Kasualien. Sie ermdglichen einen effizienteren Einsatz
von Ressourcen und im Blick auf die Mitarbeitenden eine
gabenorientierte Zusammenarbeit.

In allen Netzwerken legt die Evangelische Landeskirche
in Baden ein besonderes Gewicht darauf, ,unerwartete®
Begegnungen zwischen Milieus zu ermdglichen und
Raume zu eroffnen, in denen auseinanderdriftende
Segmente unserer Gesellschaft entdecken, dass sie
wechselseitig aufeinander angewiesen sind und Verant-
wortung dafir tragen, das Gemeinwesen zu starken.

Netzwerke sind zentral wie dezentral schwer zu steuern;
sie entwickeln sich im Zusammenspiel der beteiligten
Personen, Ebenen und Strukturen mit einem hohen MafR}
an Autonomie. Mafgeblich ist, welche kirchliche Prasenz
auf welcher Ebene am besten gesteuert werden kann. Wir
werden auf allen Ebenen unser Verstéandnis von Leitung
weiterentwickeln missen in Richtung Fehlerfreundlichkeit,
Partizipation und Transparenz; wir sollten verstarkt nach
Fremdwahrnehmungen fragen und Scheitern weniger als
Niederlage, sondern als Erkenntnisgewinn und Aufforde-
rung zum Nachsteuern sehen.

Regionalisierung, Kooperation und Vernetzung im Sozial-
raum werden zu Leitbegriffen fir ,Kirche im Umbruch®. Sie
betreffen die Organisation und die (rechtlichen) Strukturen,
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insbesondere auch die Serviceorientierung der Verwal-
tung, aber auch die schnelle und verlassliche Erreichbar-
keit der Kirche in der Region. Sie kennzeichnen die
Perspektive fiir die berufliche und ehrenamtliche Mitarbeit,
auf der wir mehr Diversitat anstreben und eine verbindliche
Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams und mit
den ehrenamtlich Engagierten. Sie hat einen weiten
oOkumenischen Horizont und sucht Kooperationen fir
eine 6kumenische Nutzung von Gebauden und anderen
Ressourcen, aber auch im Miteinander mit anderen
kommunalen, regionalen und zivilgesellschaftlichen
Akteuren. Die Digitalisierung eréffnet dabei neue Moglich-
keiten der Kommunikation und der Vernetzung.

Far die Landeskirche und gerade auch die Landessynode
verbinden sich damit neue Perspektiven der Ressourcen-
steuerung: Wir werden unsere bisherigen Prasenzen unter
strategischen Perspektiven gewichten missen, sei es im
Blick auf die Arbeitsfelder durch die im Rahmen des Pro-
zesses zur strategischen Ausrichtung und Ressourcen-
steuerung geplante Umfrage, sei es im Blick auf das
Verhaltnis von personaler und gebaudlicher Prasenz, auf
die Frage der Mittelverteilung zwischen landlichen Gebie-
ten, Metropolregionen und Stadten, zwischen Zentrale und
Flache usw. Grundentscheidungen werden dann weiter zu
differenzieren sein, z.B. Kirchen statt Gemeindehéauser;
Forderung des Festtagskirchgangs; beim Personal: mehr
Zeit fur Kasualien, weniger fiir Gruppenleitung usw. Knoten
sollten gestarkt werden, die viele Verbindungen knipfen
und deren Verbindungen — auch sekundar und tertiar —
viele weiteren Knoten beeinflussen (Projekte: Schule und
Gemeinde, seelsorgliche Kirche, ...). Nicht Gberall muss
alles gemacht werden, wichtig ist eine gute, regionale
Abstimmung.

Kriterien, welcher Form kirchlicher Prasenz welche
Ressourcen zur Verfligung stehen sollten, kdnnten u.a. sein:

— die Zahl der Menschen, die erreicht werden oder sich
(mehr oder weniger) zugehorig fuhlen;

— das geleistete Engagement und die akquirierten Mittel;
— die Verlasslichkeit und Erreichbarkeit;

— die Erkennbarkeit: Wie deutlich wird hier der Glauben
gestarkt und zur Verantwortung ermutigt?

— die Kontextualitdt und Ausstrahlungskraft: Inwieweit
antwortet ein kirchlicher Ort auf die Herausforderun-
gen, die sich vor Ort konkret zeigen? Wie sehr wird der
kirchliche Ort von den anderen Akteuren im Sozialraum
geschatzt und eingebunden?

— die Vernetztheit mit anderen Akteuren;

— die Besonderheit: Werden Menschen erreicht, die von
anderen kirchlichen Orten kaum erreicht werden? Wird
hier eine Aufgabe wahrgenommen, die grundlegend fur
die Kirche ist, auch wenn sie gesellschaftlich, vielleicht
sogar innerkirchlich sehr umstritten ist? Wird ein Thema
stellvertretend o6ffentlich sichtbar fur die gesamte
Kirche bearbeitet? Kommt hier eine innovative Form
kirchlicher Existenz zur Darstellung, die Impulse fiir die
ganze Kirche setzen kann?

Mit dieser Konzentration auf Regionalisierung, Koopera-
tion und Vernetzung verbindet sich die Frage, wie es in
Zukunft zu einer angemessenen (synodalen) Form der
Reprasentation der vielfaltigen Formen kirchlicher Prasenz
in den kirchlichen Gremien, etwa in der Bezirkssynode

kommen kann. Auch die Ressourcenverteilung muss
moglicherweise neu zwischen lokal, regional, Bezirk und
Landeskirche austariert werden; dabei wird es gut sein,
eine Balance zu halten zwischen einer sich an wenigen
Parametern orientierenden gleichmaRigen Verteilung und
einem Anreizsystem.

,Gott hat uns nicht den Geist der Furcht gegeben, sondern
der Kraft, der Liebe und der Besonnenheit.“ Aus der Kraft
dieses Geistes leben wir in den Spannungen, die unsere
Gesellschaft pragen, und ibernehmen Verantwortung. In
dieser Kraft gestalten wir Kirche und vertrauen darauf,
dass Christi Liebe uns tragt.

Ich danke lhnen!
(Beifall)

Prasident Wermke: Wir danken lhnen, Herr Landes-
bischof, fur diesen Bericht. Die Berichte liegen aus, werden
sowohl ins ekiba-Netz eingestellt als auch in den
Teamraum. Selbst wenn Sie den Bericht nicht gedruckt
mitnehmen kdnnten oder es vergessen sollten, kdnnen Sie
ihn auch zuhause noch einmal in Ruhe durcharbeiten.

Ich habe Ihnen an dieser Stelle ganz kurz eine etwas unan-
genehme Nachricht zu unterbreiten. Es war beabsichtigt,
dass man das Streaming hier mitverfolgen kann. Es ist
technisch auch alles entsprechend vorbereitet. Es hat sich
aber herausgestellt, dass die WLAN-Verfiigbarkeit hier im
Kurhaus dieses nicht zulasst. Das war nicht vorhersehbar,
obwohl es erprobt worden ist, allerdings nicht mit entspre-
chend vielen Geraten. Das tut uns leid. Ich denke, da
mussen wir jetzt einfach durch.

%///]

Kurzvorstellung der Kandidierenden und Nach-
wahl eines ersten Stellvertreters/einer ersten
Stellvertreterin des Préasidenten

Prasident Wermke: Wir haben gehdrt, dass der Synodale
Jammerthal ausgeschieden ist, wodurch der Posten
des ersten Stellvertreters/der ersten Stellvertreterin des
Prasidenten nicht besetzt ist und demnach eine Nachwahl
erforderlich ist.

Alle Mitglieder der Landessynode waren aufgefordert
Kandidierende zu benennen.

Der Altestenrat hat den Synodalen Karl KreR vorgeschlagen.
Dies wurde Ihnen auch schriftlich mitgeteilt. Die Zustimmung
des Herrn Krel? zur Kandidatur liegt vor. Gibt es weitere
Wahlvorschlage aus der Mitte der Landessynode? — Das
scheint nicht der Fall zu sein.

Kann ich demnach die Wahlvorschlagsliste schlieRen oder
erhebt sich Widerspruch? — Auch das ist nicht der Fall.
Damit schliefe ich die Wahlvorschlagsliste und bitte
Herrn KreR, sich personlich in kurzer Form vorzustellen.

Synodaler KreB: Sehr geehrter Herr Prasident, liebe Kon-
synodale, Schwestern und Briider im Herrn Jesus Christus.

Zum Familidren: Geboren bin ich 1958 in Ohringen. Seit
1985 bin ich verheiratet. Wir haben drei erwachsene Tochter,
zwei erwachsene Sohne und zwei Schwiegersohne. Zu
unserer zweijahrigen Enkeltochter kam im September
noch ein Enkelsohn dazu. Eine der Tochter ist in Frank-
reich verheiratet. In Coronazeiten ist das enorm spannend.
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Zum Beruflichen: Ich bin gelernter Industriekaufmann,
war 29 Jahre in der Energiewirtschaft tatig. Begonnen
habe ich als Kaufmannslehrling, beendet habe ich diese
Karriere als Referent fir Sonderaufgaben im Controlling
mit Schwerpunkt Berichtswesen und Datenmanage-
ment. Ich bin geprifter Industriefachwirt, bin Referent
fur Informationstechnologie. Von 2004 bis 2007 habe
ich evangelische Theologie in Heidelberg studiert. Von
2007 bis 2008 war ich Pfarrvikar in Walldirn; dort bin
ich jetzt Pfarrer.

Zur Kandidatur: Von mir selbst aus ware ich nicht auf die
Idee gekommen, mich auf dieses Amt zu bewerben. Fir
mich ist es eine hohe Ehre, dass ich vorgeschlagen wurde.
Ich bin ein Mensch, der gerne mitgestaltet. Ich méchte
auch in diesem Amt mitgestalten. Ich bin flr eine Legislatur-
periode noch einmal gewahlt und bin auch dort bereit, ein
Amt zu Ubernehmen. Welches, das uUberlasse ich der
Synode. Ich wirde mich freuen, wenn Sie mich wahlen
wirden: Vielen Dank!

(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank, vor allem fiir die
kurze, aber dennoch sehr informative Vorstellung.

Fir die Wahl missen wir einen Wahlausschuss bilden.
Dazu schlagen wir lhnen die Schriftfihrer Nolte, Kudella,
Schlumberger-Maas und Winkelmann-Klingsporn zusam-
men mit Frau Meister vor. Wenn Sie damit einverstanden
sind, mussen Sie nichts machen. Wer dagegen ist, sollte
sich melden. — Das ist nicht der Fall. Damit haben wir den
Wahlvorstand ins Amt gerufen.

Sie erhalten nun Wahlzettel. Die Nacht dazwischen, die
sein sollte, geht leider nicht — sonst mussen Sie morgen
noch einmal kommen. Das ist aber auch eine Sollbestim-
mung. Die Wahlhelfer werden die Wahlzettel austeilen und
auch wieder einsammeln. Aus Hygienegriinden werden
Sie einen Mund-Nasen-Schutz und Einmalhandschuhe
tragen.

Damit kommen wir zum ersten Wahlgang. Nach den
Bestimmungen unserer Kirchenverfassung ist im ersten
Wahlgang gewahlt, wer die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen erhalten hat, also die absolute Mehrheit. Es ist
eine Stimme zu vergeben.

Ich eréffne den Wahlgang und bitte den Wahlausschuss,
die Stimmzettel zu verteilen. Ich darf noch darauf hinwei-
sen, wer dem Kandidaten nicht zustimmt, gibt bitte einen
leeren Stimmzettel ab. Ich denke, die Formalitaten sind klar.

(Austeilung der Stimmzettel)

Haben alle einen Stimmzettel? — Das ist der Fall. Dann
bitte ich, die Stimmzettel einzusammeln. Bitte falten Sie
den Stimmzettel nur einmal.

(Einsammeln der Stimmzettel)

Sie haben alle lhre Stimmzettel abgegeben? — Das ist der
Fall. Dann schlief3e ich den Wahlgang und bitte die Schrift-
fuhrenden, die Stimmzettel auszuzéahlen.

IX

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 19. Februar 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes (iber die Rechnungsprii-
fung in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 5)

Prasident Wermke: Wahrend der Zeit der Auszahlung der
Stimmzettel zu Tagesordnungspunkt VIII beschaftigen wir
uns mit Tagesordnungspunkt IX, dem Bericht des Rechts-
ausschusses zur Vorlage des Landeskirchenrates: Entwurf
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Geset-
zes Uber die Rechnungsprifung in der Evangelischen
Landeskirche. Berichterstatterin ist Frau Falk-Goerke.

Synodale Falk-Goerke, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Das vor-
liegende Gesetz zur Rechnungspriifung hebt den bisher
starr festgelegten Prifungszeitraum von sechs Jahren als
alleiniges Kriterium fur den Prifungsturnus auf. Dadurch
wird das Rechnungsprifungsamt in die Lage versetzt, mit
den vorhandenen Ressourcen den Prifungsturnus starker
an Risikoerwagungen anzupassen.

Die Gebuhren fur die Rechnungsprifung wurden in der
Vergangenheit durch eine Rechtsverordnung, die nur von
den synodalen Mitgliedern des Landeskirchenrates erlas-
sen wurde, festgelegt. Dies ergab sich aus dem Umstand,
dass auch der Evangelische Oberkirchenrat vom friher
selbstandigen Rechnungsprifungsamt der Evangelischen
Landeskirche in Baden geprift wurde und so eventuelle
Interessenkonflikte ausgeschlossen wurden. Mittlerweile
liegt die Prifung des Evangelischen Oberkirchenrates bei
dem Oberrechnungsamt der Evangelischen Kirche
Deutschlands, weshalb nichts mehr gegen eine Beschluss-
fassung durch alle Mitglieder des Landeskirchenrates
spricht. Dies ist eine Regel bei Rechtsverordnungen des
Landeskirchenrates, das wird in der Regel so gemacht.

Der Rechnungspriifungsausschuss und der Rechts-
ausschuss haben das Gesetz beraten und haben keine
Einwande gegen den vorliegenden Entwurf.

Daher stellt der Rechtsausschuss folgenden Antrag:

Die Landessynode beschlie3t das vorliegende Kirchliche
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die
Rechnungspriifung in der Evangelischen Landeskirche in
Baden in der Fassung des Landeskirchenrates.

Vielen Dank flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank fir den Bericht.
Ich eroffne, wenn nétig, die Aussprache. Gibt es Wortmel-
dungen? — Nein. Dann schlie3e ich die Aussprache.

Frau Falk-Goerke wird vermutlich auch kein Schlusswort
wunschen. Daher bitte ich Sie, wenn Sie dem Beschluss
zustimmen wollen, mit Ihrer Stimmkarte dies anzuzeigen.
Das ist die deutliche Mehrheit. Gibt es Gegenstimmen:
Nein. Gibt es Enthaltungen: Nein.

Dann ist dieses einstimmig so beschlossen. Vielen Dank!
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Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 22. Juli 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes (iber die Ordnung der
kirchlichen Verwaltungsgerichtsbarkeit

(Anlage 17)

Prasident Wermke: Man z&hlt noch. Deshalb kommen wir
zu Tagesordnungspunkt X: Vorlage des Landeskirchenrates
vom 22.07.2020: Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung
des kirchlichen Gesetzes Uber die Ordnung der kirchlichen
Verwaltungsgerichtsbarkeit. Berichterstatter ist der
Synodale Kadel.

Synodaler Kadel, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Zweck
des lhnen vorliegenden Gesetzentwurfes ist eine
Steigerung von Effizienz und Datenschutz bei der
Behandlung von Beschwerden in Beihilfesachen.
Dies soll dadurch bewirkt werden, dass durch den
vorgesehenen neuen § 19 Abs. 2 Satz 3 Verwaltungs-
gerichtsgesetz die Mdoglichkeit geschaffen wird, die
Entscheidung Uber eine Beschwerde in Beihilfesachen
durch die Geschéaftsordnung des Landeskirchenrats
auf einen Ausschuss zu Ubertragen, der mit synodalen
Mitgliedern des Landeskirchenrats besetzt ist.

Hintergrund ist, dass bislang der Landeskirchenrat in
Vollbesetzung kraft Gesetzes Beschwerden in Beihilfe-
sachen behandelt. Dies ist in der Bearbeitung sehr
aufwendig, obwohl es nicht um eine originare Recht-
mafigkeitsprifung geht. Vielmehr handelt es sich
lediglich um eine Kontrolle des Handelns des fiur die
Ausgangsentscheidung  zustandigen Kommunalen
Versorgungsverbands Baden-Wirttemberg im Rahmen
des Abhilfeverfahrens, also um eine zweite Kontrolle.
Das spricht bereits daflir, dass sich aus Griinden der
Steigerung der Effizienz nicht der Landeskirchenrat in
voller Besetzung mit einer derartigen Abhilfefrage
beschaftigen muss. Aullerdem betreffen Beihilfefragen
in der Regel personenbezogene Daten von héchstem
Schutzbedirfnis, da es um Krankheitsdaten geht.
Solche Daten sollen aus datenschutzrechtlichen
Grinden nur einem kleinen Personenkreis zuganglich
gemacht werden.

Der Gesetzentwurf sieht vor, die genannten Ziele durch
die Méglichkeit einer Ubertragung der Entscheidung auf
einen Ausschuss des Landeskirchenrats mit synodaler
Beteiligung zu erreichen. Die Zahl der synodalen Mitglie-
der des zu bildenden Ausschusses regelt die Geschafts-
ordnung. Bei Verabschiedung des Gesetzentwurfes
musste § 5 der Geschéftsordnung des Landeskirchen-
rats angepasst werden, wortber aber hier und heute
nicht zu entscheiden ist. Wegen der Mdoglichkeiten und
Varianten der Anpassung der Geschéftsordnung ver-
weise ich auf die lhnen vorliegende Drucksache zu
Ordnungsziffer 12/17 (siehe Anlage 17).

Abschliel3end darf ich betonen, dass die hier zu beschlie-
Rende Anderung nur Beschwerden in Beihilfesachen
betrifft, also keine sonstigen Entscheidungen, die vor den
Landeskirchenrat gebracht werden.

Ich darf Thnen nunmehr den Hauptantrag des Rechts-
auschusses verlesen:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Ordnung der
kirchlichen Verwaltungsgerichtsbarkeit in der Fassung des
Landeskirchenrats.

Vielen Dank!
(Beifall.)

Prasident Wermke: Vielen Dank Herr Kadel! Wird eine
Aussprache gewtinscht, dann bitte ich um Meldung — Das
ist nicht der Fall. Ein Schlusswort wiinscht Herr Kadel
sicher nicht.

Dann bitte ich Sie, wenn Sie dem vorgelesenen Beschluss
zustimmen mochten, lhre Stimmkarte zu erheben.

(geschieht)
Dankeschon.

Gibt es Gegenstimmen: keine. Gibt es Enthaltungen:
keine.

Dann ist dieser Beschluss einstimmig gefasst. Vielen
Dank!

Vil

Nachwahl eines ersten Stellvertreters/einer ersten
Stellvertreterin des Prasidenten

(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Ich habe das Ergebnis der Wahlen
zum Vizeprasidenten. Ich kann diese Form jetzt wahlen, da
nur ein Mann zur Auswabhl stand.

Zahl der abgegebenen Stimmzettel 56, glltige Stimmzettel
56, damit keine ungliltig. Enthaltungen 4. Die erforderliche
Stimmenzahl im ersten Wahlgang 29. Herr Kref3 erhielt 52
Stimmen. Er ist damit gewahlt.

(Beifall)
Herzlichen Glickwunsch!

Ich muss der Form halber natlrlich noch einmal fragen:
Lieber Herr Krel}, nehmen Sie die \Wahl an?

Synodaler KreR: Ich nehme die Wahl an, sage ein herzliches
Dankeschdn lhnen allen.

Prasident Wermke: Dann gratulieren wir ganz herzlich.
Das kann man dann nachher in der Pause auch personlich
mit Maske bitte tun.

Der Vizeprasident erhalt eine Urkunde. Diese versenden
wir dann nach der Tagung in aller Ruhe per Post.

Durch die Wahl von Herrn KreR zum Vizeprasidenten ergeben
sich im Landeskirchenrat folgende Veranderungen: Der
Vizeprasident ist gesetztes Mitglied des Landeskirchen-
rats. Damit wird ein Platz fir einen Synodalen frei. Wir haben
auf der Tagesordnung, da man nie wei3, wie eine Sache
ausgeht, man auch nichts prajudizieren mdchte, nachher
unter Punkt Xl die Kurzvorstellung von Kandidierenden und
eine Nachwahl in den Landeskirchenrat. Da geht es in erster
Linie darum, den von Herrn Kref freigewordenen Platz nach
zu besetzen. Ich sage das, damit Sie sich schon einmal
darauf einrichten kdnnen.
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Bericht des Rechnungspriifungsausschusses iiber

— die Priifung des Jahresabschlusses 2018 des
Diakonischen Werkes und (lber die
Zuwendungspriifung 2017 und 2018 des
Diakonischen Werkes

— Bericht (iber die Priifung der Jahres-
abschliisse 2018 der Tagungshéuser

— Bericht iiber die Priifung des Jahres-
abschlusses 2018 der Versorgungsstiftung

— Bericht iiber die Priifung des Jahres-
abschlusses 2018 der Evangelischen Landes-
kirche in Baden

Prasident Wermke: Ich wiirde gerne noch Tagesordnungs-
punkt XI aufrufen und Herrn WieRner um den Bericht des
Rechnungspriifungsausschusses bitten.

Synodaler WieRner, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Sie haben
auf der Tagesordnung stehen, um welche Jahres-
abschlUsse es geht.

Ich werde dabei das Geflihl nicht los, dass die Jahres-
abschlisse, Uber die ich lhnen jetzt zu berichten habe,
noch weiter zurlckliegen als es die Jahreszahlen selbst
anzeigen. Inzwischen ist viel passiert. Inzwischen bewegt
uns noch deutlicher als in der Vergangenheit die Zukunft.
Damit will ich die Arbeit, die geleistet wurde und auch die
Prifungsarbeit nicht klein reden, aber ich glaube, Sie sind
mir dankbar, wenn ich den Bericht so kurz wie irgend
mdglich halte.

Jahresabschluss 2018 des Diakonischen Werkes und
Zuwendungsprifung 2017 und 2018 des Diakonischen
Werkes

Der Jahresfehlbetrag des Diakonischen Werkes hat sich
um gut 200.000,00 Euro auf etwas mehr als 1 Million Euro
verschlechtert. Trotzdem ist das ein erfreuliches Ergebnis
fur das Diakonische Werk. Die ersten Konsolidierungs-
malnahmen haben gewirkt, so dass das betriebliche
Ergebnis sich von einem Verlust von 1,7 Millionen Euro auf
einen Verlust von 1 Million Euro verbessert hat. Dass sich
der Jahresfehlbetrag trotzdem nochmals verschlechtert
hat, lag an dem deutlich verschlechterten Finanzergebnis
und dies wiederrum daran, dass die Regelungen flr die
Bewertung der Finanzanlagen deutlich verandert wurden.
Da auch die Ertrage in allen Bereichen angestiegen sind,
konnen wir feststellen, dass sich das Diakonische Werk
finanziell auf einem guten Weg befindet. Das finanzielle
Ergebnis des Jahres 2019 hat sich sehr erfreulich ent-
wickelt. Das kann ich lhnen jetzt schon sagen, ohne dass
der Jahresabschluss geprift wurde.

Aufgrund der Zuwendungspriifung kann dem Diakonischen
Werk bescheinigt werden, dass die Zuwendung
der Landeskirche von Uber 4,6 Millionen Euro zweckent-
sprechend, wirtschaftlich und sparsam verwendet wurde.
Die Zuwendung erfolgt inzwischen nach den neuen
Zuwendungsrichtlinien der Evangelischen Landeskirche.
Diese lasst auch in bestimmten Grenzen eine Ricklagen-
bildung aus der Zuwendung zu, sodass wir die Bitte als
Rechnungspriifungsausschuss aullern, dass die Wirtschafts-
prifung auch die Ricklagenbildung testieren soll.

Ich darf an dieser Stelle ein herzliches Dankeschon an alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Diakonischen Werkes
fur ihre wertvolle Arbeit weitergeben.

Prifung der Jahresabschliisse 2018 der Tagungshauser

Bei den Tagungshausern sind folgende Hauser der Kirche
gemeint: Haus der Kirche in Bad Herrenalb und die
Jugendbildungsstatten in Neckarzimmern und Ludwigshafen.

Wichtig ist fiir uns im Rahmen der Priifung, einen Uberblick
Uber die wirtschaftliche Situation der Tagungshauser zu
bekommen. Wir missen allerdings gemeinsam mit
dem Oberrechnungsamt feststellen, dass das bereinigte
Herbergsergebnis ohne deutlich weitere Erlduterungen
keine verninftige Kennzahl mehr darstellt. Auch der
Ressourcenbedarf, den wir hatten, deckt nur einen Teil der
notwendigen Informationen ab. Im Ergebnis haben alle
drei Hauser im Jahr 2018 ein verbessertes Ergebnis
gegenliber dem Jahr 2017 gebracht. Zum Teil liegt dies
auch daran, dass geringere InstandhaltungsmafRnahmen
durchgefiihrt wurden. Der Ressourcenbedarf der Tagungs-
hauser lag im Jahr 2018 zwischen 32.000,00 Euro und
318.000,00 Euro.

Einigkeit bestand im Ausschuss darin, dass fiir die einzel-
nen Hauser eine Zieldefinition notwendig ist, in der sowohl
die wirtschaftlichen Interessen der Landeskirche als auch
die weiteren Interessen insbesondere auch der Nutzer ein-
flieRen muss. Dabei wird auch der, teilweise sehr niedrige,
Auslastungsgrad eine Rolle spielen. Im Hinblick auf die
zuriickgehenden Mittel der Landeskirche braucht es vor
groReren Investitionen grundsatzliche Aussagen Uber die
Perspektiven der einzelnen Tagungshauser.

Priifung des Jahresabschlusses 2018 der Versorgungsstiftung

Eine Sektflasche wurde im Finanzreferat nach eigenen
Aussagen nicht aufgemacht, obwohl es die Beteiligten dort
sicher verdient hatten. Die Versorgungsstiftung hat im Jahr
2018 eine Rendite von gut 2,4 % erwirtschaftet, was in der
heutigen Zeit ein sehr gutes Ergebnis darstellt. Auch die
Bilanzsumme ist zum ersten Mal auf Gber 1 Milliarde Euro
gestiegen. Ein herzliches Dankeschdn dann wenigstens
an dieser Stelle fir die hervorragende Arbeit. Die wir aber
auch ndétig haben, um den Versorgungsverpflichtungen
nachzukommen. Die Krisensituation hat gezeigt, dass die
Finanzanlagen der Versorgungsstiftung gut strukturiert sind
und damit auch solche Krisen gemeistert werden kénnen.
Um die notwendige Rendite weiterhin erwirtschaften zu
kénnen, wird es aber nétig sein, den Anteil des Aktien-
bestandes weiter zu erhéhen, was dann aber auch tenden-
ziell ein héheres Risiko mit sich bringen wird.

Jahresabschluss 2018 der Evangelischen Landeskirche
in Baden

Im Jahr 2018 gab es im Bereich des Landeskirchlichen
Haushaltes deutliche Veranderung gegeniiber den Haus-
haltsplanungen. Dies hat aber im Wesentlichen mit der
Anderung des KVHG zu tun, sodass hier in einigen Berei-
chen Umschichtungen vorgenommen werden mussten,
die aber haushaltsneutral waren. Im Ergebnis wurde ein
Haushaltsliberschuss von knapp 900.000,00 Euro erreicht
und damit quasi eine Punktlandung, denn die Abweichung
betrug nur 0,2 % des Haushaltsvolumens. Inzwischen
weist die Bilanz eine Summe von 2,3 Milliarden Euro aus.
Leider ist das keine frei verfugbare Summe. Wir haben
deutliche Verpflichtungen, was bei dieser Tagung schon in
aller Deutlichkeit wahrgenommen wurde. Ein Thema im
Rechnungsprifungsausschuss waren auch die standig
anwachsenden Budgetriicklagen, die im Jahr 2018 eine
Hohe von 6,5 Millionen Euro erreicht haben. Dieser
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Bereich wird einer kritischen Betrachtung unterzogen
werden missen.

Im Ergebnis kdnnen wir dem Evangelischen Oberkirchen-
rat Karlsruhe eine ordnungsgemafe und gute Haushalts-
fuhrung bescheinigen.

Nachdem dies voraussichtlich in dieser Legislaturperiode
der letzte Bericht des Rechnungspriifungsausschusses
gewesen sein wird, darf ich mich an dieser Stelle ganz
herzlich bei den Kolleginnen und Kollegen des Rechnungs-
prufungsausschusses bedanken. Es war einiges gegen-
Uber der Ubrigen synodalen Arbeit an zuséatzlichen
Informationen und Papier zu bewaltigen. Herzlichen Dank
auch an dieser Stelle dem Oberrechnungsamt fir die
hervorragende Arbeit und Zusammenarbeit und ein
Dankeschodn an die Referate im EOK, allen voran dem
Finanzreferat.

Ich komme zum Beschlussvorschlag:

Die Landessynode beschlie3t die Entlastung des
Evangelischen Oberkirchenrates fiir den Jahresabschluss
2018 der Landeskirche.

Vielen Dank!
(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank, Herr Wiel3ner. Wird
Aussprache gewtlinscht? — Nein. Herr Wie3ner wiinscht
auch kein Schlusswort.

Es ist uns aber aufgegeben, den Beschlussvorschlag
abzustimmen: Die Landessynode beschlielt die Entlas-
tung des Evangelischen Oberkirchenrates fiir den Jahres-
abschluss 2018 der Evangelischen Landeskirche in Baden.

Wer kann dem nicht zustimmen: Keine Gegenstimmen.
Wer enthalt sich: Keine Enthaltungen.

Damit ist auch hier einstimmig entschieden. Vielen Dank!

Ich méchte nun eine Pause einlduten — es ist 10:45 Uhr —
bis bitte 11 Uhr. In dieser Pause konnen Sie sich mit
Getranken und Kaffee versorgen. Sie sollten daran
denken, dass es weitere Tischvorlagen gibt, die an den
Tischen im hinteren Teil des Saales ausliegen. Da kénnen
Sie vorbeischauen und nachsehen, ob Sie wirklich alle
Unterlagen haben oder ob lhnen noch etwas fehlt. Zwei
sind neu dazugekommen.

Ich bitte abschlieRend herzlich darum, dass die Anwesen-
heitsliste nach der Pause weitergefiihrt und abgeschlossen
wird.

Ich bitte nochmals darum, plnktlich um 11 Uhr wieder da
Zu sein.

(Unterbrechung der Sitzung: 10:48 Uhr bis 11 Uhr)

Prasident Wermke: Wir sind fast in der Zeit, herzlichen
Dank! Ich bitte, an die Anwesenheitsliste zu denken.

Ich wurde darauf hingewiesen, dass ich vorhin einen kleinen
Satzteil vergessen habe. Ein Live-Streaming ist nur hier
im Saal nicht moglich. Das Live-Streaming nach drauen
funktioniert also.

Xl
Kurzvorstellung der Kandidierenden und Nachwahl
in den Landeskirchenrat

Prasident Wermke: Wir sind bei Tagesordnungspunkt XII:
Nachwahlen in den Landeskirchenrat. Es ist nun nach-
zubesetzen der freigewordene Platz von Herrn Krel3. Es
gibt aus der urspriinglichen Liste fir die stellvertretende
Besetzung zwei Interessenten. Diese wurden lhnen
auch namentlich mitgeteilt. Es sind Herr Buchert und
Herr Dr. Beurer. Alphabetisch gesehen ist es umgekehrt.

Da es sich bei der Bewerbung um einen stellvertretenden
Sitz handelt, méchte ich die beiden fragen, ob sie sich auch
zur Verfligung stellen fir die Wahl des frei gewordenen
Sitzes als ordentliches Mitglied:

Herr Dr. Beurer? — dieser bestatigt.
Herr Buchert? — dieser bestatigt.

Sie haben nun die Wahl zwischen einem der beiden
Herren. Sie dirfen nur einmal ankreuzen, weil nur ein Platz
zu vergeben ist.

Im Wahlausschuss missen wir nun einen kleinen Tausch
vornehmen. Herr Nolte sitzt jetzt hier oben, Herr Heger ist
frei geworden, damit fiir den Ausschuss offen. Sind Sie mit
dieser Anderung einverstanden? — Das ist offensichtlich
kein Problem. Vielen Dank!

Sie haben gehort, dass die Zustimmung offiziell vorliegt.
Gibt es weitere Vorschlage auller den beiden genannten
Herren fur diesen Platz im Landeskirchenrat. — Das ist
offensichtlich nicht der Fall.

Wir haben die Stimmzettel vorbereitet. Sie wissen, alles
muss etwas schneller gehen. Dort sind beide Namen
genannt. Sie kdnnen einen davon ankreuzen oder auch
gar keinen ankreuzen, wenn keiner von beiden |hnen
zusagen sollte oder Sie sich enthalten wollen.

Es kommt natirlich eine Vorstellung der beiden, die
vermutlich genauso knapp und prazise ausfallt wie die
von Herrn Kref3.

Dann bitte ich, wenn ich die Wahlvorschlagsliste
geschlossen habe, was ich hiermit tue, dass sich
zunachst Herr Dr. Beurer vorstellt und anschlieRend dann
Herr Buchert.

Synodaler Dr. Beurer: Wer hat an der Uhr gedreht, ist es
wirklich schon so spat? Stimmt es, dass es sein muss, ist
fur heute wirklich Schluss? Heute ist nicht alle Tage, ich
komm wieder, keine Frage.

Liebe Schwestern und Briider, vor ziemlich genau einem
Jahr habe ich erklart, dass Nachwahlen leider nur fir die
aktuelle Amtszeit moglich sind, ich mich aber durchaus
langerfristig fordern lasse. Dass das damals nicht fur das
Stellvertretendenamt gelten sollte, ist — sagen wir einmal —
auf begrenztes Verstandnis gestoRen. So haben mich
Frau Aldinger, Herr Breisacher, Ute Schlumberger-Maas
und Beate Wiegand noch am gleichen Abend in der Bar
ordentlich ins Gebet genommen. Ich danke daftir und er-
klare heute: Ich stehe fiir die Arbeit im Landeskirchenrat
zur Verfligung, egal ob als ordentliches oder stellvertreten-
des Mitglied. Vielen Dank!

(Beifall)

Synodaler Buchert: Sehr geehrter Herr Prasident, liebe
Schwestern und Briider! Ich wurde vor knapp zwei Wochen
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von der Stadtsynode Heidelberg fiir weitere sechs Jahre in
die Landessynode gewahlt. Da der Landeskirchenrat noch
ein halbes Jahr im Amt ist, wollte ich die Gelegenheit
nutzen und in die Aktivitdten des Landeskirchenrats hinein-
schnuppern. Ich werde also aufmerksam das Geschehen
mitverfolgen, um dann sehen zu kénnen, ob ich dieses Amt
in der 13. Landessynode anstreben mdchte.

Ich bringe folgende Eigenschaften mit: Viele Jahre Erfah-
rung in kirchlichen Gremien, dass ich Ruhe und kihlen Kopf
bewahre, auch in kritischen Situationen, Pragmatismus und
nach einer guten halben Amtsperiode in der jetzigen
Landessynode zumindest einen kleinen Blick Uber den
Tellerrand durch meine bisherigen Aktivitaten im Altesten-
rat, bei Besuchen in anderen Landeskirchen und einer
Bezirksvisitation.

Ich bin Ubrigens in der Regel sehr schnell im Nachforschen
von Fakten im Internet, was bei manchen Sitzungen in den
Heidelberger Gremien die Entscheidungsfindung erheblich
beschleunigt hat. Vielleicht kann ich mich da auch gut
einbringen.

Gerne bin ich im Falle meiner Nichtwahl bereit, fir das
Stellvertreteramt im Landeskirchenrat zu kandidieren.
Vielen Dank!

(Beifall)
Prasident Wermke: Herzlichen Dank fir die Vorstellungen.

Es ist im ersten Wahlgang gewahlt, wer die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erhalten hat, also die absolute
Mehrheit. So war es auch vorhin bei Herrn Krel3. Sie den-
ken bitte daran: Eine Stimme dirfen Sie vergeben.

Ich erdffne den Wahlgang und bitte den Wahlausschuss,
die Stimmzettel zu verteilen.

(Austeilen der Stimmzettel)

Haben alle einen Stimmzettel? — Das ist der Fall. Dann
bitte ich, die Stimmzettel einzusammeln.

(Einsammeln der Stimmzettel)

Sie haben alle Ihre Stimmzettel abgegeben. Dann schliel3e
ich den Wahlgang und bitte, die Stimmzettel auszuzahlen.

X

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 17. September 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes liber die Evangelische
Hochschule der Evangelischen Landeskirche in
Baden

(Anlage 20)

Prasident Wermke: Um die Zeit bis zum Vorliegen des
Ergebnisses der Wahl zu nutzen, rufe ich auf Tages-
ordnungspunkt XIIl. Es geht um die Vorlage des Landes-
kirchenrates zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes
Uber die Evangelische Hochschule. Berichterstatter ist
Herr Dr. Lehmkdihler.

Synodaler Lehmkiihler, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Unter
der Ordnungsziffer 12/20 (siehe Anlage 20) liegt uns ein
Entwurf fiir ein Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes Uber die Evangelische Hochschule der
Evangelischen Landeskirche vor.

Es geht in diesem kleinen und (iberschaubaren Anderungs-
gesetz schlicht um die Einrichtung eines zweiten Prorekto-
rats an der Evangelischen Hochschule Freiburg mit einer
Zustandigkeit fir den Bereich ,Lehre®. Der Bereich ,Lehre*
wird derzeit noch durch Beauftragungen abgedeckt, ist
aber an allen anderen Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften in Baden-Wurttemberg mit einem Prorek-
torat verbunden. Die Anpassung an die Gegebenheiten
bei den anderen Hochschulen erleichtern sowohl die
Vernetzung mit den anderen Zustandigen in dieser
Funktion als auch die Teilhabe am vollen Informationsfluss
aus dem Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und
Kunst.

Die Einrichtung eines zweiten Prorektorats schafft
keine neue Personalstelle, sondern eine neue Funktion,
die einer Professorin oder einem Professoren auf einer
der schon vorhandenen Stellen zugewiesen werden
soll. Er oder sie gehért dann dem Rektorat an, hat
Stimmrecht im Senat und darf sich liber eine monatliche
Zulage von aktuell 375 Euro freuen. Die Kosten dafir
sind von fir diesen Zweck zur Verfiigung stehenden
Mitteln gedeckt.

Ich verlese jetzt den Hauptantrag des Rechtsausschusses,
der Ihnen auch als Tischvorlage vorliegt:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber die Evangelische
Hochschule der Evangelischen Landeskirche in Baden in
der Fassung der Landeskirchenratsvorlage mit folgender
Anderung:

Die Formulierung ,,den beiden Prorektoren®wird ersetzt durch
die Formulierung ,den beiden Personen im Prorektorat”.

Ich danke lhnen!
(Beifall)

Hauptantrag
des Rechtsausschusses

Die Landessynode beschlieRt das Kirchliche Gesetz zur Anderung
des Kirchlichen Gesetzes lber die Evangelische Hochschule der
Evangelischen Landeskirche in Baden in der Fassung der Landes-
kirchenratsvorlage mit folgender Anderung:

Die Formulierung: ,den beiden Prorektoren®

wird ersetzt durch die Formulierung: ,den beiden Personen im
Prorektorat*

Prasident Wermke: Vielen Dank, Herr Lehmkuhler.
Wird Aussprache gewtinscht? — Nein. Dann wiinscht Herr
Lehmkdihler sicher auch kein Schlusswort.

(Dieser bestatigt.)

Sie haben den Beschluss gehért. Wenn Sie dem
Beschluss nicht zustimmen, bitte ich Sie, sich zu melden.
— Keine Meldungen. Gibt es Enthaltungen? — Keine.

Damit ist einstimmig beschlossen. Vielen Dank!



26 Erste Sitzung

21. Oktober 2020

Xiv

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage
des Altestenrates vom 16. Juli 2020:
Entwurf Anderung der Geschiftsordnung der
Landessynode der Evangelischen Landeskirche
in Baden

(siehe Anlage 13)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIV,
Bericht des Rechtsausschusses, Entwurf Anderung der
Geschaftsordnung der Landessynode. Berichterstatter ist
der Synodale Dr. Beurer.

Synodaler Dr. Beurer, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Unter der
Ordnungsziffer 12/13 (siehe Anlage 13) darf ich Uber finf
kleine Anderungen an der Geschéftsordnung der Landes-
synode berichten: drei Anpassungen von Verweisen an
Gesetzesanderungen, eine Anpassung der Vorgehens-
weise an die Realitat und eine sprachliche Verbesserung.

1. Das Verschieben der Regelungen zur Bildung des
Landeskirchenrats aus der Grundordnung ins Leitungs-
und Wahlgesetz macht es erforderlich, in § 12 der Ge-
schaftsordnung jeweils ,Artikel 82 ... GO* durch ,§ 54a
... LWG" zu ersetzen.

2. Der § 32 erlaubt dem Altestenrat, mit Zustimmung der
Ausschisse Synodale in andere Gremien und Organe
zu entsenden, zu berufen oder zu bestellen. Dadurch,
dass zukilnftig die Landessynode zustimmen muss,
wird die Geschaftsordnung an die gelibte Praxis ange-
passt.

3. In § 36 werden die Worter ,Aufwandsentschadigung
und Verdienstausfall* ersetzt durch die Worter
,verdienstausfall und Auslagenersatz‘. Wahrend
manch einer dies lediglich achselzuckend zur Kenntnis
nehmen mag, dirfen sich Grammatikfreunde an
der Richtigstellung der Wortreihenfolge beziiglich der
folgenden Absatze erfreuen und Steuerrechtsexperten
an der Wahl des korrekten Fachbegriffs.

Der Beschlussvorschlag des Rechtsausschusses lautet also:

Die Landessynode beschlieft die vorgelegten Anderungen
an der Geschéftsordnung der Landessynode.

Vielen Dank!
(Beifall)
Prasident Wermke: Ebenso vielen Dank.

Wird Aussprache gewtlinscht, dann bitte ich um Meldung.
Das ist nicht so. Herr Dr. Beurer wird vermutlich auch kein
Schlusswort halten.

(Dieser bestatigt.)

Dann kommen wir zur Abstimmung. Wer kann dem
Beschlussvorschlag zustimmen? — Das ist die Uber-
wiegende Mehrheit. Wer stimmt dagegen? — Niemand.
Wer enthalt sich? — Niemand. Herzlichen Dank!

Xl
Nachwahl in den Landeskirchenrat
(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Ich gebe lhnen das Wahlergebnis
bekannt:

Zahl der abgegebenen Stimmzettel 55, glltig 55;
erforderliche Mehrheit im ersten Wahlgang 28. Auf
Herrn Dr. Beurer entfielen 30 Stimmen, auf Herrn Buchert
25. Damit hat Herr Dr. Beurer die erforderliche Stimmen-
zahl erhalten und ist gewahlt.

(Beifall)
Herr Dr. Beurer, nehmen Sie die Wahl an?

Synodaler Dr. Beuer: Mit Freude und ich danke fur das
Vertrauen!

Prasident Wermke: Auch von mir herzlichen Gliickwunsch.
Im November ist dann schon Sitzung! Digital — wie ich horte.

(Heiterkeit)

Xv

Bericht des Rechtsausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
22. Juli 2020: Vorldufiges Kirchliches Gesetz
zur Anderung der Rahmenordnung
(Anlage 15)

— zur Eingabe von Frau Milena Gorgus u.a. vom
23. Juli 2019 betr. Anstellungsvoraussetzungen
in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 15.1)

— zur Eingabe von Herrn Markus Spranger vom
07. August 2019 betr. Anstellungsvorausset-
zungen in der Evangelischen Landeskirche in
Baden
(Anlage 15.2)

— zur Eingabe des Stadtkirchenrats des Evange-
lischen Stadtkirchenbezirks Freiburg vom
15. Oktober 2019 betr. Konfessionszugehorig-
keit (,,ACK-Klausel”)

(Anlage 15.3)

— zur Eingabe von Herrn Dr. Markus Roser vom
29. Dezember 2019 betr. Religionszugehérig-
keit als Anstellungsvoraussetzung im kirch-
lichen Dienst
(Anlage 15.4)

Prasident Wermke: Wir sind jetzt bei Tagesordnungspunkt
XV, Bericht des Rechtsausschusses. Frau Falk-Goerke
wird uns berichten.

Synodale Falk-Goerke, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Dem vor-
liegenden vorlaufigen Kirchlichen Gesetz zur Anderung
der Rahmenordnung liegt die Notwendigkeit zugrunde, die
Anstellungsvoraussetzungen fiir eine Tatigkeit im kirch-
lichen Bereich den staatlichen Vorgaben anzupassen.

Bislang bestimmte Artikel 89 Absatz 5 der Grundordnung,
dass die Mitgliedschaft in einer der Gliedkirchen der
Evangelischen Kirche in Deutschland Voraussetzung fur
eine kirchliche Anstellung ist. Ausnahmen waren allerdings
moglich. Es bestand also ein Regel-Ausnahmeprinzip
dergestalt, dass die Kirchenmitgliedschaft die Regel ist,
von der unter bestimmten Voraussetzungen ausnahms-
weise abgewichen werden konnte. Genau diese Ausnah-
men wurden in der Rahmenordnung in den nun gednderten
§§ 3 - 6 geregelt.

Der Europaische Gerichtshof (EuGH) und das Bundes-
arbeitsgericht (BAG) haben das pauschale Erfordernis
einer Kirchenmitgliedschaft fur eine kirchliche Anstellung
als unzuldssige Diskriminierung von nicht der Kirche
angehorenden Arbeitnehmern eingestuft. Sie sehen dieses
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Erfordernis nur noch als zulassig an, wenn die Kirchenmit-
gliedschaft fur die Tatigkeit konkret erforderlich ist. Gegen
das Urteil des Europadischen Gerichtshofs ist eine
Verfassungsbeschwerde beim Bundesverfassungsgericht
anhangig. Nun untatig zu bleiben in der Hoffnung, das
Bundesverfassungsgericht moége sich doch gegen die
Rechtsprechung des Europaischen Gerichtshofs wenden
und die alte Rechtslage wiederherstellen, wirde eine
erhebliche Rechtsunsicherheit mit entsprechendem Risiko
bei den kirchlichen Arbeitgebern darstellen.

Wir als kirchlicher Gesetzgeber miissen jetzt handeln, da
die bisherigen Regelungen sowohl der Grundordnung als
auch der Rahmenordnung der derzeitigen Rechtslage
widersprechen, ob uns die Rechtsprechung des EuGHs
gefallt oder nicht.

Sowohl die Grundordnung als auch die Rahmenordnung
missen geandert werden, insoweit sie die Kirchenmitglied-
schaft regelmaRig als Voraussetzung flr eine kirchliche
Tatigkeit bestimmen.

In der Vorlage zur Anderung der Grundordnung, die Ihnen
unter OZ 12/18 (siehe Anlage 18) spater zur Entscheidung
vorliegt, ist daher unter anderem die Aufhebung des
Artikels 89 Absatz 5 der Grundordnung vorgesehen.
Dieser Artikel begriindet das nun nicht mehr mdgliche
Regel-Ausnahmeprinzip.

Auch die bisherigen §§ 3-6 Rahmenordnung, die dieses
Regel-Ausnahmeprinzip ausgestaltet haben, sind in der
Form nicht weiter moglich.

Zukunftig bedarf es einer Darlegung, warum fiur eine be-
stimmte Tatigkeit die Kirchenmitgliedschaft erforderlich ist,
um sie als Anstellungsvoraussetzung zu verlangen. Dabei
soll zukinftig die Mitgliedschaft in einer der Arbeitsgemein-
schaft Christlicher Kirchen der Evangelischen Kirche
Deutschlands angehdérigen Kirche ausreichen. Ausnahmen
kann es allerdings zuklnftig bei gleicher Tatigkeit nicht
mehr geben.

Dies erfordert die Erstellung eines Tatigkeitsprofiles fur
eine Vielzahl von Tatigkeitsbereichen und in diesem
Rahmen jeweils die Darlegung, warum eine Kirchen-
mitgliedschaft fir konkret diese Tatigkeit erforderlich ist.
Dies weiterhin in der Rahmenordnung in Gesetzesform zu
gestalten, wiirde bedeuten, bei jeder Anderung im Profil
einer konkreten Tatigkeit, nicht nur bei der Frage der
Kirchenmitgliedschaft, musste die Landessynode befasst
werden. Dies ware sowohl im Hinblick auf die Tagungs-
intervalle der Landessynode als auch der Arbeitsbelastung
der Synode unpraktikabel. Deshalb enthalt das vorliegende
Gesetz eine Erméachtigung an den Landeskirchenrat, diese
Regelungen im Rahmen einer Rechtsverordnung zu tref-
fen. Es wurde in der Diskussion Uber das vorliegende
Gesetz nachgedacht, ob die Entscheidung Uber die Frage
der Kirchenmitgliedschaft fiir eine kirchliche Tatigkeit
angesichts der hohen politischen Bedeutung nicht trotz-
dem durch die Landessynode und damit in Gesetzesform
getroffen werden soll oder gar muss. Der Rechtsausschuss
kam zu der Auffassung, dass es keine rechtliche Notwendig-
keit gibt, die Frage der Kirchenmitgliedschaft im Gesetz
selber zu regeln. Die Form einer Rechtsverordnung durch
den Landeskirchenrat ist moglich. Fir die Uberwiegende
Anzahl der Tatigkeitsfelder in unserer Kirche ist die Frage
der Kirchenmitgliedschaft im Ubrigen véllig unstrittig.

Eine weitreichende Diskussion tber die Frage, ob zukiinftig
weiterhin die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche

erforderlich ist, ist flir den Bereich der Erzieherinnen und
Erzieher in unseren Kindertagesstatten entbrannt. Die
bisherige Méglichkeit, durch Ausnahmegenehmigungen
auch Menschen ohne Kirchenmitgliedschaft zeitweilig in
unseren Kindertagesstatten zu beschaftigen, fallt zukiinftig
weg, da, wie gesagt, keine Ausnahmen mehr mdglich sind.
Um es salopp zu sagen, es gibt nur ein ganz oder gar nicht.
Lediglich fiir einzelne Stellen mit besonderen Anforderungen
im Bereich interreligidser Erziehung kann dann, da wir ein
gesondertes Anforderungs- und damit Tatigkeitsprofil
haben, von der Regel abgewichen werden.

Somit ist die Entscheidung Uber die Kirchenmitgliedschaft
als Anstellungsvoraussetzung im Bereich der Kindertages-
statten nun tatsachlich eine Entscheidung von erheblicher
Bedeutung fiir unser Verstandnis von der Arbeit und
dem spezifischen Profil unserer Kindertagesstatten. Es
gab unter den OZ 12/15 1-4 mehrere Eingaben an die
Landessynode, teilweise mit dem Inhalt, auf die Kirchen-
mitgliedschaft als Anstellungsvoraussetzung in den Kinder-
tagesstatten zukinftig zu verzichten. Eine Eingabe betrifft
auch die Frage, ob die Mitgliedschaft in einer Mitglieds-
kirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen, wie
vorgesehen, erforderlich ist, oder ob es hier nicht noch
einen weiteren Rahmen geben sollte.

Deshalb hat der Landeskirchenrat die Landessynode um
eine politische Empfehlung in dieser Frage gebeten. Die
Regelung in der Rechtsverordnung wird dieser Empfeh-
lung folgen. Die Landessynode hat an einem Synodaltag
im Januar 2020 (hier nicht abgedruckt), sowie in allen Aus-
schussen wahrend der Synodentagung Uber diese Frage
beraten. Dabei wurden auch die verschiedenen Eingaben
behandelt. Im Ergebnis dieses intensiven Beratungs-
prozesses haben sich die Mitglieder der Landessynode
mehrheitlich daflir ausgesprochen, die Mitgliedschaft in
einer der ACK angehdrigen Kirche, sowie anderer christ-
licher Kirchen oder Gemeinschaften, deren Bekenntnis der
Evangelischen Kirche in Baden oder einer der ACK an-
gehorigen Kirchen oder Gemeinschaften vergleichbar ist,
als Anstellungsvoraussetzung fir die padagogischen
Fachkrafte in den evangelischen Kindertagesstatten beizu-
behalten. Damit wird der Eingabe OZ 12/15.4 (siehe Anlage
15.4) im Wesentlichen entsprochen. Das war die Eingabe,
die Uberlegt hat, ob man nicht tUber die ACK-Klausel hin-
ausgehen kann.

Diese Entscheidung und Empfehlung der Landeskirche
lasst angesichts des noch ausstehenden Urteils des
Bundesverfassungsgerichts den Raum fiir eventuell dann
wieder mdogliche differenziertere Regelungen zu den
Anstellungsvoraussetzungen.

Der Beschlussantrag des Rechtsausschusses lautet:

1. Die Landessynode bestétigt das Vorléufige Kirchliche
Gesetz zur Anderung der Rahmenordnung in der Fas-
sung des Landeskirchenrates.

2. Die Eingaben OZ 12/15.1-3 werden zuriickgewiesen.
Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Ebenso vielen Dank. Ich erdffne die
Aussprache. Da keine Meldungen vorhanden sind, schlieRe
ich sie wieder. Ein Schlusswort wird nicht bendtigt.
Sie mussten jetzt aus Ihren Unterlagen die Vorlage des
Landeskirchenrats (siehe Anlage 15) hervornehmen, denn
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dort ist das vorlaufige Kirchliche Gesetz zur Anderung der
Rahmenordnung abgedruckt.

Ich darf Sie darauf hinweisen, dass wir hier, soweit ich
unterrichtet bin, eine verfassungsandernde Mehrheit
brauchen. Im Blick auf die Gesamtzahl der Synodalen,
die momentan im Amt, wenn auch nicht alle hier sind,
brauchen wir 49 Stimmen der Zustimmung.

Sind Sie bereit, iber das ganze Gesetz in einem abzustimmen
oder winschen Sie eine Paragraphen-Abstimmung.
Wer diese winscht, muss sich melden. Ich sehe den
Wunsch nicht. Dann werde ich Uber das gesamte Gesetz
abstimmen, wie es auf dem Blatt abgedruckt ist mit den
entsprechenden Veranderungen der Daten.

Wer kann dem Gesetz zustimmen? — Das zahlen wir nicht.
Wir kontrollieren mit den Gegenstimmen. Wer ist dagegen?
— 2 Gegenstimmen. Wer enthalt sich? — 2 Enthaltungen.

57 Anwesende minus 4 Stimmen ergibt 53. Damit ist die
erforderliche verfassungsandernde Mehrheit erreicht.
Vielen Dank!

Jetzt kommt aber ein zweiter Teil. Wir missen noch,
allerdings nicht mit verfassungsandernder Mehrheit,
beschlieBen, dass die Eingaben 1-3 in dieser Sache
zuriickgewiesen werden.

Wer kann dem nicht zustimmen? — Niemand. Wer enthalt
sich? — 2 Enthaltungen.

Damit ist die Zurtickweisung beschlossen. Herzlichen Dank!

Xvi

Bericht des Rechtsausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
17. September 2020: Entwurf Zweites Kirch-
liches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen
Gesetzes (iber die Wahrnehmung der Ver-
waltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrdger
sowie liber die Verwaltungs- und Servicedmter
und Evangelischen Kirchenverwaltungen in
der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 22)

— zur Eingabe von Herrn Dr. Markus Roser
vom 22. September 2020: Trédgerschaft der
Kindergérten
(Anlage 22.1)

Prasident Wermke: Beim Tagesordnungspunkt XVI
informiert uns Herr Krebs zur Vorlage des Landeskirchen-
rates: Entwurf zweites Kirchliches Gesetz zur Anderung
des Kirchlichen Gesetzes uber die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrager sowie tber
die Verwaltungs- und Servicedmter. Bitte sehr, Herr Krebs.

Synodaler Krebs, Berichterstatter: Auch dazu gibt es
eine Tischvorlage (siehe Hauptantrag des Rechtsausschusses).
Sehr geehrter Herr Prasident, liebe Schwestern und
Briider, ich berichte (ber die Vorlage zur Anderung des
VSA-Gesetzes.

Getrieben vom Deutschen Bundestag als Umsatzsteuer-
gesetzgeber hat die Landessynode auf der letzten Herbst-
tagung das VSA-Gesetz beschlossen (siehe Protokoll Nr. 11,
Herbsttagung 2019, S. 40ff). Dieses sah unter anderem fir
Kirchengemeinden und Kirchenbezirke einen Anschluss-
und Benutzungszwang fiir einzelne Verwaltungsaufgaben
an die Verwaltungs- und Serviceamter bzw. die Evange-

lischen Kirchenverwaltungen vor. Dieser Anschluss- und
Benutzungszwang sollte am 01.01.2021 in Kraft treten.

Inzwischen wurde die Frist fiir die erforderlichen Anderun-
gen bis zum 31.12.2022 verlangert. Um den Wechsel
insgesamt besser vorbereiten zu konnen, sollen die
Anderungen mit dem vorliegenden Gesetz daher gestreckt
werden und nunmehr in drei Schritten erfolgen:

Es bleibt die Frist bis zum 01.01.2021 fiir den Ubergang
der folgenden Verwaltungsaufgaben:

1. Fachberatung fiir Kindertageseinrichtungen

2. Verwaltungsgeschaftsfiihrung fir Kindertageseinrich-
tungen von Kirchengemeinden, wobei dies zunachst
als Soll-Vorschrift ausgestaltet ist, aber spatestens bis
zum 31.12.2022 umgesetzt sein muss. Hintergrund der
Sollvorschrift ist die Tatsache, dass die flachen-
deckende Wahrnehmung der Aufgabe durch die
Verwaltungsdmter — auch coronabedingt — nicht zum
01.01.2021 bereits darstellbar ist.

Bis zum 01.07.2021 wird die Frist verlangert fur folgende
Verwaltungsaufgaben:

1. Arbeitsschutz
2. Datenschutz
3. IT-Sicherheit.

Bis zum 31.12.2022 wird die Frist verlangert fiir die Verwal-
tungsaufgaben:

1. Personalverwaltung

2. Finanzverwaltung

3. Verwaltungsgeschaftsflihrung von Kirchengemeinden.
Das sind sinnvolle Fristverlangerungen.

Gleichzeitig kdnnen die Verwaltungszweckverbande damit
noch bis zum Haushaltsjahr 2023 wie bisher eigene
Geblhrenordnungen erlassen, die dann ab 2021 vom
Evangelischen  Oberkirchenrat  genehmigungspflichtig
sind.

Damit wird auch Uber eine Eingabe von Pfarrer Dr. Roser
entschieden, der angeregt hat, Kirchengemeinden
juristisch und finanziell insgesamt von der Tragerschaft fur
Kindergarten zu entbinden, so dass sie nur noch fir die
inhaltliche Arbeit dort verantwortlich sind. So weit geht
das vorliegende Gesetz nicht. Mit der Verwaltungs-
geschaftsfiihrung wird den Kirchengemeinden aber bereits
die Hauptlast, die sie mit einem Kindergarten hat, genommen.
Das ist ausreichend.

Der Beschlussvorschlag des Rechtsausschusses lautet
daher:

1. Die Landessynode beschlie8t das Zweite Kirchliche
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber
die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben kirchli-
cher Rechtstrdger sowie (ber die Verwaltungs- und
Servicedmter und Evangelischen Kirchenverwaltungen
in der Evangelischen Landeskirche in Baden in der
Fassung des Hauptantrages des Rechtsausschusses.

2. Die Eingabe von Dr. Roser wird, soweit ihr nicht teil-
weise entsprochen wurde, zuriickgewiesen.

Vielen Dank!
(Beifall)
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Hauptantrag
des Rechtsausschusses

|.  Die Landessynode beschlieRt das Zweite Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrager sowie
Uber die Verwaltungs- und Serviceamter und Evangelischen
Kirchenverwaltungen in der Evangelischen Landeskirche in
Baden in der Fassung der Landeskirchenratsvorlage mit
folgender Anderung:

§ 3 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Die Verwaltungszweckverbande sind ab dem 1. Januar 2023
verpflichtet, die in § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und Nr. 7 genannten
Verwaltungsaufgaben in dem Umfang, der sich aus der Anlage zu
diesem Gesetz sowie aus der Rechtsverordnung nach § 18 ergibt, fiir
die Kirchengemeinden und Kirchenbezirke ihres Zustandigkeits-
bereiches wahrzunehmen. Fir die Aufgaben nach § 1 Abs. 2 Satz 1
Nr. 4 bis 6 gilt diese Verpflichtung ab dem 1. Juli 2021. Fir die
Aufgaben nach § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3a gilt diese Verpflichtung ab
dem 1. Januar 2021. Die Aufgaben nach § 1 Abs. 2 Nr. 3 sollen zum
1. Januar 2021 wahrgenommen werden.*

Il. Die Eingabe von Dr. Roser wird, soweit ihr nicht entsprochen
wurde, zurlickgewiesen.

Zur Information

1. Anderung bzgl. der Aufgaben nach § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3a
(Fachberatung): Bereits ab 1.1.2021.

2. Ergénzung bzgl. der Aufgaben nach § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
(Geschaftsfuhrung Kindertageseinrichtungen): Eine Soll-Norm,
die die Wahrnehmung der Aufgabe vor dem 1.1.2023 auf eine
gesetzliche Grundlage stellt.

Prasident Wermke: Ebenfalls vielen Dank. Wird eine
Aussprache gewilinscht? — Das ist nicht der Fall, auch kein
Schlusswort, wie mir angedeutet wird. Dann bitte ich Sie,
die Vorlage hervorzuholen, auf die sich dieser Bericht
bezieht. In dieser Vorlage des Landeskirchenrates ist in
Art. 1 § 3 Abs. 1 geandert und entsprechend der Vorlage
des Hauptausschusses gefasst. Das ist die Anderung.
Ansonsten wird das Gesetz so, wie es vorgelegt war,
Ubernommen (siehe Anjlage 22).

Die Begriindung wurde im Bericht geliefert und steht auch
noch einmal auf dem vorgelegten Blatt.

Es ist ein Artikelgesetz. Ich frage Sie, ob ich insgesamt
abstimmen darf. Ich sehe keine Widerstande. Dann
bitte ich Sie — das bezieht sich jetzt auf | des Haupt-
antrages — wenn Sie diesem Gesetz nicht zustimmen
wollen, sich zu melden: keine Gegenstimmen. Dann
bitte ich Sie, sich bei Enthaltungen zu melden: ebenfalls
keine Enthaltungen.

Damit ist das Gesetz einstimmig beschlossen.

Nun kommt noch der Punkt Il: Die Eingabe (siehe Anlage
22.1) wird, soweit ihr nicht entsprochen wurde — das wurde
im Bericht erklart —, zurlickgewiesen. Gibt es dagegen
Einwande — nein, Enthaltungen — nein.

Einstimmig beschlossen. Vielen Dank!

Xvil

Bericht des Finanzausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
24. Juni 2020: Nachtragshaushalt 2020/2021 -
Vorldufiges Kirchliches Gesetz zur Anderung
des Kirchlichen Gesetzes iiber die Feststel-
lung des Haushaltsbuches der Evangelischen
Landeskirche in Baden fiir die Jahre 2020 und
2021
(Anlage 11)

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
19. Februar 2020: Vorgehen bzgl.
1. der sog. 27 Stellen,
2. der Bestimmung einer ,Zielmarke* fiir

den Doppelhaushalt 2030/31

(Anlage 11.1)

Prasident Wermke: Wir kommen zum néachsten Blatt der
Tagesordnung. Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XVII:
Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage Nachtrags-
haushalt 2020/2021 und zum Vorgehen bzgl. der soge-
nannten 27 Stellen und der Bestimmung einer ,Zielmarke®
fur den Doppelhaushalt 2030/31. Berichterstatter ist der
Vorsitzende des Finanzausschusses, Herr Steinberg.

Synodaler Steinberg, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Vor einem
Jahr haben wir zuversichtlich unseren Haushalt 2020/2021
verabschiedet, wohl wissend, dass

1. im Frihjahr Entscheidungen zur Entfristung von Stellen
anstehen und

2. ab 2022 aufgrund der Arbeitsgrup_pe ,Ressourcen-
steuerung” (siehe Anlage 16) sicherlich Anderungen zu er-
warten sind.

Nicht einmal ein halbes Jahr spater hat sich die Situation
durch die Pandemie grundlegend geandert, mit Auswirkungen
auf unsere Finanzen. Auch die Tagung der Synode im
Frihjahr konnte nicht stattfinden, in der vorgesehen war,
Uber die Entfristung von Stellen zu entscheiden. Darauf
werde ich spater eingehen. Um die Rechtssicherheit zu er-
halten, zum Beispiel bei der Gewahrung von Zuweisungen,
hat der Landeskirchenrat das vorlaufige Gesetz tiber den
Haushaltsnachtrag erlassen.

Nun zu den Anderungen, die durch den Nachtrag vorge-
nommen werden, ausgehend von der Erwartung, wie sich
die Kirchensteuereinnahmen aufgrund der Kenntnis zum
Zeitpunkt Mai 2020 entwickeln werden. Nach den Eingangen
der Kirchensteuer bis September kann allerdings erwartet
werden, dass bis zum Jahresende nicht ganz die veran-
schlagte Ausfallsumme (30 Millionen Euro im Jahr 2020)
eintritt, allerdings kann 2021 der Ausfall eventuell etwas
gréRer ausfallen.

Die veranschlagten Einsparungen stellen sich in Blocken
wie folgt dar:

a) Einsparung Personalausgaben (inhaltlich Ansatz-
berichtigung) je 3,2 Millionen Euro

b) Globale Minderausgabe (knapp 10 % aus den Gruppen
5-7) 2,3 beziehungsweise 2,7 Millionen Euro

c) Baubeihilfe an Kirchengemeinden je 2 Millionen Euro

d) gekurzte Sonderzuweisungen an die Kirchenbezirke
2021: 0,6 Millionen Euro
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e) echte Mehrausgaben, im Wesentlichen Beihilfen,
0,6 beziehungsweise 0,7 Millionen Euro

f) zeitliche Mehrausgaben (Ausfall
beziehungsweise 0,2 Millionen Euro

Hauser) 0,6

g) Einsparungen aus laufenden Projekten 1,1 beziehungs-
weise 1,9 Millionen Euro. Hier sind durch Begleit-
beschlisse die weiteren Ausgaben begrenzt worden.

h) Einsparungen aus Innovationsmitteln (frei verfligbar)
1,4 beziehungsweise 0,6 Millionen Euro. Es ist aber
festzuhalten, dass den Referaten zusammen weiterhin
rund 2 Millionen Euro in den Jahren 2020 und 2021
zur Verfligung stehen.

Echte Mehreinnahmen sind nur von je 0,7 Millionen Euro
fur Staatsleistungen und Ersatz Religionsunterricht zu
erwarten.

Die Betrachtung dieser Zusammenstellung ergibt, dass im
Wesentlichen ,b) die globalen Minderausgaben* eine echte
Einsparung darstellen, wenn sie denn so weiter vollzogen
werden koénnen. Aus diesem Grund wurden die Budget-
ricklagen, die Ende 2019 rund 8,4 Millionen Euro —
darunter 1,8 Millionen Euro zweckgebunden — betrugen,
nicht zur Finanzierung der Steuerausfalle herangezogen;
meines Wissens haben hier andere Landeskirchen
Kirzungen bzw. Streichungen vorgenommen. Somit haben
die einzelnen Referate die Mdglichkeit, nicht verwirklichte
Kirzungen ihrer Globalausgaben daraus zu finanzieren.
Dies lasst erkennen, dass die Herausforderungen zu
echten Einsparungen ab dem nachsten Doppelhaushalt
sehr gro® werden. Die erwarteten Mindereinnahmen im
Nachtragshaushalt von 30 Millionen, beziehungsweise
22 Millionen Euro, sollen — soweit sie nicht durch die oben
genannten Anderungen aufgefangen werden koénnen —,
letztlich durch Ricklagenentnahmen gedeckt werden, und
zwarimlandeskirchlichen Teil aus der Haushaltssicherungs-
ricklage mit 10,3 Millionen Euro und im kirchen-
gemeindlichen Teil aus der Treuhandriicklage mit 15,9
Millionen Euro. Damit wird ein Viertel des Sockelbetrages
der Treuhandriicklage beansprucht. Dies ist berechtigt,
damit 2020/2021 auf eine Kurzung der allgemeinen
FAG-Zuweisungen an die Kirchengemeinden und Kirchen-
bezirke verzichtet werden kann.

Auf den in der Vorlage — Anlage 3 Ziffer 5 — genannten
Ausblick wird im Ressourcensteuerungsprozess (Vorlage
12/16) besonders eingegangen.

Zum vorlaufigen Haushaltsgesetz (Anlage 2) sind folgende
Anmerkungen zu machen:

§ 3: Die Ermachtigung zur Aufnahme von Kassenkredi-
ten wird von 3 Millionen Euro auf 12 Millionen Euro
erhoht.

§ 5: Die Haushaltssperren werden aufgehoben.

§7:  Die Bestimmungen zur Bildung von Substanzerhal-
tungsruicklagen, sowie fur eine Mittelzuweisung an
den Bezirk bei langerfristigem Verzicht auf eine
Stellenbesetzung werden aufgehoben.

§9:  Der Umgang mit einem eventuell anfallenden Haus-
haltsfehlbetrag bzw. -iberschuss wird neu geregelt
(Ausgleich Uber die entsprechenden Riicklagen).

§ 11:

Die Kirzung der Sonderzuweisung an die Bezirke
ist entsprechend anzupassen.

§12a: Der Evangelischen Oberkirchenrat wird ermachtigt,
bei der Bewilligung von Baubeihilfen an Kirchen-
gemeinden fir den Haushaltszeitraum 2022/2023
Verpflichtungen bis zu 5 Millionen Euro einzugehen.

Die Beschlussvorschlage folgen am Schluss.

Behandlung der Vorlage ,27 Stellen

Auch dort erfolgt die Beratung der Zielmarke bei der
Ressourcensteuerung. Die Vorlage lag dem Landes-
kirchenrat erstmals am 19. Februar 2020 vor.

Der Evangelische Oberkirchenrat hat die Kompensation
der 27 Stellen in seinem Bericht in zwei Schritten dar-
gestellt:

1. Es wurden rund 16 Stellen (nicht Personen) aus den
einzelnen Referaten benannt, die konkret im
Wesentlichen bis 2025 wegfallen werden.

2. Bis 2025 gibt es unter Berlcksichtigung der in den
16 Stellen enthaltenen Zur-Ruhe-Setzungen weitere
32 Stellen, bei denen der Ruhestand kommt. Hier
wurde vorgeschlagen, jede zweite Stelle nicht wieder
zu besetzen.

Diese Vorlage sollte der Synode zur Tagung im Frihjahr
zur Entscheidung vorgelegt werden. Da die Tagung wegen
Corona ausfiel, lag dem Landeskirchenrat die Vorlage
am 23. April 2020 zur Entscheidung vor, um anstehende
Regelungen aufgrund der Befristungen treffen zu kénnen.
Nach einer langeren erneuten Diskussion hat der Landes-
kirchenrat am 23. April folgenden Beschluss gefasst:

,Die von der Landessynode gewlinschte Darstellung zur
Kompensation der 27 Stellen wird in der Form der Vorlage
vom 19. Februar 2020 mehrheitlich als hinreichend ange-
sehen. Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten,
entsprechend dieses Vorschlages zu verfahren. Die be-
treffenden Stellen kénnen nunmehr unbefristet besetzt
werden.“ Beide Vorlagen lagen in den Ausschissen zur
Beratung vor und fanden allgemeine Zustimmung.

Es ist Herrn Oberkirchenrat Wollinsky und seinen Mitar-
beitenden sowie den Mitarbeitenden aus den ubrigen
Referaten aufrichtig Dank zu sagen fur die — derzeit mogli-
che — umfassende Darstellung der finanziellen Situation
und die daraus zu ziehenden MaRRnahmen.

Da das Gesetz fir die unmittelbare beziehungsweise
rickwirkende Anwendung aufgrund der durch die Corona-
Pandemie veranderte Finanzsituation notwendig war,
wurde der Weg des vorlaufigen Gesetzes gewahlt.

Ich verlese den Beschlussvorschlag des Finanzausschus-
ses. Er ist im vollen Wortlaut hinten ausgelegt und kann
dort mitgenommen werden:

Die Landessynode stimmt dem vorldufigen Kirchlichen
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber
die Feststellung des Haushaltsbuches der Evangelischen
Landeskirche in Baden fiir die Jahre 2020 und 2021 vom
24. Juni 2020 zu und nimmt die gefassten Begleit-
beschliisse zustimmend zur Kenntnis.

Ich danke lhnen.
(Beifall)
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Hauptantrag
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Die Landessynode stimmt dem vorl&ufigen Kirchlichen Gesetz zur An-
derung des Kirchlichen Gesetzes Uber die Feststellung des Haus-
haltsbuches der Evangelischen Landeskirche in Baden fiir die Jahre
2020 und 2021 vom 24. Juni 2020 zu.

Das Kirchliche Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber
die Feststellung des Haushaltsbuches der Evangelischen Landeskir-
che in Baden fiir die Jahre 2020 und 2021 wurde vom Landeskirchen-
rat nach Art. 83 Abs. 2 Nr. 3 Grundordnung am 24. Juni 2020 als
vorlaufiges kirchliches Gesetz beschossen.

Folgende Begleitbeschlisse zum Nachtragshaushalt 2020/2021
wurden gefasst:

a.

Bei laufenden Projekten:

bis zum Ende der Projektlaufzeit sind 10 % der bis dato nicht ver-
brauchten Projektmittel (ohne Personalkosten) einzusparen,

bis dato nicht verbrauchte Mittel sind nur bis zum Ende der Projekt-
laufzeit maximal im Verhaltnis zum bisherigen Verbrauch zu ver-

ausgaben,

» freiwerdende Projektstellen (z.B. durch Ausscheiden, Umsetzung,

Ende Vertragslaufzeit) sind nicht mehr automatisch wieder zu be-

setzen, sondern einer kritischen Prifung zu unterziehen und im

Landeskirchenrat zu genehmigen.

. Ruckflisse nicht verbrauchter Projektmittel flieBen in der Regel

bis auf weiteres dem Landeskirchlichen Haushalt zu. Eine kosten-
neutrale Verlangerung Uber die bisher beschlossene Laufzeit ist bis

auf weiteres nicht mehr méglich.

Prasident Wermke: Ich danke fir den ausflihrlichen Bericht.
Gibt es Aussprachewiinsche? — Nein. Wird ein Schlusswort
gewunscht?

(Synodaler Steinberg, Berichterstatter:
Nicht notwendig.)

Das ist nicht notwendig. Dann kommen wir zur Abstimmung.

Es geht darum, dass der Landeskirchenrat — wie vorgetra-
gen — ein vorlaufiges Gesetz beschlossen hat (siehe Anlage
11) und dass die Landessynode nun diesem vorlaufigen
Gesetz zustimmt. Dazu bedarf es nur der Zustimmung zum
vorlaufigen Gesetz. Die Begleitbeschlisse, das haben wir
gehort, sind nochmals aufgefiihrt und werden zustimmend
zur Kenntnis genommen.

Wer kann diesem Beschlussvorschlag zustimmen? -
Das ist deutlich die Mehrheit. Danke. Wer enthéalt sich? —
Niemand. Nein-Stimmen? — Keine.

Danke, einstimmig beschlossen.

Xvil
Bericht des Rechtsausschusses
— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom

22. Juli 2020: Entwurf Kirchliches Gesetz iiber
Mitarbeitendenvertretungen in der Evangeli-
schen Landeskirche in Baden (MVG-Baden)
(Anlage 14)

zur Eingabe von Herrn Lorenz Sauerborn vom
28. Februar 2020 zur Novellierung des MVG-
Baden

(Anlage 14.1)

zur Eingabe von Herrn Daniel Wenk vom
17. August 2020 zur Novellierung des MVG-
Baden

(Anlage 14.2)

Prasident Wermke: Wir kommen zum Bericht des Rechts-
ausschusses unter Tagesordnungspunkt XVIII zur Vorlage
des Landeskirchenrates, Mitarbeitervertretungen betreffend.
Das Wort hat der Synodale Dr. Heidland.

Synodaler Dr. Heidland, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Mein letzter
Synodalbericht befasst sich mit dem Thema Arbeitsrecht,
mit dem sich die Synode schon zwei Mal eingehend
beschéftigt hat. Vor zwei Jahren ging es um das Arbeits-
rechtsregelungsgesetzn (siehe Protokoll Nr. 8, Friihjahrstagung
2018, S. 32ff) mit einem herrlich langen Titel, den ich jetzt
aber nicht nennen will, und nun um die Mitarbeitenden-
vertretung. Wegen der Kiirze der Zeit will ich mich auf die
Darlegung einiger grundlegender Regelungen beschran-
ken. Dies fallt mir umso leichter, als dem Entwurf eine
eingehende Begriindung beigefiigt ist, in der auch auf die
Punkte der Eingaben eingegangen wird.

Zunachst zum Aufbau und der Organisation der Mitar-
beitendenvertretung: Auf der ortlichen Ebene gibt
es Mitarbeitendenvertretungen in unterschiedlichen Or-
ganisationsformen, die den Erfordernissen der Praxis
angepasst sind. Die Delegierten der Mitarbeitenden-
vertretungen wahlen den Gesamtausschuss, der aus
zwolf Personen besteht. Dieser wiederum wahlt die
von der Arbeitnehmerseite gestellten Mitglieder in die
Arbeitsrechtliche Kommission.

Hier sind nun zwei Grundsatzentscheidungen zu treffen:

1. Nach dem augenblicklich geltenden Recht sind in
die Mitarbeitendenvertretung nur Glieder einer christli-
chen Kirche oder Gemeinschaft wahlbar. Diese strikte
Regelung hat bisher gewahrleistet, dass in der Arbeits-
rechtlichen Kommission, die unter anderem Regelun-
gen fur die Arbeitsverhaltnisse in der Kirche trifft,
nur Personen mitwirken, die einer christlichen Kirche
angehoren. Es ist einleuchtend, dass auf dieser Ebene
nur Personen tatig sein sollen, die einer dieser Kirchen
angehodren. Nun werden aber gerade auf der ortlichen
Ebene Angelegenheiten in den Mitarbeitenden-
vertretungen behandelt, die sich aus der konkreten
Arbeit vor Ort ergeben. Das Wissen und die Kenntnisse
von Personen, fiir deren Einstellung eine Zugehdrigkeit
zu einer der ACK-Kirchen nicht erforderlich ist, sollte zur
Lésung der taglichen Probleme nicht ausgeklammert
werden. Denken Sie hier zum Beispiel an Hausmeister
oder auch Kichenpersonal. Die sind, wenn
sie nicht in einer ACK-Kirche sind, nicht wahlbar.
Aus diesem Grund haben sich die Ausschisse fir
den Wegfall der ACK-Klausel auf der ortlichen Ebene
der Mitarbeitendenvertretungen entschieden. Sie
finden das in den §§ 10 Abs. 1 und fir die Jugendlichen
in § 49 Abs. 1. Bei dem passiven Wahlrecht fur
die Arbeitsrechtliche Kommission soll dagegen die
ACK-Klausel beibehalten werden, weil hier innerkirchli-
che Regelungen getroffen werden, die auch durchaus
theologische Bezlige haben. Dies ist nun in § 55 Abs. 1
Buchstabe d) geregelt. Der Wegfall der ACK-Klausel auf
der Ebene der ortlichen Mitarbeitendenvertretung
kénnte in einigen Fallen allerdings im Widerspruch zu
den Forderungen des Artikels 89 Abs. 5 Grundordnung
stehen — das haben wir vorhin schon gehért—, wonach
alle kirchlichen Mitarbeitenden Mitglied einer Gliedkirche
der Evangelischen Kirche Deutschlands sein mussen.
Dieser Artikel wird jedoch — aus anderen Griinden — in
dem Gesetz zur Anderung der Grundordnung — das wir
nachher behandeln werden — gestrichen.
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2. Im Hinblick auf die Auswahl von Kandidierenden fur
die Entsendung in die Arbeitsrechtliche Kommission
hat die Landessynode im Frihjahr 2018 einen Begleit-
beschluss gefasst und darum gebeten, eine Lésung zu
suchen, nach der nicht nur Mitglieder des Gesamtaus-
schusses in die Arbeitsrechtliche Kommission gewahlt
werden. Dies war zwar rechtlich so auch nicht vorge-
schrieben, wurde aber tatsachlich nur so gehandhabt.
Hier sind verschiedene Losungen von dem Ausschuss,
der das Mitarbeitendenvertretungsgesetz vorbereitet
hat, gepruft worden. Kunftig soll nun der Gesamt-
ausschuss verpflichtet werden, die Delegierten der
Mitarbeitendenvertretungen schriftlich aufzufordern, in
ihren Einrichtungen fir die Mitarbeit in der Arbeitsrecht-
lichen Kommission und eine entsprechende Kandidatur
zu werben. Dies mit einem ausreichenden zeitlichen
Vorlauf zum Wahl-Termin, um Mitarbeitenden die
Gelegenheit zu geben, sich dem Wahlgremium, also
dem Gesamtausschuss vorzustellen. Damit erhofft
man sich eine breitere Moéglichkeit an Kandidatinnen
und Kandidaten.

Die Mitarbeitendenvertretung Markgréaflerland und
auch die eingebenden Personen schlagen eine ge-
trennte Erledigung von Angelegenheiten der verfassten
Kirche und der Diakonie im Gesamtausschuss vor.
Dies solle entweder durch zwei getrennte Gesamt-
ausschiisse oder aber entsprechend durch zwei Unter-
ausschusse so vorgesehen werden. Diesem Vorschlag
kann man nicht folgen. Es ist ein erklartes Ziel der
Landeskirche, die Diakonie als Lebens- und Wesens-
aullerung der Kirche zu verstehen. Kirche und
Diakonie kénnen in keinem Gremium getrennt von-
einander behandelt und geregelt werden. Auch die
Arbeitsrechtliche Kommission ist fiir die Ausgestaltung
des kirchlichen Arbeitsrechts sowohl fiur den Bereich
der verfassten Kirche als auch flr die arbeitsrechtliche
Regelsetzung der freien, diakonischen Trager zustandig.
Eine strikte Trennung dieser beiden Regelungsbereiche
durch getrennte Zustandigkeiten ist also auch unter
diesem Gesichtspunkt nicht zielfuhrend.

In diesem Zusammenhang wurde auch eine Vergrée-
rung des Gesamtausschusses von 12 auf 16 Personen
vorgeschlagen. Sowohl die mit der Neufassung
des Gesetzes befasste Arbeitsgruppe als auch der
Evangelische Oberkirchenrat sehen hierfir keine
Notwendigkeit, weil bisher alle Arbeiten mit den vorhan-
denen Personen gut erledigt werden konnten.

SchlieRlich noch eine weitere Neuerung, die betrifft die
Lésung von Streitigkeiten zwischen Mitarbeitenden-
vertretung und Dienststellenleitung. Es geht dabei um
das Kirchengericht und die Einigungsstellen.

1. Der kirchengerichtliche Rechtsschutz wird kinftig
von einem kirchlichen Arbeitsgericht und nicht mehr
von einer kirchengerichtlichen Schlichtungsstelle
gewabhrleistet (§§ 56 ff.). Diese klarstellende Umbenen-
nung ist einleuchtend. Im Weiteren werden dann noch
einige Regelungen getroffen, die die Organisation und
das Verfahren betreffen. Auch hier wird eine ent-
sprechende Anderung der Grundordnung in Artikel 88
— Kirchliche Gerichtsbarkeit — vorgenommen werden.

2. Neu eingefiihrt wird die Mdglichkeit, nach § 36 a
sogenannte Einigungsstellen zur Beilegung von
Regelungsstreitigkeiten zwischen der Mitarbeitendenver-
tretung und der Dienststellenleitung in organisatorischen

und sozialen Angelegenheiten zu bilden. Dieses nieder-
schwellige Angebot soll einmal erprobt werden. Man wird
dann sehen, wie von ihm Gebrauch gemacht werden
wird. Die Einigungsstelle besteht aus je zwei beisitzen-
den Mitgliedern, die von der Mitarbeitendenvertretung
und der Dienststellenleitung bestimmt werden, sowie
einer Person im Vorsitzenden-Amt. In den Eingaben
wird vorgeschlagen, der Zahl der Mitglieder das Wort
,mindestens” voranzustellen. Dem kann man aber auch
nicht folgen. Ein streitschlichtendes Gremium muss eine
einheitlich vorgegebene GroRe haben, die es nicht
fallweise selbst bestimmen kann.

Ich verlese nun den Beschlussvorschlag des Rechts-
ausschusses:

1.

Die Landessynode beschlie8t das Mitarbeitenden-
Vertretungsgesetz Baden in der Fassung des Haupt-
antrags des Rechtsausschusses.

Die Eingaben werden, soweit sie nicht aufgenommen
worden sind, zuriickgewiesen.

Ich danke!

(Beifall)

Hauptantrag
des Rechtsausschusses

Die Landessynode beschlieft das Kirchliche Gesetz uber
Mitarbeitendenvertretungen in der Evangelischen Landeskirche in
Baden (MVG-Baden) in der Fassung der Landeskirchenratsvor-
lage mit folgenden Anderungen:

§ 2 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

,(2) Dieses Gesetz findet keine Anwendung auf Pfarrerinnen und
Pfarrer, Pfarrdiakoninnen und Pfarrdiakone, Pfarrerinnen und
Pfarrer im Probedienst, Lehrvikarinnen und Lehrvikare sowie
auf Professorinnen und Professoren und wissenschaftliche
Mitarbeitende, die in der Lehre eingesetzt sind, an der Hochschule
fir Kirchenmusik in Heidelberg und an der Evangelischen
Hochschule in Freiburg. Ausgenommen sind die Personen, die
in die Organisationsstruktur des Evangelischen Oberkirchenrats
eingebunden sind.”

§ 10 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Wahlbar sind alle Wahlberechtigten nach § 9, die am Wahltag
der Dienststelle seit mindestens sechs Monaten angehoren.
Besteht die Dienststelle bei Erlass des Wahlausschreibens noch
nicht langer als sechs Monate, so sind auch diejenigen wahlbar,
die zu diesem Zeitpunkt Mitarbeitende der Dienststelle sind.“

§ 18 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Das Ersatzmitglied ist zu laden und tritt auch dann in die
Mitarbeitendenvertretung ein, wenn ein Mitglied verhindert ist,
an einer Sitzung oder Teilen davon teilzunehmen, sofern dies
zur Sicherstellung der Beschlussfahigkeit der Mitarbeitenden-
vertretung erforderlich ist.”

§ 26 Abs. 2 Satze 3 und 4 werden wie folgt gefasst:

,Die Mitarbeitendenvertretung kann in ihrer Geschaftsordnung
bestimmen, dass Beschlisse im Umlaufverfahren oder durch
fernmiindliche Absprachen gefasst werden kénnen, sofern kein
Mitglied diesem Verfahren widerspricht. Die Beschliisse sind
spatestens in der Niederschrift der ndchsten Sitzung im Wortlaut
festzuhalten.”

§ 49 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

,(1) Die Mitarbeitenden unter 18 Jahren, die Auszubildenden
sowie die weiteren zu ihrer Berufsausbildung Beschaftigten
wahlen ihre Vertretung, die von der Mitarbeitendenvertretung in
Angelegenheiten der Jugendlichen und Auszubildenden zur Bera-
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tung hinzuzuziehen ist. Wahlbar sind alle Wahlberechtigten nach
Satz 1, die am Wahltag

a) das 16. Lebensjahr vollendet haben und
b) der Dienststelle seit mindestens drei Monaten angehéren.
Gewahlt werden

a) eine Person bei Dienststellen mit in der Regel 5 — 15 Wahl-
berechtigten;

b) drei Personen bei Dienststellen mit in der Regel 16 — 50 Wahl-
berechtigten;

c) finf Personen bei Dienststellen mit in der Regel mehr als
insgesamt 50 Wahlberechtigten.”

6. In § 55 Absatz 1 wird Buchstabe d) wie folgt gefasst:

,d) Wahl der nach dem ZAG-ARGG-EKD in die Arbeitsrechtliche
Kommission zu entsendenden Personen sowie deren Stellvertretun-
gen. Passiv wahlberechtigt sind nur Personen, die Glieder einer
christlichen Kirche sind oder Gemeinschaft sind. Dies sind ins-
besondere Gemeinschaften, die der Arbeitsgemeinschaft Christ-
licherKirchenin Deutschland oder des Landes Baden-Wiirttemberg
angeschlossen sind. Einzelheiten zum Wahlverfahren regelt die
Wahlordnung (WO-MVG-Baden).”

Il. Die Eingaben werden, soweit sie nicht aufgenommen wurden,
zuriickgewiesen.

Prasident Wermke: Vielen Dank, Herr Dr. Heidland. Ich
er6ffne die Aussprache. — Es besteht kein Bedarf. Somit
beschlielle ich die Aussprache. Ein Schlusswort wird von
Herrn Dr. Heidland nicht gewlinscht.

Wir haben zur Abstimmung ein Paragrafengesetz mit
letztendlich 64 Paragrafen. Darauf hinzuweisen ist Folgen-
des: Auf der Tischvorlage, die Sie erhalten haben, Haupt-
antrag des Rechtsausschusses, sind die Anderungen
benannt. Dabei wurde unter 2. § 10, die in unserem Entwurf
vorgesehene Alternative zwei gewahlt, ebenso unter 5. in
§ 49 Abs. 1 ebenfalls die Alternative 2. In § 55, das ist
6. Abs. i, ist es die Alternative 2 a). Es geht darum, dass Sie
wissen, auf was man sich festgelegt hat.

(In der Folge gibt es eine kurze klarende
begriffliche Beratung zum Gesetzestext;
der Begriff ,Lehrvikare” soll so stehen bleiben.)

Lehrvikar, Frau Dr. Weber, ist so korrekt. Also lassen wir es so.

Auch hier darf ich Sie fragen, ob ich das Gesetz im Ganzen
abstimmen darf. — Es erhebt sich kein Widerspruch.
Ich danke lhnen herzlich.

Wir stimmen ab mit den im Hauptantrag vorgelegten
Anderungen unter I. Das geht bis auf die Seite 2. Il sind die
Eingaben dazu. Das kommt getrennt.

Wer kann dem Gesetz nicht zustimmen? — Niemand.
Wer enthalt sich? — Eine Enthaltung.

Damit ist das Gesetz in der vorgelegten Form mit den im
Hauptantrag genannten Veranderungen beschlossen.

Wer kann sich unter Il dem Satz, dass die Eingaben —
soweit sie nicht aufgenommen werden — zurlickgewiesen
werden, nicht anfreunden, wird also dagegen stimmen
wollen? — Niemand. Wer enthalt sich? — Eine Enthaltung.

Damit ist auch das so beschlossen. Herzlichen Dank!

XIX

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
22. Juli 2020:

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung der
Grundordnung sowie weiterer Vorschriften 2020
(Anlage 18)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XIX
und bitte Herrn Dr. Schalla um den Bericht. Es geht
hierbei um die Vorlage des Landeskirchenrates: Entwurf
Kirchliches Gesetz zur Anderung der Grundordnung sowie
weiterer Vorschriften.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Ich berichte
fur den Bildungs- und Diakonieausschuss Uber die Vorlage
des Landeskirchenrates zur Anderung der Grundordnung
und des Gemeindediakoninnen- und -diakonengesetzes
unter der OZ 12/18 (siehe Anlage 18).

Es ist gut zu wissen, dass die rechtlich anspruchsvollen
Themen fiir die Anderungen der Grundordnung und
hier insbesondere der Umgang mit dem Artikel 89 und
auch dem neuen Artikel 59a der Grundordnung von den
Konsynodalen des Rechtsausschusses ausfiihrlich vor-
gestellt und der Synode bekannt gemacht worden sind.

Ich kann mich deshalb konzentrieren auf die Thematik der
Diakoninnen und Diakone und die damit zusammen-
héangenden Anderungsvorschlage fir die Grundordnung
und fir das Gesetz Uber die Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakone. Damit wird auch die inhaltliche
Thematik des unter dieser Ordnungsziffer vorgelegten
Gesetzes komplettiert.

Im Hintergrund dieser Anderungen der Berufsbezeichnun-
gen stehen die Erfahrungen mit den beiden Berufsbild-
prozessen in unserer Landeskirche. Wir konnten uns im
Bildungs- und Diakonieausschuss — auch der Hauptaus-
schuss hat dies getan — ein ausfiihrliches Bild tber die
Berufsbildprozesse der Pfarrerinnen und Pfarrer und der
Gemeindediakoninnen und Gemeindediakone machen.

Eigentlich hatte die gesamte Synode den Abschlussbericht
von Oberkirchenratin Dr. Weber zu beiden Berufsbild-
prozessen am Montag plenar entgegennehmen sollen
(siehe Anlage 26). Der Prasident hat bereits darauf hin-
gewiesen. Coronabedingt liegt er uns nun schriftlich vor.
Ich will deshalb auch die Gelegenheit nutzen, Dir liebe
Cornelia, liebe Oberkirchenratin Dr. Weber und allen be-
teiligten Kolleginnen und Kollegen im Personalreferat sowie
den anderen beteiligten Referaten ausdriicklich fur den
groRen Einsatz in den beiden Prozessen zu danken.

(Beifall)

Diese Prozesse waren wichtig, um fur die Personalent-
wicklung in schwieriger werdenden Zeiten in einen engen
Austausch mit den Pfarrerinnen und Pfarrern, den Diako-
ninnen und Diakonen unserer Landeskirche zu kommen.

Beide Berufsbildprozesse werden derzeit ausgewertet und
beschaftigen sicher auch die 13. Landessynode. Auch in
Zeiten der Ressourcensteuerung (siehe Anlage 16) und der
damit zusammenhangenden strategischen Uberlegungen
ist es entscheidend, dass wir fiir Jiingere und Altere attrak-
tive Berufe bereithalten kdnnen. Dafiir legen die beiden
Berufsbildprozesse gute Grundlagen. Dies war ausdriick-
lich auch dem Hauptausschuss besonders wichtig.
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Mit den Anderungsvorschlagen zur Berufsbezeichnung in
beiden Gesetzestexten soll heute ein wesentliches Ergeb-
nis des Berufsbildprozesses der Gemeindediakoninnen
und -diakone umgesetzt werden. Ihre Aufgaben im kirch-
lichen Dienst sind unterschiedlich und reichen vom Einsatz
im Religionsunterricht (ber den Jugendreferenten im
Kinder- und Jugendwerk bis zur Seelsorgerin im Alten-
heim. Bislang sind auch die Berufsbezeichnungen unter-
schiedlich gewesen.

Mit der Anderung sollen nun einheitliche Rahmenbedin-
gungen fur die unterschiedlichen Handlungsfelder ge-
schaffen werden. Der Berufsgruppe selbst war es wichtig,
zukinftig einheitlich mit ,,Diakonin® bzw. ,Diakon* bezeich-
net zu werden. Das zeigt die starke Identifikation mit der
Beruflichkeit und den berufsspezifischen Kompetenzen,
die Diakoninnen und Diakone in die kirchliche Arbeit
einbringen. Die Berufung erfolgt einheitlich in das Amt der
Diakonin / des Diakons und bringt damit das Gemeinsame
zum Ausdruck. Zugleich wird die Bezeichnung Diakon /
Diakonin jeweils um den konkreten Auftrag erganzt: in der
Gemeinde, in der Seelsorge, im Schuldienst, in der Kinder-
und Jugendarbeit oder mit allgemeinem kirchlichem
Auftrag. Damit ist abgebildet, dass kirchliche Arbeit sich in
unterschiedlichen Aufgabenfeldern ausgestaltet — auch im
Beruf des Diakons / der Diakonin.

Mit dieser Veranderung werden alte Diskussionen in der
EKD aufgenommen und in unserer Evangelischen Landes-
kirche in Baden umgesetzt. Wichtiger aber ist noch, dass
sich damit der Schwerpunkt in der Berufsbildentwicklung
von der konkreten Aufgabe hin zu kooperativem und ver-
netztem Arbeiten verlagert. Fir die Arbeit in Dienstgruppen
und anderen vernetzten Arbeitszusammenhangen ist
das eine wichtige strategische Grundentscheidung, die
Flexibilitat und berufliche Identitat miteinander verbinden.

Die Erorterungen zu den Artikeln 89 und 59a sind bereits
an anderer Stelle durch den Rechtsausschuss erfolgt.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss bittet nun die
Landessynode, dem Kirchlichen Gesetz mit folgendem
Beschlussvorschlag zuzustimmen:

Die Landessynode beschliel3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung der Grundordnung sowie weiterer Vorschriften
2020.

Ich danke flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Wir bedanken uns bei Ihnen. Wird
hier Aussprache gewtinscht? — Nein, das ist nicht der Fall.
Der Berichterstatter wiinscht auch kein Schlusswort.

Es handelt sich um ein Artikelgesetz, das hier eingebracht
wurde. Es gibt gegeniiber der Vorlage keine Verande-
rungsvorschlage. Ich wirde gerne die Artikel im Einzelnen
abstimmen, es sind nur drei. Sind Sie damit einverstanden?
Ich sehe keinen Widerspruch.

Artikel 1: Anderung der Grundordnung. Wer kann dem
zustimmen: Das ist die deutliche Mehrheit.

Artikel 2: Auf der Riickseite: Anderung des Diakoninnen-
und Diakonengesetzes: Wer kann dem zustimmen: Das ist
ebenso eine deutliche Mehrheit.

Artikel 3: Regelt das Inkrafttreten. Dankeschon.

Jetzt miissen wir Uber das gesamte Gesetz noch einmal
abstimmen. Sie wissen, wir brauchen hier die verfassungs-

andernde Mehrheit. Deshalb werde ich umgekehrt abstim-
men, sonst mUssen wir einzeln auszahlen.

Wer kann dem gesamten Gesetz nicht zustimmen? —
Niemand. Wer enthalt sich? — Niemand.

Damit haben alle anwesenden Synodalen, die aus der
Anwesenheitsliste ersichtlich sind, dem Gesetz zugestimmt.

Wir sind im Ubrigen inzwischen um eine Person groRer
geworden. Der Synodale Suchomsky ist gekommen.
Das bedeutet, wir sind nun 58 Synodale. 49 bendtigen
wir, 58 sind dafir. Damit wurde die Bedingung erfiillt.
Herzlichen Dank!

XX

Bericht des Rechtsausschusses zur Vorlage
des Landeskirchenrates vom 24. Juni 2020:
Vorldufiges Kirchliches Erprobungsgesetz zur
Bewiltigung von gesamtgesellschaftlichen Krisen
und Notféllen in der Evangelischen Landeskirche
in Baden (Notfallgesetz)

(Anlage 7)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt XX.
Herr Dr. Kudella berichtet uns zur Vorlage des Landes-
kirchenrates Uber das vorlaufige kirchliche Erprobungsge-
setz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen Krisen
und Notféllen in der Landeskirche.

Synodaler Dr. Kudella, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Briider! Die Corona-
Pandemie hat im Frihjahr auch die kirchlichen Gremien
schachmatt gesetzt. Die Fruhjahrstagung der Landes-
synode musste bekanntlich ausfallen, wahrend der
Landeskirchenrat zum Glick noch handlungsfahig blieb.
Da ein baldiges Ende der Pandemie nicht absehbar war,
hat er von seinem Recht nach Artikel 83 Absatz 2 Satz 3
der Grundordnung Gebrauch gemacht, ein vorlaufiges
kirchliches Gesetz zu beschlieRen. Es tragt den Titel
,Vorlaufiges Kirchliches Erprobungsgesetz zur Bewalti-
gung von gesamtgesellschaftlichen Krisen und Notfallen in
der Evangelischen Landeskirche in Baden (NotfallG)*

Vorlaufig ist es insofern, als es der Landessynode bei ihrer
nachsten Tagung zur Entscheidung vorzulegen war. Bis
dahin galt es bereits, wiirde aber unwirksam, wenn es jetzt
nicht im Nachhinein bestatigt wird.

Erprobungsgesetz musste es deshalb heilRen, weil nur
dieses Instrument die Mdglichkeit gibt, ein Gesetz zu
verabschieden, das von allgemeinen Regeln der Grund-
ordnung abweicht. Die Landessynode dankt an dieser
Stelle dem Evangelischen Oberkirchenrat fur die Formulie-
rung und Vorbereitung innerhalb kirzester Zeit und dem
Landeskirchenrat fiir die Behandlung und Verabschiedung.

Nun dient ein Erprobungsgesetz eigentlich dem Ausprobie-
ren von neuen Arbeitsformen kirchlichen Handelns und
nicht einem so weitreichenden Instrument wie einem Not-
fallgesetz, das in Kompetenzen und Entscheidungsproze-
dere eingreift. Eigentlich, muss man sagen, ist ein
vorlaufiges Erprobungsgesetz dieser Tragweite ohne
angemessene Rechtsgrundlage. Deshalb, so hat die
weitere Beratung ergeben, wollten wir es nun nicht einfach
mit einer Bestatigung des vorlaufigen Gesetzes bewenden
lassen, sondern durch Anderung der Grundordnung auch
die Rechtsgrundlage nachbessern.

Dazu haben wir gerade Artikel 59a eingefligt.
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Nun aber zuriick zum Notfallgesetz in der am 23. April
2020 vom Landeskirchenrat verabschiedeten Fassung.
Am besten legen Sie daneben den Hauptantrag des
Rechtsausschusses, da ich lhnen nun erlautern mochte,
was bestatigt und was geandert werden soll.

Das Notfallgesetz regelt in § 1, was als Krise bzw. Notfall
definiert wird, namlich dass ein ordnungsgemafles Zusam-
mentreten der kirchlichen Gremien auf manchen oder allen
Ebenen nicht moglich ist. Beginn und Ende der Krise wer-
den von der Landesbischdfin bzw. dem Landesbischof und
von der Person im Vorsitz der Landessynode festgestellt.
Beide mussen einvernehmlich zu dieser Entscheidung
kommen, und sie missen das je nach Anlass auch sehr
kurzfristig tun kdnnen. Das Ende des Krisenmodus muss
moglicherweise sorgfaltiger und mit weiteren Beteiligten
vorbereitet werden. Daher war hier fur den Landeskirchen-
rat ein Initiativrecht vorgesehen.

Dies erschien dem Finanzausschuss nicht ausreichend. Er
sprach sich dafilr aus, dass auch der Landeskirchenrat das
Ende selbstandig beschlieBen kdnnen soll. Der Rechts-
ausschuss geht nach erneuter Diskussion sogar einen
Schritt weiter. Gerade ein objektives Auslaufen der Krisen-
situation wird sich dadurch auszeichnen, dass eine Not-
entscheidung Einzelner nicht mehr erforderlich ist, weil der
Landeskirchenrat wieder regelmalRig zusammentreten
kann. Deshalb wurde im Hauptantrag § 1 Absatz 3 in dem
Sinne neu gefasst, dass allein der Landeskirchenrat das
Ende des Notfalls durch Beschluss feststellt.

Es kdnnte der Fall auftreten, dass eine Notfallsituation zwar
in Kraft ist, aber dennoch fiir einzelne Gremien begrenzter
Personenanzahl oderin einzelnen Regionen der Landeskirche
mit den regularen Verfahren gemaR Grundordnung gearbei-
tet werden konnte. In diesen Fallen soll das Notfallgesetz
keinen Vorwand liefern, dies nicht auch zu tun. In einem
geanderten § 1 Absatz 4 soll festgeschrieben werden, dass
die Anwendung der regularen Verfahren aus rechtlichen oder
tatsachlichen Griinden unmdglich sein muss.

In der alten Fassung des Notfallgesetzes regelt § 2
Beschlussfassungen von Altestenkreisen, Kirchengemein-
deraten, Stadt- und Bezirkssynoden. Beschlisse im
Umlaufverfahren sind nach Artikel 108 Absatz 4 der Grund-
ordnung normalerweise dann nicht mdglich, wenn auch
nur ein Mitglied eine mindliche Befassung verlangt. In
Krisensituationen sollte diese Einschrankung entfallen,
weil sonst eine Beschlussfassung faktisch unmdglich sein
oder taktisch verhindert werden kénnte.

Eine UberpriifungvonBeschliisseneines Kirchengemeinde-
rates oder Altestenkreises sollte von jedem stimmberech-
tigten Mitglied des betreffenden Gremiums durch Anrufung
des Evangelischen Oberkirchenrats erbeten werden
kénnen. Diese Prufungsmaoglichkeit bleibt durch die all-
gemeine Rechtsaufsicht des Evangelischen Oberkirchen-
rates bestehen, indem der neue § 2 Absatz 4 auf das
Aufsichtsgesetz verweist.

Fir Bezirks- und Stadtsynoden hatte das Notfallgesetz
Beschlisse in Videokonferenzen oder schriftlichen
Umlaufverfahren ausdricklich ausgeschlossen, und zwar
primdr aus praktischen Erwagungen wegen der Vielzahl
der Mitglieder.

Vor dem Lockdown im Marz waren etliche Bezirkssynoden
noch nicht zu ihrer konstituierenden Sitzung zusammen-
getreten und hatten folglich auch noch nicht ihre neuen
Landessynodalen wahlen kénnen. Auch wenn dies einige

Synoden inzwischen nachgeholt haben, wird sich die
Konstituierung der neuen Bezirkssynoden noch bis
Weihnachten hinziehen.

Eine weitere Verringerung zulassiger Teilnehmerzahlen
von Zusammenkinften auf der Ebene von Landkreisen
oder Kommunen muss allerdings jederzeit beflirchtet wer-
den. Den aus dieser Unsicherheit folgenden Problemen
kann das Notfallgesetz in der bisherigen Form nicht ab-
helfen. Es scheint deswegen in § 2 Absatz 6 des bisherigen
Gesetzes unklug, in den Bezirks- und Stadtsynoden
kategorisch auf Préasenz zu bestehen.

Die denkbaren Konstellationen von Ort zu Ort kénnen aber
so unterschiedlich sein, dass auf einzelne konkrete
Formen, wie sie die Uberschrift ,Beschlussfassungen im
Umlaufverfahren nahelegte, nicht abgehoben werden
sollte. Vielmehr soll ein breiteres Spektrum von Optionen
er6ffnet werden, auch solche, die erst noch erfunden und
erprobt werden missen, und dann gegebenenfalls weiter-
zuempfehlen sind.

Daraus hat sich die Neuformulierung von § 2 ergeben, die
Sie in der Beschlussvorlage mit der neuen Uberschrift
.Beschlussfassungen und Wahlen“ finden. Sie hebt nicht
mehr ab auf bestimmte Organisationsformen wie Umlauf-
beschliisse oder Videokonferenzen, sondern bestimmt
lediglich, dass in allen Gremien, also vom Altestenkreis bis
zur Landessynode, Beschliisse und Wahlen auch in einem
Verfahren mdglich sein sollen, das keine gemeinsame
korperliche Anwesenheit aller Teilnehmenden vorsieht.
Gedacht ist dabei zum Beispiel an rein digitale Verfahren,
Verfahren mit verteilten Tagungsorten oder gemischte
Lésungen. Dass dabei je nach gewahlter Form, eine
Beteiligung der Offentlichkeit erschwert oder unmédglich
sein kann, wird in Kauf genommen.

Es mussen allerdings drei Bedingungen gewahrleistet
sein, namlich dass jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer
die Mdglichkeit hat,

1. sich zu aulern,

2. bei Beschlissen und Wahlen ihre bzw. seine Stimme
abzugeben,

3. in Aussprachen die Beitrage der anderen Teilnehmen-
den zur Kenntnis zu nehmen.

Die Formulierungen sind bewusst so gewahlt, dass die
Form der Kommunikation nicht festgelegt wird. Beispiels-
weise kodnnte eine Meinungsauflierung durch Prasenz-
reden schriftich oder als Chatbeitrag erfolgen und
eine Kenntnisnahme durch Prasenzhéren, Videobeitrag,
Telefonschaltung oder wiedergebenden Bericht. Haupt-
sache, jede und jeder kann auch wieder antworten.

Bei Wahlen soll alles erméglicht werden, wenn es nur die
Vertraulichkeit und Rechtssicherheit wahrt. Ausdricklich
eingeschlossen sind Briefwahlen und Online-Abstimmun-
gen. Soweit nicht digital getagt wird oder wenn ein Abstim-
mungs-Online-Modul noch nicht einsatzbereit ist, kann
eine elektronische Stimmabgabe auch rechtssicher per
E-Mail gegeniber einer zum Stillschweigen verpflichteten
Vertrauensperson erfolgen.

Der Evangelische Oberkirchenrat hat zugesagt, zur Um-
setzung eine Handreichung zu erarbeiten, die Ratschlage fiir
die rechtssichere praktische Umsetzung in verschiedenen
Konstellationen geben wird. Diese Handreichung wird
standig fortgeschrieben. Es ist davon auszugehen, dass es
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mit jeder neuen Tagung einer Bezirkssynode im Krisenmodus
weitere gute ldeen geben wird, die es wert sind, in die
Handreichung eingepflegt zu werden.

§ 3 regelt die Vertretung im Rechtsverkehr und weicht
insofern von der Grundordnung ab, als im Notfall nur eine
Person erforderlich ist. Es war aber nicht angedacht,
gegeniiber Artikel 28 Absatz 1 und Artikel 43 Absatz 3
der Grundordnung neue Zustandigkeiten zu schaffen. Die
Anderung stellt dies nun klar.

Sind bezirkliche Leitungsamter durch Wahl zu besetzen, ist
wahrend der Krise nach § 4 hilfsweise eine befristete
kommissarische Besetzung durch den Bezirkskirchenrat
moglich.

Mit § 5 erhalt der Evangelische Oberkirchenrat das Recht,
Besetzungen von Pfarr- und Diakonenstellen abweichend
von den normalerweise geltenden Verfahren zu regeln. Die
Uberschrift soll hier lauten ,Stellenbesetzungen®, und im
Text heilden die Gemeindediakone ja kiinftig auch anders.

Nach Artikel 105 Absatz 2 Grundordnung bleiben in diesem
Fall grundsatzlich die alten Vertreterinnern und Vertreter so-
lange im Amt, bis sich das neu gewahlte Gremium konstitu-
iert hat. Wir als Landessynodale erleben das ja gerade am
eigenen Leib. Da nun aber ausgerechnet fir die Landessyn-
ode in Artikel 67 Absatz 1 der Grundordnung eine Amtszeit
von sechs Jahren explizit festgeschrieben ist, bedarf es mit §
6 des Notfallgesetzes einer Verlangerung der Amtsdauer.

Weitere Regelungen in den Paragrafen 3 und 7 bis 10
betreffen die rechtliche Vertretung, den elektronischen
Rechtsverkehr, die Notverkindung, Abweichungen vom
KVHG und theologische Prifungen.

Wie kann die Landessynode nun mit den als notwendig er-
achteten Anderungen umgehen? Nach Artikel 83 Absatz 2
Satz 3 der Grundordnung kann sie das vorldufige Gesetz des
Landeskirchenrates nicht abandern, sondern es nur als
Ganzes billigen oder verwerfen. Wir benétigen daher in einem
ersten Abstimmungsgang eine Bestatigung, und beschlielen
in einem zweiten Abstimmungsgang ein Anderungsgesetz
dazu. Das Anderungsgesetz wird vom Préasidenten der
Landessynode gemal § 17 Nr. 7a Geschaftsordnung
vorgelegt, weil dies der schnellste Weg ist, ohne erneut den
Landeskirchenrat damit befassen zu mussen.

Beides, Zustimmung und Anderungsgesetz, sind Teil des
lhnen vorliegenden Hauptantrags, von dem ich nun nur
noch den Beschlussvorschlag vorlese:

. Die Landessynode stimmt dem Vorldufigen Kirchlichen
Erprobungsgesetz zur Bewaéltigung von gesamtgesell-
schaftlichen Krisen und Notféllen der Evangelischen
Landeskirche in Baden zu.

Il. Die Landessynode beschliel3t das 1. Anderungsgesetz
zum Kirchlichen Erprobungsgesetz zur Bewdéltigung
von gesamtgesellschaftlichen Krisen und Notféllen in
der Evangelischen Landeskirche in Baden gemé&f der
nachstehenden Vorlage.

Dafiir verweise ich jetzt auf die Tischvorlage. Das Erpro-
bungsgesetz tritt — mitsamt den Anderungen — am 31. Marz
2023 auler Kraft, wenn es bis dahin nicht verstetigt wurde.

Ich danke lhnen fir lhre Geduld und hoffe mit Ihnen, dass
wir nicht mehr lange und auch kiinftig moglichst selten auf
dieses Gesetz zurlickgreifen missen.

(Beifall)

Hauptantrag
des Rechtsausschusses

I. Die Landessynode stimmt dem Vorlaufigen Kirchlichen Erpro-
bungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesellschaftlichen Kri-
sen und Notfallen der Evangelischen Landeskirche in Baden zu.

Il. Die Landessynode beschlieRt das 1. Anderungsgesetz zum Kirch-
lichen Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von gesamtgesell-
schaftlichen Krisen und Notféllen in der Evangelischen
Landeskirche in Baden gem. der nachstehenden Vorlage.

Entwurf

Vorlage des Prasidenten der Landessynode
gem. § 17 Nr. 7a GeschOLS

1. Anderungsgesetz zum Kirchlichen Erprobungsgesetz
zur Bewiltigung von gesamtgesellschaftlichen Krisen
und Notféllen in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Notfallgesetz - NotfallG)

Vom ....
Artikel 1

Das vorlaufige Kirchliche Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von
gesamtgesellschaftlichen Krisen und Notfallen in der Evangelischen
Landeskirche in Baden (Notfallgesetz - NotfallG) vom 23. April 2020
(GVBI. S. 190), dem die Landessynode mit Beschluss vom 21. Okto-
ber 2020 zugestimmt hat, wird mit verfassungsandernder Mehrheit
gem. Art. 59a GO wie folgt geéndert:

1. § 1 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Das Ende der Krise wird durch Beschluss des Landeskirchen-
rates festgestellt. Absatz 2 Satz 3 gilt entsprechend.”

2. §1Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Die Regelungen dieses Gesetzes sind nur anwendbar fir
den Zeitraum, in dem die Krise oder der Notfall besteht und ein
Vorgehen entsprechend der jeweiligen gesetzlichen Regelung
aus rechtlichen oder tatsachlichen Griinden nicht méglich ist.”

3. § 2 wird wie folgt gefasst:

»§2
Beschlussfassungen und Wahlen

(1) In allen Gremien kénnen Beschliisse auch in einem Verfahren
gefasst werden, das keine gemeinsame korperliche Anwesenheit
aller Teilnehmenden vorsieht. Es muss gewabhrleistet sein, dass
jede teilnehmende Person die Mdglichkeit hat, sich zu &uRern, die
Stimme abzugeben und die Beitrdge der anderen Teilnehmenden
zur Kenntnis zu nehmen. Eine Beteiligung der Offentlichkeit ist in
diesen Fallen nicht erforderlich.

(2) Absatz 1 gilt auch fur die Durchflihrung von Wahlen. Die
Stimmabgabe kann in jeder Weise erfolgen, die eine rechtssichere
Feststellung des Wahlergebnisses sowie die Vertraulichkeit der
Wahlhandlung gewahrleistet. Neben einer Wahl an getrennten
Orten, einer Briefwahl, einer digitalen Wahl oder anderen Wegen
der Wahldurchfiihrung kann auch vorgesehen werden, dass die
Stimmabgabe im Rahmen einer digitalen Sitzung per E-Mail
gegenuber einer neutralen, nicht dem Gremium angehdérenden
Vertrauensperson erfolgt. Die Vertrauensperson stellt das Wahl-
ergebnis fest und hat Uber die einzelne Stimmabgabe Verschwie-
genheit zu wahren.

(3) Fur die Beschlussfassung und Wahlen von Mitarbeiter-
vertretungen gelten Abséatze 1 und 2 entsprechend.
(4) Im Ubrigen bleiben Art. 108 Abs. 4 Grundordnung sowie die
Regelungen des Aufsichtsgesetzes unberihrt.”

4. § 3 wird wie folgt gefasst:

»§3
Rechtliche Vertretung

Abweichend von Artikel 28 Abs. 1 GO und Artikel 43 Abs. 3 GO
werden die Kirchengemeinden im Rechtsverkehr durch die
Person im Vorsitzendenamt des Kirchengemeinderates oder
deren Stellvertretung, die Kirchenbezirke und Stadtkirchenbezirke
durch die Dekanin oder den Dekan oder die Dekanstellvertreterin
oder den Dekanstellvertreter vertreten. Eine Beschlussfassung
des jeweiligen Gremiums ist nicht entbehrlich.”

5. Die Uberschrift zu § 5 wird wie folgt gefasst: ,§ 5 Stellenbesetzungen®.
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6. In § 5 Abs. 1 wird die Formulierung ,Gemeindediakoninnen und
Gemeindediakonen® ersetzt durch die Formulierung ,Diakoninnen
und Diakonen*.

Artikel 2
Dieses kirchliche Gesetz tritt zum 1. November 2020 in Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.

Karlsruhe,den
Der Landesbischof
Prof. Dr. Jochen Cornelius-Bundschuh

Prasident Wermke: Herzlichen Dank! Ich eroffne die Aus-
sprache, soweit das nétig ist. Das ist nicht der Fall.

Ich darf an dieser Stelle einmal ganz herzlich den
Ausschussen, vor allem fur die Beratung dieser Flut von
Vorlagen und Eingaben danken. Ich darf auch fir die aus-
fuhrliche und griindliche Beratung danken, die natirlich
auch dazu fuhrt, dass sich heute hier im Plenum nach den
Berichten kaum Fragen ergeben.

All das wurde abgearbeitet, auch zwischen den einzelnen
Ausschiissen, auch in der Zwischentagung der Landes-
synode. Es geht darum, dass es bitte in der Offentlichkeit
nicht so aussieht, als ob hier jemand vortragt und wir sind
dann eh alle dafur. Das war auch schon anders. Heute tut
es uns gut, gerade im Blick auf die zur Verfligung stehende
Kirze der Tagungszeit.

Ich schliefRe die Aussprache wieder. Herr Kudella wiinscht
kein Schlusswort.

Wir haben den Beschlussvorschlag gemal dem Haupt-
antrag des Rechtsausschusses in zwei Teilen:

Die Synode stimmt dem vorlaufigen kirchlichen Gesetz,
das der Landeskirchenrat so beschlossen hat, zu.

Dazu brauchen wir eine verfassungsandernde Mehrheit,
das ist heute nicht das erste Mal.

Wer kann dem nicht zustimmen? —Niemand. Dankeschon.
Wer enthalt sich? — Niemand. Dankeschon.

Damit hat die Synode einstimmig beschlossen und damit
auch die verfassungsandernde Mehrheit erreicht.

Auch fiir den zweiten Teil brauchen wir eine verfassungs-
andernde Mehrheit in der Gesamtabstimmung.

Dieser Entwurf des ersten Anderungsgesetzes besteht im
Wesentlichen aus zwei Artikeln. Darliber musste noch das
Datum von heute eingetragen werden.

Stimmt jemand gegen Artikel 1 in der Fassung, wie Ihnen
im Hauptantrag vorgelegt? — Niemand. Enthalt sich
jemand? — Nein.

Stimmt jemand gegen Artikel 2, das ist das Inkrafttreten? —
Nein. Gibt es Enthaltungen? — Nein.

Stimmt jemand gegen das gesamte Anderungsgesetz
zum kirchlichen Erprobungsgesetz zur Bewaltigung von
gesamtgesellschaftlichen Krisen und Notfallen? — Dage-
gen stimmt niemand, wie ich sehe. Enthaltungen? — Keine.

Damit ist auch hier einstimmig beschlossen. Ich danke
Ihnen sehr.

Ich erdffne die Mittagspause und bitte sie herzlich, um
13 Uhr wieder zur Verfugung zu stehen.

(Unterbrechung der Sitzung:
12:33 Uhr bis 13 Uhr)

XX

Bericht des Hauptausschusses zur Vorlage des
Landeskirchenrates vom 19. Februar 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Einfiihrung der
Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neu-
fassung der Lebensordnung Ehe und kirchliche
Trauung)

(Anlage 3)

Prasident Wermke: Wir setzen die unterbrochene Sitzung
fort mit Tagesordnungspunkt XXI und bitten Herrn Noeske
um seinen Bericht zur Vorlage des Landeskirchenrates:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Einfiihrung der Lebens-
ordnung Ehe und kirchliche Trauung.

Synodaler Noeske, Berichterstatter: Sehr geehrter Herr
Prasident, liebe Schwestern und Brtder! Ich berichte Giber
die Beratungen zur Neufassung der Lebensordnung Ehe
und kirchliche Trauung.

Die letzte Fassung der Lebensordnung Ehe und kirchliche
Trauung datiert aus dem Jahr 2001 (siehe Protokoll Nr. 11,
Herbsttagung 2001, S. 97 ff). Die von uns auf der Frihjahrs-
synode 2016 (siehe Protokoll Nr. 4, Friihjahrstagung 2016, S. 26 ff
und S. 83 ff) beschlossene Offnung der Trauung fir gleich-
geschlechtliche Paare beinhaltete den Auftrag einer Neu-
bearbeitung. Mit der Entscheidung des Bundestages im
Juni 2017, dass auch gleichgeschlechtlichen Menschen
die staatliche Institution der Ehe offen steht, konnte der
bisherige Titel der Lebensordnung ohne Veranderung
Ubernommen werden.

Beim Arbeitstreffen der Synode im September fiihrte Herr
Oberkirchenrat Dr. Kreplin in den Entstehungsprozess der
Lebensordnung ein. Ein Entwurf, der im Kollegium des
Oberkirchenrates wie auch im Landeskirchenrat bereits
abgestimmt war, wurde den Kirchenbezirken wie auch
der Liturgischen Kommission und der Fachgruppe
Antidiskriminierung mit der Bitte um Ruckmeldungen zur
Verfligung gestellt.

(Synodaler Noeske muss sich rauspern,
tritt vom Rednerpult zurlick. ,Ich glaube, es ist nicht
die Maske, es ist das Thema gerade.“ — Heiterkeit —
.Ich versuche es einmal ohne Maske!®)

Die uns vorgelegte Anlage 2 zur Lebensordnung dokumen-
tiert die Veranderungen im Wortlaut vom Anhoérungs-
entwurf zum Schlussentwurf (siehe Anlage 3). Hier wird
deutlich, dass die Bearbeitungsgruppe viele Impulse und
Anregungen der Kirchenbezirke, der Liturgischen Kommission
wie auch der Fachgruppe Antidiskriminierung auf-
genommen hat.

Die Lebensordnung gliedert sich in drei Abschnitte, die
bereits in der bisher guiltigen Fassung zu finden waren.

I. Wahrnehmung der Situation
Il. Biblisch-theologische Orientierung und

Ill. Regelungen fiir die Praxis
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Im ersten Abschnitt Wahrnehmung der Situation werden
die eingetretenen gesellschaftlichen und rechtlichen
Veranderungen in der Gesellschaft beschrieben. Als
Beispiel hierflr sei die Tatsache benannt, dass fir eine
groRer werdende Zahl von Traupaaren die parochiale
Zuordnung weniger wichtig ist als zu friheren Zeiten. So
wird die Traukirche nach personlichen Vorlieben oder
nach dem Kriterium der Nahe zur Feier-Location aus-
gesucht.

Im zweiten Abschnitt wird ein biblisch-theologisches
Verstandnis von Ehe und Trauung entfaltet, das auch die
Ehe gleichgeschlechtlicher Paare beinhaltet.

Im dritten Abschnitt schlieRlich, den Regelungen fur
die Praxis, berlcksichtigen die Autoren des Entwurfs
die im ersten Teil beschriebenen gesellschaftlichen
Veranderungen und passen die Regelungen entspre-
chend an. Ein Beispiel hierfur: Nicht mehr das Braut-
paar ist in der Verantwortung, einen Entlass-Schein zur
Trauung zu organisieren, sondern die Person, bei der
die Trauung angemeldet wird.

In den Ausschissen haben wir die Trauagende intensiv
besprochen. Der Fokus der Beratungen lag besonders bei
den Regelungen in Abschnitt 3:

Hier hatten wir einen schriftlichen Anderungsantrag vor-
liegen, eingereicht von 16 Mitgliedern der Synode mit dem
Anliegen, gleichgeschlechtliche Paare bei der Trauanfrage
und daruber hinaus vor Diskriminierung zu schitzen (siehe
Anlage 3). Der Antrag schlagt vor, einen neuen Artikel 5
einzufligen:

Uberschrift: Gleichberechtigte Behandlung

JAlle Paare, die die Voraussetzung zur Trauung erfiillen,
sind gleichberechtigt zu behandeln, unabhangig von
Geschlecht, der sexuellen Orientierung, der Herkunft, des
Alters oder einer Behinderung.*

Der Hauptausschuss befiirwortet diese Anderung und hat
diesen Satz in die zu beschlieRende Textfassung auf-
genommen. Er sieht den Vorteil des Gleichbehandlungs-
gebotes darin, dass es nicht nur ein Verbot ausspricht,
sondern eine positive Orientierung gibt und darin, dass es
auch andere Personlichkeitsmerkmale auRRer der sexuellen
Orientierung betrifft.

Ebenfalls im Anderungsantrag angesprochen ist Artikel 7
Abschnitt 3.

Es geht in Artikel 7 um die Regelung fiir Pfarrerinnen
und Pfarrer und andere zustandige Personen, die sich
nicht in der Lage sehen, die Trauung eines gleich-
geschlechtlichen Paares durchzufiihren. Wie Ober-
kirchenrat Kreplin uns beim Arbeitstreffen erlauterte,
entspricht diese Regelung dem Synodenbeschluss von
2016 (siehe Protokoll Nr. 4, Friihjahrstagung 2016, S. 146) und
dem Gesetz von 2017 (siehe Protokoll Nr. 6, Friihjahrs-
tagung 2017, S. 51 ff). In einem Begleitbeschluss hatte
die Landessynode 2017 sich vorgenommen, diese Frage
im Zuge der Neufassung der Lebensordnung neu zu
beraten.

Die Fachgruppe Antidiskriminierung im Evangelischen
Oberkirchenrat sowie der Stadtkirchenbezirk Karlsruhe
bewerten die Regelung aus Artikel 7 in ihrer urspring-
lichen Formulierung aber als diskriminierend. Diese
Sichtweise teilen auch die 16 Synodalen, die den Ande-
rungsantrag zur Vorlage Ordnungsziffer 12/03 ein-

gebracht haben. Aus ihrer Sicht handelt es sich bei der
sexuellen Orientierung um ein geschitztes Personlich-
keitsmerkmal. Wenn die Durchflihrung einer Trauung
aufgrund dieses Merkmals abgelehnt wird, wirde
dadurch aus Sicht der Antragstellenden die Wirde
gleichgeschlechtlicher Paare verletzt. Der Anderungs-
antrag macht daher den Vorschlag der Streichung
des ganzen Satzes. Ob die Ausnahmeregelung
tatsachlich diskriminierend ist, wird in der Synode
allerdings unterschiedlich beurteilt.

In Reaktion auf den Anderungsantrag lag bereits am
Anfang des Arbeitstreffens ein Kompromissvorschlag
fur Artikel 7 Absatz 3 vor. Hier wurde auf der einen Seite
der Vorbehalt der Pfarrer/innen ernst genommen, die
eine Trauung gleichgeschlechtlicher Menschen be-
grindet nicht durchfihren wollen. Auf der anderen Seite
wurde aber auch der Grundsatz der Nicht-Diskriminie-
rung betont.

Wir haben sehr grindlich beraten und haben eine
gegenliber dem Kompromissvorschlag leicht veranderte
Fassung gefunden, die dann einen breiten Konsens fand:
Sie lautet folgendermalien:

»Sieht sich die fur eine Trauung zustandige Person aus
personlichen Grinden nicht in der Lage, diese durch-
zufuihren, meldet sie das Traubegehren der Dekanin oder
dem Dekan. Die Dekanin oder der Dekan beauftragt eine
andere Person mit der Trauung oder fiihrt diese selbst
durch. Ein diskriminierendes Verhalten ist auch im
Zusammenhang mit dieser Zustandigkeitsanderung nicht
statthaft.”

Durch die eben zitierte Formulierung von Artikel 7 Absatz 3
ist abgedeckt, dass Pfarrerinnen und Pfarrer sich der
Durchflihrung einer Trauung aus personlichen Griinden
entziehen konnen.

Die Formulierung ,aus personlichen Grinden* ist
bewusst offen gefasst und nicht ausschlielich auf die
Frage der Trauung gleichgeschlechtlicher Paare fokus-
siert. Fur die Situation der Trauanfrage wird an den
Gleichbehandlungsgrundsatz erinnert. Das anfragende
Paar darf im Zuge der Trauanfrage keine Diskriminie-
rung erfahren.

Bei den Beratungen in den Ausschlssen ergaben sich
noch einige wenige weitere Veranderungen im vorgelegten
Text. Um den exemplarischen Charakter der Aufzéhlung im
neuen Artikel 5 zu verdeutlichen, wurden die drei Worte
,oder anderer Unterscheidungsmerkmale® hinzugeflgt.
Sie haben das auf der Beschlussvorlage. Unter Randziffer
16 wird der Text erganzt durch einen Satz, der die Perspek-
tive offnet auf einen Aspekt ehelicher Gemeinschaft: Das
Zusammenleben in einer Familie; ich zitiere den Satz im
Zusammenhang:

Die Ehe ist bestimmt durch Treue, Verbindlichkeit,
Verlasslichkeit und Verantwortung flreinander. Der neue
Satz: ,Damit schafft die Ehe einen guten Rahmen fir das
Zusammenleben in familiarer Gemeinschaft.”

SchlieRlich haben wir unter der Randziffer 26 noch eine
Veranderung des Aussagemodus fur wichtig befunden:

Der Satz neu heilt: ,Die Evangelische Kirche begegnet
allen Menschen in ihren unterschiedlichen Lebenssituationen
mit Respekt und begleitet sie.”
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Abschlieend noch eine redaktionelle Bitte: Manche
Bibelstellen werden nur angegeben, andere im Wortlaut
abgedruckt. Wir fanden es besser, hier einheitlich zu ver-
fahren: Also Buch, Kapitel, Versangabe in die Textversion
zu nehmen und die Bibelstellen im Wortlaut im Anhang
aufzuflihren.

Aus dem eben Gesagten ergibt sich die Formulierung des
Hauptantrages des Hauptausschusses, den ich Ihnen nun
vorlese und freundlich um Ihre Zustimmung bitte:

Die Landessynode beschlie8t das Kirchliche Gesetz
zur Einfilhrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche
Trauung in der Fassung der Landeskirchenratsvorlage mit
folgenden Anderungen der beigefiigten Lebensordnung
Ehe und kirchliche Trauung.

1. In Abschnitt Il. Absatz 9 wird dem Satz ,Die Ehe ist
bestimmt durch Treue, Verbindlichkeit, Verldsslichkeit
und Verantwortung fiireinander.” folgender Satz an-
gefligt: ,Damit schafft die Ehe einen guten Rahmen fiir
das Zusammenleben in familidrer Gemeinschaft.“

2. InAbschnitt Il. Absatz 17 wird der Satz ,Die Evangelische
Landeskirche in Baden ist bestrebt, allen Menschen in
ihren unterschiedlichen Lebenssituationen mit Respekt
zu begegnen und begleiten sie.” durch folgenden Satz
ersetzt: ,Die Evangelische Kirche begegnet allen
Menschen in ihren unterschiedlichen Lebenssituationen
mit Respekt und begleitet sie.“

3. In Abschnitt Ill. wird nach Artikel 4 folgender Artikel 5
eingefiigt:
Artikel 5: ,,Gleichberechtigte Behandlung
Alle Paare, die die Voraussetzung zur Trauung erfiillen,
sind gleichberechtigt zu behandeln, unabhdngig von
Geschlecht, der sexuellen Orientierung, der Herkunft,
des Alters, einer Behinderung oder anderer Unter-
scheidungsmerkmale.”

4. In Abschnitt Ill. werden die bisherigen Artikel 5 bis 8
neu die Artikel 6 bis 9.

5. In Abschnitt Ill. unter 5. wird der bisherige Artikel 7
Absatz 3 nun Artikel 8 Absatz 3 wie folgt gefasst:
»Sieht sich die fiir eine Trauung zusténdige Person aus
persénlichen Griinden nicht in der Lage, diese durch-
zufiihren, meldet sie das Traubegehren der Dekanin
oder dem Dekan. Die Dekanin oder der Dekan beauf-
tragt eine andere Person mit der Trauung oder fiihrt
diese selbst durch. Ein diskriminierendes Verhalten ist
auch im Zusammenhang mit dieser Zusténdigkeits-
&dnderung nicht statthaft.“

6. Im gesamten Text wird jeweils die Formulierung Artikel
7 durch die Formulierung in Artikel 8 ersetzt.

7. Bei sémtlichen im Text enthaltenen Nachweisen auf
Bibelstellen entféllt der zur jeweiligen Bibelstelle ab-
gedruckte Bibeltext.

Zu 2.: Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, bei
einer Veréffentlichung der Lebensordnung die Bibeltexte
der in der Lebensordnung genannten Bibelstellen in einem
Anhang oder in einer Ful3note abzudrucken.

Vielen Dank!

(Beifall)

Hauptantrag
des Hauptausschusses

. Die Landessynode beschlielt das Kirchliche Gesetz zur Ein-
fuhrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung in der
Fassung der Landeskirchenratsvorlage mit folgenden Anderun-
gen der beigefligten Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung:

1. In Abschnitt Il. Absatz (9) wird nach dem Satz ,Die Ehe ist
bestimmt durch Treue, Verbindlichkeit, Verlasslichkeit und Verant-
wortung firreinander.” folgender Satz angefuigt:

,Damit schafft die Ehe einen guten Rahmen fir das Zusammen-
leben in familiarer Gemeinschaft.”

2. In Abschnitt Il. Absatz (17) wird der Satz ,Die evangelische
Landeskirche in Baden ist bestrebt, allen Menschen in ihren unter-
schiedlichen Lebenssituationen mit Respekt zu begegnen und sie
zu begleiten.” durch folgenden Satz ersetzt:

,Die evangelische Kirche begegnet allen Menschen in ihren unter-
schiedlichen Lebenssituationen mit Respekt und begleitet sie.”

3. In Abschnitt Ill. wird nach Artikel 4 folgender Artikel 5 eingefugt:
»Artikel 5
Gleichberechtigte Behandlung

Alle Paare, die die Voraussetzungen zur Trauung erfillen, sind
gleichberechtigt zu behandeln, unabhangig vom Geschlecht, der
sexuellen Orientierung, der Herkunft, des Alters, einer Behinderung
oder anderer Unterscheidungsmerkmale.”

4. In Abschnitt lll. werden die bisherigen Artikel 5 bis 8 die Artikel 6
bis 9.

5. In Abschnitt Ill. wird der bisherige Artikel 7 Absatz 3 (nun: Artikel 8
Absatz 3) wie folgt gefasst:

+(3) Sieht sich die flr die Trauung zusténdige Person aus person-
lichen Griinden nicht in der Lage, diese durchzuflihren, meldet sie
das Traubegehren der Dekanin oder dem Dekan. Die Dekanin
oder der Dekan beauftragt eine andere Person mit der Trauung
oder flhrt diese selbst durch. Ein diskriminierendes Verhalten ist
auch im Zusammenhang mit dieser Zustandigkeitsédnderung nicht
statthaft.”

6. Im gesamten Text wird jeweils die Formulierung ,(Artikel 7)“ durch
die Formulierung ,(Artikel 8)" ersetzt.

7. Bei samtlichen im Text enthaltenen Nachweisen von Bibelstellen
entfallt der zur jeweiligen Bibelstelle abgedruckte Bibeltext.

Il. Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten, bei einer Ver-
offentlichung der Lebensordnung die Bibeltexte der in der Lebens-
ordnung genannten Bibelstellen in einem Anhang oder in
Fussnoten abzudrucken.

Prasident Wermke: Ebenso herzlichen Dank! Wird eine
Aussprache gewinscht?

Synodaler Suchomsky: Liebe Konsynodale, es geht bei
der Ablehnung gleichgeschlechtlicher Trauungen nicht
darum, eine bestimmte Kasualie abzulehnen. Es geht
vielmehr darum, bestimmte Menschen bei einer Kasualie
abzulehnen. Das ist ein wichtiger Unterschied.

Wenn ein Pfarrer/eine Pfarrerin eine bestimmte Kasualie
nicht macht, tut das dieser Kasualie nicht weh. Wenn
eine Pfarrerin/ein Pfarrer bestimmte Menschen bei einer
Kasualie ablehnt, einfach, weil sie es sind, was sie sind
und wie Gott sie geschaffen hat, dann verletzt das diese
Menschen in ihrer Wirde.

Deshalb durften wir uns die Frage, wie wir damit in
der Landessynode umgehen, nicht leicht machen. Ich habe
mich daher gefreut, dass aus dem Oberkirchenrat
ein Kompromissvorschlag kam, der dem Anliegen des
Anderungsantrags (siehe Anlage 3), Menschen im Umfeld
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der kirchlichen Trauung vor Ausgrenzung zu schitzen,
entgegenkam.

Mein besonderer Dank gilt diesbezliglich an Matthias
Kreplin und Kai Tréger-Methling. Nichtsdestotrotz bleibt
jede Ausnahmeregelung, die es Pfarrerinnen/Pfarrern
erlaubt, Menschen aufgrund eines grundrechtlich ge-
schitzten Personlichkeitsmerkmals nicht trauen zu
mussen, mit vielen Folgefragen belastet, wie denn die be-
troffenen Menschen dann konkret vor Diskriminierungser-
fahrung geschiitzt werden kénnen.

Die Erfahrung der letzten Jahre und die Diskussionen in
den Ausschiissen haben mir deutlich gemacht, dass
diese Fragen noch nicht hinlanglich beantwortet sind. Aus
diesem Grund halten wir unseren Anderungsantrag auch
aufrecht, wenngleich wir das Bemiihen sehr begriiRen, das
Anliegen aufzunehmen. Falls mich die Zukunft lehren
sollte, dass meine Skepsis an dieser Stelle unbegriindet
war, werde ich das gerne zugeben und mich dartber
freuen. Ob das so sein wird, hangt aber maf3geblich daran,
wie die neue Lebensordnung in den Kirchenbezirken mit
Leben erfillt wird. In dieser Hinsicht bitte ich euch alle um
eure Unterstiitzung. Vielen herzlichen Dank!

(vereinzelter Beifall)

Prasident Wermke: Damit befinden wir uns in einem
Dilemma. Mir liegt dieser Anderungsantrag hier akut nicht
vor, weil er bei den Vorbesprechungen bei der Zwischen-
tagung — ich sage das jetzt einmal so — eingearbeitet, ver-
arbeitet und auch abgesprochen wurde. Wir gingen davon
aus, dass die jetzt vorgelegte Fassung das aufgreift.
Vielleicht kann mir jemand in diesem Dilemma etwas
helfen.

(Der Synodale Heger begibt sich auf das Podium,
legt ein Papier vor.)

Ich kann die beantragten Anderungen vorlesen, wenn die
Synode dem zustimmt. Wir kdnnen sie dann abstimmen.
Gibt es Widerstande? — Das ist nicht der Fall.

Die erste beantragte Anderung: Ein neuer Artikel 5 ist
einzufliigen: Gleichbehandlungsgrundsatz

Alle Paare, die die Voraussetzung zur Trauung erflllen,
sind gleichberechtigt zu behandeln, unabhéngig von
Geschlecht, der sexuellen Orientierung, der Herkunft, des
Alters oder einer Behinderung.

2. InArtikel 7 Punkt 3 ist in dem Entwurf zu streichen — da
musste man schauen, was da steht — und durch folgen-
den Passus zu ersetzen:

In den Kirchenbezirken sorgen Dekaninnen und
Dekane fur die ordnungsgemafe und diskriminierungs-
freie Praxis entsprechend der Regelung der Landes-
kirche.

Fahlen Sie sich in der Lage, dariiber abzustimmen?

Synodaler Dr. Schalla: Es gibt nur einen Unterschied
zwischen dem Antrag, der uns als Hauptantrag vorliegt,
und dem Alternativantrag. Das betrifft die Streichung des
Artikels 7 Punkt 3. Der andere Teil ist in dem Hauptantrag
aufgenommen. Deshalb mussten wir nur tber den einen
Punkt abstimmen.

Prasident Wermke: Mir ging es darum, dass wir in
der Lage sind, mit den entsprechenden Unterlagen hier
ordnungsgemafl zu verfahren. Natlrlich ertffnen wir

zunachst einmal die Aussprache, soweit es noch weitere
Meldungen gibt.

Synodaler Breisacher: Ich wollte mich an der Stelle nicht
zu Wort melden, finde aber das Verfahren etwas merk-
wurdig, da wir mit allen Antragsstellern, auch mit Vertretern
aus allen Ausschussen, beim Arbeitstreffen am Samstag
im Ausschuss zusammen safien. Als ich nach Hause
gegangen bin, war ich der Uberzeugung, dass wir einen
Kompromiss gefunden haben. Dieser Kompromiss, der
hart erkampft war, wird nun in Frage gestellt. Von daher
wirde ich sagen, es ist ein Antrag gestellt, iber den wir
abstimmen mussen. Ich méchte aber die Synode ganz
dringend bitten, diesem Anderungsantrag nicht zuzustim-
men. Dies wirde einen sehr groen Teil der Pfarrerinnen
und Pfarrer in sehr grofe Schwierigkeiten bringen.

Dankeschon fir das Verstandnis.

Synodaler Suchomsky: Herr Breisacher, wir haben das im
Ausschuss gesagt, dass wir unseren Antrag aufrechterhalten.

Ich rechne auch nicht damit, dass er eine Mehrheit findet.
Es geht einfach noch einmal darum, die Sensibilitat zu
scharfen. Ich habe auch meine Wertschatzung fir den
Kompromissvorschlag zum Ausdruck gebracht. Dem ist
auch nichts hinzuzufiugen.

Ich denke, dass wir abstimmungsfahig sind Uber den
Anderungsantrag. Alle diirften jetzt dariiber im Bilde sein,
was er beinhaltet.

Prasident Wermke: Gibt es weiteren Aussprachebedarf? —
Das ist nicht der Fall. Das Schlusswort hat Herr Noeske.

Synodaler Noeske, Berichterstatter: Ich habe in meinem
Bericht leider vergessen, einen Dank zu sagen an Ober-
kirchenrat Dr. Kreplin und allen, die im Oberkirchenrat sind
und diesen Prozess auf den Weg gebracht haben, auch mit
den vielen Ruckmeldungen, die kamen und die zusammen
verarbeitet werden mussten. Dafiir mochte ich Ihnen ein
ganz herzliches Danke aussprechen.

(Beifall)

Prasident Wermke: Dankeschon, Herr Noeske. Dann
kommen wir zur Abstimmung.

| beinhaltet Veranderungen innerhalb der Lebensordnung,
die im Hauptantrag genannt sind. Da der Anderungsantrag
aufrechterhalten wird — so habe ich das zumindest
verstanden —, missen wir (iber den Anderungsantrag
zunachst abstimmen.

Der Anderungsantrag mdchte, dass ein neuer Artikel 5
mit folgendem Text eingesetzt wird: ,Alle Paare, die die
Voraussetzung zur Trauung erfiillen, sind gleichberechtigt
zu behandeln unabhangig von Geschlecht, der sexuellen
Orientierung, der Herkunft, des Alters oder einer Behinde-
rung.” Sie kdnnen das gerne vergleichen mit dem Artikel 5,
derim Hauptantrag eingesetzt ist, den Sie vorliegen haben.
Das ist etwas anders formuliert, sagt meines Erachtens
aber das Gleiche aus.

Wer ist dafiir, dass wir im Artikel 5 aus dem Anderungs-
antrag, den uns Herr Suchomsky eben noch einmal
benannt hat, den Text Ubernehmen, den ich eben vor-
gelesen habe und auch gerne bereit bin, falls nétig, noch
einmal vorzulesen. Das muss ich offensichtlich nicht.

Wer ist dafiir, dass dieser Anderungsantrag aufgenommen
wird anstelle des im Hauptantrag Genannten? — Niemand.
Dann muss ich nicht weiter fragen.
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Dann gibt es einen zweiten Punkt, dass in Artikel 7.3
textlich ersetzt wird: ,In den Kirchenbezirken sorgen
Dekaninnen und Dekane fir die ordnungsgemafle und
diskriminierungsfreie Praxis entsprechend der Regelung
der Landeskirche.” Wer mochte das Ubernehmen? -
3 Ja-Stimmen. Enthaltungen? — Das brauchen wir nicht
zu zahlen. Der Rest ist dagegen. Die Formulierung wird
demnach nicht tibernommen.

Damit sind wir beim Hauptantrag des Hauptausschusses.

Mochten Sie die einzelnen Abschnitte getrennt abstimmen?
— Das ist nicht der Fall. Dann wirde ich gerne zunachst
den Punkt | abstimmen: ,Die Landessynode beschlief3t das
Gesetz ... bis fast Ende der Seite unter 7.: ,bei samtlichen
im Text enthaltenen Nachweisen* usw. Ich sehe keinen
Widerspruch.

Wer kann dem so zustimmen? — Das ist die deutliche
Mehrheit, vielen Dank! Gegenstimmen? - Keine.
Enthaltungen? — 2.

Es folgt Il: Der Evangelische Oberkirchenrat wird gebeten,
bei einer Verdffentlichung der Lebensordnung usw. — Sie
kénnen das selbst lesen: Wer kann dem nicht zustimmen?
— Niemand. Wer enthalt sich? — Eine Enthaltung. Ansonsten
so Zustimmung.

Auch ich darf noch einmal allen danken, die sehr intensiv
an dieser Sache gearbeitet haben.

Synodaler Breisacher: Liebe Konsynodale, ich habe eben
bei der Lebensordnung bewusst mit Ja gestimmt. Ich habe
es getan, obwohl ich manchen Aussagen der Lebens-
ordnung nicht zustimme. Ich habe aber mit Ja gestimmt,
weil ich die synodale Arbeit wirdigen wollte. Dem
Beschluss von 2016 habe ich damals nicht zugestimmt. Ich
wurde auch heute nicht zustimmen. Wir respektieren aber
diesen Beschluss und wir verstehen die Lebensordnung
von heute als Umsetzung dieses Beschlusses.

Auerdem haben wir beim Arbeitstreffen ber das Thema
Gewissensschutz intensiv gerungen. Auch um den dabei
gefundenen Kompromiss zu wiurdigen, habe ich heute
mit Ja gestimmt, trotz Bedenken bei manchen, vor allem
theologischen Aussagen der Lebensordnung.

Vielen Dank!

Xll.a)
Nachwahl in den Landeskirchenrat (stellvertre-
tendes Mitglied)

(nachtraglich aufgenommen)

Prasident Wermke: Dankeschon. Ich bitte Sie nun zuzu-
stimmen, dass wir einen Punkt einfligen, der damit zu tun
hat, dass wir nach wie vor ein stellvertretendes Mitglied in
den Landeskirchenrat zu entsenden haben. Das sind die
Folgen von Wahlen zuvor. Gibt es dagegen Einwande? —
Das ist nicht der Fall.

Es hat sich Herr Buchert bereit erklart — so auch in seiner
Vorstellungsrede —, auch als stellvertretendes Mitglied zu
kandidieren. Damit haben wir eine Person, die kandidiert.
Gibt es weitere Meldungen? — Das ist nicht der Fall. Damit
steht Herr Buchert zur Wahl. Er wird sich nicht noch einmal
vorstellen, denn es hat sich seit der letzten Vorstellung
nicht viel geandert.

Die Wahlkommission missen wir jetzt schon wieder etwas
verandern, weil Frau Schlumberger-Maas inzwischen das

Rahmenprotokoll fiihrt. Es sind dann die restlichen Schrift-
fuhrer mit Frau Meister zusammen, die diese Wahl durch-
fuhren kénnen. Gibt es da Gegenrede? — Das ist nicht der
Fall. Vielen Dank!

Dann kénnen wir in den Wahlgang eintreten. Es werden
jetzt die Wahlzettel ausgeteilt, die inzwischen vorbereitet
wurden. Sie werden gebeten, das zligig auszufullen.

(Die Wahlzettel werden ausgeteilt.)

Wer hat noch keinen Stimmzettel erhalten? — Niemand.
Dann bitte ich, die Stimmzettel einzusammeln.

(geschieht)

Hat jemand noch nicht abgegeben? — Nein. Die Stimm-
zettel sind eingesammelt. Dann schliefe ich den Wahi-
gang und bitte auszuzahlen.

XXl

Bericht des Finanzausschusses zur Vorlage
des Landeskirchenrates vom 22. Juli 2020:
Ressourcensteuerungsprozess der Evangelischen
Landeskirche in Baden

(Anlage 16)

Prasident Wermke: Wahrend der Auszahlung befassen
wir uns mit Tagesordnungspunkt XXII: Bericht des Finanz-
ausschusses zum Ressourcensteuerungsprozess der
Landeskirche unter OZ 12/16 (siehe Anlage 16). Bericht-
erstatter ist Herr Wiel3ner.

Synodaler WieBner, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Ich gliedere
meinen Bericht in sieben Punkte.

1. Ausgangssituation

Zwei wesentliche strukturelle Veranderungen bewegen
seit einigen Jahren unsere Landeskirche und damit auch
die Landessynode. Zum einen wissen wir, dass es inner-
halb des nachsten Jahrzehnts einen deutlichen Rickgang
der Mitarbeitenden in den pastoralen Berufen geben wird.
Dies hat im Wesentlichen demografische Griinde. Es
werden innerhalb der nachsten zehn Jahre deutlich mehr
Pfarrerinnen und Pfarrer und Gemeindediakoninnen und
Gemeindediakone — noch darf ich das so sagen, das
Gesetz ist noch nicht in Kraft (Heiterkeit) — in den Ruhe-
stand gehen, als neue Personen angestellt werden kénnen.
Dies liegt nicht zuerst an den Finanzmitteln, sondern an
der Nachfrage nach diesen Berufen und den Ausbildungs-
und Studienmaoglichkeiten.

Als zweiten Punkt hat uns die Freiburger Studie (siehe
Protokoll Nr. 11, Herbsttagung 2019, S. 129 ff) eindriicklich nahe-
gelegt, dass die Mitgliederzahlen auch in unserer badi-
schen Landeskirche deutlich zurlickgehen werden. Dies
hat im gleichen MaRe Auswirkungen auf die Kirchensteuer-
einnahmen und damit auf die gesamte Finanzsituation der
Landeskirche, der Kirchenbezirke und der Kirchengemeinden.

Als erste Reaktion auf die sich abzeichnenden Verande-
rungen war das Liegenschaftsprojekt in Angriff genommen
worden. Hier sind die Masterplane inzwischen in allen
Bezirken verabschiedet.

Um einen Vorschlag fir den weiteren Prozess der
Ressourcensteuerung zu erarbeiten, hat die Landes-
synode und der Evangelische Oberkirchenrat eine
strategische Begleitgruppe eingesetzt. Fir die intensive,
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engagierte und kreative Mitwirkung der 13 Personen darf
ich mich an dieser Stelle schon einmal ausdriicklich ganz
herzlich bedanken.

In der Diskussion in dieser Gruppe hat sich als Zeitpunkt
fir die Ziele, die wir uns setzen wollen und missen, das
Jahr 2032 herauskristallisiert. Das ist ein Horizont, der
noch einigermafen Uberschaubar und damit auch planbar
ist. Gleichzeitig verhindert dieser Zeitpunkt eine kurzatmige
und hektische Reaktion auf Veranderungen. Er lasst Zeit
fir strategische Uberlegungen. Betroffen sind bei diesem Zeit-
punkt die nachsten fiinf Doppelhaushalte und die Legislatur-
perioden der nachsten und Ubernachsten Landessynode.

2. Einsparungen und Umschichtungen bis 2032

Die Projektion der Entwicklung der Einnahmen und
Ausgaben der badischen Landeskirche bis zum Jahr 2032
hat uns Oberkirchenrat Wollinsky beim 2-Tagestreffen
eindricklich dargestellt (siehe Treffen der sténdigen Ausschiisse
der Landessynode). Darin sind auch die Auswirkungen der
jetzigen Pandemie enthalten. Es gab in den Gesprachen in
den Ausschissen im Ergebnis einen grundsétzlichen
Konsens daruber, dass die Differenz zwischen Einnahmen
und Ausgaben bis zum Jahr 2032 bei 30% liegen durfte.
Dabei wird weiterhin von einem geringen nominellen
Anstieg der Einnahmen ausgegangen. Die Ausgaben
steigen jedoch deutlich starker. Um weiterhin einen aus-
geglichenen Haushalt haben zu kénnen, muss daher fir
den Haushalt 2032 gegeniiber dem Haushalt 2020 eine
Einsparung von 20% eingeplant werden. Zuséatzlich stehen
wichtige Vorhaben an wie zum Beispiel:

— Digitalisierung
— Bereitstellung von Mitteln fir Innovationen

— erhdhte Sanierungskosten fur Gebaude einschlieRlich der
damit zusammenhangenden Klimaschutzmalinahmen

— Entlastung der Gemeinden von Verwaltungsaufgaben
durch Umsetzung des VSA-Gesetzes

Um diese Vorhaben zu finanzieren, missen weitere
10% der Ausgaben durch Umschichtung innerhalb des
Haushaltes eingespart werden, in der Summe also 30%.

Aufgrund der absehbaren Entwicklungen herrscht Konsens,
dass diese Synode jetzt bei aller Unsicherheit eine klare
Festlegung zur Hohe der Zielmarken treffen muss. Erst
dies macht allen Ebenen der Landeskirche mdglich, sich
danach auszurichten und zu strategischen Entscheidun-
gen zu kommen. Gleichzeitig brauchen die Zielmarken
eine kontinuierliche Beobachtung der finanziellen Entwick-
lung und auch ggf. eine Nachsteuerung. Wir erleben hier
einen dynamischen Prozess, wie es seit langen Jahren
nicht mehr in der Landeskirche der Fall war.

3. Gestaltungsmaoglichkeiten und -notwendigkeiten

Bei den Zielmarken von 20% und 10% sind wir als
gesamte Landeskirche in einer GréRenordnung unter-
wegs, die es nicht mehr moglich macht, linear in allen
Handlungsfeldern gleichmaRig zu kirzen. Wir missen
Prioritdten setzen und wir missen die Auswirkungen von
Einsparungen kennen. Es muss aber auch mdglich sein,
neue Akzente setzen zu kénnen. Dazu ist es notwendig,
dass wir wissen, wohin wir wollen, welche Ziele wir haben
und was fir eine Kirche wir sein wollen.

Deshalb war und ist es sehr hilfreich, dass sich die Landes-
synode schon seit einiger Zeit mit der Frage der Prioritaten

beschaftigt hat. Sie kdnnen sich alle noch sehr gut an die
hier in der Landessynode entwickelten Mehr-Weniger-
Séatze erinnern. Darauf aufbauend gab es sechs
strategische Schwerpunktthemen. Diese Arbeiten der
Landessynode waren Grundlage der Weiterarbeit durch
die strategische Begleitgruppe (hier nicht abgedruckt).

Als Uberschrift bzw. als ekklesiologischer Grundsatz, der
die Kirchenentwicklung der badischen Landeskirche
beschreibt, haben sich in den Gesprachen in der
Begleitgruppe und den Ausschissen folgende Satze
herauskristallisiert:

,Die Evangelische Landeskirche in Baden sieht ihren
Auftrag darin ,die Botschaft von der freien Gnade Gottes
auszurichten an alles Volk* (Barmer Theologische Erklarung,
These VI). Sie sieht sich mit der Verkiindigung des
Evangeliums in Wort und Tat an die ganze Bevdlkerung
gerichtet und will in diesem Sinne weiterhin Volkskirche
bleiben. Die Evangelische Landeskirche in Baden Uber-
nimmt damit Verantwortung fiir das Ganze der Gesellschaft
und versteht sich so als 6ffentliche Kirche. Darum geht sie
auf die Menschen zu und bleibt in der Flache prasent.”

Die daraus entwickelten ekklesiologischen Uberlegungen
will ich Ihnen nicht in aller Breite darstellen. Einige wenige
Hinweise dazu: Die parochiale Gemeindearbeit ist aus
Sicht der Begleitgruppe fiir die meisten der Uberlegungen
eine wesentliche Grundlage. Die Reihenfolge der Uber-
legungen stellt kein Ranking dar. Dies ist auch noch einmal
in der Uberarbeiteten Version der Vorlage des Landes-
kirchenrates klargestellt, die Sie mit dem Beschlussvorschlag
ausgeteilt bekommen haben (siehe Hauptantrag des Finanz-
ausschusses). Der Grundsatz und die ekklesiologischen
Uberlegungen lassen einen weiten Spielraum fiir die Ge-
staltung der kilnftigen Arbeit. Es wird notwendig sein, dass
wir auf allen Ebenen der Landeskirche vieles in unserer
Arbeit neu denken. Dabei sollten wir uns nicht zuallererst
von dem Einsparungsgedanken leiten lassen. Es wird darum
gehen, dass wir uns als ganze Kirche auf unsere Allein-
stellungsmerkmale konzentrieren:

Was dient in besonderer Weise unserem Verkiindigungs-
auftrag?

Was ist in besonderer Weise praktischer Ausdruck
unserer Nachstenliebe und damit auch fir Fernstehende
besonders plausibel?

Wir werden — da bin ich sicher — auf vieles Liebgewordene
verzichten missen, aber auch vieles dazu gewinnen, was
uns lieb werden wird. Das wird nicht ohne Diskussionen
und Schmerzen abgehen. Es ermdglicht uns aber, die
Ausgestaltung unseres Auftrages als Kirche nochmals neu
zu denken. In diesem Sinne kdénnen wir uns auf eine
spannende Zukunft freuen. Und seien Sie gewiss, dass der
Herr unserer Kirche, sein Reich weiterhin mit uns und
durch uns bauen wird.

4. Prozessschritte

Die vorgeschlagenen Prozessschritte sind bei den
Beratungen in den Ausschiissen auf grofle Zustimmung
gestoflen, deshalb will ich hier nur auf wenige Punkte
eingehen.

Ein Beschluss der Landessynode uber die vorgeschlagenen
Zielmarken bedeutet, dass ab dem Doppelhaushalt
2022/2023 Ausgabenreduktion und Umschichtungen
anteilig zu realisieren sind. In der Fruhjahrssynode 2021
sollen — im Zusammenhang mit der Beratung der
Eckpunkte fir den kommenden Doppelhaushalt — die
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Zielmarken fir die einzelnen Handlungsfelder festgelegt
werden. Vorher kommt noch das Ranking, zu dem ich
gleich kommen werde. Auf der Ebene der Kirchenbezirke
und Kirchengemeinden sollen die Zielfotos bis Ende 2022
stehen. Ob dies in dem relativ kurzen Zeitraum moglich
ist, wurde in den Ausschiissen mehrfach hinterfragt. Zum
einen ist dieser Zeitpunkt aber von den Gesamtablaufen
notwendig, zum anderen gehen wir davon aus, dass
mit einer guten Vorarbeit durch den Evangelischen
Oberkirchenrat und auch dessen Unterstiitzung der
Entscheidungsprozesse in den Kirchenbezirken und
Kirchengemeinden innerhalb des vorgeschlagenen
Zeitraums abgeschlossen sein kann. Es bedeutet aber
auch, dass es nicht schon jetzt Entscheidungen braucht.
Der notwendige Diskussionsprozess muss gefuhrt werden.
Vorfestlegungen schaden da nur.

5. Ranking

Wenn wir keine Rasenméaher-Methode wollen, dann
braucht es bei den Veranderungen klare Priorisierungen.
Diese fallen schwer, weil wir ja in unserer Landeskirche
nichts tun, was so einfach und problemlos und in grolRem
Konsens aufgegeben oder umgeschichtet werden kénnte.
Es gab deshalb weitgehend Einigkeit in den Ausschiissen,
dass die Synodalen sich von Anfang an in den Prozess der
Priorisierung einbringen. Beim Ranking geht es um eine
relative Einordnung der Arbeitsfelder untereinander. Das
heil’t auch, es geht nicht um eine klare Festlegung in Euro
und Cent, wie viel Geld fiir die einzelnen Handlungsfelder
kiinftig zur Verfigung stehen wird. Kein Automatismus,
aber Orientierung bei der Umsetzung des Ressourcen-
steuerungsprozesses ist das Ziel des Rankings. Damit das
Ziel auch erreicht werden kann, besteht die dringende Bitte
an uns Synodale, auch wirklich Priorisierungen vorzuneh-
men. Die Durchfiihrung des Rankings sollen die Synodalen
dieser Landessynode vornehmen. Dies wird online in den
nachsten Wochen geschehen. Wir haben die Mdglichkeit,
die 26 Handlungsfelder nach sieben Kriterien zu bepunkten.
Das macht Arbeit. Ich darf Sie trotzdem bitten, dass Sie
von dieser Mdglichkeit, unsere Kirche mitzugestalten,
Gebrauch machen.

6. Weiterarbeit in Bezirken und Gemeinden

Der Erfolg des Ressourcensteuerungsprozesses hangt ganz
wesentlich von der strukturierten Weiterarbeit in Bezirken
und Gemeinden ab. Hier gibt es groRe Freiheiten flr die
Gestaltung vor Ort. Die groRte Herausforderung fir diese
Ebenen der Landeskirche wird dabei sein, zukunftsgerichtet
mit der Reduzierung der Personaldecke von Pfarrerinnen
und Pfarrern und Gemeindediakoninnen und Gemeinde-
diakonen umzugehen. Ein zweiter Schwerpunkt wird die
Fortschreibung der Masterplane fir die Gebaude bilden. Hier
werden auch die Kirchengebdude verstarkt miteinbezogen
werden mussen. Wichtig wird es sein, diese Prozesse fur
notwendige strukturelle Verdnderungen zu nutzen.

Ich komme zum Schluss und damit zum 7. Punkt:
Beschlussvorschlag

Sie haben den Hauptantrag des Finanzausschusses
ausgeteilt bekommen. Ich verzichte darauf, ihn vorzulesen.
Er weicht von der Vorlage des Landeskirchenrates vom
22. Juli 2020 nur beim Beschluss Nr. 1 deutlich ab. Alle
anderen Anderungen sind eher redaktioneller Art.

Vielen Dank!

(Beifall)

Hauptantrag
des Finanzausschusses

Die Landessynode erkennt, dass auf Grund der zu erwartenden
Mitglieder- und Finanzentwicklung der Landeskirche, die durch die
Corona-Krise noch verscharft wird, im Laufe der nachsten Dekade
erhebliche Einsparungen und Umschichtungen vorgenommen
werden missen. Sie sind auf allen Ebenen und in allen Handlungs-
feldern der Landeskirche konsequent und sukzessive zu realisieren.

1. Die Landessynode legt fest, dass fiir den Haushalt 2032 gegentiber
dem urspriinglichen Haushaltsansatz 2020 auf Grund des zu erwar-
tenden Riickgangs der Kirchensteuer eine Ausgabenreduktion von
20% einzuplanen ist (inflationsbereinigt). Darliber hinaus stehen
wichtige Vorhaben an, zum Beispiel Digitalisierung, Bereitstellung
von Mitteln fiir Innovationen, Sanierung der Gebaude inklusive
KlimaschutzmaRnahmen und Entlastung der Gemeinden von
Verwaltungsaufgaben durch Umsetzung des VSA-Gesetzes. Zu
deren vollstandigen Finanzierung ist eine Umschichtung von weiteren
10% der Ausgaben einzuplanen. Die Ausgabenreduktion und
Umschichtungen sind in jedem Doppelhaushalt anteilig zu realisieren.

2. Die Landessynode stimmt dem Grundsatz zur Kirchenentwicklung
und der Liste der leitenden Uberlegungen zu, wie sie in der lber-
arbeiteten Version von Abschnitt B der Vorlage des Landes-
kirchenrats vorliegen. Sie sollen Orientierung bieten im weiteren
Ressourcensteuerungsprozess.

3. Die Landessynode stimmt zu, dass der weitere Prozess zur Entschei-
dung Uber diese Einsparungen und Umschichtungen gemaf dem Vor-
schlag der Strategischen Begleitgruppe vollzogen wird (Abschnitt D
der Vorlage des Landeskirchenrats). Die Vorgaben dieses Prozesses
sind verbindlich fiir alle Organisationseinheiten der Landeskirche.

4. Die Landessynode bittet die Strategische Begleitgruppe ihre
Arbeit fortzusetzen, insbesondere das im Prozessvorschlag be-
schriebene Ranking durch die Mitglieder der Landessynode durch-
zufiihren, dariiber in der nachsten Tagung der Landessynode zu
berichten und Vorschlage fir die weitere Ausgestaltung des Prozes-
ses dort einzubringen. Die Ergebnisse des Rankings sind bei der
Ubersetzung des Beschlusses Nr. 1 fiir die einzelnen Arbeitsfelder
zu berlicksichtigen. Das Gesamtziel muss eingehalten werden.

5. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, tiber
die finanziellen Entwicklungen regelmaRig Bericht zu erstatten.
Ggf. sind durch die Strategische Begleitgruppe Vorschlage zur
Nachsteuerung des Prozesses zu entwickeln.

B. Strategische Grundentscheidungen — iiberarbeitete Version

(Anderungen gegeniiber der LKR-Vorlage sind durch Unterstreichung
gekennzeichnet)

Die Landessynode hat sich bereits in einem langeren Prozess
mit strategischen Grundentscheidungen fir die Entwicklung der
Landeskirche auseinandergesetzt. Diese flhrten zunachst zu
Mehr-Weniger-Satzen (MWS) und dann zu sechs strategischen
Schwerpunktthemen (ST).

Die Erfahrung im bisherigen Prozess der Ressourcensteuerung war:
Aus solchen inhaltlichen Uberlegungen lassen sich nicht unmittelbar
Entscheidungen zur Ressourcenreduktion ableiten. Doch um in dieser
Umbruchssituation Orientierung zu finden, kann eine Liste von
grundsitzlichen ekklesiologischen Uberlegungen hilfreich sein,
die Kriterien bilden fiir Entscheidungen bei bestehenden Handlungs-
alternativen. In diese Liste wurden die bisherigen strategischen
Uberlegungen eingebracht. Manche dieser ekklesiologischen Uber-
legungen flihren zu klaren operativen Entscheidungen; andere haben
mehr Kulturverdnderungen im Blick.

Diese Liste ekklesiologischer Uberlegungen, die in der Landessynode
konsentiert werden sollte, kann aulerdem dazu flhren, die
Ressourcenentscheidungen auf landeskirchlicher und bezirklicher
Ebene zu synchronisieren.

Der Liste ekklesiologischer Uberlegungen steht ein ekklesiologischer
Grundsatz voran, der das leitende Kirchenbild der Evangelischen
Landeskirche in Baden beschreibt:

Die Evangelische Landeskirche in Baden sieht ihren Auftrag
darin, ,,die Botschaft von der freien Gnade Gottes auszurichten
an alles Volk“ (Barmer Theologische Erklarung, These VI).
Sie sieht sie sich mit der Verkiindigung des Evangeliums in Wort
und Tat an die ganze Bevoélkerung gerichtet und will in diesem Sinne
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weiterhin Volkskirche bleiben. Die Evangelische Landeskirche in
Baden iibernimmt damit Verantwortung fiir das Ganze der
Gesellschaft und versteht sich so als 6ffentliche Kirche. Darum
geht sie auf die Menschen zu und bleibt in der Fldche présent.

Auf dieser Basis ergibt sich die folgende Liste leitender ekklesiologischer
Uberlegungen, die gleichermaRen die Arbeit in Gemeinden, Kirchen-
bezirken, Diensten und Werken wie auch auf landeskirchlicher Ebene be-
stimmen sollen. Die Reihenfolge dieser Punkte stellt keine Gewichtung dar.

» Vernetzt mit dem Gemeinwesen: Kirchliche Arbeit soll Kooperationen
mit anderen Akteuren im Gemeinwesen suchen und sich einbringen
zum Wohl des Gemeinwesens. Dabei kann das Gemeinwesen
lokal, regional und global gedacht werden. Kirche Ubernimmt
Verantwortung flir das Ganze der Gesellschaft (ST Verantwortung
fiir die Gesellschaft). Sie sucht die Nahe zu den Menschen und
nimmt, wo immer es geht, am Geschick der Menschen Anteil —
besonders in schwierigen Lebenssituationen. Sie versteht sich als
anwaltschaftlicher, offentlicher Akteur (Anwalt fiir die Schwachen)
und tritt ein fir Frieden, Gerechtigkeit und Bewahrung der Schopfung.
Kirchliche Verantwortungstréger sind profilierte, 6ffentliche Personen.
Sie suchen mit den anderen im Gemeinwesen Verantwortlichen
,der Stadt Bestes" und bringen dabei ihre christliche Pragung ein.
Dabei gilt: Mehr Miteinander von Kirche und Diakonie, weniger
Nebeneinander (MWS 8 — ST Kirche und Diakonie).

 Vielgestaltigkeit: Kirchliche Arbeit soll in vielfaltigen Formen und in den
verschiedensten gesellschaftlichen Lebenswelten geschehen, da Viel-
faltigkeit zur Lebendigkeit des Evangeliums gehdrt und Vielgestaltigkeit
in einer hoch differenzierten Gesellschaft eine groRere Anschlussfahig-
keit sicherstellt. Damit sucht die Kirche mehr Kontaktfldchen zu
Menschen mit mobilem, postmodernem Lebensstil, und weniger Orien-
tierung an klassisch-parochialen Formen (MWS 1). Sie nutzt dazu auch
die digitalen Mdglichkeiten der Kommunikation des Evangeliums (ST
Digitalisierung) und versucht Distanzen und Schwellen abzubauen, um
Menschen Zugange zum Evangelium zu eréffnen.

» Pluralitat der Lebensstile: Diese Vielgestaltigkeit soll sich auch
bei den Mitarbeitenden und ihrer jeweiligen Pragung zeigen, um so
zu moglichst vielen gesellschaftlichen Milieus Kontaktflachen zu
haben (ST Mitarbeiter/-innen). Darum gilt auch in Hinblick auf
Mitarbeitende: Mehr Diversity/Vielfalt bei beruflich und ehrenamt-
lich Mitarbeitenden, weniger kirchliche Prdgung voraussetzen
(MWS 5). Dem entspricht auch, dass charismatische Personlich-
keiten trotz ihrer Ecken und Kanten geférdert werden.

+ Arbeit am Zusammenhalt der Gesellschaft: Trotz allem Eingehen
auf die plurale und hoch differenzierte Gesellschaft versucht Kirche,
die Segmentierung der Gesellschaft nicht noch weiter zu verstarken,
sondern Begegnungsorte Uber Milieu-Grenzen hinweg zu schaffen
und so einen Beitrag zum Zusammenhalt der Gesellschaft zu leisten.

+ Zuwendung auch zu den Menschen, mit weniger Beziehung zu
Glaube und Kirche: Die Evangelische Kirche wird als GrofR3kirche
getragen von vielen Menschen, die nicht regelmaRig an ihren
Angeboten teilnehmen, die Kirche aber durch ihre Mitgliedschaft
und Kirchensteuer unterstltzen. lhre Verbindung zur Kirche wird
gestitzt durch identitatsstiftende Orte (Kirchengebaude), kirchlich
gepragte Zeiten (Kirchenjahr, lebensbegleitende Kasualien) und
das Andocken an die sozialen Netzwerke der Kirche, fiir welche
die Pfarrpersonen besondere Reprasentationsfiguren darstellen.
Kirchliche Arbeit soll darum die rdumliche und zeitliche, offentliche
Prasenz vor Ort und in der Region starken und den Anschluss an
lebensweltlich relevante soziale Netzwerke férdern. Wo Menschen
anlassbezogen Kontakt zu Kirche suchen und kirchliche Dienst-
leistungen in Anspruch nehmen, wird darauf geachtet, dass sie
gute Erfahrungen machen und der kirchliche Service einem guten
Standard entspricht (ST Mitgliederorientierung).

* Niederschwellige Begegnungen ermdglichen: Menschen sind
immer schon auf unterschiedliche Weise mit dem Evangelium in
Berlihrung gekommen: punktuell und dennoch geheilt und fréhlich
ihrer Wege gezogen (z.B. Bartim&us, K&mmerer von Athiopien) — als
Jinger*innen in der Nachfolge Jesu — als Apostel*innen in seinem
Dienst. Glaubenswege der Menschen sind individuell — und so braucht
es auch individuell unterschiedliche Kontaktflachen zur Kirche,
wo Menschen lebensrelevante Beriihrungen (Begegnung mit dem
Auferstandenen; gutes, gelingendes Leben) erfahren kénnen.

* Flachendeckend und exemplarisch: Die Evangelische Landes-
kirche in Baden versucht ein flachendeckendes Netz kirchlicher
Orte aufrecht zu erhalten, um so nah bei den Menschen zu sein.
Sie weil} aber auch, dass sie nicht Uberall in der Gesellschaft
prasent sein kann, und konzentriert sich deshalb auf Orte exempla-

rischer Prasenz mit besonderer Lebendigkeit. Dabei berticksichtigt
die Landeskirche die Bedeutung ortsbildpragender Kirchen-
gebaude fir die Présenz der Kirche in der Gesellschaft.

Christlich-evangelisch erkennbar: In kirchlicher Arbeit geschieht
nicht in allen Situationen, aber doch immer wieder eine explizite
Kommunikation des Evangeliums. Menschen werden eingeladen,
den christlichen Glauben fir ihr Leben zu entdecken. Christliche
Kirche ist missionarische Kirche, ohne zu vergessen, dass Mission
auf vielfaltige Weise geschieht. Es gilt: Mehr evangelisches Profil,
weniger tun, was auch andere tun (kénnen) (MWS 3).

Vernetzt unterwegs: Kirchliche Arbeit geschieht in einem Netz
vielfaltiger kirchlicher Orte. Kein Ort bildet die ganze Kirche ab. Es
gibt deshalb an allen Stellen ein Bewusstsein fiir die Begrenztheit
des eigenen kirchlichen Ortes und fiir das Aufeinander-Angewiesen-
Sein — gerade auch in der Vielfalt (ST Kooperation starken). Darum
geht es um mehr abgestimmte, arbeitsteilige Vielfalt in den Formen
kirchlicher Arbeit, und weniger um Einheitlichkeit (MWS 2).

Starkung der Region und der mittleren Ebene: Die Region und
der Kirchenbezirk werden zu zentralen Ebenen kirchlicher Planung
und Gestaltung. Dort werden Entscheidungen Uber den konkreten
Ressourceneinsatz getroffen. Darum gilt: mehr verbindliche, regio-
nale Kooperation, weniger lokale Eigensténdigkeit (MWS 7).

Okumenische Kooperation: Wo immer méglich, wird die 6kume-
nische Kooperation gesucht — zu den Mitgliedskirchen der Arbeits-
gemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK), zu Freikirchen und
Migrationsgemeinden. Zu begriinden ist nicht die 6kumenische
Kooperation, sondern der konfessionelle Sonderweg (ST Kooperation
stdrken). Es gilt: Mehr 6kumenische und Landeskirchen-iiber-
greifende Zusammenarbeit, weniger getrenntes Arbeiten (MWS 6).

Landeskircheniibergreifende Kooperation: Wo immer mdglich,
wird versucht, durch Kooperation mit anderen (Landes)Kirchen
Synergien zu erzeugen und damit Ressourcen einzusparen.
Es gilt: Mehr 6kumenische und Landeskirchen-iibergreifende
Zusammenarbeit, weniger getrenntes Arbeiten (MWS 6).

Gemeinsame Verantwortung Ehren- und Hauptamtlicher:
Kirchliche Arbeit der Hauptamtlichen geschieht (wo mdglich) in
professionslbergreifenden Teams, in denen Kooperation vor
Hierarchie geht. Die Zusammenarbeit zwischen Ehren- und Haupt-
amtlichen geschieht auf Augenhdhe. Hauptamtliche sehen sich in
der Verantwortung, ehrenamtliche Arbeit zu férdern und zu unter-
stlitzen und verbinden dies mit ihrer Aufgabe, 6ffentliche Reprasen-
tanten von Kirche zu sein. Ehrenamtlich Engagierte erleben, dass
ihr Engagement wertgeschatzt wird, dass sie personlich und fach-
lich geférdert werden und Verantwortung Ubernehmen kdnnen.
Grundlegende Entscheidungen werden in partizipativen und trans-
parenten Prozessen getroffen. Kirche ist ein Ort, an dem Menschen
sich mit ihren unterschiedlichen Gaben einbringen kénnen. Voraus-
setzung dafir sind geklarte Rollen und Kompetenzverteilungen.

Forderung ehrenamtlichen Engagements: Die Landeskirche
ermdglicht verschiedene Formen ehrenamtlichen Engagements.
Ehrenamtliche erfahren gute Begleitung und Unterstiitzung. lhnen
stehen angemessene Formen der Férderung und Fortbildung zur
Verfligung. Es gilt auch fiir das Ehrenamt in der Kirche: Mehr
verschiedene Formen des Engagements ermdglichen, weniger
zeitintensive, dauerhafte Verpflichtung voraussetzen (MWS 4).

Die Kirchenverwaltung stellt die Service-Orientierung in den
Vordergrund und sieht sich als Hilfe zur Veranderung. Sie sucht
proaktiv Losungen fir partizipative Prozesse und innovative
Kooperationen. Sie strebt nach: mehr unterstiitzende Dienst-
leistung und Serviceorientierung, weniger behérdliches Regulieren
(MWS 9). Dazu nutzt sie konsequent die Moglichkeiten der
Digitalisierung von Verwaltungsprozessen (ST Digitalisierung).

GroRziigigkeit: Kirchliche Arbeit ist gepragt durch einen Grundzug
an GroRzugigkeit und Bereitschaft, sich selbst zu verschenken.
Das Einfordern von Gegenleistungen fir kirchliche Arbeit wird so
weit als moglich zurlickgestellt. Gastfreundschaft ist ein Grundzug
kirchlicher Arbeit. Zugleich wird um freiwillige Unterstitzung flr
kirchliche Arbeit geworben.

Raum und Ressourcen fiir Innovationen und Experimente: Weil
Gott in dieser Welt immer wieder neu zu entdecken ist, braucht es
Raum und Ressourcen fir Experimente und Innovationen. Darum gilt:
Mehr Erprobungsrdume und Ressourcen fiir Experimente und Inno-
vation, weniger Ressourcen fiir den Erhalt des Bestehenden (MWS 10)
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Prasident Wermke: Herzlichen Dank, Herr Wiel3ner und,
wie ich denke, der gesamten Synode an die Ressourcen-
steuerungsgruppe.

(Beifall)
Ich erdffne die Aussprache.

Synodaler Wieland-Golz: Lieber Herr Wermke, liebe
Mitsynodale! Es ist sensationell und abenteuerlich, einen
Einsparprozess von dieser Tragweite zu beschlielen
und das mitten in einer Pandemie und am Ende einer
ehrwirdigen Synode, die aber, wie andere Synoden in
Krisenzeiten, in vielerlei Hinsicht eine Notsynode genannt
werden kann. Es ist verbunden mit einem Projektplan, des-
sen Zeitplan von der Projektgruppe — D im Entwurf —
aulRerordentlich eng getaktet wurde. Es wurde gerade
vorgetragen, dass das bis Ende des nachsten Jahres
erledigt sein soll, als ob es Corona nicht gabe.

Ich wiinschte mir, dass die 12. Landessynode voller Gott-
vertrauen und voller Vertrauen auf die Wirksamkeit der
dichten Vorarbeiten und voller Vertrauen auf unsere Briider
und Schwestern den Beschluss der 13. Landessynode in
die Hande geben wirde. Ich wirde mir winschen, dass
meine Kirche einen so weitreichenden Einsparprozess
nicht 6ffentlich macht bevor nicht der letzte Einsparprozess
— wir haben das schon gehort, das ist der Liegenschafts-
prozess — 6ffentlich abgeschlossen, gewdirdigt und evaluiert
worden ist.

Meine grof3e Beflirchtung ist, dass unser heutiger Beschluss
in der Offentlichkeit — Sie merken, mir geht es mehr um die
Kommunikation als um inhaltliche Differenzen — auf vielen
Ebenen unserer Landeskirche Vertrauen verspielt. Es ist
das Vertrauen darauf, dass wir in unserer Kirche so mitein-
ander umgehen, dass keine Ebene unter die Rader gerat.
Dieses Vertrauen ist gerade in den vor uns liegenden
Einsparprozessen unser eigentliches Kapital.

Auch wegen der fir mich Uiberraschend positiven Bewegung
am gestrigen Tage, verzichte ich darauf, einen Antrag zu
stellen. Ich méchte aber alle Mitsynodalen aufrufen, am
heutigen Tag diesen Beschluss noch nicht zu fallen.

Synodaler Peter: Sehr geehrter Prasident, liebe Konsynodale!

Ich kann mich noch gut daran erinnern, dass wir vor sechs
Jahren bei der ersten Synodaltagung auch den Haushalt
zu beschlielen hatten. Da gab es im Finanzausschuss und
auch bei mir eine recht grof3e Frustration dariiber, dass wir
relativ wenig Einfluss auf den Haushalt und die Verteilung
der Mittel in den Arbeitsfeldern hatten. Es gab die Projekt-
mittel quasi als Spielwiese fur die Synode, ansonsten
aber sehr wenig Bewegungsmaglichkeiten. Ich denke, nun
sechs Jahre spater, haben wir durch den ganzen Prozess,
der uns gerade geschildert wurde, etwas errungen.
Das Ranking, das durchzufuihren ist, ist in einen Instrumen-
tenkasten gemundet, mit dem wir wohl nicht Uber alles
entscheiden kdnnen, aber doch durch Priorisierung
gerustet sind, die Herausforderungen, die Sie alle kennen,
anzugehen. Das ist, finde ich, eine ganz groRe Errungen-
schaft dieser Synode. Da mdéchte ich auch noch einmal
der Begleitgruppe, die das Verfahren auch tber Schwierig-
keiten hinweg fortfihren konnte, einen groRen Dank
aussprechen.

Ich habe noch einen zweiten Punkt: Was ich manchmal
vermisse — und bin deshalb froh, dass das im Bericht

von Herrn Wiel3ner jetzt auch einen positiven Anklang
gefunden hat — ist, dass wir uns auf eine spannende
Zukunft freuen kdnnen. Das finde ich namlich ganz wichtig.
Wir arbeiten nicht in einer Kultur, wo wir uns kleinreden,
uns an die Seite stellen und nur zahlengesteuert agieren.
Vielmehr tun wir das, was uns als Kirchen ausmacht,
wir gehen mit unserem Glauben nach vorne, wir gehen
aufeinander zu und sehen auch die Gestaltungsoptionen.
Das ware heute bei der letzten Tagung so etwas wie der
Appell an alle, ins Bewusstsein zu riicken, dass wir in einer
hilfreichen Kultur, auch einer selbstbewussten Kultur,
diesen Weg angehen. Vielen Dank!

(Beifall)

Prasident Wermke: Gibt es weitere Wortmeldungen? —
Das ist nicht der Fall. Dann schlieRe ich die Aussprache.

Herr WielRner, wiinschen Sie ein Schlusswort?

Synodaler WieBner, Berichterstatter: Ich modchte
schon noch einmal deutlich machen, dass wir in diesem
Prozess schon lange miteinander unterwegs sind. Es
braucht jetzt irgendwann einmal einen Beschluss.
Meiner Meinung nach sind wir in dieser Phase an einem
Punkt, dass wir sagen kdnnen, ja, wir setzen jetzt eine
Zielmarke. Es wird aber noch weitergehen. Die nachste
Synode, die Kirchenbezirke, die Gemeinden werden
sich noch sehr intensiv damit beschaftigen mussen.
Es braucht jetzt aber einen Punkt. Ich glaube nicht,
dass es uns ein Stuck weiterhilft, wenn wir auf
die nachste Legislaturperiode vertagen und dann
weitermachen. Jetzt sind wir dran.

(Heiterkeit)
Prasident Wermke: Vielen Dank!

Ich wirde dann gerne in die Abstimmung eintreten.
Sie haben den Hauptantrag des Finanzausschusses
vorliegen. Das sind zunachst einmal finf Punkte auf der
ersten Seite und deren Rickseite. Dann gibt es eine
Uberarbeitete Version strategischer Grundentscheidungen,
die sich, wie auch dasteht, gegenlber der Landes-
kirchenvorlage an ein paar Stellen verandert hat, die
durch Unterstreichungen gekennzeichnet sind. Das
wirden wir dann natirlich in den Beschluss integrieren.
Das finden Sie vor allem auf Seite 4.

Madchten Sie Uber die einzelnen Punkte einzeln abstimmen?
— Nein, ich danke Ihnen.

Ich wiirde dann gerne insgesamt abstimmen und frage
Sie: Sind Sie bereit, wie der Hauptantrag des Finanz-
ausschusses dies vorsieht, uns vorgegeben hat und
auch nach den Erlduterungen von Herrn Wiel3ner —
der auf die einzelnen Punkte auch deutlich eingegangen
ist —, diesem Antrag zuzustimmen, dann bitte ich um
Meldung.

(geschieht)
Das sieht deutlich nach Mehrheit aus. Wer ist dagegen?

— zwei Gegenstimmen. Wer enthalt sich? — zwei
Enthaltungen.

Bei zwei Gegenstimmen und zwei Enthaltungen ist so
beschlossen. Vielen Dank!
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Beschlossene Fassung:

Die Landessynode hat am 21. Oktober 2020 folgenden Beschluss ge-
fasst:

Die Landessynode erkennt, dass auf Grund der zu erwartenden Mit-
glieder- und Finanzentwicklung der Landeskirche, die durch die Co-
rona-Krise noch verscharft wird, im Laufe der nachsten Dekade
erhebliche Einsparungen und Umschichtungen vorgenommen wer-
den mussen. Sie sind auf allen Ebenen und in allen Handlungsfeldern
der Landeskirche konsequent und sukzessive zu realisieren.

1. Die Landessynode legt fest, dass fir den Haushalt 2032 gegen-
Uber dem urspriinglichen Haushaltsansatz 2020 auf Grund des zu
erwartenden Ruckgangs der Kirchensteuer eine Ausgabenreduk-
tion von 20% einzuplanen ist (inflationsbereinigt). Darliber hinaus
stehen wichtige Vorhaben an, zum Beispiel Digitalisierung, Bereit-
stellung von Mitteln fiir Innovationen, Sanierung der Gebé&ude in-
klusive Klimaschutzmanahmen und Entlastung der Gemeinden
von Verwaltungsaufgaben durch Umsetzung des VSA-Gesetzes.
Zu deren vollstandigen Finanzierung ist eine Umschichtung von
weiteren 10% der Ausgaben einzuplanen. Die Ausgabenreduktion
und Umschichtungen sind in jedem Doppelhaushalt anteilig zu rea-
lisieren.

2. Die Landessynode stimmt dem Grundsatz zur Kirchenentwicklung
und der Liste der leitenden Uberlegungen zu, wie sie in der (iberar-
beiteten Version von Abschnitt B der Vorlage des Landeskirchen-
rats vorliegen. Sie sollen Orientierung bieten im weiteren
Ressourcensteuerungsprozess.

3. Die Landessynode stimmt zu, dass der weitere Prozess zur Ent-
scheidung Uber diese Einsparungen und Umschichtungen geman
dem Vorschlag der Strategischen Begleitgruppe vollzogen wird
(Abschnitt D der Vorlage des Landeskirchenrats). Die Vorgaben
dieses Prozesses sind verbindlich fiir alle Organisationseinheiten
der Landeskirche.

4. Die Landessynode bittet die Strategische Begleitgruppe ihre Arbeit
fortzusetzen, insbesondere das im Prozessvorschlag beschrie-
bene Ranking durch die Mitglieder der Landessynode durchzufiih-
ren, dartiber in der néchsten Tagung der Landessynode zu
berichten und Vorschlage fiir die weitere Ausgestaltung des Pro-
zesses dort einzubringen. Die Ergebnisse des Rankings sind bei
der Ubersetzung des Beschlusses Nr. 1 fiir die einzelnen Arbeits-
felder zu berlcksichtigen. Das Gesamtziel muss eingehalten wer-
den.

5. Die Landessynode bittet den Evangelischen Oberkirchenrat, tber
die finanziellen Entwicklungen regelmaBig Bericht zu erstatten.
Ggf. sind durch die Strategische Begleitgruppe Vorschlage zur
Nachsteuerung des Prozesses zu entwickeln.

Karlsruhe, den 19. November 2020
Axel Wermke
(Prasident der Landessynode)

Xill.a)

Nachwahl in den Landeskirchenrat (stellvertretendes
Mitglied)

(Fortsetzung)

Prasident Wermke: Ich gebe Ihnen das Ergebnis der Wahl
zur Stellvertretung in den Landeskirchenrat bekannt: 57
abgegebene Stimmen, alle gliltig, eine Enthaltung.

Herr Buchert ist mit 56 Stimmen gewahlt. Ich frage ihn:
Nehmen Sie die Wahl an?

(Synodaler Buchert: Ich nehme die Wahl an!)
(Beifall)

Ich danke herzlich und gratuliere lhnen sehr.

XX

Bericht des Finanzausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
24. Juni 2020: Vorldufiges Kirchliches Gesetz
liber den innerkirchlichen Finanzausgleich
der Evangelischen Landeskirche in Baden
und zur Anderung weiterer Gesetze
(Anlage 9)

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
17. September 2020: Entwurf Kirchliches Gesetz
zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes (iber
den innerkirchlichen Finanzausgleich der
Evangelischen Landeskirche in Baden und zur
Anderung des Personalgemeindengesetzes
(Anlage 21)

Prasident Wermke: Wir sind schon wieder eine Seite
weiter in der Tagesordnung. Ich rufe auf Tagesordnungs-
punkt XXIII: Bericht des Finanzausschusses, den uns
Herr Steinberg geben wird.

Im Ubrigen darf ich Sie darauf hinweisen, dass diese
heutige Tagesordnung einen Rekord darstellt. Es sind 33
Punkte. Das gab es noch nie. Das muss aber auch nicht
zur Regel werden.

Synodaler Steinberg, Berichterstatter: Herr Prasident,
liebe Schwestern und Bruder! Gegen Ende der letzten
Wahlperiode haben wir begonnen, den innerkirchlichen
Finanzausgleich grundlegend zu &andern, nachdem
erkennbar war, dass die Anderungen friiherer Jahre im
Wesentlichen keine groRen Verschiebungen brachten.
Ausgangsgrundlage fiir die Veranderung war immer die
Zuweisungssumme des letzten Jahres vor der Anderung
des Finanzausgleiches.

1. Allgemeine Zuweisungen an die Kirchengemeinden

Aufgabe der GemeindegrdfRenklassen: Einfliihrung des
demografischen Faktors

2. Umstellung der Zuweisungen an Kindergartentrager
entsprechend dem Kindergartensteuerungsgesetz

3. Zuweisungen an Kirchenbezirke nach Gemeinde-
gliederzahl (80 %) und Flache (20 %), versehen mit
dem demografischen Faktor unter Aufgabe verschiedener
Parameter

4. Zuweisungen an die Diakonischen Werke nach
Gemeindegliederzahl und Einwohnerzahl im Land-
bzw. Stadtkreis zu je 50 v.H., versehen mit dem
demografischen Faktor unter Aufgabe aller tbrigen
Parameter

Alle Anderungen haben auch zu einer Verwaltungsverein-
fachung gefiihrt, da viele bisher erforderliche Daten nicht
mehr zu erheben sind.

Als letzter Schritt folgt nun die Anderung bei den Zuweisungen
fir Gebaudeunterhaltung und -bewirtschaftung sowie fiir
den Miet- und Schuldendienst. Zum Schuldendienst fiir die
bisher gewahrten Darlehen erfolgen spater gesonderte
Ausfiihrungen.

Ausgangspunkt fiir die Uberlegungen, die Zuweisungen fiir
Gebaude (§ 6 FAG) zu andern, war, ob eine Anpassung an
den Gebaudemasterplan, verbunden mit der Neuregelung
der Substanzerhaltungsriicklage, zielfihrend ist. Aus
diesem Grund lagen der FAG-Arbeitsgruppe zwei
Berechnungsmodelle zur Beratung vor.
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Berechnungsmodell 1 orientierte sich am Gebaudemaster-
plan mit Berucksichtigung der Neuregelung der Substanz-
erhaltungsriicklage.

Berechnungsmodell 2 orientierte sich — an der bisher
erfolgreich praktizierten Handhabung — am Zuweisungs-
betrag des letzten Jahres vor der Neuordnung.

Die Vor- und Nachteile der beiden Berechnungsmodelle
sind auf den Seiten 3 und 4 der Vorlage (siehe Anlage 9) auf-
gezeigt, die ich an dieser Stelle nicht wiederholen will.

Werden die Daten des Gebaudemasterplans in Verbindung
mit der Substanzerhaltungsriicklage zur Grundlage dieser
Zuweisungen gemacht, so ergeben sich sehr starke
Verwerfungen, die letztlich nicht zu verantworten sind. Aus
diesem Grund werden die Zuweisungen 2021 fiir Gebaude
(§ 6 FAG) sowie fiir Mieten, Erbbauzinsen und Ersatz-
leistungen (§ 9 FAG) der Grundzuweisung nach § 4 FAG
zugeschlagen, so dass dann ab 2022 auch fir diesen Teil
der demografische Faktor zur Anwendung kommt. Diese
Regelung gilt zunachst einmal fir etwa zehn Jahre in
Anlehnung an die Laufzeit der Gebaudemasterplane.
Durch diese Umstellung werden Fusionen nicht behindert.
In der Diskussion wurde die Losung als richtig und gut
empfunden. Im Ubrigen drehte sich die Diskussion sehr
stark um die Stichtagsbezogenheit, d.h. welche Gebaude
sind in der Zuweisung 2021 enthalten, dies im Blick auf
dochimmer wieder auftretende Veranderungenim Gebaude-
bestand einzelner Gemeinden. In den Zuweisungen 2021
sind alle Gebaude der Kirchengemeinden enthalten,
die sie am 1. April 2017 in ihrem Bestand hatten. Bei
Veranderungen sind immer wieder Stichtagsregelungen
erforderlich, die sich ggf. im Einzelfall auch unglnstig
auswirken konnen. Der Stichtag liegt verhaltnismaRig weit
zuriick, sodass insbesondere der Vollzug der Masterplane
eher zu einer Verringerung der Gebaudezahl flihren wird,
und damit sind die Gemeinden in aller Regel beglnstigt.

Das VSA-Gesetz hat in seinem Vollzug Auswirkungen auf
den innerkirchlichen Finanzausgleich. Aus diesem Grund
gibt es im Gesetzestext dazu Regelungen. In § 2 FAG wird
die Steuerzuweisung an Verwaltungszweckverbande aus-
gewiesen. Die zentral zu finanzierenden Aufgaben werden
in § 27 FAG mit den Arbeitsfeldern Arbeitsschutz, Daten-
schutz, IT-Sicherheit sowie der Leitung der Verwaltungen
genannt. Auflerdem enthalt der Paragraf eine Steuer-
zuweisung an Diakonieverbande. Dies dient der Klarstel-
lung (denn es wird schon bisher so praktiziert) sh. § 25 FAG.

Beim Flachenausgleich an die Kirchenbezirke (§ 19 FAG)
fallt die Zweckbindung — bei Nichtverbrauch Rucklagen-
bildung — weg. Klargestellt wird, dass die Regelungen
aulRerordentliche Finanzzuweisungen (§ 13 FAG) und
zweckgebundene Zuweisungen (§ 14 FAG) auch auf
Kirchenbezirke, Diakonieverbdnde und Verwaltungs-
zweckverbande entsprechende Anwendung finden. Durch
die Neufassung dieses Gesetzes waren auch in anderen
Gesetzen einige Verweise erforderlich.

Im Zuge der Neufassung des Finanzausgleichsgesetzes
(Vorlage 12/09) (siehe Anlage 9) war vorgesehen, ein anderes
Abrechnungsverfahren fiir die 70-prozentige Erstattung
des Kapitaldienstes uber den Finanzausgleich (rund 6,2
Millionen Euro) vorzunehmen. Es war beabsichtigt,
die Summe im Vorwegabzug sofort der Evangelischen
Kapitalienverwaltungsanstalt zur Verflgung zu stellen.
Die Kirchengemeinden hatten dann nur noch die 30 %
Uberweisen missen.

Die Prufung, wie die Umstellung technisch umgesetzt
werden kann, hat ergeben, dass dies mit der jetzigen
Software der Kapitalienverwaltung nicht mdglich ist. Aus
diesem Grund gibt es die Vorlage 12/21 (siehe Anlage 21),
um die Bestimmung zur 70-prozentigen Erstattung des
Kapitaldienstes wieder in das FAG-Gesetz aufzunehmen.
Die bisher bestehende Mdoglichkeit, Antrage auf Sonder-
tilgungen zu stellen, ist nur noch bis zum 30. November
2020 méglich. Nach den derzeitigen Uberlegungen ist
beabsichtigt, dass ab 2022 keine FAG-fahige Darlehen
mehr zur Mitfinanzierung kirchengemeindlicher Bau-
mafinahmen gewahrt werden; vielmehr werden die Bau-
férderrichtlinien Uberarbeitet.

Gleichzeitig ist es erforderlich, dass fir die Personal-
gemeinden nach Streichung des § 6 FAG eine Regelung
zu treffen ist, die der bisherigen gleichkommt.

An dieser Stelle gilt es allen, die die Vorarbeiten zu den
in den letzten Jahren vorgenommenen Anderungen im
Finanzausgleich geleistet haben, Dank zu sagen. Wir, in
der FAG-Arbeitsgruppe, waren dankbar, dass uns in der
Regel alternative Ldsungsmdglichkeiten aufgezeigt
wurden. Auch den Mitarbeitenden in der Arbeitsgruppe
recht herzlichen Dank.

Zur Vorlage OZ 12/9 (siehe Anlage 9):

Das Finanzausgleichsgesetz wurde vom Landeskirchenrat
nach Art. 83 Abs. 2 Nr. 3 Grundordnung am 23.04.2020 als
vorlaufiges Gesetz beschlossen. Da die Frihjahrstagung
der Landessynode nicht stattfinden konnte, das Gesetz
aber fur die Weiterarbeit und zur Vorbereitung des nachsten
Doppelhaushaltes notwendig war, wurde der Weg des
vorlaufigen Gesetzes gewahlt.

Ich verlese Ihnen die Beschlussvorschlage des Finanz-
ausschusses zu OZ 12/9 und OZ 12/21:

1. Die Landessynode stimmt dem vorldufigen kirchlichen
Gesetz (ber den innerkirchlichen Finanzausgleich in
der Evangelischen Landeskirche in Baden und zur
Anderung weiterer Gesetze vom 23. April 2020 zu.

2. Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz
zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber den
innerkirchlichen Finanzausgleich der Evangelischen
Landeskirche in Baden und zur Anderung des Personal-
gemeindegesetzes.

Ich danke lhnen.
(Beifall)

Prasident Wermke: Herzlichen Dank! Ich erdffne die
Aussprache.

Synodaler Prof. Dr. Birkhdlzer: Ich mochte mich zunachst
bei allen, die sich mit der Materie zu diesem Gesetz
beschaftigt haben, ganz herzlich bedanken. Ich weif} nicht,
wie es Ihnen geht: Ich finde das eine wahnsinnig komplexe
Materie und ich bewundere jeden, der sich da hineinarbeitet.

Gleichzeitig ist das aber auch mein extremer Kritikpunkt.
Deswegen werde ich personlich dagegen stimmen. Dieses
Gesetz, wie wir es jetzt haben, ist einfach nicht mehr
verstandlich fir die Leute, die davon betroffen sind.

Ich wiirde die These aufstellen, kein Mensch — nein, kein
Mensch ist falsch, Herr Steinberg kann es perfekt — in den
Gemeinden kann erklaren, warum er wann, wie, wieviel
bekommt. Das kann nicht die Lésung sein. Ich habe
keine einfache Losung. Herr Steinberg hat erklart, als sie
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versucht haben, eine einfache Ldsung zu formulieren,
dass ihnen das Grausen gekommen ist. Das kann aber
auch nicht die Lsung sein, dann einfach aufzugeben.

Was wir beschlossen haben und jetzt auch verlangern,
heil3t doch, es ist einfach so, weiter so. Wenn uns in flinf
Jahren jemand fragt, warum bekommt die Gemeinde A so
viel, die Gemeinde B so viel, kdnnen wir nur sagen: Keine
Ahnung, das war immer schon so.

Wenn eine Gemeinde Harten hat, glaube ich, bedeutet
das, wenn wir ganz ehrlich sind, bekommt sie mehr als wir
eigentlich denken wirden. Und wenn eine Gemeinde mehr
erhalt, weil wir uns in kommunizierenden Rohren befinden,
bekommt eine andere Gemeinde weniger. Wir haben also
eine Situation, die einen haben schon immer Schokolade
bekommen, weil wir sie ihnen nicht mehr wegnehmen
wollen, auch nicht flr die nachsten zehn Jahre. Ich finde
das keine Loésung. Es gibt die Méglichkeit, Ubergangs-
regelungen zu treffen. Man kann naturlich nicht von einem Tag
auf den anderen irgendwelche dramatischen Anderungen
vornehmen. Das geht nie. Bei den Kindergarten-
finanzierungen ist es sehr gut gelungen. Wir haben da
schon gemerkt, wie schwierig es ist. Jetzt aber das Ganze
aufzugeben, fande ich einfach schade. Deshalb der Appell,
das zumindest aufzunehmen und vielleicht in der ndchsten
Synode doch noch einmal zu versuchen, da zu einer
transparenten Lésung zu kommen, mit Ubergangsfristen,
die dann aber auch wieder jeder versteht.

Dankeschon!
(Beifall)

Prasident Wermke: Gibt es weitere Wortmeldungen? —
Das ist nicht der Fall. Dann schlieRe ich die Rednerliste.

Der Berichterstatter wiinscht ein Schlusswort.

Synodaler Steinberg, Berichterstatter: Ich mdchte noch
folgendes dazu sagen: Wenn jemand sich in den Gemeinden
einmal die genauen Zuweisungsbescheide ansieht, kann
er daraus ersehen, fur welchen Teil welche Betrage zur
Verfligung gestellt werden. Ich bitte einfach darum, gehen
Sie zu lhrem VSA und sagen, ich moéchte fir meine
Gemeinde wissen, welche Betrage in welchem Bereich
enthalten sind. Dann bekommen Sie das auch gesagt. Von
daher ist schon festzustellen, dass das nachzuvollziehen ist.

Zu dem Hinweis, bei den Kindergéarten sei es gelungen,
darf ich aber daran erinnern, dass wir dort die Regelung
haben, fir zehn Jahre Ausgleichsbetrdge an bestimmte
Gemeinden zu bezahlen. Ob dies dann immer so ganz
richtig ist, ist auch eine Frage.

Prasident Wermke: Dankeschon. Wir kommen zur
Abstimmung.

Sie haben die Beschlussvorschlage gelesen. Da ware
unter Erstens zu beschlieRen, dem vorlaufigen kirchlichen
Gesetz, das der Landeskirchenrat erlassen hat, zuzustimmen:
Das ist ein Beschluss im Ganzen.

Dann kommt Zweitens: Die Landessynode beschlieRt das
Kirchliche Gesetz zur Anderung usw. fir den innerkirchlichen
Finanzausgleich der Landeskirche und zur Anderung des
Personalgemeindengesetzes. Das ist so ahnlich wie vorhin
beim Notfallgesetz.

Es gibt diesen Beschluss des Landeskirchenrates als
vorlaufiges Gesetz. Das mussen wir im Grunde bestéatigen
oder auch nicht. Anderungen kénnen dann aber erst

eingearbeitet werden mit einem Anderungsgesetz, was
dann hier der Fall ist.

Deshalb mochte ich zunachst abstimmen:

1. Zustimmung zum vorlaufigen kirchlichen Gesetz Gber
den innerkirchlichen Finanzausgleich.

Wer stimmt dagegen? — eine Gegenstimme. Ent-
haltungen? — 3 Enthaltungen.

Ansonsten wird zugestimmt. Damit ist dieses Gesetz
auch bestatigt.

2. Jetzt mussen Sie die Gesetzesvorlage vornehmen mit
der Ordnungsziffer 12/21. Da geht es um das kirchliche
Gesetz zur Anderung des Gesetzes, wie eben erklart,
und da speziell auch tber die Anderung des Personal-
gemeindengesetzes.

Sind Sie damit einverstanden, dass ich dieses Gesetz
im Ganzen abstimmen lasse oder gibt es Widerspruch?
— Kein Widerspruch.

Dann bitte ich diesmal um die Stimmabgabe, wenn wir
zustimmen wollen.

(geschieht)

Danke. Das ist die iberwiegende Mehrheit. Gibt es
Gegenstimmen? — eine Gegenstimme. Enthaltungen?
— eine Enthaltung.

Herzlichen Dank!

XXiv

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses

— zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
19. Februar 2020: Synodale Erkldarung zur
Begegnung von Christen und Muslimen
(Anlage 2)

— zur Eingabe von Herrn Dr. Hans-Gerd Krabbe
u. a. vom 31. August 2020: Stellungnahme
des Bekenntniskreises Baden zur Synodalen
Erkldrung zur Begegnung von Christen und
Muslimen
(Anlage 2.1)

— zur Eingabe von Herrn Pfarrer i. R. Gernot
Spelsberg vom 07. Méarz 2020 betreffend
Gesprédchspapier Christen und Muslime
(Anlage 2.2)

Prasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt
XXIV: Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses zur
Vorlage des Landeskirchenrates: Synodale Erklarung zur
Begegnung von Christen und Muslimen und zu zwei dazu-
gehdrenden Eingaben von Herrn Dr. Krabbe und Herrn
Pfarrer i. R. Spelsberg. Berichterstatter ist der Vorsitzende
des Bildungs- und Diakonieausschusses, Herr Schalla.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! ,,Ermutigung
zum Dialog. Synodale Erklarung zur Begegnung von Christen
und Muslimen“— unter der OZ 12/02 (siehe Anlage 2) vertiefen
wir den Weg des Dialogs zwischen Menschen, Gemeinden
und Institutionen.

Mit dem Gesprach zwischen Christen und Muslimen haben
wir einige Erfahrungen auf unterschiedlichen kirchlichen
Ebenen. Gemeinden treffen sich mit Moscheegemeinden
zum Austausch (ber Glaubensfragen; Pfarrerinnen und
Pfarrer werden eingeladen, ins Gesprach mit theologisch



21. Oktober 2020

Erste Sitzung 49

interessierten Muslimen zu gehen; wir nehmen die religiésen
Feste im Jahresverlauf gegenseitig aufmerksam wahr; in
vielen Stadten im Land entstehen Rate der Religionen, an
denen sich natirlich auch Muslime und Christen beteiligen,
als Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen gehéren die
Begegnungen bei Vielen von uns zum Alltag.

Um die Gesprache zwischen Christen und Muslimen zu
fordern und den Gemeinden Mut zu machen, sich aktiv vor
Ort in diesen Dialog einzubringen, legen wir als Landes-
synode diese Erklarung vor (siehe Beschlossene Fassung).
Sie richtet sich sowohl nach innen als auch nach auf3en.

Die ersten Hoérerinnen und Hoérer der Erklarung sind
unsere eigenen Gemeinden. Im Raum der Kirche ist der
Dialog auch eine theologische Selbstvergewisserung. In
der Begegnung mit anderen Religionen sind wir darauf
angewiesen, selbst zu verstehen und selbst zu artikulieren,
was wir glauben und unsere eigenen Traditionen und
Deutungshorizonte zu kennen. Dialog fuhrt darum auch zu
Glaubensgewissheit und zu Pluralismusfahigkeit.

Nach auf3en ist die Erklarung eine Einladung an unsere
muslimischen Gesprachspartnerinnen und -partner und
ein Statement fur eine Kultur der Verstandigung in unserer
Gesellschaft. Wir wollen mit der Erklarung der Pluralitat der
Glaubensverstandnisse und der unterschiedlichen kirchlichen
und muslimischen Traditionen Rechnung tragen und zu-
gleich deutlich machen, dass wir dies von unserer eigenen
Seite stets nur auf der Grundlage unseres christlichen
Bekenntnisses tun kénnen. Wir lernen in diesem Prozess
von der Dialogerfahrung mit dem judischen Glauben.

Der Evangelische Oberkirchenrat hat im Februar vor eini-
gen Jahren dafir ein Papier vorgelegt, mit dem Impulse fir
das Gesprach zwischen Christen und Muslimen gegeben
werden sollten (siehe Protokoll Nr. 8, Friihjahrstagung 2018,
S. 50 ff). In einem Studientag wurden damals erste Riick-
meldungen dazu gegeben. Die Landessynode hat in der
Haupttagung im Fruhjahr 2018 das Gesprachspapier
des Evangelischen Oberkirchenrates zur Beratung in die
Kirchenbezirke gegeben und um Rickmeldungen gebeten.
Diese sind dann auch reichhaltig gekommen. Dafur sind
wir dankbar.

Die Landessynode hat fur die Erarbeitung des Entwurfs
der Erklarung eine Arbeitsgruppe eingesetzt, in der Vertre-
terinnen und Vertreter aller stéandigen Ausschiisse der
Landessynode, Vertreter des Evangelischen Oberkirchen-
rates, der Theologischen Fakultat der Universitat Heidel-
berg und weitere theologische Experten mitgearbeitet
haben. Entstanden ist ein Text, der den unterschiedlichen
Theologien und Kontexten Rechnung tragt und vom Geist
der Rucksichtnahme und der Verstandigung gepragt ist.

Es war uns wichtig, bereits durch den Aufbau der Erklarung
deutlich zu machen, was fur den Dialog wesentlich ist:
Die Klarung des Ziels der Begegnungen, unser christliches
Bekenntnis als Ausgangspunkt und die Orientierungs-
punkte im Dialog gehdéren unserer Uberzeugung nach
zusammen und finden sich im Text der Erklarung.

Alle standigen Ausschilsse haben den Text der Erklarung
beraten und nur noch einige kleinere redaktionelle Ande-
rungen vorgeschlagen. Die Endgestalt der Erklarung liegt
Ihnen vor. Die Anliegen der Eingaben von Pfarrer Krabbe
und Pfarrer Spelsberg gehoren in die Ausgestaltung der
konkreten Dialoge vor Ort und in die Hande der dort
Verantwortlichen in Kirche und Gemeinde (siehe Anlage 2.1
und 2.2). Wir wissen sie dort gut aufgehoben.

Wir danken den Mitarbeitenden im Referat 3 des
Evangelischen Oberkirchenrates und des Diakonischen
Werkes in Baden, insbesondere Frau Prof. Dr. Hartlieb flir
das grolRe Engagement und die Unterstlitzung bei der
Erarbeitung der Synodalen Erklarung.

(Beifall)

Der Bildungs- und Diakonieausschuss bittet im Namen
aller stdndigen Ausschisse die Landessynode, die
Erklarung mit groRem Nachdruck zu versehen.

Ich verlese den Beschlussvorschlag:

Die Landessynode beschliel3t die Erklarung: ,Ermutigung zum
Dialog. Synodale Erklérung zur Begegnung von Christen und
Muslimen*.

Ich danke fir lhre Aufmerksamkeit.

(Wortlaut des Hauptantrages siehe ,Beschlossene Fassung*“.)
(Beifall)

Prasident Wermke: Vielen Dank!

Ich er6ffne auch hier die Aussprache. Diese scheint nicht
nétig, wenn ich es richtig sehe. Damit schlieRe ich die
Aussprache wieder. Ein Schlusswort wird nicht gewiinscht.

Dann bitte ich Sie, dem Beschluss zu folgen, diese Erklarung
zu beschlieRen. Sie war noch einmal ausgelegt, weil es ein
paar redaktionelle Anderungen gab. Mit diesem Beschluss
ist auch verbunden, dass wir die Eingaben in dieser Sache,
die ich vorhin genannt habe, von Dr. Krabbe und Herrn
Spelsberg sowie anderen Mitunterzeichnenden damit auch
als abgearbeitet erklaren. Sie sind zum Teil aufgenommen
und zum Teil auch, wie Herr Schalla berichtet hat, zur Ver-
figung fur die Weiterarbeit in den Gemeinden, Bezirken,
Kreisen oder wo auch immer.

Wer kann dieser Erklarung zustimmen? — Dankeschon.
Wer ist dagegen, wer enthalt sich? — bei einer Stimm-
enthaltung angenommen. Ich danke Ihnen sehr.

Beschlossene Fassung:
Ermutigung zum Dialog
Synodale Erklarung zur Begegnung von Christen und Muslimen

Die Landessynode will den Dialog zwischen Christentum und Islam
fordern und den Gemeinden und Kirchenbezirken Mut machen,
Begegnungen und Gesprache aktiv zu suchen. Sie will die in der
Charta Oecumenica (2001) ausgegebene Maxime der Wertschatzung
theologisch weiter begriinden und mit Leben fiillen. Sie weil} sich
dabei unaufléslich an die Weggemeinschaft mit dem Volk Israel
gebunden und lernt von den Dialogerfahrungen mit Menschen
judischen Glaubens.

Die Erklarung der Landessynode nimmt die Kontroversen auf, die der
Text ,Christen und Muslime - Gesprachspapier des Evangelischen
Oberkirchenrats zu einer theologischen Wegbestimmung der
badischen Landeskirche" ausgel6st hat. Begegnung und Gesprach
mit Muslim*innen suchen wir theologisch verantwortet und wollen
zugleich fir die unterschiedlichen Voraussetzungen, Rahmen-
bedingungen, Kontexte und Ziele der Gesprache und Begegnungen
sensibilisieren. Dabei soll der Vielfalt der Glaubensverstandnisse in
Christentum und Islam Rechnung getragen werden.

Was wir wollen

(1) Mit der vorliegenden Erklarung suchen wir eine innerkirchliche
Verstandigung, auf deren Grundlage wir die Begegnungen mit
Menschen islamischen Glaubens weiterfilhren und férdern
kénnen. Diese Begegnungen sollen theologisch begleitet und
reflektiert werden.
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(2) Es gehort zu unserem Alltag, dass sich Christ*innen und
Muslim*innen in verschiedenen Zusammenhangen begegnen —
von Kindertageseinrichtungen tber Schulen, Familien, Beruf und
Nachbarschaft. Kirchengemeinden und islamische Gemeinden
begegnen einander als Akteure im 6ffentlichen Raum. Hier gilt es,
kulturelle und religiése Vielfalt wahrzunehmen und zu gestalten
sowie angesichts gesellschaftlicher und globaler Herausforderungen
gemeinsam zu handeln.

(3) Die Intensivierung der Begegnungen, die es in unterschiedlichen
Formen und an vielen Orten unserer Landeskirche bereits gibt,
ist fur die Gestaltung eines gesellschaftlichen und friedvollen
Miteinanders hilfreich und wird von der Landessynode nachdriicklich
unterstitzt.

Die Begegnungen kénnen unterschiedliche Anliegen aufnehmen:
a) gegenseitiges Kennenlernen von Christentum und Islam und
ihren verschiedenen Auspragungen; b) Entdecken und Betonen
der Gemeinsamkeiten zwischen Bibel und Koran, zwischen christ-
lichem und islamischem Glauben c) Bedenken der Unterschiede
zwischen den Religionen und kritische Auseinandersetzung mit
kulturellen und politischen Konzepten oder d) bewusste Zuriick-
stellung der dogmatischen Gegensatze und statt dessen Betonung
der gemeinsamen ethischen und sozialen Verantwortung.

(5) Die Begegnungen zwischen Christen*innen und Muslim*innen
vollziehen sich in der Treue zur eigenen Religion und dem Bemiihen
um Verstandigung, Gemeinsamkeiten und Kooperation.

Wozu wir uns bekennen

(6) In die Begegnung mit Menschen anderer Religionen und Weltan-
schauungen begeben sich Christ*innen, weil Gottes Liebe von
Anfang an die ganze Welt im Blick hat. Ihre Pluralitat ist Ausdruck
ihrer Geschopflichkeit und eine theologische Herausforderung.
Der christliche Glaube bekennt Gott als den dreieinigen und
bezeugt ihn in der Einheit von Vater, Sohn und Heiligem Geist,
dem wir in Glauben und Leben antworten.

Nach dem Zeugnis der Bibel hat Gott die Welt geschaffen. Er tragt
und erhalt sie in der Vielfalt inrer Geschépfe auf unserer Erde. Das
Ziel der Wege Gottes ist die Vollendung der Welt in Gerechtigkeit
und Frieden.
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(8) Gott offenbart sich einzigartig im Leben, der Verklindigung, dem
Kreuzestod und der Auferstehung Jesu Christi. Was in Jesus
Christus sichtbar wird, gilt fir die ganze Welt. Durch Jesus, den
Juden, ist die christliche Kirche unwiderruflich mit hineingenom-
men in die VerheiBungsgeschichte Gottes mit seinem Volk Israel.

(9) Gottes Zuwendung erweist sich in der Rechtfertigung des Siinders
allein durch Gottes Gnade im Glauben an Jesus Christus. Dieser
Glaube wird durch den Heiligen Geist geschenkt. Ihn in Wort und
Tat zu bezeugen, ist Aufgabe unseres Lebens.

(10)Der Heilige Geist wirkt Gber die Grenzen von Kirche hinaus in
der gesamten Schopfung. Er erméglicht uns Christ*innen damit
bemerkenswerte Entdeckungen und stiftet Begegnung innerhalb
und auflerhalb der Kirchen.

Woran wir uns orientieren

(11)Als Christ*innen in der Nachfolge Jesu begegnen wir Muslim*innen
mit Respekt, Wertschatzung und Néachstenliebe.

(12)In unseren Begegnungen kénnen wechselseitig belastende und
verzerrende Wahrnehmungsmuster aus Geschichte und Gegen-
wart wirken. Sie zu erkennen ist notwendig fir die Verstandigung
im Gesprach.

(13)Die Begegnungen zwischen Christen*innen und Muslim*innen
leben davon, aufgeschlossen vom jeweils eigenen Glauben zu
erzahlen. Christus selbst ist es, der uns in eine Begegnung mit
Menschen anderer Religionen und Glaubensweisen fiihrt. Begeg-
nungen solcher Art ermdglichen uns zu entdecken, wie Gott im
Leben und in der Geschichte der anderen zur Geltung kommt.

(14)Wir sehen, dass der Koran und die prophetische Tradition (Hadith)
zahlreiche Beziige zur biblischen Uberlieferung sowie zu weiteren
frihchristlichen und jidischen Texten aufweisen. Der islamische
Umgang mit den biblischen Traditionen ist fiir uns Christin*innen
mitunter fremd, regt jedoch zum Gesprach an. Unterschiede
sprechen wir offen an und gehen mit ihnen respektvoll um.

(15)Im christlich-islamischen Dialog treffen Angehcrige zweier Religi-
onen aufeinander, deren Uberlieferungen und ihre Auslegung
in einem besonderen Beziehungsgeflecht zu einander stehen.

Christinnen und Muslim*innen glauben nach jeweils eigenem
Verstandnis an Gott, den Barmherzigen und Gerechten. Ob sie an
denselben Gott glauben, ist eine offene Frage. In der Begegnung
bringen Christ*innen und Muslim*innen ihr jeweils eigenes Gottes-
bekenntnis ein und machen dabei bemerkenswerte Entdeckungen
von Gemeinsamkeiten und Unterschieden. Gerade in der Wahr-
nehmung von beidem liegt die Chance des Gesprachs.

(16)Im Geist wechselseitiger Anerkennung als Glaubende streben wir
nach Verstandigung in der Verschiedenheit. So kdnnen wir zu
gemeinsamen theologischen und ethischen AuRerungen finden.
Auf dieser Basis verstehen wir das christlich-islamische Gesprach
als wichtigen kirchlichen Auftrag.

(17)Eine besondere Verantwortung tragen wir als Glaubensgemein-
schaft fir die Christ*innen, die in Ehe und Familie mit Muslim*innen
zusammenleben, in Liebe in ihrem Alltag gemeinsam Gutes und
Schweres tragen, ihre Kinder erziehen und aus ihrem jeweiligen
Glauben leben. Wir wollen sie nicht allein lassen auf der Suche
nach einem Weg eines interreligiésen Familienlebens, das den
eigenen Glauben lebt und zugleich den Glauben der anderen
respektiert.

(18)Christen*innen und Muslim*innen begegnen sich nicht nur privat,
sondern auch im offentlichen Raum. Stets neu stellt sich die
Frage, wie hier das Miteinander gestaltet werden kann. In unserer
Gesellschaft stehen Christ*innen und Muslim*innen in der Verant-
wortung flir eine lebensdienliche Gestaltung eines freien und offenen
Gemeinwesens. Sie orientieren sich dabei an der Achtung der
Menschenwiirde, der Gewissens- und Religionsfreiheit sowie
dem Einsatz fur Frieden, Gerechtigkeit und einen nachhaltigen
Lebensstil. Die Zusammenarbeit in interreligiosen Foren (z.B. in
Raten der Religionen) wollen wir vertiefen und weiterentwickeln.
Bei offentlichen Anlassen, bei denen wir als religiose Gemein-
schaften um eine Begleitung gefragt sind, treten wir gemeinsam
auf. In Situationen der Bedrohung oder Diskriminierung setzen wir
Zeichen der Solidaritat.

Die Landessynode hilt die Begegnung und das Gesprach fiir
einen wichtigen kirchlichen Auftrag. Sie ermutigt alle, die sich in
Gemeinden, Kirchenbezirken und Einrichtungen in der Dialog-
arbeit engagieren, diese bereichernden Gespréache, Kooperatio-
nen und Modelle gemeinsamen Lebens und Arbeitens
fortzufiihren und weiter zu entwickeln.

Ich habe einen Hinweis bekommen, dass die Luftungszeit
erreicht ist. Es ist auch die Kaffeezeit erreicht. Wir haben
genau 14:30 Uhr. Ich denke, dass wir gegen 15 Uhr mit
dem Kaffee fertig sind; bis dahin ist auch gentigend durch-
geliftet. Herzlichen Dank! Bis dahin unterbreche ich die
Sitzung.

(Unterbrechung der Sitzung: 14.30 Uhr bis 15 Uhr)

) ¢.4'4

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
24. Juni 2020:

Abschluss- und Zwischenberichte im landes-
kirchlichen Projektmanagement: Zwischenbericht
L.01/16: Stdrkung des Evangelischen Profils in
Evangelischen Kindertagesstétten in Baden
(Anlage 10.D)

Prasident Wermke: Liebe Konsynodale, wir setzen die
unterbrochene Sitzung fort.

Laut Tagesordnung sind wir bei Tagesordnungspunkt XXV
angelangt. Das ist aber genau der Punkt, der lhnen
benannt wurde, dass er als Zwischenbericht heute nicht
behandelt wird. Zu Beginn der Sitzung haben wir dieses
zusatzlich zu dem ausgelegten Papier mitgeteilt (siehe
Tagesordnung V).
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Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
24. Juni 2020:

Vorliufiges Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes iiber die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrédger
sowie (iber die Verwaltungs- und Serviceamter
und Evangelischen Kirchenverwaltungen in der
Evangelischen Landeskirche in Baden (VSA-Gesetz)
(Anlage 8)

Prasident Wermke: Wir kommen zu Tagesordnungspunkt
XXVI: Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses zur
Vorlage des Landeskirchenrates betreffend vorlaufiges
Kirchliches Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes
Uber die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben kirchlicher
Rechtstrager sowie Uber die Verwaltungs- und Serviceamter
der Evangelischen Kirchenverwaltungen in der Evangelischen
Landeskirche, sogenanntes VSA-Gesetz unter OZ 12/08
(siehe Anlage 8). Es berichtet Herr Dr. Schalla.

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Ich berichte
fur den Bildungs- und Diakonieausschuss Uber die Bera-
tungen zur Anderung des VSA-Gesetzes. Wir haben da
schon einiges unter OZ 12/22 (siehe Anlage 22) gehort.

Den Uberschriften nach hatte hier eigentlich ein Kon-
synodaler des Rechtsausschusses stehen mussen. Es
geht schlieRlich sozusagen um Gesetzesveranderungen.

Wir haben uns gleichwohl der Inhalte wegen darauf
verstandigt, dass der Bildungs- und Diakonieausschuss
hier berichten wird.

In der Vorlage unter OZ 12/08 wird die Landessynode
gebeten, dem Kirchlichen Gesetz zur Anderung des Kirch-
lichen Gesetzes Uber die Wahrnehmung der Verwaltungs-
aufgaben kirchlicher Rechtstrager sowie Uber die
Verwaltungs- und Serviceamter und Evangelischen
Kirchenverwaltungen in der Evangelischen Landeskirche
in Baden zu beraten und dem zuzustimmen. Durch die
vorgeschlagenen Anderungen im Gesetz werden zwei
Sachverhalte neu geregelt.

Zum einen wird die Fachberatung fiir die Kindertagesstatten
in kirchlicher Tragerschaft in den Aufgabenkatalog der
Verwaltungs- und Servicedmter und der Evangelischen
Kirchenverwaltungen aufgenommen. Im Hintergrund steht
die Neuordnung der Fachberatung in unserer Landes-
kirche insgesamt. Bislang waren die Fachberatungen
zentral beim Diakonischen Werk Baden angesiedelt. Nun
sollen sie auf den mittleren Ebenen in den Verwaltungs-
und Serviceamtern und Evangelischen Kirchenverwaltun-
gen verortet werden. Das System der Fachberatung hilft
den Tragern von Kindertagesstatten, das padagogische
Profil auf der Héhe der fachlichen Standards zu halten und
auszubauen. Der standige Ausschuss der Trager unserer
Kindertagesstatten im Diakonischen Werk Baden hat
ausdrucklich darauf hingewiesen, dass die Fachberatung
fur das Profil unserer Kindertagesstatten dringend und
notwendig ist.

Fir die konzeptionelle Perspektive der Fachberatung sind
drei Aspekte wichtig:

— eine moglichst flexible Beruicksichtigung der Rahmen-
bedingungen in den Kirchenbezirken und Kirchen-
gemeinden,

— die Vermeidung von Doppelstrukturen zwischen
Geschéaftsfuhrung und Beratung,

— sowie die Wahrung eines einheitlichen evangelischen
Qualitatsstandards fir die Arbeit der Fachberatungen.

Durch die vorgeschlagene Anderung des VSA-Gesetzes
werden die Voraussetzungen dafiir geschaffen, dass
alle drei Dimensionen umgesetzt werden konnen. Das
Diakonische Werk der Landeskirche soll auch weiterhin als
Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege die Aufgaben
wahrnehmen, die durch Grundordnung und Diakonie-
gesetz festgelegt sind. Die Fachberatung wird regionali-
siert und kann auf der Mittleren Ebene passgenauer justiert
werden, und die Qualitatssicherung der Fachberatung wird
durch das Diakonische Werk der Landeskirche auch
zukiinftig sichergestellt.

Die Aufnahme der Fachberatung in den Aufgabenkatalog
der Verwaltungs- und Servicedmter und Evangelischen
Kirchenverwaltungen ist die gesetzliche Voraussetzung fiir
die Umsetzung des neuen Konzeptes der Fachberatung in
unserer Landeskirche.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss weist darauf hin,
dass die Erstellung des Aufgabenkataloges fiir die Fach-
beratung durch den Evangelischen Oberkirchenrat
schnell und verbindlich erfolgen muss. Die Trennung der
Fachberatung von den geschaftsfiihrenden Tatigkeiten
muss auch in den Verwaltungs- und Servicedmtern
und den Evangelischen Kirchenverwaltungen im Alltag
sichergestellt sein.

Die zweite Anderung betrifit die unselbstindigen
diakonischen Werke in den Flachenbezirken der Landes-
kirche. Die Aufnahme der unselbstéandigen Diakonischen
Werke in den Flachenkirchenbezirken in den Anwendungs-
bereich des Anschluss- und Benutzungszwangs in Satz 4
des § 1, Absatz 1 des VSA-Gesetzes ist aus steuerlichen
Grinden notwendig. Die Prifung des VSA-Gesetzes durch
eine Steuerberatungskanzlei hat erhebliche finanzielle
Risiken festgestellt, wenn der Zwang zur Betreuung
der unselbstandigen diakonischen Werke durch die
Verwaltungs- und Serviceamter oder Evangelischen
Kirchenverwaltungen nicht ausgesprochen wird. Die
Entgelte, die die Kirchenbezirke insgesamt an die Amter
geben, wirden damit der Umsatzsteuer unterliegen.

Die Aufnahme der unselbstandigen diakonischen Werke in
die Betreuung durch die Verwaltungs- und Servicedmter ist
ausfiihrlich mit den betroffenen Servicedmtern und den
Diakonischen Werken beraten worden und wurde mehr-
heitlich begrif3t. Nur der Kirchenbezirk Konstanz fasst mit
der Grindung eines selbstéandigen Diakonieverbandes
einen anderen Weg ins Auge.

Die Eingaben des Kirchenbezirks Sudliche Kurpfalz aus
dem vergangenen Jahr wurden gepruft (hier nicht abgedruckt).
Der Evangelische Oberkirchenrat hat Gesprache mit
den Eingebenden gefiihrt und fur alle in Frage stehenden
Szenarien eine gemeinsame L6sung gefunden.

Der Landeskirchenrat hat das Anderungsgesetz am
23. April 2020 als vorlaufiges Gesetz beschlossen und
bittet die Landessynode, diesem heute zuzustimmen.
Der Bildungs- und Diakonieausschuss schlief3t sich dem
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Beschlussvorschlag an. Auch die anderen standigen
Ausschusse sind damit einverstanden.

Ich verlese den Beschlussvorschlag:

Die Landessynode stimmt dem vorldufigen Gesetz zur
Anderung des kirchlichen Gesetzes iiber die Wahrnehmung
der Verwaltungsaufgaben kirchlicher Rechtstrdger sowie
lUiber die Verwaltungs- und Servicedmter und Evangelischen
Kirchenverwaltungen in der Evangelischen Landeskirche
in Baden vom 23. April 2020 zu.

Ich danke flr Ihre Aufmerksamkeit.
(Beifall)

Prasident Wermke: Dankeschon, Herr Dr. Schalla. Gibt es
Aussprachebedarf?

Synodaler Rave: Ich habe ein erhebliches Problem mit
der Verlagerung der Fachberatung in die VSAs, weil
ich das eigentlich nicht der Logik unserer Landeskirche
entsprechend finde.

Ich denke, das ist doch so eine Art hoheitliche Aufgabe.
Genau wie fir Schulen ein eigenes Referat im
Oberkirchenrat besteht, ist eigentlich die frihkindliche
Padagogik auch etwas, das auf der landeskirchlichen
Ebene fir alle angesiedelt sein sollte.

Ich verstehe, dass die Diakonie das so nicht mehr fortflihren
kann, damit bin ich einverstanden. Aber: Die Verlagerung
der inhaltlichen Fachberatung, ohne die ich sechs Kinder-
garten als Trager Uberhaupt nicht betreiben kénnte, leuchtet
mir nicht ein. Deswegen werde ich jedenfalls gegen den
zweiten Punkt stimmen, auch wenn ich keine Chance
habe, das durchzubekommen.

Synodaler Heger: Bei der Verlagerung der Verwaltungs-
aufgaben auf die Verwaltungs- und Servicedmter der
unselbststandigen Diakonischen Werke bzw. der
Diakonischen Werke eines Kirchenbezirkes gibt es
insoweit eine Herausforderung oder Aufgabe. Am Hoch-
rhein ist es namlich so, dass das Diakonische Werk dort
Trager von Kindertagesstatten ist, deren Verwaltung nach
meiner Kenntnis gut und sachgemaR arbeitet. Da besteht
meines Erachtens eine Herausforderung. Man muss
da einmal aufeinander zugehen und sehen, wie man
organisatorisch zurechtkommt, damit das, was dort an
guter Arbeit geleistet wird, weiter gehen kann, ja so weiter
gehen kann, dass alle etwas davon haben.

Ich verstehe den Anlass des Gesetzes, warum man das
tut. Was ich ausfihrte, ist aber eine ganz konkrete Sache,
die ich erwahnt haben wollte, damit es im Bewusstsein
bleibt oder ins Bewusstsein kommt.

Synodaler Dr. Nolte: Ich darf direkt Bezug nehmen auf
das, was Christian Rave gerade gesagt hat. Ich habe das
so verstanden, dass nicht die fachliche Aufsicht libergeht,
sondern dass mit diesem Serviceamt nur die funktionell-
organisatorischen Dinge abgenommen werden. Oder ist
es tatsachlich so, dass auch die Fachaufsicht dann beim
VSA liegt, oder ist es nur die Organisation?

(Zuruf: Es ist nur die fachpadagogische Beratung,
nicht die Fachaufsicht!“)

Prasident Wermke: Die Frage von Herrn Nolte scheint
geklart. Gibt es weitere Meldungen? — Das ist nicht der
Fall. Dann schlieRe ich die Aussprache.

Wiinscht der Berichterstatter ein Schlusswort?

Synodaler Dr. Schalla, Berichterstatter: Ich wollte nur
noch einmal darauf hinweisen, dass mit dem Gesetz
versucht wird, die einheitlichen Standards und die Flexibilitat
der Anpassung an die Aufgaben vor Ort miteinander zu
verbinden. Wir brauchen also nicht zu befiirchten, dass die
Fachberatung dadurch zersplittert. Durch die Konstruktion
ist vielmehr sichergestellt, dass das Diakonische Werk
auch weiterhin verantwortlich ist fir die Qualitatssicherung
der Arbeit. Nur die Anstellungstréagerschaften verandern
sich und werden vor Ort starker auf die mittlere Ebene
verlagert. Das ermdglicht Uberhaupt, dass wir geschafts-
fuhrende und beratende Tatigkeiten besser aufeinander
beziehen und voneinander unterscheiden kénnen. An den
Standards andert sich dadurch nichts.

Prasident Wermke: Dankeschdon. Dann kommen wir zur
Abstimmunag. Es steht das vorlaufige Gesetz in Ganze zur
Abstimmung. Wer mit Nein stimmen mdéchte, mdge sich bitte
melden: — Eine Nein-Stimme. Wer mdchte sich enthalten? —
Acht Enthaltungen.

Bei einer Nein-Stimme und acht Enthaltungen ist dieses
Gesetz beschlossen. Dankeschon!

xXxvii

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
19. Februar 2020:

Zwischenbericht zum MaBnahmepaket Il ,,Schutz,
Aufnahme, Integration von Asylsuchenden und
Fliichtlingen* — Bericht iiber die Umsetzung im
Jahr 2019

(Anlage 1)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt
XXVII, Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates. Da geht es um einen
Zwischenbericht zum Malnahmepaket |1l ,Schutz,
Aufnahme, Integration von Asylsuchenden und Fliichtlingen®
— Bericht Uber die Umsetzung im Jahr 2019. Es berichtet
Frau Handtmann.

Synodale Handtmann, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider! Ich berichte
fur den Bildungs- und Diakonieausschuss im Namen von
Christiane Quincke, die diesen Bericht verfasst hat, heute
aber leider nicht hier sein kann, weil sie sich gesundheitlich
nicht ganz fit fuhlt, Sie aber alle ganz herzlich grifit. Es
geht um den Zwischenbericht zum MalRnahmepaket I,
Umsetzung im Jahr 2019.

Dass wir uns als Evangelische Kirche in der Arbeit mit
Gefllichteten engagieren, liegt im Auftrag Jesu begriindet,
die Nachstenliebe zu leben und hierbei nicht zu unterscheiden
zwischen fremd und vertraut. ,Was ihr einem meiner
geringsten Brider und Schwestern getan habt, habt ihr mir
getan® - dieses Wort Jesu ist uns Richtlinie in unserem
Handeln - ganz praktisch vor Ort sowie gesellschaftspolitisch.

So wurde 2015 ein Millionenpaket fur die Arbeit mit Asyl-
suchenden aufgelegt, das zum Ziel hatte, die Kirchen-
bezirke und die Gemeinden in ihrer Arbeit zu unterstltzen
und so einen Beitrag zur Integration der Gefliichteten zu
leisten (siehe Protokoll Nr. 3, Herbsttagung 2015, S. 58 ff). In
reduzierter Form wurde dieses MaRnahmepaket seit 2019
weitergefihrt.

Die Mittel wurden im Vergleich zum ersten MaRnahme-
paket — Sie wissen das — um 30 % gekurzt. Dennoch erfolgten
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im Jahr 2019 uber 10.000 Beratungskontakte. Rund 86.000
Personen wurden uber die Ehrenamtskoordination und die
Netzwerkarbeit erreicht, 270 Schulungen wurden mit Gber
7.000 Teilnehmenden in den Kirchenbezirken durchge-
fuhrt. Hinter diesen Zahlen verbergen sich konkrete Men-
schen: Menschen, die Hilfe bendtigen auf der einen Seite,
Menschen, die hoch engagiert sind und der Botschaft von
der Liebe Gottes konkrete Gestalt geben auf der anderen
Seite.

Uber 4.000 Ehrenamtliche engagieren sich in
der kirchlichen Arbeit mit Gefllichteten, innerhalb und
aulerhalb der Kirchengemeinden. Dank der regionalen
Fachberatungsstruktur und der Koordination durch die
Fachebene im Evangelischen Oberkirchenrat gelingt
dies auch effektiv und wirksam. So gelingen Integrations-
prozesse und finden zugewanderte Christinnen und
Christen Heimat in unseren Gemeinden. Unsere
Kirchengemeinden tragen zur Verstandigung und zum
gesellschaftlichen Zusammenhalt bei und pragen mit
ihrer Arbeit das Profil der Evangelischen Kirche in
unserer Gesellschaft.

Im Vergleich zu den ersten drei Jahren ist die Einzelberatung
wichtiger geworden, aber auch die kirchliche Menschen-
rechtsarbeit, weil die staatlichen Rahmenbedingungen
restriktiver geworden sind. Angesichts rechtspopulistischer
Tendenzen in der Gesellschaft, aber auch der Schwierig-
keiten der Gemeinden, sich interkulturell zu Offnen, ist
es notwendiger geworden, Akzeptanzarbeit und positive
Offentlichkeitsarbeit zu leisten.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss wirdigt ausdruck-
lich die geleistete Arbeit. Wir danken allen, die sich fir
die erfolgreiche Umsetzung des Malinahmepaketes ein-
gesetzt haben und sich hier weiterhin einsetzen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss sieht mit den
Verantwortlichen des Malnahmepakets die weiterhin
groRe Notwendigkeit des kirchlichen Engagements in
der Arbeit mit den Geflichteten. Es werden weiterhin
verstarkt Fluchtlinge den Weg nach Deutschland
suchen. Auch wenn die Zahlen momentan nicht so
hoch sind wie 2015, bleiben sie doch héher als friher —
zumal es aus kirchlicher Sicht keine menschengerechte
Lésung ist, Europa abzuschotten.

Aber selbst mit Blick auf die, die schon hier sind, ist unsere
Arbeit nicht zu Ende. Wir brauchen in den Gemeinden
weiterhin die konstruktiven und vertrauensbildenden
Begegnungen mit Gefliichteten und Angekommenen. Wir
brauchen weiterhin die spezifisch christliche Perspektive,
wenn es um Diskriminierung, Vorurteile, Werte und
Demokratieverstandnis geht. Wir wollen, dass Gefllichtete
sich in unseren Gemeinden einbringen und beteiligen
kénnen. Wir sehen, dass Ehrenamtliche und Gefllichtete
in schwierigen Fragen rund um die Themen Asylrecht,
Integration, Aufenthaltsbedingung weiterhin intensive —
vor allem fachlich kompetente — Begleitung brauchen.

Vor diesem Hintergrund begrift der Bildungs- und
Diakonieausschuss das vom zustandigen Fachreferat
vorgelegte Konzept fiur eine ,nachhaltige fachliche
Unterstitzung der Arbeit mit Geflichteten ab 2022—
2030“ (hier nicht abgedruckt). Wie eine weiterhin nétige
minimale Grundstruktur an fachlicher Unterstiitzung
nachhaltig in den kommenden Jahren finanziert werden
kann, wird die Landessynode in ihrer Frihjahrestagung
2021 beraten und hoffentlich beschlieRen. Die Beratungen
dazu im Bildungs- und Diakonieausschuss und im

Finanzausschuss werden in die vorbereitenden Arbeiten
von Seiten des zustandigen Fachreferates im Evangelischen
Oberkirchenrat mit aufgenommen.

Am 13. April 2019 hat die Landessynode eine Erklarung
zu den Herausforderungen zum Schutz und zur
Aufnahme von Flichtlingen beschlossen (siehe Anlage 30).
Diese war verbunden mit der Bitte an alle Verant-
wortlichen in Kirche und Diakonie, die Inhalte dieser
Erklarung in der Offentlichkeit und in die Gesprache
mit politisch Verantwortlichen einzubringen.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss bat eineinhalb
Jahre nach dieser Erklarung um einen Umsetzungsbericht
der Kirchenleitung. Dieser Bericht liegt uns nun vor.
Herzlichen Dank an Oberkirchenrat Urs Keller und seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dafur.

Was im Bericht ins Auge fallt: Die Entwicklungen der
Fluchtlingspolitik in Europa, Deutschland und in Baden-
Wirttemberg ist aus unserer Sicht erschreckend. Im
Grunde ist fast alles noch schlimmer geworden: die
europaische Abschottungspolitik, die Kriminalisierung der
Seenotrettung, die menschenunwirdigen Lager an den
Grenzen Europas. In Deutschland miissen wir konstatieren:
die auRerst restriktive Behandlung von Konvertitinnen und
Konvertiten, die Familienzusammenfihrungen, die rigide
Abschiebepraxis und der rechtlich ungesicherte Zustand
der Seelsorge fir Abschiebehaftlinge in Baden-
Wirttemberg und nicht zuletzt die gezielte Verhinderung
eines wirksamen Kirchenasyls. Das alles erzeugt nicht nur
groBen Frust und Resignation bei allen, die sich
professionell in mihevoller Kleinarbeit fiir die Rechte der
Gefluchteten einsetzen, sondern auch bei den vielen
Ehrenamtlichen vor Ort. Angesichts des christlichen Erbes
der europaischen wie deutschen Grundrechte wollen wir
diese Entwicklung der Flichtlingspolitik nicht hinnehmen.

Wir wissen um die Muhen, die unsere Kirchenleitung in
Verhandlungen mit politischen Vertreterinnen und Vertretern
auf sich nehmen muss. Uns ist bewusst, dass das meiste
nicht offentlich sichtbar ist. Darum danken wir unserer
Kirchenleitung an dieser Stelle ausdricklich fir ihr
Engagement auf allen Ebenen.

Wir bitten sie aber zugleich, nicht nachzulassen,
sondern noch deutlicher und vernehmbarer die Stimme
fir die Rechte der Gefllichteten zu erheben. Wir bitten
sie, sich noch deutlicher an die Seite derer zu stellen,
die sich fir die Gefliichteten einsetzen. Wir bitten sie,
noch lauter fiir die Konvertitinnen und Konvertiten
zu streiten und die Einschrankungen des Kirchenasyls
nicht hinzunehmen.

So konnen wir auf allen Ebenen unserer Kirche leben,
was Jesus Christus aufgetragen hat - vor Ort und auf
den groRen Bihnen der Welt: ,Was ihr einem meiner
geringsten Bruder und Schwestern getan habt, habt ihr
mir getan.”

Herzlichen Dank!
(Beifall)

Prasident Wermke: Ganz herzlichen Dank, Frau Handt-
mann. Das ist ein Zwischenbericht, den wir nicht kommen-
tieren missen, den wir nicht beschlieRen missen, den wir
entgegengenommen haben und die Appelle versplrten,
die im Bericht genannt wurden.
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XXvii

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
20. Mai 2020:

Bericht iiber das Projekt Gesamtsteuerung Kitas
in Baden

(Anlage 12)

Prasident Wermke: Ich rufe auf Tagesordnungspunkt
XXVIII, Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates Uber das Projekt
Gesamtsteuerung der Kindertagesstatten in Baden.
Berichterstatterin ist Frau Dr. von Hauff.

Synodale Dr. von Hauff: Eine Bemerkung vorab: Dieser
Bericht muss eigentlich im Kontext mit dem von Thomas
Schalla (siehe Anlage 8) gehaltenen gehdrt werden. Dies nur
vorab.

Sehr geehrter Herr Prasident, liebe Schwestern und Brider!

JKinder sind kleine Majestaten®, so die Protagonistin
der Evangelischen Kindergartenarbeit in Baden, Regine
Jolberg. ,Kinder sind wunderbare Geschdpfe, so die neue
Handreichung des Rates der Evangelischen Kirche
in Deutschland. Aus dem Vorwort dieser Handreichung
zitiere ich: ,Von den Kindern und ihrem Recht auf Bildung
und Religion her sind die Konzepte evangelischer Kinder-
garten, Kindertageseinrichtungen und Familienzentren zu
denken.” — Zitat Ende.

Genau dieser Aufgabe will die Evangelische Landeskirche
in Baden mit der Gesamtsteuerung ihrer evangelischen
Kindertageseinrichtungen gerecht werden.

Dabei geht es um das Zusammenspiel mehrerer Einrich-
tungen unserer Landeskirche. Zunachst geht es um die
gemeindlichen Kindergartentrager. Weiter geht es um den
Evangelischen Oberkirchenrat und das Diakonische Werk
Baden sowie die Verwaltungs- und Serviceamter bzw.
Evangelischen Kirchenverwaltungen. Sie alle wirken — mit
unterschiedlichen Schwerpunkten — zusammen, um mittel-
und langfristig eine qualitativ gute und finanziell auskémm-
liche Arbeit der gemeindlichen Kindertageseinrichtungen
zu sichern.

In einer bereits installierten Dienstgruppe Kitas treffen
sich die flr Fragen der Kindertagesstatten zustandigen
Personen aus dem Evangelischer Oberkirchenrat und dem
Diakonischen Werk Baden monatlich. Sie besprechen
aktuelle Félle, beraten relevante Themen und fassen
gegebenenfalls auch Beschlisse.

Wenn zur Umsetzung des Gesetzes der ,Mittleren Ebene*
die Verwaltungs- und Serviceamter / Evangelischen
Kirchenverwaltungen die Geschéftsfiihrung der Kinderta-
gesstatten Ubernehmen, so dient dies neben anderem
dazu, Pfarrer*innen von berufsfremden Verwaltungs-
aufgaben zu entlasten und ihnen somit Freirdume flr
die Aufgaben zu schaffen, fur die sie in der Hauptsache
ausgebildet sind. Pfarrer‘innen sowie andere haupt-
und ehrenamtlich Mitarbeitende kénnen aufgrund der vor-
gesehenen verwaltungstechnischen Entlastung vermehrt
religionspadagogisch und gottesdienstlich in den Kinder-
tageseinrichtungen prasent sein.

Dabei bleiben — bis auf wenige Ausnahmen, bei denen
Tragervereine vorhanden sind — die Kirchengemeinden
auch weiterhin Tragerinnen von Kindertagesstatten.
Verhandlungen mit den Kommunen werden standardisiert

und kinftig professionell von den dafiir zustéandigen
Mitarbeiter*innen der Verwaltungs- und Serviceamter
begleitet. Wie bisher bleiben Pfarrer*innen fir die Leitungs-
personen der Kindertagesstatten zustandig. Somit
bleibt die tatsachliche Verbindung zwischen der ortlichen
Gemeindeleitung und den Kindertageseinrichtungen erhalten.

Ein wesentliches Instrument zur fachlichen Qualifizierung
der Mitarbeiter*innen in den Kindertagesstatten stellt das
vom Religionspadagogischen Institut der Evangelischen
Landeskirche in Baden verantwortete Evangelische Profil
dar (hier nicht abgedruckt). Es ist zunachst von 2017 bis
2022 bewilligt und finanziert und soll die religidse Wahr-
nehmungs- und Sprachfahigkeit der padagogischen
Fachkrafte vertiefen, sowie ihre religiose Symbol- und Ritu-
alkompetenz starken. In den Kirchenbezirken eingesetzte
Referent*innen beraten die Teams der Kindertagesstatten
und fihren Fortbildungen mit ihnen durch.

Daruber hinaus wird die religionspadagogische Arbeit der
gemeindlichen Kindertagesstatten fachlich hochqualifiziert
unterstitzt durch die in den Verwaltungs- und Service-
amtern / Evangelischen Kirchenverwaltungen tatigen Fach-
berater*innen. Sie arbeiten in enger Abstimmung mit den
Referent*innen des Evangelischen Profils und werden
durch ein im Diakonischen Werk Baden angesiedeltes
Qualitatssicherungssystem unterstiitzt. Das Diakonische
Werk Baden wird weiterhin seine Aufgabe als Spitzen-
und Mitgliederverband im Handlungsfeld der Kindertages-
einrichtungen wahrnehmen.

Mit den Mitarbeiter*innen der Fachberatung, der Verwal-
tungsgeschaftsfuhrung und des Evangelischen Profils wird
es kiinftig drei Berufsgruppen geben, die auf verschiedene
Weise die gemeindlichen Trager der Kindertagesstatten
begleiten. Wahrend die Evangelische Landeskirche in
Baden die Finanzierung der Personalstellen des Evangeli-
schen Profils vollumfanglich Gbernimmt, sollen die Kosten
fur die Fachberatung und die Verwaltungsgeschafts-
fuhrung von den Kommunen mitfinanziert werden.

Die Corona-Zeit hat auch den Internet-Auftritt der
Evangelischen Kindertagesstatten vorangebracht. Die
Digitalisierung der Einrichtungen wird weiterhin qualifiziert
ausgebaut.

Die Arbeit in den Kindertagesstatten geschieht in Raumen,
die der Bedeutung dieser Aufgabe gerecht sein missen.
Dazu bedarf es eines guten und finanzierbaren Gebaude-
managements. Der Evangelische Oberkirchenrat hat die
Aufgabe, die Trager hinsichtlich Finanzierung und Erhalt
ihrer Gebaude zu beraten.

Der Bildungs- und Diakonieausschuss sieht die groRe
Bedeutung des Projekts zur Gesamtsteuerung der
evangelischen Kindertageseinrichtungen in Baden und
dankt den fur das Projekt verantwortlichen Personen flr
ihre qualifizierte Arbeit.

Ich verlese den Beschlussvorschlag des Bildungs- und
Diakonieausschusses:

Der Bildungs- und Diakonieausschuss bittet die Landes-
synode, den vorgelegten Bericht zustimmend zur Kenntnis
zu nehmen und den Evangelischen Oberkirchenrat zu
erméchtigen, seine Umsetzungen weiterhin zligig voran-
zutreiben.

Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit!
(Beifall)
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Prasident Wermke: Ebenso vielen Dank! Bedarf es der
Aussprache? — Das ist offensichtlich nicht der Fall.

Hier liegt ein Beschlussvorschlag vor, den Frau von Hauff
soeben verlesen hat. Den gilt es nun abzustimmen.

Wer fir den Beschlussvorschlag ist, moge bitte seine
Stimmkarte erheben. — Das ist die Mehrheit. Wer ist
dagegen? — Keine Gegenstimmen. Wer enthalt sich? — Bei
einer Stimmenthaltung so beschlossen. Vielen Dank!

XXIX

Bericht des Bildungs- und Diakonieausschusses
zur Vorlage des Landeskirchenrates vom
19. Februar 2020: B

Entwurf Kirchliches Gesetz zur Anderung des
Kirchlichen Gesetzes zur Steuerung der finanzi-
ellen Férderung von Kindertageseinrichtungen
in der Evangelischen Landeskirche in Baden
(Anlage 4)

Prasident Wermke: Noch ein Bericht des Bildungs- und
Diakonieausschusses unter Tagesordnungspunkt XXIX
zur Vorlage des Landeskirchenrates: Entwurf Kirchliches
Gesetz zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur
Steuerung der finanziellen Forderung von Kindertages-
einrichtungen. Es unterrichtet uns die Konsynodale
Grether.

Synodale Grether, Berichterstatterin: Sehr geehrter
Herr Prasident, liebe Schwestern und Bruder! Um einen
besseren Uberblick aller Kindertageseinrichtungen zu
erhalten, ist es erforderlich, im Kirchlichen Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur Steuerung der
finanziellen Forderung von Kindertageseinrichtungen in
der Evangelischen Landeskirche in Baden im Artikel 1, § 2
nach Absatz 2 den Absatz 3 anzufugen.

Begriindung: Im Evangelischen Oberkirchenrat werden die
Gruppen, die nicht in der Foérderung sind, ungefahr alle
2 Jahre im Fruhjahr durch die Kommunen mitgeteilt. Der
Oberkirchenrat erfahrt also relativ spat von Gruppierungen.
Es ist dann sehr miihsam, diese Gruppen zuzuordnen.

Im Interesse einer Gesamtsteuerung im Bereich der
Kindertageseinrichtungen in der Evangelischen Landeskirche
in Baden ist es sinnvoll, dass dem Evangelischen Ober-
kirchenrat zumindest alle Gruppen mit der Information zur
Finanzierung der jeweiligen Gruppe vorgelegt werden. So
ist besser sichergestellt, dass der Evangelische Ober-
kirchenrat Kenntnis von allen neuen Gruppen erlangt.

Ebenso ist mit Gruppen zu verfahren, die geschlossen werden.

Der Beschlussvorschlag des Bildungs- und Diakonie-
ausschusses lautet daher:

Die Landessynode beschlie3t das Kirchliche Gesetz zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes zur Steuerung der
finanziellen Férderung von Kindertageseinrichtungen in
der Evangelischen Landeskirche in Baden in der Fassung
des Landeskirchenrates.

Ich danke fiir lhre Aufmerksamkeit!
(Beifall)

Prasident Wermke: Besten Dank! Ich erdffne die
Aussprache. — Es besteht offensichtlich kein Bedarf. Dann
bitte ich Sie, die Vorlage des Landeskirchenrates zur Hand
zu nehmen. Dort finden Sie die Einfligung, dass in § 2 im

Artikel 1 nach Absatz 2 ein Absatz 3 hinzugefigt ist. —
Davon sprach Frau Grether eben. Der genaue Wortlaut
steht hier.

Ich wirde gerne, da es ein Artikelgesetz ist, die Artikel
einzeln abstimmen, damit wir beweisen, dass wir das
noch konnen.

(Heiterkeit)
Zunachst musste man eintragen 21.10.2020.

Wer kann dem Artikel 1 des Gesetzes zur Steuerung der
finanziellen Férderung von Kindertagesstatten zustimmen?
— Dankeschdn. Wer ist dagegen? — Keine Gegenstimmen.
Enthaltungen? — Keine.

Artikel 2 Inkrafttreten: 1. Juli 2020, das ist also rtickwirkend.

Gibt es dagegen Stimmen? — Nein. Enthaltungen? — Nein.
Damit einstimmig.

Dann darf ich das ganze Gesetz noch einmal zur Abstimmung
stellen, wie es sich in diesem Fall gehdrt.

Wer kann dem Gesetz zustimmen? — Dankeschon. Gegen-
stimmen? — Keine. Enthaltungen? — Keine. Einstimmig
beschlossen, vielen Dank!

Wie Sie der Tagesordnung entnehmen kénnen, sind wir mit
dem Marathon der Beschliisse am Ende. Im weiteren Teil
sind keine Beschlliisse mehr zu fassen, was uns hier oben
etwas entlastet.

Ich wurde Ihnen vorschlagen, dass wir noch einmal 20
Minuten Pause machen, auch zum Durchliften. Sicher gibt
es auch noch einen Kaffee. GenielRen Sie auch noch ein
wenig die Sonne, solange sie da ist. Wir wiirden uns dann
um 16 Uhr hier wieder treffen.

(Unterbrechung der Sitzung: 15:40 Uhr bis 16 Uhr)

XXX
Verschiedenes

Prasident Wermke: Wir setzen die unterbrochene Sitzung
mit dem anstehenden Tagesordnungspunkt XXX -
Verschiedenes — fort.

Zunachst darf ich Ihnen den Hinweis geben, dass im
Anschluss an den Abschlussgottesdienst Ihnen ein Lunch-
paket zur Mitnahme zur Verfligung steht. Ein Abendessen
im Haus der Kirche, selbst wenn noch jemand Ubernachtet,
ist nicht vorgesehen.

Eine Sache, damit das nicht falsch verstanden wird: Auch
wenn wir die Legislaturperiode mit der heutigen Sitzung
offiziell beschlieBen, sind Sie alle als Mitglieder der
12. Landessynode aufgerufen und sehr gebeten, doch an
dieser Priorisierung teilzunehmen (siehe Tagesordnung XXI).
Sie erhalten, das wurde vorhin berichtet, die entsprechenden
Unterlagen per Mail irgendwann in den nachsten
14 Tagen. Nutzen Sie das bitte.

Es wurde gefragt, wie es aussieht, wenn Synodale in
irgendeiner Arbeitsgruppe im Auftrag der Synode mit-
gearbeitet haben, so z. B. in der Liturgischen Kommission
oder ahnlichen Einrichtungen. Da gilt der Grundsatz: Man
ist im Amt, bis eine Nachfolge gewahlt wird. So ist es
beispielsweise auch beim Landeskirchenrat. Es gibt aber
offensichtlich, wie ich mir habe sagen lassen, fir ein paar
Organe, Stiftungsrate, Aufsichtsrate Sonderregelungen.
Wer also in einem solchen Gremium sitzt, der misste sich
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dort erkundigen, wie da eine Regelung aussieht. Das sind
aber wohl die Allerwenigsten, die das betrifft.

Das zu lhrer Information.

Jetzt haben Sie die Gelegenheit, unter Verschiedenes
noch etwas einzubringen. — Der Bedarf besteht offensicht-
lich nicht.

(Zuruf Synodaler Hal3ler: ,Doch!)

Doch? — Entschuldigung, ich habe Sie nicht gesehen,
Herr Hal3ler.

Synodaler HaBler: Als ehemaliges Mitglied des Struktur-
ausschusses, in dem wir versucht haben, Synodaltagungen
ein wenig schlanker und manches etwas schneller, kirzer
usw. zu machen — was dann allerdings schwer umsetzbar
war —, bin ich heute erstaunt und angenehm uberrascht,
wie man zwei Synodaltagungen von 5 Tagen auf zwei mal
zwei Tage reduzieren kann. Ich weil sehr wohl, es ist nicht
optimal, aber schon recht spannend, was alles geht, wenn
wir von aufRen ein wenig Druck haben. Auch dass wir uns
beispielsweise in Videokonferenzen getroffen haben,
war vorher gar nicht denkbar. Ich finde es schon, dass
Veranderung moglich ist. Ich mdchte dazu einladen, an
dem Thema dranzubleiben.

Ich werde der nachsten Synode nicht angehéren. Aber
vielleicht kann man das eine oder andere an Erfahrung
mitnehmen, auch wenn man nicht jedes Mal einen derartigen
Marathon veranstalten muss, wie das heute der Fall war.

Ich wollte die Mdglichkeit am Mikrofon nun auch noch dazu
nutzen, mich ganz herzlich bei Ihnen, lieber Herr Wermke,
und beim Synodenbiro zu bedanken. Bei lhnen,
Herr Wermke, fir die hervorragende Sitzungsleitung —
besonders auch heute —, beim Synodenbiro fir die tolle
Begleitung von uns Synodalinnen und Synodalen. Da
fuhlte ich mich immer sehr gut betreut.

(Beifall)

Und bei Euch, liebe Konsynodale, bedanke ich mich
fir Eure Kollegialitat, Eure Offenheit und auch Eure
Barmherzigkeit. Bleibt behutet!

(Beifall)
Prasident Wermke: Vielen Dank, Herr Hal3ler!

XXX1
Schlusswort des Préasidenten

Prasident Wermke: Ich rufe nun auf Tagesordnungspunkt
XXXI. Da bin ich nun selbst gefordert.

Liebe Schwestern und Brider!

Am Ende einer Legislaturperiode, noch dazu einer etwas in
die Lange Gezogenen, geziemt es sich, einen Rickblick zu
halten, der heute aber aus gegebenem Anlass sehr kurz
ausfallen wird. Uns allen werden ganz unterschiedliche
Beratungspunkte wahrend der vergangenen 6 2 Jahre in
den Sinn kommen. Es werden ganz unterschiedliche
Begegnungen im Gedéachtnis geblieben sein.

Ich mochte fiir mich personlich benennen unseren
Beschluss zum Dritten Weg, der auch heute wieder im
MVG eine Rolle gespielt hat, so wie sich manches durch
die ganze Legislaturperiode oder zumindest uUber Jahre
hingezogen hat. Dann die lange und trotz aller Gegensatze
sehr faire Debatte um die Trauung gleichgeschlechtlicher

Menschen, die auch heute wieder im Beschluss der
Lebensordnung angesprochen wurde.

Ich erinnere an den Einstieg in die Ressourcensteuerung
und unsere Uberlegungen nach der Veréffentlichung
der Freiburger Studie. Die Notwendigkeiten der Prioritaten-
setzung und der Einsparungen stehen uns immer vor Augen.

Gesellschaftliche Ereignisse haben uns beschaftigt und
unsere Aufmerksamkeit wie auch unsere Reaktion notwen-
dend gemacht. In der Fliichtlingskrise haben wir Solidaritat
gezeigt und mit den noch laufenden Unterstiitzungs-
programmen uns auch heute noch engagiert.

Das evangelische Profil unserer Kindertagesstatten war
uns ein grofRes Anliegen, ebenso die unterstitzende
Begleitung der laufenden Berufsbildungsprozesse und —
in ganz anderer Form und anderem Zusammenhang —
die Begleitung des Liegenschaftsprojektes.

Und in diesem Jahr war es die Pandemie, die uns sehr
zugesetzt und uns sehr beeintrdchtigt hat. In unseren
Treffen als Landessynode, in unseren Finanzen — daher
auch der Nachtragshaushalt, den wir zu beschlieRen hatten
—, aber naturlich auch in der Arbeit der Gemeinden vor Ort.

Im Laufe der vergangenen Jahre pflegten wir weiter gute
Kontakte zu anderen Synoden und zur Erzdiézese Freiburg.
Wir erinnern uns an besondere Gaste aus den Partnerkirchen
in aller Welt, aber auch an die eindringlichen Worte von Super-
intendent Kratschell, der ehemals in Pankow Pfarrer war.

Wir mussten aus ganz unterschiedlichen Griinden von etlichen
Synodalen Abschied nehmen, vor allem auch aus beruflichen
Griinden. Aber wir denken an dieser Stelle auch an unseren
verstorbenen ersten Schriftfliihrer Prinz zu Lowenstein.

Dank zu sagen ist mir nicht nur eine Pflicht, sondern ein
wahres Anliegen:

— Dank unserem Herrn Landesbischof fiir die Begleitung
durch die Jahre, dem Kollegium des Oberkirchenrates und
allen Mitarbeitenden fiir ihr Engagement, fur ihre Informa-
tionen, vor allem bei den Beratungen in den Ausschiissen

(Beifall)

— Dank Ihnen allen, liebe Konsynodale, fir all lhren
Einsatz fir unsere Kirche, in der Landessynode, aber
auch vor Ort.

(vereinzelter Beifall)

— Danke fir Ihr Verstandnis fir unsere Situation gerade
in Corona-Zeiten, was Sie auch heute wieder durch
Ihre unwahrscheinliche Disziplin gezeigt haben.

— Ich danke besonders den Ausschussvorsitzenden flir
die unermudliche Arbeit, fur alle Vorbereitungen und
die Sitzungsleitungen.

(Beifall)

— Ich danke meinem Stellvertreter Thomas Jammerthal,
den wir heute eigentlich, wenn es ein richtiger Ab-
schiedsabend gewesen ware, auch offiziell verabschie-
det hatten (siehe Tagesordnung Il). Ich danke meiner
Stellvertreterin, Thea Grol3 und dem ersten Schriftfihrer,
Dr. Fabian Peters

(Zeichen der Uberraschung und Beifall)

sowie allen Mitgliedern des Altestenrates.
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— Ich danke der Geschaftsstelle mit Frau Meister an der
Spitze. Die Damen mussten fast Unmdgliches leisten,
das wissen wir alle. Heute Morgen ging 10 Minuten vor
2 Uhr das Licht in der Geschéftsstelle aus.

(Beifall)

— Danke allen, die fir die Synode arbeiten, z. B. im
Schreibdienst, beim Transport, bei der IT, ebenso dem
ZfK flr die Berichterstattung und die Begleitung, auch
fur die Organisation des Streamings — das Ubrigens
auch eine Premiere darstellt —, auch den Mitarbeiten-
den hier im Kurhaus.

(Beifall)

— Ein Dankeschoén an alle im Haus der Kirche fiir ihre
Sorge um uns.

— Schlie3lich ein Dank all denen, die ich vergessen habe,
hier aufzuflihren. Dankbarkeit und fiir alles behttet und
bewahrt sein, das ist etwas, das wir im Herzen spuren
und das wir letztendlich unserem Herrn und Gott zu
verdanken haben.

In der letzten Sitzung ist es Ublich, sich nicht nur mit
Worten zu bedanken. Ich erinnere in diesem Zusammen-
hang an die Uberlegungen des Applauses fiir die Kranken-
schwestern, die in Corona-Zeiten unwahrscheinliches
geleistet haben — aber dabei blieb es offensichtlich,
zumindest bis jetzt. Das soll bei uns nicht so sein, das war
bei uns auch noch nie so. Wir haben ein Geschenk fiir alle
Synodalen vorbereitet. Es ist ein Buch, das schon hier
vorne liegt, das wir nachher verteilen, in dem eine
Widmung steht mit Datum vom April dieses Jahres. Denn
eigentlich war das der offizielle Abschiedsabend (siehe
Tagesordnung Il). Der Autor dieses Buches ware mit seinem
Partner auch an diesem Abschiedsabend als Duo Camillo
vorgesehen gewesen. All dies fiel der Pandemie
zum Opfer.

Ich mdchte nun zunachst den Ausschussvorsitzenden
danken, und bitte dazu Herrn Dr. Schalla auf die Biihne —
aber nicht in der Sache, die wir vorhin besprochen haben.

(Der Synodale Dr. Schalla begibt sich auf die Biihne.)

Es ist immer etwas schwierig, ein passendes Geschenk
zu finden. Wir haben es verpacken lassen, es ist auch
einigermaflen schwer. Ein solches Geschenk bekommt
jeder Ausschussvorsitzende. Wir haben uns erlaubt, das
Geschenk fur die anderen Ausschussvorsitzenden per
Post nach Hause liefern zu lassen. Herr Schalla wohnt ja
in Karlsruhe und ist hoffentlich nicht mit der Stadtbahn da.
D.h. er kann das Geschenk ohne grofiere Umstande
mitnehmen.

Die Pakete sind alle gleich. Sie mussen deshalb nicht
anfangen zu tauschen.

(Heiterkeit)

(Prasident Wermke Uberreicht unter Beifall
das Geschenk symbolisch an Dr. Schalla.)

Die gleichen Pakete erhalten auch Frau Grof3 als meine
Stellvertreterin und Herr Peters, der hier auch viel Neues
installiert hat und den wir sehr ungern verlieren. Er hat aber
nicht mehr kandidiert, wie so mancher andere und manche
andere auch.

Herr Jammerthal wird ebenfalls ein Geschenk erhalten.
Wir haben mit ihm einen Treff im Oberkirchenrat

ausgemacht, wo er jetzt arbeitet. Da nehmen wir die
Gelegenheit wahr, das Geschenk zu Ubergeben.

Lange haben wir Uberlegt, was wir den Damen der
Geschaftsstelle schenken koénnten. Das gleiche Paket
ware vielleicht nicht so ganz passend gewesen, weil es vor
allem recht schwer ist. Mit Blumen ist es schwierig, zumal
heute Mittwoch ist und die Blumen somit nicht mehr ganz
frisch sind. Hinzu kommt, dass wir nachher alle nach Hause
fahren, wahrend Frau Meister mit ihnren Mitarbeitenden noch
nicht so schnell loskommt, da noch zusammengepackt
werden muss. Deshalb werde ich, wenn der Trubel vorbei
ist und wir uns im November einigermaflen wieder im
Normalmodus befinden, auch ihnen ein Geschenk Uber-
reichen fiir all das, was sie geleistet haben.

(Beifall)
Ein kleiner Ausblick sei noch erlaubt:

Wir wollen in all unserem Tun, in all unseren Beschliissen
die Aufgabe unserer Kirche, die Menschen vor Ort nicht
alleine zu lassen, nicht aus den Augen verlieren.

Ich meine, dass es unsere ureigenste Aufgabe und die all
unserer Beschliisse ist, Gemeinden vor Ort zu starken,
ebenso wie die mittlere Ebene, unsere Kirchenbezirke.

— Unsere Kirche muss Kontakte weiterhin ermdglichen,
trotz aller Einschrankungen, die sicherlich noch Monate
andauern werden. Und wir wissen, welch schwierige
Erfahrungen wir damit gemacht haben; wir horten das
heute Morgen auch im Bericht des Landesbischofs.

— Wirin der Synode stehen vor der Fortfiihrung der Uber-
legungen zu Schwerpunkten, missen uns mit den
Prioritaten beschaftigen und sicherlich immer und
immer wieder mit unseren Finanzen, wofilir wir sie
tatsachlich einsetzen wollen. Das sollten wir nicht
aus dem Auge verlieren.

Ich bitte Sie sehr herzlich — ob Sie wiedergewahlt werden
oder ob Sie die Tatigkeit in der Synode beenden —, sorgen
Sie vor Ort, dort, wo Sie beheimatet sind, dafiir, dass sich
die Kluft zwischen Synode auf Landes- und Bezirksebene
nicht vergréRert, sondern verkleinert. Bitte schauen Sie
immer wieder darauf, dass die Menschen vor Ort auch
die Note der Gesamtkirche im Auge behalten.

Ich schlieBe hiermit die letzte offentliche Sitzung der
12. Tagung, muss aber vorher noch Herrn Dr. Schalla in
einer anderen Sache aufrufen. Er hat mich darum gebeten.

Synodaler Dr. Schalla: Wir, die Ausschussvorsitzenden,
haben uns auch gedacht, wir kdnnen Sie nicht so einfach
gehen lassen. Wir wollen uns deshalb dem Synodalen
HaRler anschlielen und unseren Dank auch noch in Wort
und Tat fassen.

(Prasident Wermke und die Synodale Grof3
begeben sich zu den Ausschussvorsitzenden
vor der Biihne.)

Wir haben diesen Schatz in irdenen Gefalten, auf dass die
Uberschwangliche Kraft von Gott sei und nicht von uns.

Heute Morgen haben wir schon die Losung fir den
heutigen Tag gehort, ich lege noch einmal den Lehrtext
hinzu.

Lieber Herr Wermke, lieber Prasident, liebe Thea, Thomas
Jammerthal ist nicht da, ist aber auch mit gemeint:
Sie haben es in diesen sechs Jahren mit beiden Seiten zu
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tun gehabt, mit dem Schatz des Glaubens und mit den
irdenen Gefalen, in denen der Glaube seinen Ausdruck
findet. Wir verstehen unter lhrer Leitung synodale Arbeit
als einen besonderen Teil, einen besonderen Dienst am
Wort Gottes.

Sie missen sich mit komplexen Organisationsfragen
beschaftigen, sozusagen den irdenen Gefalen. Das ist
manchmal ein schwieriger Spagat. Aber Sie haben uns
souveran durch die letzten sechs Jahre gefiihrt, weitsichtig,
umsichtig, alle Zeit fréhlich. So gab es auch immer einen
Schoppen Wein, wenn man zu spater Stunde ins Biiro kam.

(Heiterkeit)

Wenn es sein musste, erfolgte die Flihrung mit Nachdruck
und Energie, wenn die Berichte nicht rechtzeitig kamen,
meist aber doch grofziigig den Ausschiissen und deren
Vorsitzenden gegeniber.

Es waren sechs Jahre. Viele Punkte haben Sie jetzt schon
genannt. Es waren sicher aber auch unzahlige Stunden der
Vor- und Nachbereitung. Es waren sicher auch ungezahite
Stunden fehlenden Schlafes wahrend der Tagungen. Die
regelmafRigen Besuche bei anderen Landessynoden und
Landeskirchen waren auch Teil der Netzwerkarbeit und der
Kooperation, Uber die der Bischof heute Morgen schon
gesprochen hat. Wir glauben und hoffen, dass es alles in
allem eine gesegnete Zeit war als Prasident und als Vize-
prasident. Wir méchten Dank sagen fir das Engagement
und die Zeit, fir die Kraft, die Liebe und die Besonnenheit,
mit der Sie gemeinsam unsere Synode geleitet haben.
Wir hoffen, dass es auch fiir Sie eine gute Zeit mit uns war.
Wir haben Sie als ein gutes Team erlebt.

Gerne hatten wir Thomas Jammerthal heute auch noch
richtig hier vor dem Plenum gedankt.

Wir sagen herzlichen Dank, stellvertretend im Namen
aller Synodalen, ich vermute auch der Mitglieder des
Kollegiums des Evangelischen Oberkirchenrates und
seiner Mitarbeitenden, fir diese tollen sechs Jahre.
Herzlichen Dank und Gottes Segen!

(Beifall)

Damit es nicht beim Dank alleine bleibt, noch ein kleiner
Blumenstrauf3, der Sie auch die kommenden Tage daran
erinnern soll. Den Blumenstrauf3 fir Thomas Jammerthal
geben wir gerne an die Geschéftsstelle weiter, voran
Frau Meister, mit groRer Hochachtung und Dank auch
an Sie.

(Beifall)

(Die Ausschussvorsitzenden, Prasident Wermke und
Vizeprasidentin Grof3 versammeln sich
zum Gruppenfoto vor der Biihne.)

Prasident Wermke: Mir ist noch etwas eingefallen. Wir
haben Abstimmungskarten, auf denen 19.-23. Oktober
steht, die Sie gerne mitnehmen dirfen und zuhause die
nachsten zwei Tage noch irgendetwas damit beschlieRen.

(Heiterkeit)

Man kann sie aber als Erinnerungsbuchzeichen auch in
das Buch, das Sie nachher erhalten, einlegen. Das passt
dann schon dazu.

xXxxi
Beendigung der Tagung

Endgltig schlieRe ich jetzt die letzte offentliche Sitzung
der zwolften Tagung der 12. Landessynode. Ich wiinsche
Ihnen schon jetzt fir den Nachhauseweg alles Gute, fur die
weitere Zeit Gottes Segen. Seien Sie behitet und unter
Gottes Gnade. Dankeschon!

(Beifall)
(Ende der Sitzung: 16:28 Uhr)

Abschlussgottesdienst
zur Beendigung der Tagung der 2014 gewahlten
Landessynode am Mittwoch, 21. Oktober 2020 im
Kurhaus in Bad Herrenalb

Jes. 55, 1-5

1 Wohlan, alle, die ihr durstig seid, kommt her zum
Wasser! Und die ihr kein Geld habt, kommt her, kauft
und esst! Kommt her und kauft ohne Geld und um-
sonst Wein und Milch! 2 Warum zahlt ihr Geld dar fiir
das, was kein Brot ist, und sauren Verdienst fiir das,
was nicht satt macht? Hort doch auf mich, so werdet
ihr Gutes essen und euch am Késtlichen laben. 3 Neigt
eure Ohren her und kommt her zu mir! Héret, so wer-
det ihr leben! Ich will mit euch einen ewigen Bund
schlieBen, euch die bestidndigen Gnaden Davids zu
geben. 4 Siehe, ich habe ihn den Vélkern zum Zeugen
bestellt, zum Fiirsten fiir sie und zum Gebieter. 5 Siehe,
du wirst Heiden rufen, die du nicht kennst, und Heiden,
die dich nicht kennen, werden zu dir laufen um des
Herrn willen, deines Gottes, und des Heiligen Israels,
der dich herrlich gemacht hat.

Herzlich willkommen, liebe Synodalgemeinde, auf dem
Markt des Lebens. Haben Sie den Marktschreier vor Augen
bekommen, als der Prasident eben gelesen hat? ,Kommt
her! Kauft frische Fische!” ,Wein und Milch umsonst!“ ,Gebt
doch euer Geld nicht fiir etwas aus, das nicht satt macht!
Hort auf mich, hier gibt es umsonst Kostliches zu essen!”

Hoéret, so werdet ihr leben! Auf diesen Schreihals zu horen
und andere zu ermutigen, auf ihn zu héren, manchmal auch
selbst zum Marktschreier zu werden, darum ging es hier in
der Synode in den vergangenen sechs Jahren. Mal haben
wir die Worte Gottes gut und schnell verstanden, mal
waren wir uns auch uneinig, was wir gehort haben — und vor
allem was wir nun tun sollen: welche Gesetze nétig sind,
wie Ressourcen verteilt werden sollen, damit Menschen in
ihrem Hunger und Durst nach Leben satt werden.

Diese Stimmenvielfalt auf dem Markt ist fir mich ein
gutes Bild fiir die erste Botschaft dieses Textes: Wir sind
gemeinsam Hoérende; niemand von uns weil} alles genau.
Wir hdéren gemeinsam und wissen, dass wir das Gehorte
oft unterschiedlich verstehen.

Wer evangelisch auf Gott héren will, braucht deshalb
Synoden, die miteinander reden und manchmal auch
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streiten, die im Miteinander und manchmal auch im
Gegeneinander darum ringen: Was will Gott uns hier
und heute sagen? Ich bin lhnen sehr dankbar, dass Sie
das jeder und jede auf ihre und seine Weise in diesen
vergangenen sechs Jahren eindricklich miteinander
praktiziert haben. Sie haben personlich mit lhren Gaben
und Kompetenzen fir unsere Kirche Verantwortung Uber-
nommen — und zugleich deutlich gemacht, dass Sie im
Leib Christi einen gemeinsamen Weg suchen; dass Sie
zuhdren kénnen, lhren Konsynodalen, aber vor allem
immer wieder dem, was uns Gottes Geist sagen will:
Der Glaube kommt aus dem Hoéren! Daflir waren die
Andachten und Gottesdienste sehr wichtig; aber die
geistliche Kraft zeigt sich auch im Alltag der Synode: in der
Arbeit an den Rechtstexten, Berichten und Ordnungen,
auch in den Zahlen des Haushaltsplans.

Spatestens hier wird deutlich, dass sich eine Synode
grundlegend von einem Marktplatz unterscheidet.
.Wohlan! Kommt zum Wasser! Kommt, esst und trinkt
- umsonst!“ Was einen durch das Leben tragt, kann man
nicht kaufen. Die Liebe der Eltern — gibt es nur umsonst!
Dass Freundinnen und Freunde treu mitgehen, auch wenn
ich verzweifelt bin oder etwas falsch mache — das ist ein
Geschenk! Dass ich mich am Ende auf andere verlassen
kann, auch wenn ich selbst ihre Namen nicht mehr weil}
und alles gerade an diesem Nachmittag zum dritten Mal er-
zahle — das ist Gnade! Dass meine Frau und ich uns auch
nach vierzig Jahren noch lieben und aneinander freuen —
das kdnnen wir nicht machen oder kaufen!

Die Kirche lebt aus der Teilhabe an der Liebe Christi, die
uns durch das Leben tragt. Jesus Christus hat uns den
Zugang zu dem ewigen Bund erdffnet, den Gott mit seinem
Volk Israel geschlossen hat, von dem unser Predigttext
erzahlt.

Sie, Hohe Synode, geraten dadurch in eine Spannung,
die sich kaum auflésen lasst: Unsere Botschaft ist die
Grofziigigkeit, eine Liebe, die sich verschenkt, die jeden
und jede einzelne in seinen und ihren besonderen Erwar-
tungen und Bedurfnissen sieht. Aber gleichzeitig missen
Sie ausgeglichene Haushalte aufstellen und Regeln formu-
lieren, die fir alle gelten. Dass Sie sich dieser Spannung
stellen, die wir hier auf Erden nicht loswerden, dass Sie sie
kirchenleitend fir uns als Landeskirche aushalten, das ist
das Zweite, wofiir ich lhnen heute zum Abschluss der
12. und letzten Tagung der 12. Landessynode danken
mochte! Evangelische Kirchenleitung heift, sich geistlich
leiten zu lassen, aber dies hier und heute gegentber den
Christinnen und Christen, ja allen Menschen in Baden
dann in konkreten und praktischen Schritten verantworten;
und diese Verantwortung umfasst auch die Generationen,
die nach uns kommen, sie stellt uns in einen weiten

okumenischen Horizont und, das haben wir in den letzten
Jahrzehnten besonders gelernt, sie gilt Gottes grofRer
Schopfung.

Hort und ihr werdet leben! Auch wenn die Prognosen
Uber die Mitglieder- und Finanzentwicklung nach unten
zeigen; wenn wir im Hoéren bleiben, ist mir nicht bange um
unsere Kirche. Denn im Hoéren verbinden wir uns mit
Christus. Wir richten uns auf; unser Horizont weitet sich.
Wir werden mutig zum Aufbruch und frei uns den
Fragen und Herausforderungen unserer Zeit zu stellen und
Neues auszuprobieren.

Wir erleben in diesen Tagen bei vielen Menschen einen
groBen Durst nach einem Grundvertrauen, mit dem sie
durch diese Zeit gehen kdnnen. Mit viel Kreativitdt und
neuen Ideen rufen ihnen die Gemeinden und Einrichtungen,
beruflich und ehrenamtlich Engagierte zu: ,Kommt, esst
und trinkt — und erlebt, dass nicht Geld satt macht, sondern
dass Gott fir uns da ist und wir fireinander.”

Sie, liebe Synodale, - und das ist mein dritter Dank — haben
in den vergangenen sechs Jahren Strukturen gestarkt, mit
denen wir den allgegenwartigen Umbruch als Aufbruch
gestalten koénnen. In ihnen kénnen wir schwungvoll,
aber besonnen, mit Engagement und Kraft, aber
zugleich gelassen und voller Gottvertrauen Raume
eroffnen, in denen Menschen unserem groRziigigen Gott
und der Liebe Christi begegnen kénnen. In ihnen wird
Verantwortung fur das Gemeinwesen lbernommen; in
ihnen wird 6kumenisch gedacht und gehandelt; in ihnen
werden die vielfaltigen Formen des Glaubens, aber auch
Individualitdt und besondere Gaben geférdert; in ihnen
werden Kooperationen gestarkt: in der Flache, zwischen
den Ebenen, zwischen Mitarbeitenden, zwischen Diakonie
und Bildung in den Kindertagesstatten, zwischen Gemeinden
und Schulen ....

v

Wir sind im Geist Christi unterwegs in die Zukunft, die Gott
uns verheil3t: Siehe, du wirst fremde Menschen rufen,
die du nicht kennst, und andere Menschen, die dich
nicht kennen, werden zu dir laufen um deines Gottes
willen, und um des Heiligen Israels willen, der dich
herrlich gemacht hat.

Ich wiinsche mir und lhnen, dass wir als Kirche, aber auch
personlich uns von der Kraft dieser Bewegung ergreifen
lassen und dass wir sie da, wo wir Verantwortung tragen,
mutig aufnehmen. Manche von Ihnen werden in der neuen
Landessynode wieder mit dabei sein, andere setzen neue
Schwerpunkte, wie Sie lhren Glauben leben. Ihnen allen
gilt mein Dank.

Moge Gottes Segen Sie begleiten und durchs Leben tragen.
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Vorlage des Landeskirchenrates vom 19. Februar 2020:
Zwischenbericht zum MaBnahmepaket Il ,, Schutz,
Aufnahme, Integration von Asylsuchenden und Fliicht-
lingen“ — Bericht iiber die Umsetzung im Jahr 2019
1.1. und 1.2. Kirchlich-diakonische Fachberatung und Kirchen-
bezirksbeauftragte Flucht und Migration

Die Entwicklung der Asylzahlen in Deutschland zeigt: Die Zugangs-
zahlen sind nach wie vor signifikant hoher als vor 2014.

Entwicklung Zugangszahlen Asyl seit 2005
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Die Stellendeputate in der Flichtlingsarbeit der badischen Landeskir-
che — Kirchlich-diakonische Fachberatung und Kirchenbezirksbeauf-
tragte — haben sich wie folgt entwickelt, einschl. der derzeitigen
Beschlusslage fir die folgenden Jahre:

Entwicklung Deputate Fachstellen Flucht
Kichlich-diakonische Fachberatung und KBZ-Beauftragte
in den Kirchenbezirken in Baden
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m Deputate Kirchenbezirksbeauftragte Flucht und Migration

B Deputate kirchlich-diakonische Fachberatung Flucht

Die Anzahl der Beratungskontakte durch die kirchlich-diakonische
Fachberatung und die Kirchenbezirksbeauftragten (10.104 Bera-
tungskontakte im Jahr 2019) ist trotz zurlickgegangener Erstantrage
héher als 2018 (9.386 Beratungskontakte). Bedenkt man, dass die
Stellen der Fachberatung und der Kirchenbezirksbeauftragten um ein
Drittel zurlickgefahren wurden, bedeutet dies, dass die Struktur im
MafRnahmenpaket mit einem Drittel weniger Personal mehr Falle berat
als im Malinahmenpaket |. Dies zeigt, dass es weiterhin einen hohen
Beratungsbedarf, insbesondere bei den Themen Familiennachzug, aus-
landerrechtliche Fragen, Lebensunterhalt und Sozialleistungen, Schule,
Bildung, etc. gibt. Insbesondere in den Themenbereichen Familien-
nachzug, drohende Abschiebung, Ausbildungs- und Beschaftigungs-
duldung, Leistungskirzungen etc. bearbeiten die Fachberatungsstellen
hoch komplexe Themen mit Klienten und Ehrenamtlichen, die selbst
damit vollig Uberfordert waren. Im Bereich Seelsorge sind haufige
Themen: Trauer, Verzweiflung und Sorge wegen ausbleibendem Fa-
miliennachzug, Perspektiviosigkeit bei abgelehntem Asylantrag und
langer Wartezeit im Klageverfahren, Frustration bei Ehrenamtlichen.
Die Beratungen pro Fall sind intensiv, mit mehreren Beratungssitzun-
gen pro Fall. Ehrenamtliche wenden sich immer wieder an die
Berater*innen, wenn bei den von ihnen begleiteten Gefliichteten neue
Fragen auftauchen. Sehr wichtig ist die Zusammenarbeit im Netzwerk
und die Unterstiitzung der haupt- und ehrenamtlichen Struktur, die
Akzeptanz- und Gemeinwesenarbeit. Die Vernetzungsstatistik zeigt,
dass nach wie vor viele Initiativen, Gruppen, Netzwerke und einzelne
Ehrenamtliche begleitet sowie zahlreiche Veranstaltungen und Fort-
bildungen fiir Ehrenamtliche durchgefiihrt werden.

Die Zahl der Initiativen und engagierten Ehrenamtlichen ist nach wie
vor sehr hoch. Auch wenden sich viele einzelne Ehrenamtliche, die

nicht in Initiativen eingebunden sind, an die Fachberatung und Kir-
chenbezirksbeauftragten. Dies bedeutet einen héheren Zeitaufwand,
weil Infos nicht mehr gebiindelt an die Gruppen gegeben werden kon-
nen. Ursache hierfiir ist vor allem, dass die Gefliichteten nun in der
Anschlussunterbringung angekommen sind, bestehende Netzwerk-
strukturen am Ort der vorlaufigen Unterbringung in der bisherigen
Form nicht mehr in gleichen Ausmaf gebraucht werden, dafiir jedoch
in der Anschlussunterbringung auch in kleinen Gemeinden sich neue
Gruppen von Ehrenamtlichen formieren, die jedoch eher lose mit den
Geflichteten im Sinnen nachbarschaftlicher Hilfe Unterstiitzung leis-
ten. In vielen Kirchenbezirken haben unsere Fachkrafte mittlerweile
eine Homepage zum Thema Flucht fiir Haupt- und Ehrenamtliche ein-
gerichtet, wo Veranstaltungen und Infomaterialien eingestellt werden.
Unsere Fachkrafte haben auch zahlreiche Materialien selbst entwi-
ckelt, zu asylrelevanten Themen, aber auch Materialien zum Einsatz
im Konfi-Unterricht.

Die Wahrnehmung des ehrenamtlichen Engagements in der Offent-
lichkeit ist anders als das, was unsere Auswertungen ergeben: einer-
seits gibt es enttauschte Ehrenamtliche, die sich zuriickziehen,
andererseits kommen aber auch neue, sehr motivierte Personen
dazu, z.B. in der Anschlussunterbringung, s.o. Die Zahl der Ehrenamt-
lichen und Initiativen ist zwar insgesamt leicht gesunken, dennoch ist
sie auch 2019 hoch (im Schnitt ca. 200-300 pro Kirchenbezirk, in
manchen Kirchenbezirken auch deutlich mehr). Die nach wie vor zahl-
reichen Ehrenamtlichen und Initiativen haben in unserer Fachbera-
tung und den Kirchenbezirksbeauftragten fachlich kompetente und
vertrauenswirdige Ansprechpartner und Seelsorger, die sie kontinu-
ierlich begleiten. Die Ehrenamtlichen sind gut angebunden an unsere
Beratungsangebote, sie nutzen die Beratung, Fortbildungen und
Netzwerktreffen.

Viele Projekte mit Ehrenamtlichen und Geflichteten laufen weiter, teil-
weise auch mit Einbindungen von Gefliichteten, die sich engagieren.
Sie sind wichtige Vorbilder fur ,neue” Gefliichtete. An einigen Stellen
ist zu beobachten, dass das kirchliche Engagement zugenommen
hat: es werden Raume zur Verfiigung gestellt, Pfarrerinnen und Pfar-
rer leisten Seelsorge in den Gemeinden, es gibt nach wie vor viele
Gottesdienste zum Thema sowie Begegnungsangebote in den Ge-
meinden, in einigen Gemeinden engagieren sich auch Gefliichtete
selbst, im Konfi-Unterricht hat das Thema seinen Platz dank der Kir-
chenbezirksbeauftragten. Auch finden Begegnungsformate statt wie
z.B. das gemeinsame Arbeiten bei der Asylstuhlaktion.

Unsere Mitarbeitenden sind nicht nur Streiter*innen und fachliche
Expert*innen in schwierigen Einzelféllen im Sinne kirchlicher Men-
schenrechtsarbeit, sondern auch kompetente Seelsorger*innen fur
Ehrenamtliche und Gefllichtete. Sie sind wichtige Moderator*innen in
Konfliktfallen zwischen Ehrenamtsinitiativen und Kommunen oder Be-
horden wie auch kompetente Ansprechpartner fiir Kommunen, Integ-
rationsmanager und andere Fachdienste. Berater berichten, je mehr
die Gefllichteten bei den allgemein zusténdigen Beratungsstellen an-
kommen wie KASA, Schuldnerberatung und Schwangerenberatung,
desto mehr sind sie auch als Fachexperten von diesen Beratungsstel-
len angefragt in Einzelfallen oder fiir Gruppenfortbildungen. Dies zeigt
die nach wie vor hohe Anzahl von Beratungsfallen 2019, die im Ver-
gleich zu 2018 nahezu gleichgeblieben ist (s.0.).

Da die gesetzlichen und politischen Rahmenbedingungen fiir die Auf-
nahme von Gefllichteten immer schwieriger werden, befinden sich
viele Integrationsbemiihungen im Rickwartstrend: Geflichtete, die
nicht abgeschoben werden kénnen, verlieren ihre Erwerbstatigkeits-
erlaubnis, erhalten Sachleistungen, Leistungen werden gekiirzt, es
fehlen ausreichende Bildungsangebote, um Gefllichtete zu unterstit-
zen. Insbesondere an den Erstaufnahmeeinrichtungen besteht die
Tendenz, nichtstaatliche Fllchtlingsberatung wie auch ehrenamtli-
ches Engagement in den Aufnahmeeinrichtungen zu verhindern.
Flichtlinge sollen in Ankerzentren (oder in groRen Flichtlingslagern,
die nicht so heilRen) mehr oder weniger isoliert leben. Ehrenamtliches
Engagement ist nur erschwert mdglich. An vielen Orten sind ehren-
amtliche Sprachkurse immer noch dringend notwendig, weil Sprach-
kurse flr Geflichtete mit ,schlechter Bleibeperspektive” fehlen, nicht
nur in der Erstaufnahme, sondern auch in der vorlaufigen Unterbrin-
gung und Anschlussunterbringung.

Es braucht fir schwierige, asylrechtliche Fragen weiterhin die spezia-
lisierte kirchlich-diakonische Fachberatung, die die Menschenrechts-
perspektive in den Fallen einnimmt, wo staatlich geférderte und
behérdliche Beratung versagt. Je enger die politischen Rahmenbedin-
gungen zum Schutz von Geflichteten werden, je mehr sie auf Fliicht-
lingsabwehr ausgerichtet sind, desto mehr braucht es kirchliches,
christliches, menschenrechtsorientiertes Handeln in Form einer
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qualifizierten Fachberatung mit ihren Netzwerkpartnern wie auch
Akzeptanzarbeit und positive Offentlichkeitsarbeit in der Aufnahme-
gesellschaft. Unsere Strukturen im MafRnahmenpaket haben auch im
Jahr 2019 zahlreiche, 6ffentlichkeitswirksame Aktionen und Veranstal-
tungen organisiert, alleine wahrend der Interkulturellen Woche 2019
wurden 109 Veranstaltungen vor Ort durchgefiihrt.

Die Kirchenbezirksbeauftragten wie auch die kirchlich-diakonische
Fachberatung leisten wichtige Akzeptanzarbeit in der Bevdlkerung
und innerhalb der Kirche, insbesondere in der Auseinandersetzung
mit der wachsenden Angst und Skepsis seit 2015 und setzen Akzente
in der Offentlichkeitsarbeit mit Beispielen gelungener Integration.

In der Entwicklung des Personals haben sich im MaRnahmenpaket Il
erhebliche Veranderungen durch die Kiirzungen ergeben. Insbesondere
bei den Kirchenbezirksbeauftragten ist zu beobachten, dass
Pfarrer*innen und Diakon*innen die Stelle gewechselt haben. In vielen
Kirchenbezirken haben nunmitwenigenAusnahmen Sozialarbeiter*innen
die Funktion Kirchenbezirksbeauftragte ibernommen, meist sind diese
in gleicher Person kirchlich-diakonische Fachberatung und Kirchenbe-
zirksbeauftragte. Erfreulich ist, dass alle Pfarrer*innen und Diakon*innen,
die die Arbeit im Malnahmenpaket verlassen haben, das Thema Ge-
flichtete mit in ihre neuen Beauftragungen nehmen und weiterhin
Flichtlingsarbeit in ihrer Kirchengemeinde fordern.

Unsere Mitarbeitenden sind weiterhin aktiv und setzen kirchliche Zei-
chen fir eine menschenfreundliche, demokratische und vielféltige
Gesellschaft gegeniber rechtspopulistischen Tendenzen (Aktionen,
Gottesdienste, interkulturelle Woche, Schulung christliche Werte und
Rechtspopulismus, etc.) sowie im interreligidsen Dialog. Sie begleiten
Kirchengemeinden, die Gefliichtete unterstiitzen und Orte der Begeg-
nung sein wollen. Kirche ist mit ihren Gemeinden teilweise zu einem
lebendigen Ort der Begegnung und mitunter zum Schutz von Gefliich-
teten auch in Kirchenasylféllen geworden.

Dennoch ist im Bereich der interkulturellen Offnung von Kirchenge-
meinden viel zu tun: auch hier wachst Skepsis, man will das Thema
Fluchtlinge nicht mehr héren; nicht immer sind die Kirchenbezirksbe-
auftragten mit Gottesdienstangeboten erwiinscht. Wenn die Evangeli-
sche Kirche in Baden in der Migrationsgesellschaft zu einer
international vielfaltigen Gemeinschaft werden will, sind noch viele
Veranderungen auf den Weg zu bringen. Daher arbeitet die Koordinie-
rungs- und Fachberatungsstelle auch eng mit dem Projekt Gemein-
sam Kirche gestalten sowie weiteren Projekten zur Interkulturellen
Offnung zusammen und entwickelt padagogische Konzepte, z.B. zum
Thema christliche Werte und Rechtspopulismus, Sprachfahigkeit in
der Fluchtlingsdebatte und Bewusstseinsbildung fir demokratische
Werte in der Konfrontation mit menschenfeindlichen Haltungen, u.a.
fur den Einsatz in Gemeinden.

Mit der neuen Projektlinie der Erzdiézese Freiburg (12 Fachbera-
tungsstellen Ehrenamt fiir 5 Jahre bis zum Jahr 2023) findet zum Teil
eine enge Zusammenarbeit statt.

1.3. Schulungen

Die Anzahl der Schulungen 2019 (270 Schulungen mit 7.541 TN) ist
im Vergleich zu 2018 (228 Schulungen mit 7.888 TN) sogar héher.
Dies zeigt, dass sich unsere Strukturen etabliert haben und die Ange-
bote angenommen werden. Oftmals finden die Schulungseinheiten
bei verschiedenen Netzwerktreffen der Initiativen statt, aber auch fir
Kirchengemeinden. Dabei haben sich Themen teilweise verandert, so
fanden Veranstaltungen zu den Veranderungen im Asylpaket I,
Rechtspopulismus, Kirchenasyl anstelle von Grundlagenschulungen
statt wie auch zum Thema Begegnung mit dem Islam. In diesem Be-
reich bieten insbesondere Kirchenbezirksbeauftragte Informations-
und Begegnungsangebote an, die grofRes Interesse stof’en. Ein
besonderer Bedarf besteht auch fiir Ehrenamtliche in Bezug auf Rolle,
Nahe und Distanz, Frust im Ehrenamt, Konflikte untereinander, etc.

1.4. Fonds fiir konkrete MaBnahmen

Ein hoher Anteil der Restmittel aus dem Fonds fir MaRnahmen aus
dem MaRnahmenpaket | wird fiir die Weiterfinanzierung bzw. Aufsto-
ckung von Stellendeputaten verwendet, um die Strukturen nicht so
stark zurlickfahren zu missen, damit wir der nach wie vor hohen
Nachfrage an fachlicher Begleitung und Unterstiitzung nachkommen
kénnen. Weiterhin werden aus den Fondsmitteln Projekte in den Kir-
chenbezirken finanziert (Bsp. Veranstaltungen wahrend der Interkul-
turellen  Woche, Einzelfallhilfen, Dolmetscher, Hilfen fir
Familiennachzug, Treffpunkte, Materialien).

2.1. Koordinierungs- und Fachberatung

Neben der Organisation von Fachdienstetreffen, Fortbildungen, Fach-
tagungen fiir Haupt- und Ehrenamtliche sowie Referententatigkeit bei

telle mit Assistenz

Schulungen in den Kirchenbezirken, Fachfortbildungen und Tagungen
bestand eine wesentliche Aufgabe der Koordinierungs- und Fachbe-
ratungsstelle in der Beratung und Begleitung der Fachberatungen und
Kirchenbezirksbeauftragten in schwierigen Einzelféllen sowie in der
Beratung und Konzeption verschiedener Projekte auf der 6rtlichen wie
auch auf der landeskirchlichen Ebene wie z.B. das von der Synode
genehmigte Projekt zum niederschwelligen Zugang von gefliichteten
Kindern und Eltern zur psychologischen Beratung, das intensiv an
den Projektstandorten begleitet wird. Ohne die Fachberatungsstelle
(insgesamt 1,5 Deputat) ware die Begleitung der Arbeit vor Ort durch
die Abteilung Migration, Interkulturelle und Interreligioése Kompetenz
in diesem Bereich nicht méglich gewesen (1,0 Stelle Jurist; 0,5 Stelle
Theologin).

Ein Schwerpunkt 2019 lag in der Organisation und Durchfiihrung von
4 Fachtagen in allen Regierungsbezirken zum Thema Gewaltschutz in
Flichtlingsunterkinften sowie einer grofen Regionalkonferenz fir
burgerschaftlich Engagierte in Heidelberg. Die Koordinierungs- und
Fachberatung hat zudem eine umfangreiche Fortbildung im Themen-
bereich Demokratieférderung/Rechtspopulismus absolviert und hat
hierzu gemeinsam mit dem Mitarbeiter im Projekt Gemeinsam Kirche
ein neues Fortbildungsmodul fir Ehrenamtliche entwickelt und auch
bereits durchgefiihrt. Auch das Modul christliche Werte und Rechtspo-
pulismus wurde im Rahmen der Interkulturellen Woche in einem Kir-
chenbezirk durchgefiihrt. Gemeinsam mit dem Zentrum fir
Kommunikation hat die Koordinierungs- und Fachberatungsstelle ver-
schiedenen Themen im Bereich Flucht aufbereitet.

3.1. MaBnahmen an der EH Freiburg

Die Einrichtung einer Professur fiir Soziale Arbeit mit dem Schwer-
punkt Gestaltung des Zusammenlebens in der Migrationsgesellschaft
dient mit den Bereichen Lehre, Forschung und Weiterbildung der
Qualitat und Nachhaltigkeit von Manahmen zur Integration von Ge-
fliichteten.

Die Professur hat MaRnahmen entwickelt und implementiert, die die
Aufnahme eines Studiums an der EH und das erfolgreiche Studieren
von Gefliuchteten férdern. Dazu gehéren Malnahmen zur Vorberei-
tung auf ein Studium (Deutschkurse und fachliche Vorbereitung, Bera-
tung), zum Abbau von Zugangshirden (gezielte Vergabe von
Studienplatzen, Unterstiitzung im Bewerbungsverfahren) und zur For-
derung in der Studieneingangsphase (Begleittutorien, Sprachange-
bote, Beratungsangebote, Regelungen zum Nachteilsausgleich bei
Prifungen). Die Angebote sind gut etabliert und finden wachsende
Nachfrage.

In der Lehre in den Bachelorstudiengangen Soziale Arbeit, Padagogik
der Kindheit und Religionspadagogik/ Gemeindediakonie sowie im
Master Studiengang Soziale Arbeit werden zukiinftige Fachkrafte fur
die neuen Anforderungen der Arbeit im Kontext von Flucht und Migra-
tion vorbereitet. Entsprechende Lehrangebote sind in den Studien-
gangen fest verankert. Es bestehen enge Kontakte mit Praxispartnern
im Feld Flucht und Migration, die in Lehre eingebunden werden. Es
wurden Lehrangebote, in denen Studierende selbst in ehrenamtliche
Arbeit eingebunden sind oder Projekte realisieren, entwickelt und ver-
stetigt. Im Bereich der Weiterbildung haben sich gute Synergien und
Praxen der Zusammenarbeit mit anderen Projekten innerhalb des
MaRnahmenpakets entwickelt. Ein weiterer Durchgang der Modula-
ren Weiterbildung ,Integrationsmanagement” wird im Jahr 2020 um-
gesetzt.

3.2. Spracherwerb

Im Bereich des Spracherwerbs wurde im Jahr 2019 der Schwerpunkt
auf die Férderung von Kindern und Jugendlichen im schulischen Be-
reich gelegt. Die Vorbereitungsklasse im Bereich der Evangelischen
Schulen wurde im Zeitraum 2018 mit ca. 30 Schilerinnen und Schi-
lern am Evangelischen Schulhaus-Montessori in Freiburg eingerich-
tet. Diese kontinuierliche Begleitung und IntegrationsmaRnahme soll
in den kommenden Schuljahren fortgesetzt werden.

3.3. Kurse im christlichen Glauben

Das Projekt ist in diesem Bereich beendet. Der Glaubenskurs und die
Materialien dazu stehen weiterhin zur Verfligung.

3.4. Kulturelle Bildung

Im Bereich der EEB wird zum einen Uber Begegnungsmdglichkeiten
zwischen Einheimischen und Fliichtlingen eine Integrationsarbeit mit
kreativen Mdglichkeiten fortgesetzt. So wird beispielsweise im Rah-
men eine Kulturkirche der interreligidse Dialog gefordert.

Zum anderen finden spezielle Angebote fur Frauen und Familien tber

Handarbeit (z.B. Nahen, Filzen) statt oder fur alle Zielgruppen Uber
das gemeinsame Kochen. Gerade im landlichen Raum ist dieser An-
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satz niedrigschwellig und erfolgversprechend. Die Fotoausstellung
LIchGefiihl* wurde erfolgreich erstellt und an verschiedenen Orten ge-
zeigt.

3.5. Evangelische Jugend und CVJM
Evangelische Jugend:

Im Jahr 2019 wurde durch das Projekt eine Arbeitshilfe unter dem
Titel: ,Handbuch zur Interkulturellen Offnung der Evangelischen Jugend
Baden*® veroffentlicht.

Der Escape Room wurde unter dem Namen ,VerPEACE dich!”
multipliziert und auf KonfiCamps und Aktionstagen angeboten, die
Friedenspadagogische Zielsetzung durch das Begleitmaterial vertieft
(3 Bezirksjugendwerke haben den Raum nachgebaut). Es gab aufer-
dem Veroffentlichungen zum Escape Room zur einfacheren Multipli-
kation. In Kooperation mit den Evangelischen Frauen wurde unter
dem Titel ,Rassismus im Namen der Frauenrechte? OHNE uns!” eine
Fachtagung durchgefiihrt.

Beim Youvent in Lahr wurde gemeinsam mit der Muslimischen Ge-
meinde innerhalb der Moschee das interreligiose Friedenszentrum
angeboten, in Workshops wurden ca. 220 Jugendliche fir die Berei-
che Nachhaltigkeit, Interreligiositat und Rassismus sensibilisiert. Wei-
tere Konfi-Workshops wurden durchgefiihrt, sowie Beratungen in den
Bezirksjugendwerken. Es fanden mehrere FSJ Seminare zu verschie-
denen Themen statt, ebenso Angebote fiir Multiplikator*innen im Be-
reich Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit. Dazu kam die
Teilnahme am ,Youth Refugee Network*, sowie im Ausschuss ,Familie
und Migration“ des Landesfamilienrats.

CVJM:

CVJM-Besuche mit Verkiindigungsarbeit zur Sensibilisierung fur inter-
kulturelle Themenbereiche, mit internationalen Gasten wie oder
einem internationalen Kiinstlerteam, die dazu anregen, auf kreative
Weise Uiber den Glauben ins Gesprach zu kommen, haben stattgefun-
den. Das Agieren im Verbund ist eine wichtige Erkenntnis in dem Pro-
zess der Integration, beispielsweise die Initierung und Durchfiihrung
einer interkulturellen Weihnachtsfeier mit dem CVJM Baden und der
Stadt Kraichtal als Veranstalter. Aufgrund ermittelter Bedarfe wurde
Uber Aktion Mensch eine neue Stelle im Bereich Flucht geschaffen
(,Damit Gefliichtete Heimat finden®), die auf lokaler und Landkreis-
Ebene modellhaft moderierte Projekte durchfiihrt, um Gefliichtete und
Ortsanséassige zusammenzubringen.

3.6. Schulkooperative Projekte — MaBnahmen des RPI

Eine Tagung fiir Lehrkréfte an beruflichen Schulen (Titel: ,Gefllichtete
Menschen im Religionsunterricht an beruflichen Schulen®), musste
mangels rechtzeitiger Anmeldungen ausfallen. Das im RPI erarbeitete
Unterrichtsmaterial wird Gber den E-Shop des EOK vertrieben.

3.7. Evangelische Frauen in Baden - Projektstelle Frauen und Flucht

Im Jahr 2019 lag der Schwerpunkt der Stelle Frauen & Flucht auf
verschiedene bildungs-politischen Veranstaltungen fir Haupt- und
Ehrenamtliche in der Fllchtlings- und Migrationsarbeit. Ziel der Veran-
staltungen waren Sensibilisierung fiir die heterogenen und teilweise
vulnerable Lebenssituationen von gefliichteten Frauen sowie gene-
relle Akzeptanzarbeit in der Mehrheitsbevélkerung. Es gab verstarkt
Anfragen nach Angeboten, um gefliichtete Frauen zu erreichen und
einzubeziehen, und deren Integration zu unterstiitzen. Zum Thema
Teilhabe und Diskriminierung in unserer Gesellschaft wurde z.B. eine
Denkwerkstatt durchgefiihrt, bei der das Thema Frauenbild im
Rechtspopulismus stark diskutiert wurde, ebenso wie der kirchliche
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und theologische Umgang damit. Ein sehr groles Interesse gab es
bei einer Tagung zum rassismuskritischen Feminismus, bei der die
Problematik der aktuellen Vereinnahmung feministischer Themen fiir
rassistische Diskurse im Mittelpunkt stand. Wie kann echte rassis-
muskritische Arbeit aussehen und welche Handlungsmdglichkeiten
haben  zivilgesellschaftliche und kirchliche Organisationen?

4.1. Fonds fiir die Unterstiitzung von Gemeinden anderer Spra-
che und Herkunft

Durch den Fonds fir die Unterstiitzung der Flichtlingsarbeit von Ge-
meinden anderer Sprache und Herkunft konnte wieder die Osterkon-
ferenz der eritreischen Gemeinde unterstitzt werden. Sie ist ein
wichtiges seelsorgliches Angebot flir neu angekommene und trauma-
tisierte Gefllchtete. Insgesamt wurden aus den Projektmitteln
3.000,00 € verwendet.

4.2. Das Zentrum fiir Kommunikation und das Zentrum fiir Seel-
sorge

Das Zentrum fiir Seelsorge wird Anfang 2020 eine Schulung fur Mitar-
beitende im Malnahmenpaket zum Umgang mit Ehrenamtlichen
(Rolle, Nahe -Distanz, Umgang mit Frust) durchfithren, damit die
Fachkrafte ein Instrumentarium an moglichen Themenmodulen und
Ubungen fiir die Arbeit haben. Das Zentrum fiir Kommunikation hat
intensiv mit der Koordinierungs- und Fachberatungsstelle zusammen-
gearbeitet, es gab eine Presseverdffentlichung zur Interkulturellen
Woche sowie die gemeinsame Vorbereitung und Aufnahme eines
Filmbeitrags zum Thema Familiennachzug im Magazin ,Lichtblicke®.

Ausblick
Zentrale Aufgaben des MaRnahmenpakets sind weiterhin:

« Forderung der Akzeptanz in der Aufnahmegesellschaft durch Be-
gegnung wie auch durch die Auseinandersetzung mit den Themen
Rechtspopulismus, Diskriminierung, Vorurteile, Werte und Demo-
kratieverstandnis,

« Einbindung von Gefliichteten in der Ehrenamtsarbeit und die Kir-
chengemeinden, Schaffung von Beteiligungsmadglichkeiten,

* Intensive Begleitung von Ehrenamtlichen und Gefliichteten in
schwierigen Fragen rund um die Themen Asylrecht, Integration,
Aufenthaltsbeendigung.

In den Jahren 2020 und 2021 ist die Wahrnehmung dieser Aufgaben,
insbesondere der hohe Beratungsbedarf bei weiterhin hohen Fliicht-
lingszahlen, durch die Uber das Malnahmenpaket Il finanzierten
Fachkrafte sichergestellt. Ab 2022 brechen die ab 2014 Uber Zusatz-
mittel und dann ab 2019 Uber das das MafRnahmenpaket | und das
MaRnahmenpaket Il finanzierten 16,0 (jetzt: 11,5) und die zusatzli-
chen 12,0 (jetzt 8,5) Fachkrafte-Deputate komplett weg; es sind dann
nur noch die 3,0 permanenten Stellendeputate Uiber die Zuwendungs-
haushaltsstelle Flucht und Migration weiterhin vorhanden (Stand bis
2013; siehe Grafik am Anfang).

Es ist damit zu rechnen, dass, — wie bereits schon jetzt vereinzelt
geschehen — Stelleninhaber*innen im MaRnahmenpaket Il im Hin-
blick auf das absehbare Ende des Mafinahmenpakets Il aus der Ar-
beit ausscheiden werden. Spatestens Anfang 2021 werden viele
Mitarbeitende auf andere Stellen wechseln. Qualifizierte und im
Flichtlingsbereich spezialisierte Mitarbeitende, die der Trager halten
will, werden auf freiwerdende Stellen in anderen Arbeitsfeldern umge-
setzt werden. Die befristeten Stellen mit qualifiziertem Personal nach-
zubesetzen, wird grundsatzlich nicht mdglich sein.

1.1. und 1.2. Kirchlich-diakonische Fachberatung und Kirchenbezirksbeauftragte Flucht und Migration:

Beratungen und Vernetzung getrennt nach Fachberatung / Kirchenbezirksbeauftragten

Einzelfallberatung Vernetzung und Ehrenamtskoordination
Beratungsfalle beratene Pers. Beratungskontakte Kontakte im Ber.zeitraum | Teilnehmeranzahl
Fachb. KbzB Fachb. KbzB Fachb. KbzB Fachb. KbzB Fachb. KbzB
MTK Adelsheim-Boxberg (MTK) 3 28 12 80 19 80 24 51 2133 572
NOK 58 153 86 213 101 435 107 779 996 2.642
NOK EOK 0 0 0 26 218
RNK Kraichgau/Neckargemiind-Eberb. 51 165 305 90 1.408
RNK Neckargemiind-Eberb. 13 7 46 7 27 21 29 15 387 285
RNK Ladenburg-Weinheim 137 382 4 59 1.622
RNK Sidliche Kurpfalz 61 18 169 14 198 46 76 0 1.502 1.486
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Heidelberg 129 255 221 481 528 1.069 599 260 1.453 19.919
Mannheim (KBZ u.FB zusammen) 41 0 106 0 305 0 239 0 2.369 0
Karlsruhe Land 6 15 6 58 7.550
Bretten-Bruchsal * 86 143 197 207 874 1.185 206 165 3.166 4.920
Karlsruhe (KBZ und FB zusammen) i 0 32 0 21 0 187 0 1.602 0
Pforzheim 0 22 0 59 0 58 42 16 449 509
Pforzheim Land 2 17 2 76 2 57 8 26 103 189
Baden-Baden /Rastatt 72 4 146 6 282 40 65 122 584 4.589
Ortenaukreis (Kehl) 460 1 1.461 14 812 15 332 0 5.833 0
Schwarzwald-Baar-Kreis / Villingen 5 16 25 40 41 60 60 91 659 1.228
Freiburg 170 0 423 21 900 39 0 107 0 1.229
Emmendingen (KBZ und FB zusammen) 97 0 295 0 172 0 143 0 1.687 0
Breisgau-Hochschwarzwald 131 0 161 0 259 0 107 71 1.230 859
Lorrach / Markgrafler Land 167 51 190 127 1.188 493 181 140 2.603 3.865
Hochrhein 8 0 21 0 15 0 20 90 102 2.060
Konstanz (KBZ und FB z.T. zusammen) 6 35 15 84 1 93 1 126 151 2.205
Uberlingen-Stockach 31 1 89 5 241 112 80 141 166 1.533
Gesamt 2019 (FB und KB getrennt): 1.739 767 4.244 1.449 6.295 3.809 2619 2.258 30.423 55.640
% 69 31 75 25 62 38 54 46 35 65
Gesamt 2019 (FB und KB zusammen): 2.506 5.693 10.104 4.877 86.063
* plus 700.000 Radiohérerinnen
Zum Vergleich die Statistikauswertung 2016—-2018:
Jahr Beratungskontakte Vernetzung
Personen, die in Gruppen, Veranstaltungen usw. erreicht wurden
2016 5.307 (4.642 KDFB, 665 KBB) 58.090 (39.247 KDFB, 18.843 KBB)
2017 10.715 (8.206 KDFB, 2.509 KBB) 105.425 (39.368 KDFB, 66.057 KBB)
2018! 9.386 (6.835 KDFB, 2.551 KBB) 69.048 (27.242 KDFB, 41.806 KBB)
gesamt 25.408 232.563
1.3. SchulungsmaBnahmen fiir Haupt und Ehrenamtliche in den Kirchenbezirken:
Kirchenbezirk Anzahl Schulungen Teilnehmendenzahl
Main-Tauber-Kreis incl. Wertheim und Adelsheim-Boxberg 6 390
Neckar-Odenwald-Kreis und Adelsheim Boxberg 18 450
Rhein-Neckar Kreis 39 1.327
Heidelberg 18 489
Mannheim 3 90
Landkreis Karlsruhe und Bretten Bruchsal 50 1.515
Karlsruhe Stadt 7 42
Stadt Pforzheim 14 184
Pforzheim-Land 0 0
Baden Baden/ Rastatt 2 45
Ortenaukreis 9 402
Schwarzwald-Baar-Kreis 8 Keine Angaben
Freiburg 4 141
Emmendingen 8 430
Breisgau Hochschwarzwald 1 7
Landkreis Lorrach/Markgraflerland 24 1.062
Hochrhein 8 263
Konstanz 13 239
Uberlingen-Stockach 12 247
Schulungen iiber Deputat Schulungsmittel EOK durch Frau Gelb |26 218
Summe Schulungen/Teilnehmendenzahl 270 7.541

* Statistische Angaben fiir 2018 fehlen bislang noch aus vier Kirchenbezirken.
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2.1. Koordinierungs- und Fachberatung mit Assistenz:

Schulungsmaflnahmen durch Referat 5 sowie die Koordinierungs- und Fachberatungsstelle:

0 Veranstaltung Teilnehmerzahl
16.01.2019 Flichtlingsrecht: Einfiihrung ins Asylrecht 14
29.01.2019 Fluchtlingsrecht: Dublin / Rechtsschutz 29
01.02.2019 Auslanderrecht: Einfiihrung ins Aufenthaltsrecht 27
13.02.2019 GroRes Fachdienstetreffen 36
21.02.2019 Fachtag Kirchenbezirksbeauftragte 19
22.02.2019 Fachdienstetreffen Fachberatung 15
27.02.2019 Fachdienstetreffen MBE/JMD/KDMB 18
17.05.2019 Fachtag Kirchenbezirksbeauftragte 21
29.05.2019 Fachdienstetreffen Fachberatung 11
11.07.2019 Fachtag Kirchenbezirksbeauftragte 19
16.07.2019 Flichtlingsrecht: Familiennachzug 23
18.07.2019 Fachdienstetreffen MBE/JMD/KDMB 20
18.09.2019 GroRes Fachdienstetreffen 27
02.10.2019 VSB-Teamleitungstreffen 20
24.10.2019 Fachtag Kirchenbezirksbeauftragte 19
13.11.2019 Fachdienstetreffen MBE/JMD/KDMB 23

Weitere Veranstaltungen, Fortbildungen, Fachreferate etc. der Koordinierungs- und Fachberatungsstelle:

15.01.2019 Koordinierungsrat
17.01.2020 Vortrag Thema Flucht Ev. Arbeithehmer 25 Personen
09.02.2019 EEB Grenzach, Fachtag Frauen und Flucht, Referentin da Fr. Leytz ausgefallen 20 Personen
14.02.2019 Fachgruppe Flucht und Migration
08.03.2019 AG Gewaltschutz Flichtlingsunterkiinfte 12 Personen
16.03.2019 Workshop Freiwilligentag in Offenburg, Thema Flucht und Ehrenamt 15 Personen
21.03.2019 Referat AG gefliichtete Frauen und Madchen zu Asylpaket, Biiro Frauenbeauftragte Stadt Mannheim 18 Personen
30.04.2019 Vortrag freiwillige Riickkehr und legale Migration als Alternative in Kooperation mit IOM Berlin 20 Personen
09.05.2019 Tragertreffen Migrations- und Fliichtlingsdienste 6rtl. DWs 20 Personen
21.05.2019 Referat beim Fachtag Digitalisierung der Diakonie Deutschland 12 Personen
26.06.2019 Durchflihrung Fachtag Gewaltschutz Stuttgart, Moderation 70 Personen
09.07.2019 Durchfiihrung Fachtag Gewaltschutz Karlsruhe, Moderation 45 Personen
17.07.2019 | Durchfiihrung Fachtag Gewaltschutz Ulm, Moderation 50 Personen
22.07.2019 Durchfiihrung Fachtag Gewaltschutz Freiburg, Moderation 60 Personen
21.-22-09.2019 | Flichtlingsschutztagung Bad Boll, Referentin in 2 Workshops zu Diskriminierung und Rassismus 36 Personen
11.10.2019 Durchfiihrung Gottesdienst IKW Mannheim und Nachgesprach mit Ehrenamtlichen und Fachkraften 15 Personen
25.10.2019 Durchflihrung Fortbildung ,Christliche Werte und Rechtspopulismus” in Mosbach 15 Personen
02.12.2019 Fachgruppe Flucht und Migration
09.12.2019 Fernsehsendung Lichtblicke mit ZfK, Vorbereitung und Interview als Referentin zum Thema Familiennach-

zug Gefllichtete

Projektberatungen durch Koordinierungs- und Fachberatungsstelle:

14.1.2019 APK Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien
16.1.2019 Beratung Projekt Gemeinsam Kirche

18.1.2019 Beratung DW Heidelberg bzgl. Café Talk, Schulungen Ehrenamtliche

21.01.2020 Beratung Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien
28.01.2019 Beratung Projekt Gemeinsam Kirche, IKO Kitas, Frau Betz

30.1.2019 Vorbereitung Fluchtlingsschutztagung

5.2.2019 Gemeinsame Beratung Caritas-Projekt Nah am Menschen

6.2.2019 Beratung DW Karlsruhe-Arbeit Migrationszentrum

07.03.2018 Beratung DW Karlsruhe-Arbeit Migrationszentrum

12.03.2019 Beratung Psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien
14.03.2019 Beratung DW Heidelberg bzgl. Café Talk, Schulungen Ehrenamtliche

15.03.2019 Tagessynode psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien
18.03.2019 Beratung mit griinen Landtagsabgeordneten in Stuttgart zum Thema Gewaltschutzkonzept Baden-Wiirttemberg
03.04.2019 Vorbereitung Fluchtlingsschutztagung

09.04.2019 Beratung DW Baden, Abt. BUFDI bzgl. Schulung IKO/Flucht BUFDIs

10.-12.04.2019 | Bericht MaRnahmenpaket | und Projektberatung Fluchtfamilien bei Synode
09.05.2019 Tragertreffen Migrations- und Flichtlingsdienste 6rtl. DWs
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15.05.2019 Beratung und Koordination Asylstuhlaktion Stuttgart, Teilnahme Ehrenamtsinitiativen Baden, Kooperation DW Wirttemberg
sowie Beratung Offentlichkeitsarbeit ZfK

15.05.2019 Beratung Evaluation Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien mit EH

17.06.2019 Beratung Projekt Gewaltschutzfachtagetage

24.06.2019 Beratung Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien mit DWs

27.06.2019 Beratung Dekan, Kirchenbezirksbeauftragter, Abteilungsleiter, Fachberatung Pforzheim Land

28.08.2019 Beratung Offentlichkeitsarbeit Interkulturelle Woche, ZFK Frau Weber und Gnegel

10.09.2019 Beratung Evaluation Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien mit EH

12.09.2019 Beratung Abrechnung Projekt Fluchtfamilien mit ABZ Service

23.09.2019 Beratung und Vorbereitung Rettungskette in Baden

27.09.2019- Organisation und Durchfiihrung Fortbildung Ehrenamtliche Abschiebungshaft in Pforzheim

28.09.2019

08.10.2019 Fachgruppe Flucht

09.10.2019 Beratung Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien mit DWs

21.10.2109 Beratung und Mitwirkung Fachveranstaltung in Freiburg EH und Heidelberg PH Verschieden verstehen, Mitwirkung in HD
22.10.2019 Beratung Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien mit Interkultureller Trainerin
23.10.2019 Vorbereitung Sozialarbeiterkongress DW Baden

21.11.2019 Beratung Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim Fluchtfamilien mit ABZ Service

03.12.2019 Projektgruppentreffen Projekt psychologische Beratungsstellen Bretten u. Pforzheim

1.1.2019- Intensive Einzelberatungen Dekanate, DWs, Verwaltungs- und Servicedmter zum Abschluss/Verwendungsnachweis Maf3-
19.12.2019 nahmenpaket |

Einzelfallberatungen durch die Koordinierungs- und Fachberatungsstelle:

Nach wie vor gibt es taglich Beratungsanfragen an die Koordinierungs- und Fachberatungsstelle, vermehrt bei neuen Mitarbeitenden im MaR-
nahmenpaket, aber auch durch neue Mitarbeitende im Integrationsmanagement der Diakonie sowie durch Pfarrerinnen und Pfarrer in den Ge-
meinden oder Ehrenamtliche.

Die Einzelberatungen der Koordinierungs- und Fachberatungsstelle werden nicht erfasst. Wir schatzen zwischen 3 und 6 Anfragen pro Tag und
in komplexen Einzelfallen ist Beratung und Intervention mehrfach notwendig.

Beratungen in Finanzierungsfragen, Anfragen Restmittel durch die Koordinierungs- und Fachberatungsstelle sowie Assistenz, Verwendungs-
nachweis MaRnahmenpaket | insgesamt:

Aufgrund des Abschlusses des Mallnahmenpakets | kommt es zu vielen Anfragen bzgl. der Berechnung der Restmittel, der Einrichtung von
Stellendeputaten, etc., was mit hohem Aufwand fiir die Koordinierungs- und Fachberatungsstelle wie auch die Assistenz verbunden ist.

2.2. Durchgefiihrte MaBnahmen im MaBnahmenpaket Fliichtlinge 2019 EH Freiburg:

ket

Modul MaRnahmenpa-

Durchgefiihrte Mafnahme Teilnehmerzahl Anmerkungen

EH Freiburg

September 2016

2.2 MaRnahme an der

MaRnahmenbeginn:

Offnung der Hochschule fiir Gefliichtete

Verstetigung der Angebote der letzten Jahre: Kurs 1: 11 TN Gestiegene Nachfrage nach Plétzen, gestiege-
Kurs zur Vorbereitung auf ein Studium mit Inten- | Kurs 2: 15 TN ner Beratungsbedarf im Zusammenhang mit der
sivsprachkurs, Begleittutorium und fachbezoge- | Eingeworbene Drittmittel in 2019: Aufnahme eines Studiums

nen Lehrveranstaltungen. €21.910 Kooperation zu anderen Institutionen im Feld

Kurs 1: April = Juli 2019
Kurs 2: Oktober 2019 — Mérz 2020

62 Einzelberatungen mit Teilnehmenden, Inter-
essierten und Untersttitzer*innen (Themen:
Studienperspektiven, Zeugnisanerkennung,
Studienfinanzierung, sonstige individuelle Prob-
lemlagen und Vermittiungen zu anderen Stellen)

Bildung und Arbeitsmarktzugang fiir Gefliichtete

Die Hochschule halt jahrlich bis zu 10 Bachelor-
Studienplatze fiir Gefllichtete vor, die vorrangig
an Teilnehmende des Vorbereitungskurses ver-
geben werden.

Immatrikulation zum WiSe 2019/2020
Ein Tutorium (2 UE/ Woche), Einzelunterstit-
zung durch studentische Tutorinnen und ein
Tagesworkshop ,Wissenschaftliches Schreiben®
unterstiitzen den Einstieg.

Studierende mit Fluchthintergrund im 3. Semes-
ter wurden im Praxissemester begleitet.
Hochschulentwicklung: Implementierung, Ver-
statigung von Regelungen zum Nachteilsaus-
gleich (Verlangerung der Schreibzeit bei
Klausuren, Méglichkeit der Verlangerung der
Schreibzeit bei Hausarbeiten)

Bewerbungsgesprache mit 8 Bewerber_innen

4 Immatrikulationen zum WS 19/20 (davon 3
Frauen, 1 Mann)

34 Einzelberatungen (Themen: Studienfinanzie-
rung, Bewaltigung der Studienanforderungen,
sonstige individuelle Problemlagen und Vermitt-
lungen zu anderen Stellen)

7 Studierende im 3. Semester, je ein Besuch in
der Praxisstelle, 2 Studientage in der Gruppe,
zusétzlich 4 Einzelberatungen

Umfassenden Beratungs- und Untersttitzungs-
bedarf gab es u.A. bzgl. der Zeugnisanerken-
nung/ Hochschulzugangsberechtigung und der
Finanzierung des Studiums. Eine Zusage zum
Studium bekamen 8 Studierende, 4 haben aber
aufgrund von Finanzierungsproblemen den
Studienplatz nicht annehmen kénnen.

Beantragung von Drittmitteln zur Fortfiihrung
der Angebote in 2020/2021

Antragsfrist liegt nach Berichtsende
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Lehre
Sommersemester 2019 Zunehmende Verankerung migrationsgesell-
+ Handlungsfeld: Migrationsgesellschaft und 13TN schaftlicher und fluchtbezogener Problemstel-
Gemeinwesenarbeit 247N lungen als Querschnittsthema in Seminaren und
+ Rassismuskritische Theorie und Praxis im 12TN Vorlesungen
internationalen Vergleich 197N

* Projektseminar Flucht

+ Seminar: Wissenschaft Soziale Arbeit

+ Beteiligung an verschiedenen Vorlesungen
sowie anderen Seminaren mit dem Schwer-
punkt Migration

+ Betreuung von Bachelorarbeiten (Themen-
bezug Flucht und Migration)

Insgesamt 43 TN in Seminaren, 113 TN in Vor-
lesungen

Wintersemester 2019/20

+ Religiése und philosophische Grundfragen
der Sozialen Arbeit: Zusammenleben in der
Migrationsgesellschaft

+ Lernen durch Engagement / Service Learnig
(Neue Lernformen)

+ Rechtsextremismus und Rechtspopulismus

+ Projektseminar: Folgen rechtspopulistischer
Mobilisierung fiir die Praxis der Sozialen Arbeit

+ Beteiligung an Vorlesungen

+ Begleitung von Studierenden im Praxissemes-
ter (vor allem Studierende mit Fluchtgeschichte)

26 TN
237N
22N

123TN
10

Betreuung von Bachelorarbeiten (mit Themen-
bezug Flucht und Migration)

Weiterbildung/ Transfer

Planung eines weiteren Durchgangs der modu-
laren Weiterbildung fiir Fllichtlingssozialarbeit
und Integrationsmanager im Rahmen des Pakts
fir Integration, Kooperation mit der KH und der
Liga der freien Wohlfahrtsverbénde in Baden-
Wirttemberg. Umsetzung in 2020.

Marz 2019: Organisation Film-Workshop zum
Thema Frauenrechte fiir gefliichtete und nicht
gefllichtete Studentinnen

8 TN

Mai 2019:

Unterstiitzung von Studierenden bei der Gestal-
tung eines Workshops auf der Tagung ,Ohne
uns*, umgesetzt von der evangelischen Jugend
und der evangelischen Frauenarbeit.

Vernetzung von Angeboten innerhalb des MaR-
nahmenpakets

23. September 2019

Veranstaltung: ,Worte und Bilder schaffen Reali-
taten” in Kooperation mit dem Referat 5 im EOK
und der Diakonie Baden

ca.40TN

Vernetzung von Angeboten innerhalb des MaR-
nahmenpakets

25.10.2019, Veranstaltung: ,Gefliichtete Manner
und ressourcenorientierte Mannerarbeit* in Ko-
operation mit der Okumenischen Erwachsenen-
bildung und dem Evangelischen Kirchenbezirks-
beauftragten fiir Flucht und Migration Freiburg

80 TN

Vernetzung von Angeboten innerhalb des MaR-
nahmenpakets

3.2.1. Spracherwerb:

Durchgefiihrte Manahmen im MaRnahmenpaket Fliichtlinge 2019

Modul Durchgefiihrte Malnahme Teilnehmerzahl Anmerkungen
MaRnahmenpaket
2.3.1. Sprach- Vorbereitungsklasse Montessori- 28 Flichtlinge
erwerb Schulhaus Freiburg
3.2.2. Kurse im christlichen Glauben:
Das Projekt ist mit dem Mafnahmenpaket | beendet.
3.2.3. Kulturelle Bildung:
Durchgefiihrte Malnahmen im MaRnahmenpaket Fliichtlinge 2019
Modul Durchgeflihrte Malnahme Teilnehmerzahl Anmerkungen
MaRnahmenpaket
2.3.3 Kulturelle Nahstube flr Frauen, Offenburg 25 Flichtlinge
Bildung

Ausstellung ,Ich-Gefiihl“, Offenburg

10 Fluchtlingen
250 Besucher*innen
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3.2.4. Evangelische Jugend und CVJM:

Evangelische 2019
Jugend
Verdffentlichung des Handbuchs ,Interkulturelle Online abrufbar unter:
Offnung in der Evangelischen Jugendverbandsarbeit
Baden.
Verdéffentlichung einer Handreichung zum ,VerPEACE
dich!* Escape Room fiir die Friedenspadagogische
Arbeit
Workshop ,Flucht und Migration” im Juleica Grundkurs | 20
Workshop #nicht egal — Umgang mit Hate Speech 10
Aufbaukurs Juleica (Lorrach)
Workshop #nicht egal — Umgang mit Hate Speech 30
VCP Baden (La Vancelle)
Unterstitzung und Mitwirkung auf dem Jugendlandtag
2019 in Stuttgart
,VerPEACE Dich" - Escape Room 27
inklusive Workshop zum Thema Frieden und
Antidiskriminierung an der Heinrich-Huibsch-Schule
Karlsruhe
Fachtag ,Rassismus im Namen der Frauenrechte? 90
OHNE uns!* in Kooperation mit den Evangelischen
Frauen Baden
,VerPEACE Dich* - Escape Room 15
inklusive Workshop zum Thema Frieden und
Antidiskriminierung am Gymnasium in Karlsbad
Durchgefiihrte Malnahmen im MaRnahmenpaket Fliichtlinge 2019 CVJM
Modul Durchgefiihrte Malnahme Teilnehmerzahl | Anmerkungen
Maflnahmenpaket
Jugend Interkulturelle Begegnung in verschiedenen Ju- 200 Sensibilisierung, Starkung des Weitblickes fur
(CVJM Baden) gendkreisen des CVJM mit 3 Kenianern weltweite Belange und Bedarfe, Blick fiir soziales
Engagement
Jugend Taco Team: Internationales Kunstlerteam in ver- 350 Geflichtete und Ortsansassige, Verhaltnis ca.
(CVJM Baden) schiedenen CVJMs unterwegs > kreative Wege, 50/50
Uber den Glauben ins Gesprach zu kommen
Jugend Offentlichkeitsarbeit: Podcasts, Videos, Posts zu | 200 Auch: Interview mit einem Konvertiten, Interview
(CVJM Baden) verschiedenen interkulturellen Themen zur Sensi- mit Ehrenamtlicher
bilisierung
Jugend Predigten, interkulturelle Themen im biblischen 400 In mehreren CVJMs
(CVJM Baden) Bezug (Nachstenliebe, Angst etc.)
Jugend Escape Room in verschiedenen Jugendkreisen/ 200 Zusatzlich: Multiplikation des Escape Rooms in
(CVJM Baden) Konfigruppen etc. andere Werke/Verbande mit ausstehender Verof-
fentlichung in einem Escape Game Buch
Jugend Schulung fiir Jungscharmitarbeiter im Bereich in- | 20
(CVJM Baden) terkultureller Offnung und Sensibilisierung
Jugend Projektbegleitung CVJM Miinzesheim (internatio- |65 Begegnungen zwischen Gefliichteten und Ortsan-
(CVJM Baden) nales Café, Ausfliige, Jugendhausfest etc.) sassigen, beim Jugendhausfest besonders sicht-
bar: Anteil Gefliichtete-Ortsanséassige > 50-50
Jugend Projektbegleitung CVJM Weingarten (global 80 Begegnungen zwischen Gefliichteten und Ortsan-
(CVJM Baden) group, Plogging, Indoor Spielplatz etc.) sassigen
Jugend Begleitung des Landesjungscharlagers im Bereich | 150 Gezielte Begleitung zweier Kinder mit Fluchthin-
(CVJM Baden) interkulturelle Offnung tergrund, Herausarbeitung der Chancen und Her-
ausforderungen
Jugend Interkulturelle Weihnachtsfeier in Kooperation mit | 70 Gezielt moderierte Begegnungsplattform zwi-
(CVJM Baden) der Stadt Kraichtal schen Ortsansassigen und Gefllichteten, Live-
Musik einer syrischen Band, die sich momentan
ihre Existenz durch ihre Musik aufbauen
Jugend Interreligitser Dialog 15 2 Muslima zu Gast, die von ihrem Glauben und
(CVJM Baden) ihren Erfahrungen im Ankunftsland berichtet
haben
Jugend Seminare und Workshops ,Muslimen begegnen®/ | 30
(CVJM Baden) ,uber den Glauben reden®




70 Anlage 1 Oktober 2020
Jugend Gestaltung eines Jugendkreises zum Thema ,Vor- | 15
(CVJM Baden) urteile”
Jugend Andacht im Mitarbeiterkreis zum Thema Nachs- 50
(CVJM Baden) tenliebe, Erlebnisberichte
Jugend Mitarbeiter-Freizeit zum Thema ,Nachfolge im All- | 50 1 Gefliichteter war mit dabei
(CVJM Baden) tag" mit Bezug zu praktischen Beispielen im inter-
kulturellen Kontext
Jugend Begleitung der YChurch Weil am Rhein (Gemein- |5 Fragestellung, wie Gemeinde von Anfang an inter-
(CVJM Baden) degriindung) in interkulturellen Fragen nationalen Charakter bekommen kann
Jugend Mitarbeitertag CVJM Wilferdingen zum Thema 35
(CVJM Baden) LWillkommenskultur im CVJM*
Jugend Talkrunde bei Mitarbeiterschulung fir Jugendmit- | 15 Vorstellung des Projektes und Sensibilisierung
(CVJM Baden) arbeiter
Jugend Outdoor-Planspiel ,Escape” mit Rollen und Ent- 16 Im Rahmen einer Jugendfreizeit, 2-tagiger Work-
(CVJM Baden) scheidungen zum besseren Nachempfinden, was shop
es bedeutet zu fliehen
Jugend Vorbereitung des Integrationskongresses 2020 7-20 Erorterung der Bedarfe und Vernetzung
(CVJM Baden)
Jugend Beziehungsarbeit zu Gefliichteten im Bereich der
(CVJM Baden) FSJ Stelle
Jugend Entwicklung und Aufbau des neuen Projektes Ab Februar 2020, fur lokale Arbeit und Multiplika-

(CVJM Baden)

,Damit Gefliichtete Heimat finden“. Schaffung
einer neuen Stelle im Bereich Flucht Giber Aktion
Mensch

tion auf Landkreisebene > Vernetzung Ortsansas-
siger und Gefllichteter

Jugend
(CVJM Baden)

Kooperationen mit CVJM-externen Stellen:
Stadt Kraichtal (z.B. interkulturelle Weihnachts-
feier)

Stadtpiraten Freiburg (z.B. taco Team)

BUNT steht dir (z.B. youvent)

Das Agieren im Verbund wird als wichtiger Faktor
im Prozess der Integration gesehen

Jugend
(CVJM Baden)

Begleitung des Prozesses ,Hoffnungshaus” in der
Kommune Kraichtal

3.2.5 Schulkooperative Projekte- MalBhahmen des RPI:

Tagung Lehrkrafte entfallen, Vertrieb des erarbeiteten Unterrichtsmaterials im E-Shop, keine Verkaufszahlen

3.2.6 Evangelische Frauen Baden:

Durchgefiihrte Malnahmen im MaRnahmenpaket Fliichtlinge 2019

Frauen Baden

gemeinde in Mannheim zum Thema wie Fliicht-
lingsarbeit dort aussehen kann — insbesondere
mit gefliichteten Frauen

Modul Durchgefiihrte MaBnahme Teilnehmer- | Anmerkungen
MaRnahmenpaket zahl
Evangelische Vorstellung der eigenen Angebote und Austausch | 50 Stérkere Kooperation mit
Frauen Baden Uber Bedarfe vor Ort im Rahmen einer Veranstal- Migrant*innenorganisationen wichtig.
tung von Migrant*innenorganisationen
Evangelische Vortag zum Thema Frauen und Flucht als Begleit- | 18 Gefllichtete Frauen in der Veranstaltung haben
Frauen Baden programm einer Ausstellung. sich spannend in den Abend eingebracht. Material
In Kooperationmit Karin Nagel (KBZ Villingen- von ,Female voices in exile” war begehrt.
Schwenningen)
Evangelische Durchflihrung des Gender-Moduls fir Ehrenamtli- | 15 Leider erkrankt
Frauen Baden che in der Fluchtlingsarbeit in Kooperation mit Re-
gine Gnegel
Evangelische Fortbildung fur Erzieher*innen zum Thema Inter- | - Wurde abgesagt wegen zu wenig Anmeldungen
Frauen Baden kulturelle Sensibilitat in Kooperation mit Michelle
Bogdanov
Evangelische Vorstellung der eigenen Angebote bei der Youth 5
Frauen Baden Academy
Evangelische Denkwerkstatt: Teilhabe, Diskriminierung und Ge- | 12 Thema Frauenbild im Rechtspopulismus wurde
Frauen Baden rechtigkeit — nur Themen fiir Populist*innen? stark diskutiert, ebenso wie der kirchliche und
Angebot fir Haupt- und Ehrenamtliche in der theologische Umgang damit.
Flichtlingsarbeit.
Kooperation mit Michelle Bogdanov und Pia Leit-
gieb (EEB KA)
Evangelische Rassismus im Namen der Frauenrechte?! Ohne 91 Starkes Interesse am Thema, weiterfihrende An-
Frauen Baden uns! — Tagung zum Thema Rassismuskritischer gebote waren erwiinscht. Referentinnen haben zu
Feminismus kontroversen Diskussion gefiihrt wie wirkliche
In Kooperation mit Franziska Vorlander, Jugendar- Rassismuskritik aussehen kann und wie Feminis-
beit mus neu gedacht werden sollte.
Evangelische Vortrag, Beratung, Vernetzung mit einer Kirchen- | 17
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Evangelische Walk of Karlsruhe — Stadtspaziergang fiir Frauen. |18 Format ist gut angekommen. Diversitat, Einbezie-
Frauen Baden Thema Flucht und Fluchtursachen lokal entgegen- hung von neu angekommen ist nur maRig gelun-

wirken und Zusammenleben in Vielfalt in Karls- gen.
ruhe
Evangelische Austausch, Vernetzung Gewaltschutz in Flicht- 30
Frauen Baden lingsunterkinften
Evangelische Vernetzung bei der Kirchenbezirksbeauftragten- 25
Frauen Baden konferenz fir Flucht und Migration
Evangelische ,Just a normal girl’ — Filmvorfiihrung und Input zur | 12 Thema Genitalverstiimmelung taucht vermehrt bei

Frauen Baden

Lebenssituation von gefliichteten Frauen. Schwer-
punktthema Empowerment von Frauen und Geni-
talverstimmelung.

In Kooperation mit Cigdem Erdis (KBZ Mannheim)

den Ehrenamtlichen in der Begleitung von ge-
flichteten Frauen auf.

Frauen Baden pravention bei Kindern mit Fluchterfahrung und

Schutz von Frauen mit Gewalterfahrung

Evangelische Austauschtreffen Rettungskette 2020 und Infor- 30
Frauen Baden mationsweitergabe bim Fachdienstetreffen Flucht

und Migration
Evangelische ,Verzerre Wirklichkeit’ — Input und Diskussion zur | - Wurde abgesagt wegen zu wenig Anmeldungen
Frauen Baden Verschrankung von Sexismus und Rassismus und Krankheit. Wiederholung im Jahr 2020
Evangelische Austausch und Vernetzung zum Thema Gewalt- | 35

3.3. Gemeinden anderer Sprache und Herkunft:

Durchgefiihrte MaBnahmen im MaBnahmenpaket Fliichtlinge 2019

Modul MaBnahmenpaket Durchgefiihrte MaBnahme

Teilnehmerzahl Anmerkungen

Osterkonferenz der eritrdischen
Gemeinde

Seelsorge an Gefliichteten

Zuschuss von 3.000 Euro

Die Gelder ermoglichen die
Teilnahme von Personen ohne eigene
Finanzmittel

ca. 120 Personen

Anlage 2  Eingang 12/02

Vorlage des Landeskirchenrates vom 19. Februar 2020:
Synodale Erkldrung zur Begegnung von Christen und
Muslimen

Die Landessynode will den Dialog zwischen Christentum und Islam
fordern und den Gemeinden und Kirchenbezirken Mut machen, Be-
gegnungen und Gesprache aktiv zu suchen. Sie will die in der Charta
Oecumenica (2001) ausgegebene Maxime der Wertschatzung theolo-
gisch weiter begriinden und mit Leben fiillen. Sie weil} sich dabei un-
aufléslich an die Weggemeinschaft mit dem Volk Israel gebunden und
lernt von den Dialogerfahrungen mit Menschen judischen Glaubens.

Die Erklarung der Landessynode nimmt die Kontroversen auf, die der
Text ,Christen und Muslime — Gesprachspapier des Evangelischen
Oberkirchenrats zu einer theologischen Wegbestimmung der badi-
schen Landeskirche* ausgelost hat. Begegnung und Gesprach mit
Muslim*innen suchen wir theologisch verantwortet und wollen zu-
gleich fiir die unterschiedlichen Voraussetzungen, Rahmenbedingun-
gen, Kontexte und Ziele der Gesprache und Begegnungen
sensibilisieren. Dabei soll der Vielfalt der Glaubensverstandnisse in
Christentum und Islam Rechnung getragen werden.

Was wir wollen

(1) Mit der vorliegenden Erklarung suchen wir eine innerkirchliche
Verstandigung, auf deren Grundlage wir die Begegnungen mit Men-
schen islamischen Glaubens weiterfihren und férdern kénnen. Diese
Begegnungen sollen theologisch begleitet und reflektiert werden.

(2) Es gehort zu unserem Alltag, dass sich Christ*innen und
Muslim*innen in verschiedenen Zusammenhangen begegnen — von
Kindertageseinrichtungen tber Schulen, Familien, Beruf und Nach-
barschaft. Kirchengemeinden und islamische Gemeinden begegnen
einander als Akteure im o6ffentlichen Raum. Hier gilt es, kulturelle und
religidse Vielfalt wahrzunehmen und zu gestalten sowie angesichts
gesellschaftlicher und globaler Herausforderungen gemeinsam zu
handeln.

(3) Die Intensivierung der Begegnungen, die es in unterschiedlichen
Formen und an vielen Orten unserer Landeskirche bereits gibt, ist fiir
die Gestaltung eines gesellschaftlichen und friedvollen Miteinanders
hilfreich und wird von der Landessynode nachdrticklich unterstitzt.

(4) Die Begegnungen kénnen unterschiedliche Anliegen aufnehmen:
a) gegenseitiges Kennenlernen von Christentum und Islam und ihren
verschiedenen Auspragungen; b) Entdecken und Betonen der Ge-
meinsamkeiten zwischen Bibel und Koran, zwischen christlichem und
islamischem Glauben c) Bedenken der Unterschiede zwischen den
Religionen und kritische Auseinandersetzung mit kulturellen und poli-
tischen Konzepten oder d) bewusste Zuriickstellung der dogmati-
schen Gegenséatze und statt dessen Betonung der gemeinsamen
ethischen und sozialen Verantwortung.

(5) Die Begegnungen zwischen Christen*innen und Muslim*innen
vollziehen sich in der unaufldsbaren Bindung zwischen der Treue an
die jeweils eigene Religion und dem Bemiihen um Verstandigung, Ge-
meinsamkeiten und Kooperation.

Wozu wir uns bekennen

(6) In die Begegnung mit Menschen anderer Religionen und Weltan-
schauungen begeben sich Christ*innen, weil Gottes Liebe von Anfang
an die ganze Welt im Blick hat. lhre Pluralitat ist Ausdruck ihrer Ge-
schopflichkeit und eine theologische Herausforderung. Der christliche
Glaube bekennt Gott als den dreieinigen und bezeugt ihn in der Ein-
heit von Vater, Sohn und Heiligem Geist, dem wir in Glauben und
Leben antworten.

(7) Nach dem Zeugnis der Bibel hat Gott die Welt geschaffen. Er tragt
und erhalt sie in der Vielfalt ihnrer Geschopfe auf unserer Erde. Das
Ziel der Wege Gottes ist die Vollendung der Welt in Gerechtigkeit und
Frieden.

(8) Gott offenbart sich einzigartig im Leben, der Verkiindigung, dem
Kreuzestod und der Auferstehung Jesu Christi. Was in Jesus Christus
sichtbar wird, gilt fir die ganze Welt. Durch Jesus, den Juden, ist die
christliche Kirche unwiderruflich mit hineingenommen in die Verhei-
Bungsgeschichte Gottes mit seinem Volk Israel.

(9) Gottes Zuwendung erweist sich in der Rechtfertigung des Siin-
ders allein durch Gottes Gnade im Glauben an Jesus Christus. Dieser
Glaube wird durch den Heiligen Geist geschenkt. lhn in Wort und Tat
zu bezeugen, ist Aufgabe unseres Lebens.

(10) Der Heilige Geist wirkt tber die Grenzen von Kirche hinaus in
der gesamten Schopfung. Er ermdglicht uns Christ*innen damit be-
merkenswerte Entdeckungen und stiftet Begegnung innerhalb und
aulerhalb der Kirchen.
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Woran wir uns orientieren

(11)Als Christ*innen in der Nachfolge Jesu begegnen wir Muslim*innen
mit Respekt, Wertschatzung und Nachstenliebe.

(12) In unseren Begegnungen kdnnen wechselseitig belastende und
verzerrende Wahrnehmungsmuster aus Geschichte und Gegenwart
wirken. Sie zu erkennen ist notwendig fir die Verstandigung im Ge-
sprach.

(13) Die Begegnungen zwischen Christen*innen und Muslim*innen
leben davon, aufgeschlossen vom jeweils eigenen Glauben zu erzéh-
len. Christus selbst ist es, der uns in eine Begegnung mit Menschen
anderer Religionen und Glaubensweisen fiihrt. Begegnungen solcher
Art ermdglichen uns zu entdecken, wie Gott im Leben und in der Ge-
schichte der anderen zur Geltung kommt.

(14) Wir sehen, dass der Koran und die prophetische Tradition (Ha-
dith) zahlreiche Beziige zur biblischen Uberlieferung sowie zu weite-
ren frihchristlichen und jidischen Texten aufweisen. Der islamische
Umgang mit den biblischen Traditionen ist fir uns Christin*innen mit-
unter fremd, regt jedoch zum Gesprach an. Unterschiede sprechen
wir offen an und gehen mit ihnen respektvoll um.

(15) Im christlich-islamischen Dialog treffen Angehdrige zweier Religio-
nen aufeinander, deren Uberlieferungen und ihre Auslegung in einem
besonderen Beziehungsgeflecht zu einander stehen. Christ*innen
und Muslim*innen glauben nach jeweils eigenem Verstandnis an Gott,
den Barmherzigen und Gerechten. Ob sie an denselben Gott glauben,
ist eine offene Frage. In der Begegnung bringen Christ*innen und
Muslim*innen ihr jeweils eigenes Gottesbekenntnis ein und machen
dabei bemerkenswerte Entdeckungen von Gemeinsamkeiten und Un-
terschieden. Gerade in der Wahrnehmung von beidem liegt die
Chance des Gesprachs.

(16) Im Geist wechselseitiger Anerkennung als Glaubende streben
wir nach Verstandigung in der Verschiedenheit. So kénnen wir zu ge-
meinsamen theologischen und ethischen AuRerungen finden. Auf die-
ser Basis verstehen wir das christlich-islamische Gesprach als
kirchlichen Auftrag.

(17) Eine besondere Verantwortung tragen wir als Glaubensgemein-
schaft fur die Christ*innen, die in Ehe und Familie mit Muslim*innen
zusammenleben, in Liebe in ihrem Alltag gemeinsam Gutes und
Schweres tragen, ihre Kinder erziehen und aus ihrem jeweiligen Glau-
ben leben. Wir wollen sie nicht allein lassen auf der Suche nach einem
Weg eines interreligidsen Familienlebens, das den eigenen Glauben
lebt und zugleich den Glauben der anderen respektiert.

(18) Christen*innen und Muslim*innen begegnen sich nicht nur pri-
vat, sondern auch im offentlichen Raum. Stets neu stellt sich die
Frage, wie hier das Miteinander gestaltet werden kann. In unserer
Gesellschaft stehen Christ*innen und Muslim*innen in der Verant-
wortung fiir eine lebensdienliche Gestaltung eines freien und offenen
Gemeinwesens. Sie orientieren sich dabei an der Achtung der Men-
schenwiirde, der Gewissens- und Religionsfreiheit sowie dem Einsatz
fur Frieden, Gerechtigkeit und einen nachhaltigen Lebensstil. Die Zu-
sammenarbeit in interreligiosen Foren (z.B. in Raten der Religionen)
wollen wir vertiefen und weiterentwickeln. Bei 6ffentlichen Anlassen,
bei denen wir als religidse Gemeinschaften um eine Begleitung ge-
fragt sind, treten wir gemeinsam auf. In Situationen der Bedrohung
oder Diskriminierung setzen wir Zeichen der Solidaritat.

Die Landessynode halt die Begegnung und das Gesprach fir einen
wichtigen kirchlichen Auftrag. Sie ermutigt alle, die sich in Gemeinden,
Kirchenbezirken und Einrichtungen in der Dialogarbeit engagieren,
diese bereichernden Gesprache, Kooperationen und Modelle gemein-
samen Lebens und Arbeitens fortzufihren und weiter zu entwickeln.

Anlage 2.1 Eingang 12/02.1

Eingabe von Herrn Hans-Gerd Krabbe u.a. vom
31. August 2020: Stellungnahme des Bekenntniskreis
Baden betr. Synodale Erkldrung zur Begegnung von
Christen und Muslimen

Schreiben Bekenntniskreis Baden / Dr. Hans-Gerd Krabbe vom
31. August 2020 betr. Synodale Erkldrung zur Begegnung von
Christen und Muslimen

Der »Bekenntniskreis Baden« (»BKB«) hat sich intensiv auseinander-
gesetzt

a) mit dem 63-seitigen Gesprachspapier (yGP<) der Karlsruher Ober-
kirchenrate zum Verhaltnis von Christen und Muslimen (1. Juli
2018) und

b) mit dem »Drei-Seiten-Papier« (»DSP«) der landessynodalen Arbeits-
gruppe (2019)

und dazu kritisch Stellung bezogen, u.a. durch Eingaben an die Badi-

sche Landessynode.

Mit dieser nun neuerlichen Stellungnahme (aus dem August 2020)
gibt der »BKB« den Landessynodalen im Blick auf die Beschlussvor-
lage (19.02.2020) Folgendes zu bedenken:

« Das »DSP« erscheint mehr als eine dichte Zusammenfassung des
»GP« denn als eine eigenstandige Erklarung, beide Papiere sind
gepragt von zivilreligidsen Vorstellungen und Ambitionen. Das
»DSP« geht nicht ein auf den nicht zuletzt von renommierten Wis-
sen- schaftlern mehrfach vorgebrachten Vorhalt der Irrlehre, es
raumt diesen nicht aus. Wie kann die Frage, ob Christen und Mus-
lime an denselben Gott glauben, »offen< sein (vgl. \DSP«, Pkt. 15)?
Was bedeutet die Rede von der »Ehre des einen Gottes« (GPx,
16)?

« Das »DSP« nahrt und bestarkt den Vorwurf der Irrlehre, wenn denn
christologisch- soteriologische Implikationen entweder ausgeblen-
det oder nur unzureichend eingeblendet werden. Aussagen aus
dem »GP« stehen weiterhin im Raum wie diese: »Wahre Gotteser-
kenntnis des Islam kénne gerade auch in dem bestehen, was unse-
ren Glaubens- Uberzeugungen widerspricht« (»GP«¢, 13) — oder:
»Jesus und Mohammed kénnen in je eigener Weise als zeichen-
hafte Vergegenwartigung der Barmherzigkeit Gottes verstanden
werden.« (GP«, 28).

Das »DSP« erweist sich fiir den anstehenden Dialog zwischen
Christen und Muslimen als nicht hilfreich, wenn unaufgebbare
christliche Kerninhalte (wie die von Kreuz und Auferweckung Jesu
Christi, wie die von der Gottessohnschaft) aufgegeben, preisgege-
ben oder gar verschwiegen werden — etwa aus falsch verstande-
ner Riicksichtnahme heraus?

« Auch das »DSP« tduscht Dialogfahigkeit und den Willen zu einem
aufrichtigen Dialog vor, wenn es eigene Pramissen christlichen
Glaubens und Bekennens hinter die fiir seine Vorstellung von Dia-
log grundlegenden Uberzeugungen zuriickstellt oder gar iibergeht.
Ernstzunehmende Dialogpartner werden die jeweils eigenen
Grundpositionen und die der anderen Dialogpartner im Vollsinn des
Wortes >tolerierenc. Allein auf dieser Basis wechsel- seitiger Ach-
tung kann ein von beiden Seiten gewollter Dialog angegangen wer-
den, wenn er denn ernsthaft und ehrlich sein soll. Dies setzt voraus,
dass sich beide Dialogpartner auch der trennenden Unterschiede
in ihren Glaubensuberzeugungen bewusst sind und »nichts hinterm
Berge halten< (mlssen). Wenn ein solcher nur anzustrebender Di-
alog gelingen soll, dann gehoren jalle Karten offen auf den Tisch
gelegt.c

Das »DSP« ist als ein Mischtext anzusehen, in dem Richtiges, Wichti-
ges, Windiges, Irriges und Irreflihrendes in inhaltlich widersprichli-
cher Weise zusammengestellt ist und unvereinbar nebeneinander
steht. Dabei werden Begegnung und Gesprach als Ziel an sich und
die zivilreligids apostrophierte gesellschaftspolitische Zusammenar-
beit zur Grundlage allen

Handelns gemacht — anstatt im missionarischen Sinne Zeugnis zu
geben von der allein rettenden Botschaft des Evangeliums.

Verhalt es sich da so, wie es im Prolog von Goethes >Faust« heilt (?):
»Wer Vieles bringt, wird Manchem etwas bringen«? Entspricht das
»DSP« moderner Mentalitdt und Machart, missverstandener kirchen-
politischer Liberalitat? Wo bleibt das konsequente missionarische
Zeugnis christlichen Glaubens als rettender Botschaft?

Man beachte Jesu Wort aus Mt. 10,33: »Wer mich verleugnet vor den
Menschen, den werde auch Ich verleugnen vor meinem himmlischen
Vater.«

Nebenbei vermerkt: Irritieren wird die Verwendung des sog. »Gender-
sternchens« (mit allem, was an ideologisch konstruiertem Menschen-
bild dahintersteht) gerade muslimische Mitmenschen, aber sie nicht
allein. Muss das sein?

Fazit: Aufgrund der gedufRerten Argumente bitten wir Sie:

> Verabschieden Sie nicht vorschnell ein Papier, das seinen Anspru-
chen und Zielen nicht gerecht wird.

> Es muss in Ruhe und ohne einseitige Zwange neu an einer theolo-
gisch verlasslichen Erkléarung gearbeitet werden, in der das berech-
tigte Anliegen einer aufrechten Begegnung zwischen Christen und
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Muslimen hilfreich und wegweisend zur Sprache kommt. Anregungen
in dieser Hinsicht kénnen dabei vom EKD-Text Nr. 86 ausgehen:
»Klarheit und gute Nachbarschaft. Christen und Muslime in Deutsch-
land. Eine Handreichung des Rates der EKD« (2006).

Horst Fix, Konigsbach-Stein

gez. Dr. Hans-Gerd Krabbe, Achern
Rolf-Alexander Thieke, Uhldingen-Muhlhofen
Ihrer Beachtung empfehlen wir:

» die »Sieben-Punkte-Erklarung: Zum Verhaltnis von Christen und
Muslimen« des »>BKB« vom 23. April 2018 (u.a. verdffentlicht in:
»Badische Pfarrvereinsblatter«, Juni 2018, 195 f.)

* die sechzehn-seitige Stellungnahme: >Christen und Muslime« (von
Pfr. Dr. Hans-Gerd Krabbe), die am 28. August 2018 an den Altes-
tenrat der Badischen Landessynode gerichtet wurde.

+ die »BKB«-Resolution vom 24. September 2018: »Zur Information
und Orientierung. Eine Arbeitshilfe des »BKB« zum OKR-Ge-
sprachspapier: »Christen und Muslime« (1.07.2018)«

- die »Offentliche Erklarung« des »BKB« zum Gespréchspapier (22.
Okt. 2018)

Zur Information und Orientierung —
eine Arbeitshilfe des BKB (vom 24. Sept. 2018)
zum EOK-Gesprachspapier: Christen und Muslime (1. Juli 2018)

Viele werden weder Zeit noch MufRe haben, den ganzen 63-seitigen
Text ,Christen und Muslime. Gesprachspapier zu einer theologischen
Wegbestimmung der Evangelischen Landeskirche Baden* zu lesen.
Deshalb hat der Bekenntniskreis Baden (BKB) die grundlegenden
Aussagen dieses Papiers mit kommentierenden Hinweisen zusam-
mengefasst, um dem Informations- und Orientierungsbedurfnis aller
am Dialog mit dem Islam Interessierten nachzukommen.

1. Das Bild von Islam und christlichem Glauben

Die Sunna, vor allem die Uberlieferungen zum Leben Mohammeds
(Hadithe), werden in diesem Papier nicht thematisiert (S.15). Ent-
scheidende Teile islamischer Offenbarungstexte werden so einfach
weggelassen. Das ist kein Zufall. Einige Beispiele zeigen, dass so-
wohl theologie- als auch islamwissenschaftliche Standards nicht ein-
gehalten werden. Es wird die Sure: ,Kein Zwang ist in der Religion®,
die durch spatere Suren aufgehoben wurde, so zitiert, als galte sie
noch (37/40) Auch wird die koranische Anerkennung Jesu als Messias
betont —der allerdings dort muslimische Glaubensinhalte vertritt —
aber seine Ablehnung ebendort als Messias wird unterschlagen (26).
Oder es wird einfach die Einleitung eines Textteils, die sich an die
Juden wendet, weggelassen, um so manipulativ die Friedfertigkeit
des Islam zu beweisen (21). Es wird zitiert (34), dass die, die glauben
— auch die Juden und Christen — erlést werden, aber es wird unter-
schlagen, dass ,glauben” hier bedeutet: an Allah zu glauben! Des Of-
teren (z.B. S.5) wird Richtiges eingeflgt, aber sofort durch sein
Gegenteil ersetzt oder in seiner Bedeutung nicht gewdirdigt. Es wer-
den Begriffe wie Barmherzigkeit, Gerechtigkeit, Vergebung oder Men-
schenwiirde als Gemeingut beider Religionen verwendet, ohne auch
nur entfernt auf ihren je nach Religion ganz verschiedenen Inhalt ein-
zugehen.

Ebenfalls weggelassen (oder erwéhnt, jedoch in ihrer wahren Bedeu-
tung gerade im Widerspruch zum Islam nicht diskutiert) werden wich-
tige Inhalte christlicher (und islamischer) Offenbarung: die
Auferstehung Jesu Christi, der Sinn seines Kreuzestodes, Siinde,
Gnade und Vergebung, der Heilige Geist, Rechtfertigung aus dem
Glauben (,ohne des Gesetzes Werke") im Gegensatz zu islamischer
Werkgerechtigkeit, die Geltung der Menschenrechte nur in den Gren-
zen der Scharia oder die dort vorgegebene Polygamie, grausame
Korperstrafen, die Todesstrafe, die Erlaubnis zur Tétung von Konver-
titen.

Nicht weggelassen, aber beschdnigend verzerrt werden viele Inhalte,
wo Kritik am Islam einsetzen misste — verzerrt nach dem Motto: der
Islam hat mit dem Islam nichts zu tun, er ist Opfer der Umsténde oder
fremder Méchte. Islamischen Terror gebe es nur ,im Namen® des
Islam (7), der gute Kampf, den Paulus gekampft hat (2.Tim 4,7 (nicht
wie angegeben Vers 6!) wird identifiziert mit dem islamischen Dschi-
had (37). Christenverfolgung gebe es, weil der Islam politisch instru-
mentalisiert wird (14). Die ,diskriminierende Geschlechterhierarchie*
(sprich: die Benachteiligung der Frau) beruht auf ,kulturellen Praxen,
die religios legitimiert werden®, also nicht auf Glaubensinhalten (32).
Anweisungen zur Tétung von Unglaubigen scheinen vor allem histo-

risch zeitbedingt zu sein (37f). Die negative Haltung der Muslime zur
Religionsfreiheit scheint historisch, soziokulturell, von einer bestimm-
ten Sozialordnung bestimmt zu sein (40). Kopftuch und Religionsbe-
stimmung bei der Kindererziehung ist eine Sache des Patriarchats,
nicht etwa des islamischen Glaubens (57/58). Und in unserem Land
besonders gravierend: islamischer Antisemitismus ist vorgeblich poli-
tisch verursacht und ein Import aus Europa (59), die Hauptgefahr ist
angeblich nicht die (in Koran und Sunna (!) begriindete und bei vielen
Muslimen selbstversténdliche) Judenfeindlichkeit, sondern ihre ,Eti-
kettierung als ,muslimischer Antisemitismus® aufgrund von Islam-
feindlichkeit (ebd). Man denke dabei nur an die iranischen Plane zur
Zerstorung Israels — wie sollte man diese wohl ,etikettieren*?

Verdreht und umgedeutet werden auch theologische Inhalte. So wird
der Koran von den Muslimen angeblich als Mischung von Gottes- und
Menschenwort angesehen oder noch erstaunlicher: ,Der Koran wurde
diskursiv offenbart; er ist das Resultat von Dialog, Debatte, Argumen-
tation, Annahme und Zuriickweisung” (19). Auch wenn das ein ,islami-
scher Theologe" behauptet, wird die islamische Theologie diese Idee
insgesamt zurlickweisen: Mohammed habe mit dem Engel Gabriel
darliber diskutiert, was in die Endfassung des Koran aufgenommen
werden sollte. Die durchgehend betonte Hochschatzung christlicher
Personen im Koran (Jesus, Maria 26, Noah, Abraham, Ismael, Isaak
usw. — 18) unterschlégt, dass sich diese Personen im Koran dazu
bekennen, dass Allah ihr Gott ist und dass er nur einer ist und keinen
Sohn hat. Verfélscht wird auch das christliche Gottesbild (22f). Paulus
wird damit zitiert, dass wir Gott jetzt noch nicht vollstéandig erkennen
kénnen. Das soll belegen, dass Christen Uber ihren Gott nichts Ge-
naues aussagen konnen — so kénnte ER dann ja auch keinen Sohn
haben, nicht dreieinig sein, sondern sein wie Allah. Derselbe Paulus
aber war sich bei allen wichtigen Glaubensaussagen darin stets ge-
wiss, dass sie wahr sind, er hat sogar diejenigen verflucht, die eine
andere Wahrheit, ein anderes Evangelium verkinden (Gal.1,6-9). Be-
hauptet wird: Christen haben eine begrenzte Kenntnis von ihrem Gott
(10-13, 24) — weshalb sie in einem ,Inklusivismus auf Gegenseitigkeit*
auf Muslime angewiesen sind, IHN richtig zu erkennen (13). Die
wahre Gotteserkenntnis des Islam (dort gibt es sie noch, im christli-
chen Glauben nicht mehr?) ist nicht einfach nur dort gegeben ,wo sie
unseren Glaubensiiberzeugungen entspricht, sondern sie kann ge-
rade auch in dem bestehen, was uns fremd ist und unseren eigenen
Glaubensiiberzeugungen widerspricht.“ (13). Das Andere, die Wahr-
heit des Islam, ,wird durchaus auch vertiefende oder korrigierende
Funktion annehmen kénnen im Blick auf das ,Eigene*. (13). Behaup-
tet wird hier: Christen haben keine vollstandige Gotteserkenntnis,
aber sie kénnen IHN kennenlernen, wenn sie die wahre muslimische
Gotteserkenntnis (bernehmen, ihr eigener Glaube wird dadurch
sogar tiefer, die bisher darin enthaltenen Irrtimer verschwinden dank
islamischer Korrektur.

2. Warum das Ganze, warum diese Vorgehensweise ? — Ein Interpre-
tationsversuch

Schon das nonchalante Eingesténdnis, grof3e Teile islamischer ,Of-
fenbarung“ einfach wegzulassen, noch mehr aber die eklatante
Menge von inhaltlichen Fehlleistungen wie Verharmlosung, Ver-
schweigen, Desinformation und Manipulation, Verdrehung, Verfal-
schung, Verzerrung, Umdeutung, von wie Trostpflasterchen wirkenden
Einschiiben von Wahrheit, die sofort wieder zuriickgenommen wer-
den, von Richtigem, das erwahnt und dann in seiner islamkontraren
Bedeutung wieder nicht beachtet wird: all das zeigt, wie die Verfasser
jegliche wissenschaftlichen, sowohl theologischen als auch religions-
kundlichen Standards und Inhalte auRer Acht lassen. Ein Grund wird
sein: Man will unbedingt ,Dialog“ — aber nicht etwa, um in und mit ihm
Zeugnis fur den christlichen Glauben abzulegen, sondern um in der
,Weggemeinschaft* mit Muslimen den islamisch-christlichen Einheits-
bzw. Gemeinschafts- glauben zu entwickeln, der das eine Ziel dieses
Weges ist (16). Einfach vorausgesetzt wird, dass Muslime dabei mit-
ziehen. Ein weiterer Grund mag darin liegen: Glaube und Kirche ver-
lieren (so anscheinend die Ansicht der Verfasser) zunehmend ihre
Eigenstandigkeit, sie stehen bereits (ebenso wie der ,Dialog”) im
Dienste politisch- gesellschaftlicher und ideologischer Vorgaben
(5,10, 16, 43,48, 49, 51, 56, 61), die sie zu beférdern haben und dem
Anschein nach bereitwillig fordern. Dafiir erscheinen die Dienste des
Dialogs sinnvoll. Missionarische Ideen wiirden da nur stéren, weil sie
nicht — wie ,der Dialog"“ — von Wahrheits- Findung im Gesprach aus-
gehen, sondern vom Angebot rettender Wahrheit an die Muslime.
Diese Art von Dialog aber ist dem real existierenden Islam von seinen
eigenen historisch-geistig-kulturellen Pramissen her verwehrt und in-
sofern gar nicht méglich. Um dieses Dilemma zu Uberwinden, muss
man sich einen Wunsch-Islam zurechtdenken und den christlichen
Glauben diesem inhaltlich anpassen.
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3. Schluss

Die Kritik an diesem Gesprachspapier darf nicht verwechselt werden
mit der Ablehnung jedes Dialogs mit Muslimen oder gar mit der Ableh-
nung muslimischer Menschen. Der BKB stimmt zu, wenn es im EOK-
Papier auf S.14 heildt: ,Wir haben durch Jesus Christus den Auftrag,
unseren Glauben so zu bezeugen, dass auch andere in dieses Ver-
trauen auf Gott hineinfinden kdnnen®. Leider ist das EOK-Gesprachs-
papier aufgrund seiner Inhalte nicht dazu geeignet, diese Zielsetzung
zu verwirklichen. Es kann keine Grundlage sein fir dialogisch- missi-
onarisches Handeln, fiir ein echtes Christus-Zeugnis im Dialog.

Deshalb ist es fiir den unerlasslichen christlich-islamischen Dialog die
beste Losung, dieses EOK-Papier zurlickzunehmen und ein vollig
neues zu verfassen.

In Ergadnzung und zur Erlduterung der BKB-Position finden Sie hier
einige aussagekraftige Zitate aus dem EOK-Papier, die der kritischen
Diskussion beddrfen:

LWir haben gute theologische Griinde, auch Anderen Wahrheit zuzu-
trauen.” (4).

LDer Islam versteht sich grundsatzlich in der Linie der biblischen Pro-
phetie.” (4).

,Die Konvergenzen in zentralen Punkten begriinden eine besondere
judisch-christlich- islamische Dreierbeziehung.” (8).

,Eine wertvolle Grundlage®, auf die sich ,das gemeinsame Gesprach
und die Zusammenarbeit griindet, ,findet sich in der Erkenntnis ge-
meinsamer gesellschaftlicher Verantwortung.” (10).

,Dieses positive Verstandnis religidser Verschiedenheit als solcher
besteht nicht einfach nur in einer Wertschatzung dessen, was wir mit
anderen gemeinsam haben. Im Blick auf den Islam bedeutet dies,
dass die wahre Gotteserkenntnis des Islam nicht einfach nur dort ge-
geben ist, wo sie unseren Glaubensiiberzeugungen entspricht, son-
dern sie kann gerade auch in dem bestehen, was uns fremd ist und
unseren eigenen Glaubensiiberzeugungen widerspricht. ... Dieses
,Andere’ wird durchaus auch vertiefende oder korrigierende Funktion
annehmen koénnen im Blick auf das ,Eigene’. In gelingender Weg-
gemeinschaft sind mithin die Wandernden bereit und willens, sich ge-
genseitig Wahrheit zu génnen und sind alle Beteiligten wechselseitig
Staunende und Lernende uber die Offenbarungsschatze des bzw. der
je Anderen.” (13).

,Das Ziel eines mdglichen gemeinsamen Weges ist jedenfalls das ge-
genseitige Wertschatzen und Annehmen in einer...‘versohnten Ver-
schiedenheit' zur Ehre des einen Gottes und zum Wohl der ganzen
Welt.” (16).

»Der Koran wurde diskursiv offenbart; er ist das Resultat von Dialog,
Debatte, Argumentation, Annahme und Zuriickweisung« (Mouhanad
Khorchide). (19).

»Wir verehren als Christen und Muslime den einen Gott, den wir als
Christen als dreieinig bekennen und im Geheimnis der Dreieinigkeit
verehren.« (22).

,Die Aussage der christlichen Trinitatslehre ist gewiss nicht numerisch
zu verstehen.” (24).

»Der christliche Glaube darf und soll die Hochschatzung Jesu im
Koran wahrnehmen und dartiber freudig staunen.« (27).

»Jesus und Mohammed kdnnen in je eigener Weise als zeichenhafte
Vergegenwartigung der Barmherzigkeit Gottes verstanden werden.«
(28).

,Etliche zeitgendssische islamische Theologinnen und Theologen
sehen durchaus die Gleichwertigkeit der Geschlechter im Koran be-
griindet.” (32).

»Fur beide Religionen gibt es in den jeweiligen normativen Texten
Zuge einer gewalthaltigen Theologie, die sich auf Gott beruft.« (36).

»Wir verstehen unseren jeweiligen Glauben als Antwort auf den sich
aussprechenden einen Gott, lassen uns im christlichen Glauben an
den dreieinigen Gott dankbar erinnern an das unvergleichliche Eins-
sein Gottes, staunen Uber die Hochschatzung der Person Jesu im
Koran.« (41).

,Wir bekennen freudig unseren christlichen Glauben und finden Got-
tes Spuren in der Glaubensgeschichte des Islam. Im dankbaren
Wahrnehmen der Begegnungsgeschichte Gottes auch im Glauben
der Muslime nehmen wir teil an der ,Mission Gottes' unter seinen
Menschen...” (41).

,Das Zugestehen-Kénnen von Wahrheit liber die eigene Glaubensge-
meinschaft hinaus wird sich zu erweisen und zu bewahren haben in
den zentralen Lebensraumen der Kirche und ihrer Glaubigen im Dia-
log mit Menschen muslimischen Glaubens: in Gottesdienst, Unterwei-
sung, Seelsorge und Diakonie.” (42).

»Dankbar erkennen wir im Glauben der Musliminnen und Muslime
heilvolle Spuren Gottes.« (42).

Die Chance einer interreligiosen Feier liegt darin, dass sie ,den Willen
der Beteiligten zur Gemeinschaft zum Ausdruck bringt und &ffentlich
darstellt.” (45).

,Wo solche Fragen (zur gemeinsamen Gestaltung von Feiern, Anm. d.
Verf.) mit der vollen Aufmerksamkeit und Sorgfalt aller Beteiligten im
Blick bleiben, sollten weitere mutige Schritte (sic!) auf dem Weg zu
gottesdienstlicher Gemeinschaft zwischen Christen und Christinnen,
Musliminnen und Muslimen versucht werden.” (46).

Die Kirchen ,haben sich seit einigen Jahren flr die Mdglichkeit eines
Religionsunterrichtsangebots fir Muslime und Aleviten ausgespro-
chen. Sie beflirworten die Ausbildung von islamischen Religionslehr-
kraften an deutschen Hochschulen.” (50).

LAls evangelische Kirche setzen wir uns dafir ein, dass muslimische
Gemeinden wirdevolle Moscheebauten errichten diirfen, weil dies
dem in der Verfassung garantierten Recht auf ,ungestorte’ Religions-
ausuibung’ entspricht. Das schlief3t die klassischen Bauelemente

Minarett und Kuppel ein.” (50f).

+,Weder im Unterricht noch beim Feiern oder bei gemeinsamen Fortbil-
dungen geht es darum, die Unterschiede zwischen den jeweiligen
Religionen zu nivellieren, sondern vielmehr sich in der Verschieden-
heit kennen und akzeptieren zu lernen.” (51).

LAls religioses Symbol fir die Zugehorigkeit zum Islam fallt das Tra-
gen des Kopftuchs unter die Religionsfreiheit und ist als individuelles
Recht zu schitzen.” (58).

,Die Studie versteht das christlich-islamische Gesprach als kirchli-
chen Auftrag, der letztlich im Dienst unseres Gemeinwesens und
einer gelingenden gemeinsamen Zukunft ...steht.” (61).

Die EOK-Studie ,geht aus von der biblisch gewonnenen Uberzeu-
gung, dass wir motiviert von unserer christlichen Glaubenstiberzeu-
gung uns an dem Glaubensweg der Muslime und Musliminnen freuen
und ihnen freimitig Gottesnahe zugestehen durfen.” (61).

Diese Resolution wurde in der BKB-Zusammenkunft in Kénigsbach-
Stein am 24. Sept. 2018 einstimmig beschlossen.

Fir den Bekenntniskreis Baden:

Horst Fix
Konigsbach-Stein

Dr. Hans-Gerd Krabbe
Achern

Rolf-Alexander Thieke
Uhldingen am Bodensee

Offentliche Erkldrung des Bekenntniskreises Baden (BKB) zum
Gesprachspapier des Evangelischen Oberkirchenrates in Karls-
ruhe: ,,Christen und Muslime* (Juli 2018)

Die Landessynode hatte die erste Fassung / Ausgabe: ,Christen und
Muslime. Gesprachs- papier zu einer theologischen Wegbestimmung
der Evangelischen Landeskirche Baden” (Januar 2018) nicht akzep-
tiert und zur Uberarbeitung an den Evangelischen Oberkirchenrat zu-
rickgegeben. Die Zweit-Fassung wurde im Juli 2018 verdffentlicht
und soll auf breiter Basis innerhalb der gesamten Landeskirche Ge-
genstand der Diskussion sein, bevor die Landessynode im Frihjahr
2020 dazu eine Erklarung verabschieden will. Nun ist allerdings ein
Papier im Umlauf geraten, das aufgrund seiner eklatanten Qualitats-
mangel, seiner eigenwillig-unwissenschaftlichen Vorgehensweise,
seiner fragwirdigen theologischen Grundannahmen, seines von
Wunschvorstellungen gepragten Islam-Verstandnisses und seiner zi-
vilreligiésen und selbstsakularisierenden Tendenzen eher dazu geeig-
net ist, Verwirrung und Ablehnung bei engagierten Glaubigen zu
erzeugen, nicht aber dazu, einen echten Dialog mit den Muslimen
aufzunehmen.

Nur drei gravierende Beispiele seien erwahnt:

gur wissenschaftlichen Vorgehensweise: Die Sunna, vor allem die
Uberlieferungen zum Leben Mohammeds (Hadithe) (sie bilden den
Auslegungsschlissel fir den Koran) werden nicht thematisiert, ein
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zentraler Teil islamischer Uberlieferung wird also einfach weggelas-
sen (S.15).

Zu den theologischen Grundannahmen: Der christliche und der isla-
mische Glaube werden bis zur Unkenntlichkeit verzerrt, problemati-
sche islamische Vorstellungen und Handlungs- weisen verharmlost
und umgedeutet. Man konstruiert sich einen Wunsch-Islam (weil der
real existierende fur diese Art des Dialogs wohl kaum zuganglich ist).
Christliche Offenbarungsinhalte werden dem islamischen Denken in-
haltlich angepasst (Christen kénnen angeblich sogar vom Islam Wahr-
heiten (bernehmen, die ihre eigenen Glaubensiber- zeugungen
korrigieren und vertiefen (!) (S.13)), um das angestrebte Ziel des ge-
meinsamen Weges — eine Art Einheitsglauben — zu erreichen (S.16),
mit dem man am besten das andere — zivilreligiose — Ziel verwirkli-
chen kann: die Preisgabe der Eigensténdigkeit von Glauben und Kir-
che zugunsten fremder Herren, zugunsten eines fremdbestimmten
Dienstes an der Beforderung politisch-gesellschaftlicher und ideologi-
scher Vorgaben.

Besonders pikant: Die Landessynode beschaftigt sich in der Synodal-
tagung im Oktober 2018 mit dem Schwerpunkt: Antisemitismus — pi-
kant deshalb, weil im Gesprachspapier: ,Christen und Muslime® die
islamische Judenfeindlichkeit als nicht so schwerwiegend weggeredet
wird, als nicht etwa islamisch, sondern politisch motiviert verharmlost
wird, als von europaischem Antisemitismus gepragt verzeichnet und
die Kritik daran als Islamfeindlichkeit denunziert wird (S.59).

Viele am Thema Interessierte werden weder Zeit noch Muf3e haben,
den ganzen 63-seitigen Text zu lesen. Deshalb hat der Bekenntnis-
kreis Baden (BKB) die grundlegenden Aussagen dieses Papiers mit
kommentierenden Hinweisen zusammengefasst, um dem Informa-
tions- und Orientierungsbedirfnis aller am Dialog mit dem Islam Inte-
ressierten nachzukommen.

Diese Orientierungshilfe des BKB ist jedermann frei zuganglich tber
die Homepage: www.bekenntnis.net .

Leider hat es die Synodenleitung abgelehnt, den Synodalen diese In-
formation wie ebenso Eingaben und Antrdge zum Thema bereits jetzt
(vor der Synodaltagung im Herbst) zugéanglich zu machen. Stattdes-
sen soll erst einmal im Oberkirchenrat gesammelt werden, was an
Riickmeldungen eintrifft. Dem reichlich vorhandenen Gesprachsbe-
darf in diesen wichtigen Fragen wird somit zunachst kaum Rechnung
getragen.

Und noch eine Schlussbemerkung: Die Kritik an diesem Gespréachs-
papier darf nicht verwechselt werden mit der Ablehnung jeglichen Di-
alogs mit Muslimen oder gar mit der Ablehnung von Muslimen. Der
BKB stimmt zu, wenn es im EOK-Papier auf S.14 heilt: ,Wir haben
durch Jesus Christus den Auftrag, unseren Glauben so zu bezeugen,
dass auch andere in dieses Vertrauen auf Gott hineinfinden kénnen*.
Leider ist das EOK- Gesprachspapier aufgrund seiner Inhalte nicht
dazu geeignet, diese Zielsetzung zu verwirklichen. Es kann keine
Grundlage sein fiir missionarisches Handeln, fiir ein echtes Christus-
Zeugnis im Dialog.

Der BKB erklart deshalb ausdricklich: Es ist fir den unerlasslichen
christlich-islamischen Dialog die bei weitem beste Losung, dieses
EOK-Papier zurlickzunehmen und ein vollig neues zu verfassen.

Achern, 22. Oktober 2018

Dr. Hans-Gerd Krabbe

Pfarrer

Achern

Rolf-Alexander Thieke

Pfarrer und Religionslehrer i.R.
Uhldingen am Bodensee

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrates vom 9. Septem-
ber 2020 zur Eingabe betr. Synodale Erkldrung zur Begegnung von
Christen und Muslimen

Sehr geehrter Herr Wermke,

zur Eingabeberechtigung:

Es handelt sich bei der Eingabe um eine E-Mail-Nachricht mit drei
Anlagen eines Einzelmitgliedes der Evangelischen Landeskirche in
Baden, welche nach § 17 Nr. 1 GeschOLS zulassig ist. Die Nachricht
istam 31.08.2020 im Biro der Landessynode eingegangen und daher
nach § 18 Abs. 1 Satz 1 GeschOLS fristgerecht eingereicht worden.
Zum Inhalt:

Die E-Mail-Nachricht von Pfr. i.R. Dr. Krabbe unter dem Betreff ,Stel-
lungnahme* vom 31.08.2020 enthalt die Bitte um Weiterleitung an den

Synodalprasidenten und den Altestenrat sowie die Bitte um eine Emp-
fangsbestatigung. Ihr sind folgende Anlagen beigefigt:

1. Das undatierte Dokument ,BKB-Stellungnahme zum Drei-Seiten-
Papier (DSP) der landesssynodalen Arbeitsgruppe zum Verhaltnis
von Christen und Muslimen mit dem Titel »Ermutigung zum Dia-
log«*, unterschrieben von Dr. Hans-Gerd Krabbe.

2. Das Dokument ,Zur Information und Orientierung — eine Arbeits-
hilfe des BKB (vom 24. Sept. 2018) zum EOK-Gesprachspapier:
Christen und Muslime (1. Juli 2018)".

3. Das Dokument ,Offentliche Erklarung des Bekenntniskreises
Baden (BKB) zum Gesprachspapier des evangelischen Oberkir-
chenrates in Karlsruhe: »Christen und Muslime« (Juli 2018)* mit
Datum vom 22.10.2018.

Pfr. i.R. Dr. Krabbe ist Griinder und Vorsitzender des Bekenntniskrei-
ses Baden (BKB), dem auch die Herren Fix und Thieke angehdren.

Unter den aufgefiihrten Dokumenten beziehen sich die Dokumente 2.
und 3. auf das Gesprachspapier Christen und Muslime. Die als ,Ar-
beitshilfe des BKB zum EOK-Gesprachspapier bezeichnete ,BKB-
Resolution* vom 24.09.2018 ist Uber die Einzelrickmeldung des
BKB-Mitgliedes Pfr. i.R. Bélling bereits Teil der Unterlagen zum Riick-
meldeprozess. Die offentliche Erklarung des BKB vom 22.10.2018
verweist inhaltlich auf die BKB-Resolution vom 24.9.2018 und schlief3t
mit der Aussage, das Gesprachspapier misse zuriickgenommen und
ein neues Papier verfasst werden. Beide Texte bringen keinen neuen
Sachverhalt ein und werden deshalb in der weiteren inhaltlichen Wiir-
digung nicht berucksichtigt.

In der ,BKB-Stellungnahme* mit Eingangsdatum 31.08.2020 wird der
Textentwurf fir eine synodale Erklarung zur Begegnung von Christen
und Muslimen, ,Ermutigung zum Dialog®, vom 19.02.2020 themati-
siert. Entgegen dem Anspruch, der sich in dem Titel ,BKB-Stellung-
nahme*“ ausdriickt, besteht der Text aus zahlreichen suggestiven
Fragen und konditional formulierten Satzen. Dabei werden Aussagen
gemacht wie die, dass der Textentwurf vom 19.02.2020 den Vorwurf
der Irrlehre bestarke, Dialogfahigkeit nur vortdusche und christliche
Kerninhalte aufgebe oder verschweige (S.1, Spiegelpunkte 1-3). Die
Landessynodalen werden darin gebeten, den Textentwurf ,Ermuti-
gung zum Dialog” vom 19.02.2020 nicht zu verabschieden und statt-
dessen ,neu an einer theologisch verlasslichen Erklarung“ zu arbeiten.

Aus der Eingabe vom 07.03.2020 der Herren Fix, Dr. Krabbe und Hils-
berg und den beigegebenen sieben Thesen vom 02.03.2020 geht das
Verstandnis des BKB zu interreligidsen Begegnungen deutlich hervor.
Demnach unterscheiden die Verfasser zwischen einer nicht weiter de-
finierten ,staatsbirgerlichen Pflicht* zum Dialog und dem kirchlichen
Auftrag zum Dialog mit Menschen anderen Glaubens, der aus Sicht
der Autoren ,zwingend” einen ,evangelistischen Charakter* tragen
musse (vgl. Eingabe Fix, Dr. Krabbe und Hilsberg vom 07.03.2020).
Dieses Verstandnis leitet auch die Beurteilung der BKB-Resolution
zum Textentwurf ,Ermutigung zum Dialog“. Die Position des BKB ver-
steht unter Kommunikation des Evangeliums nur das ,konsequente
missionarische Zeugnis christlichen Glaubens als rettende Botschaft*
und beurteilt dementsprechend alle Formen der Begegnung, des Aus-
tauschs und der Zusammenarbeit mit Menschen anderen Glaubens
allein dann als dem kirchlichen Auftrag gemaf, wenn nach dem Urteil
der Verfasser dieser evangelistische Charakter gegeben ist. Damit
zeigt sich ein theologisches Verstandnis des kirchlichen Auftrags, das
Evangelium von Jesus Christus zu kommunizieren, das in der Konse-
quenz jede eigene Berechtigung eines interreligioésen Dialogs ver-
neint, der nicht ausdriicklich evangelistischen Charakter tragt.

Der Textentwurf ,Ermutigung zum Dialog“ vom 19.02.2020 impliziert
im Unterschied dazu ein Verstandnis von Begegnung und Dialog, das
unterschiedliche Anliegen und Formen aufnehmen kann (vgl. Textent-
wurfs vom 19.02.2020 (4)) und sich in den verschiedenen Gestalten
jeweils ,in der unauflésbaren Bindung zwischen Treue an die jeweils
eigene Religion und dem Bemiihen um Verstéandigung, Gemeinsam-
keiten und Kooperation* vollzieht (Textentwurf vom 19.02.2020 (5)).

Das Kollegium empfiehlt, den eingeschlagenen Prozess zur Beratung
einer synodalen Erklarung zur Begegnung von Christen und Musli-
men fortzusetzen. Dem Anliegen der Verfasser der Eingabe, den vor-
liegenden Textentwurf ,Ermutigung zum Dialog® vom 19.02.2020
abzulehnen und eine neue Erklarung auszuarbeiten, ist von daher
nicht stattzugeben.

Mit freundlichen GriiBen

gez. Thomas Dermann
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Eingabe von Pfr. i.R. Gernot Spelsberg vom 7. Mérz 2020
betr. Gesprédachspapier Christen und Muslime

Schreiben Gernot Spelsberg vom 9. Médrz 2020 betr. Gesprédchs-
papier Christen und Muslime

Stellungnahme im Blick auf Glaubensfllichtlinge, Konversionen und
Taufen — sowie ein Antrag

Sehr geehrter Herr Synodalprasident, lieber Herr Wermke, verehrte
Synodale und Mitglieder des ,Dialog-Ausschusses®,

Viele Stellungnahmen werden Sie in diesen Wochen schon zu lesen
bekommen haben, vermutlich aber noch keine unter dem oben ge-
nannten Blickwinkel. Ich danke lhnen sehr, wenn Sie sich zum Lesen
etwa eine halbe Stunde Zeit nehmen kénnen. — G.Sp.-

Es ist sehr zu begriiRen, dass die Landeskirche sich intensiv mit dem
Christlich — Islamischen Dialog beschéaftigt hat. Um den Frieden zwi-
schen den Religionen in unserem Land zu fordern, brauchen wir drin-
gend einen bestandigen Austausch. Uber die Art, wie das geschehen
sollte, gibt es innerhalb unserer Kirche unterschiedliche Auffassun-
gen. Das ist spatestens nach der Verodffentlichung des sog. ,Ge-
sprachspapiers” deutlich geworden. Auch wenn es hohe Wellen
geschlagen hat, hat die Diskussion darliber zumindest zu einer Schar-
fung der Profile gefiihrt. Und es ist zu hoffen, dass das von der Syn-
ode in Auftrag gegebene ,Folgepapier” nicht lediglich die Profile glatt
schleift, sondern der Synode die Mdoglichkeit gibt, dariiber nun auch
zu entscheiden.

Mein Beitrag geschieht mit dem Wunsch, dass wenigstens einige der
im Folgenden beschriebenen ,Desiderata“ ( | bis V ) in dem neuen
Entwurf beriicksichtigt werden. Der Schlussabschnitt ( VI und VII )
zielt aufs Grundsatzliche und fuhrt zu einem Antrag .

Ich beginne mit dem Schluss — Satz der ersten Fassung des Ge-
sprachspapiers. Dort habe ich gelesen, die Studie “geht aus von der
biblisch gewonnenen Uberzeugung, dass wir aus dem Innersten un-
seres christlichen Glaubens heraus uns an dem Glaubensweg der
Muslime und Musliminnen freuen ...“ Diese Uberschwangliche Freude
wird in der 2. Fassung zwar etwas zurlickgenommen, man freut sich
jetzt nicht mehr ,aus dem Innersten unseres christlichen Glaubens
heraus* sondern ,geht aus von der biblisch gewonnenen Uberzeugung,
dass wir motiviert von unserer christlichen Glaubenstiberzeugung uns
an dem Glaubensweg der Muslime und Musliminnen freuen...durfen".
Nach dem emotionalen Hohenflug der ersten Fassung wird nun sach-
licher von ,Uberzeugungen® gesprochen, und das gleich zweimal in
e i nem Satz. Aber auch eine Doppelung von Uberzeugungen kann
hier nicht Uberzeugen. Und es ist ja auch zu fragen: Was sind das
fur ,christliche Uberzeugungen®, wenn sie nicht an Christus selbst
gewonnen sind? Kénnen wir in seinem Namen mit Freude den
Glaubensweg der Muslime bestarken? Nein, dazu haben wir kein
Mandat.

Wohin eine solche Einstellung fiihren kann, habe ich auf einer Be-
zirkssynode erlebt. Ein Pfarrkollege fragte mich &ffentlich, ob wir nicht
besser, statt Muslime zu taufen, ihnen den Weg in die Moscheen zei-
gen sollten. Das sei doch von der christlichen Liebe geboten.

Nein, Mitfreude mit den Verfassern kann bei mir gar nicht aufkommen,
der ich im 8. Jahr mit ehemals muslimischen Konvertiten arbeite und
lebe. Im Gegenteil : Der immerhin das ganze Papier zusammenfas-
sende SchluBsatz hat mich nur traurig gemacht — ja, auch zornig. Das
wird hoffentlich beim weiteren Lesen verstandlich.

Ich freue mich zutiefst am Glaubensweg dieser jungen Christen, die
oftmals bereits sehr schwere Verfolgungs -Erfahrungen durch die ei-
gene Familie und / oder das Regime hinter sich haben. Sie sind in
vielen unserer Gemeinden herzlich willkommen und aufgenommen
und bereichern unser geistliches Leben. Sie werden aber in dem Ge-
sprachspapier nur ganz marginal erwahnt — (unter dem Stichwort
Kasualien mit Angehdrigen verschiedener Religionen®“. Da werden
,Taufen vormals muslimischer Konvertiten“ n e b e n anderen Veran-
staltungen genannt (S.44 ), aber nicht thematisiert und lediglich die
Frage gestellt (S.46 ), was nétig sei fur einen verantwortungsvollen
Umgang mit Taufanfragen von Muslimen? ) .

Dabei ist die Mdglichkeit zur Konversion d a s herausragende Merk-
mal der Religionsfreiheit , welche ja dankenswerterweise im Ge-
sprachspapier Raum gefunden hat. Aber leider findet Konversion

keine eigene Erwahnung. Es sollten aber b e i d e ihren Platz haben in
einem Papier Uber interreligidsen Dialog.

Die Religionsfreiheit — und ihre Implikationen weit in den sakularen
Bereich hinein — im Dialog zu erkléren und entschieden zu vertreten ,
ist ein wichtiger Beitrag zur Starkung unserer gesellschaftlichen Frei-
heit, die von vielen Seiten bedroht ist. Und gerade weil die hier an-
kommenden Muslime ganz andere Vorstellungen und Pragungen
mitbringen, wird das Thema umso wichtiger, kann jedenfalls durch
Verschweigen oder Verharmlosen der Probleme, die z.B. Christen
durch Muslime in den Heimen erleben, nicht gelést werden.

Ich bin immer wieder erschuttert Uber die Islam-Erfahrungen unserer
iranischen Konvertiten. Sie sagen : Das i s t der ,real existierende”
Islam. Und gerade 2016 machten in Deutschland viele in den Heimen
die Erfahrung, dass er ihnen gefolgt war. Ich wusste nicht, mit welchen
muslimischen Verantwortlichen ich hatte einen klarenden Dialog fiih-
ren sollen. Der muss auf héheren Ebenen stattfinden. Das ware ein
sehr konkrete s Dialog-Programm fiir Kirchenleitungen ! — Ich
rede im Konjunktiv, denn ich habe mittlerweile von dort erfahren, dass
die Suche nach Gesprachspartnern keinen Erfolg hatte. Welche
Schllsse lasst das aber zu im Blick auf den Realitatsbezug des gan-
zen ,Gesprachspapiers” ? Mit wem will die Kirchenleitung einen sol-
chen Dialog fuhren? Ich sehe, dass liberale moslemische
Gesprachspartner sich von der Kirche abwenden und ihr schwere
Vorwirfe machen. So schon langer etwa Hamed Abdel Samad, — und
jetzt speziell zu diesem Gesprachspapier : der moslemische Islamwis-
senschaftler Abdel-Hakim Ourghi, der es ein ,Dokument der Unter-
werfung” nennt , und keine Lust zeigt, unter diesen Voraussetzungen
einen christlich — islamischen Dialog zu fihren. — Und die konservati-
ven Muslime, etwa von DITIB ? Sie werden keine Veranlassung
sehen, sich auf ,reziproke Inklusivitat® einzulassen.

Das bedeutet aber, dass bei faktischem Wegfall des ehrlichen Dialogs
auch die dringenden Themen ReligionsfreiheitundKonver-
s i 0 n nicht bearbeitet werden kdnnen. Deshalb brauchen wir einen
Dialog — Ansatz, der die wirklichen Probleme benennt und nicht —
etwa aus Harmoniegriinden — verschweigt. Dazu wird auch gehéren
eine intensive Beschaftigung mit der ,Menschenrechtskonvention der
Vereinten Nationen” und deren Gegenstiick, der ,Kairoer Menschen-
rechtserklarung“ von 1990, die der Scharia verpflichtet ist.

Dringlich ist auch, dass wir die Lage der Christen in den muslimischen
Landern nicht schonreden. Sie miissen einbezogen werden, wenn wir
uns um ehrlichen Dialog mit dem Islam bemihen. Sie brauchen un-
sere, auch argumentative, Ruckendeckung ! Aber ,das westliche
Dogma vom friedlichen Islam verdeckt uns den Blick auf die Wahrheit
. Wenn wir verfolgten Christen, die seit Generationen in islamischen
Landern leben, erklaren wirden, der Islam sei friedlich, so wiirden sie
das als weitere Demiitigung und Ungerechtigkeit empfinden. Denn sie
zahlen gerade deshalb einen hohen Preis, weil sie mit einem Islam
konfrontiert sind, der ihnen verbietet, ihren Glauben frei zu bekennen*®
( Markus Rode, OPEN DOORS ). Aber die ganze Empathie des Dia-
logpapiers gilt den Muslimen. Es 14t ein Einbeziehen , gar Mitleiden
mit der verfolgten christlichen Gemeinde weltweit, nicht erkennen,
dafiir aber eine tiefempfundene Freude am Weg der Muslime!

Das Papier ist ferner geschrieben unter Ausblendung der Gewaltex-
zesse, die mittlerweile auch unsere Bevolkerung aufwihlen. Die Wur-
zeln sind sehr vielfaltig, werden aber jetzt von muslimischen Insidern
zuriickverfolgt bis in den Koran, zu Mohammad selbst und den Hadi-
then (so Hamed Abdel Samad ). Wie kénnen Muslime, wie kdnnen wir
uns im Dialog dazu verhalten?

Wer in dieser Zeit ein Dialogpapier herausbringt, das diese im wahrs-
ten Sinn brandaktuellen Probleme nicht verantwortungsvoll zur Spra-
che bringt, Uberlasst genau denen das Feld, deren Vorstellungen von
,Dialog” wir nicht teilen . Zum ehrlichen Dialog gehért, dass die Wahr-
heit nicht um des Friedens willen verschwiegen, sondern aufgenom-
men, angeschaut und gemeinsam bearbeitet wird. Dafir muss aber
die Angst vor ungerechten Etikettierungen abgelegt werden. Wir sind
als Kirche und Einzelne nicht schon ,islamophob* und ,rechtspopulis-
tisch“, wenn wir fiir einen ehrlichen Dialog eintreten. Dafiir waren uns
auch viele Muslime dankbar. Und mit solchem Mut kénnte die Kirche
in der verunsicherten Gemeinschaft der Glaubigen wie in der orientie-
rungslos gewordenen Gesellschaft ein Zeichen setzen — und auch
ratlosen Politikern ein kompetenter Gesprachspartner sein .

v

Kann sich die Amtskirche Uber die Taufen ehemaliger Muslime
eigentlich freuen? Nach der ,Freude Giber den Glaubensweg der Mus-



Oktober 2020

Anlage 2 77

lime* muss diese Frage erlaubt sein . Sie berlihrt nun wirklich ,das
Innerste unseres christlichen Glaubens” ( Gesprachspapier ). Kennen
wir die Freude der in Jesus Christus geschenkten Gemeinschaft mit
den neuen Glaubensgeschwistern ? Sie starken erfrischend das
geistliche Leben in unseren Gemeinden. Auch wer bisher noch Kon-
versionen und Taufen ehemaliger Muslime distanziert bis kritisch be-
trachtet, kann durch Begegnung mit den Tauflingen im Unterricht, wie
auch bei ihren Taufen, hineingenommen werden in ein tiefe Freude an
ihrem Weg.

Dennoch kann man den Eindruck haben, dass die wachsende Zahl
von Taufen ehemaliger Muslime leitenden Organen der EKD und der
Okumene eher peinlich ist.

Ein indonesischer Pastor berichtete im Rahmen eines Okumene-Tref-
fens in unserer Gemeinde, dass in seiner Heimat viele Muslime zum
Glauben an Jesus Christus kommen. AnschlieRend sprach ich ihn er-
freut an. Seine Antwort : “Sie freuen sich. Aber die anderen ( 6kume-
nischen Gaste ) héren das nicht gern.”

Und der libanesisch-stammige Pastor der ,Arabisch sprechenden Ge-
meinde” in der Stuttgarter Stiftskirche, Dr. Hanna Josua, ein ausge-
wiesener Islam-und Dialogkenner, brachte die gleiche Erfahrung
weniger diplomatisch auf den Punkt : Taufen seien ein Storfaktor fir
den christlich-islamischen Dialog. (So auf dem letzten Treffen von Ver-
antwortlichen fiir den Taufunterricht unserer Landeskirche im Kamin-
zimmer des EOK am 9.Juli 2018. Es hat ihm niemand widersprochen)

Andererseits hatte es ein Schreiben der Landeskirche vom Septem-
ber 2016 an die Gemeinden gegeben, in dem es geheillen hatte: , Als
einladende und offene Kirche begriilt es die Evangelische Landeskir-
che ausdricklich, wenn Menschen anderer Herkunft, Sprache und
Religion die Taufe wiinschen und sich damit fiir den christlichen Glau-
ben entscheiden...” So ein deutliches Bekenntnis zu Konversionen
und Taufen gehdrt in ein neues Papier Uber christlich-islamischen Di-
alog unbedingt hinein, schon wegen der schwierigen Lage, in die
Tauflinge auch hier in Deutschland kommen. Das ware ein Willkom-
men mit Riickendeckung ! Es ist aber im Gesprachspapier des EOK
leider keine Spur mehr davon zu finden . So entsteht der Eindruck: die
Konvertiten sind zwar in den Gemeinden willkommen und angekom-
men, im Dialogpapier aber signifikant ,auen vor“. Aber die Haltung
der Kirche zu den Konvertiten und Tauflingen ist ein Lackmus-Test fiir
die Tauglichkeit der Theologie, die das Papier tragt.

\"

Wer in den Gemeinden und Bezirken das Papier ganz oder auch nur
teilweise gelesen hat, konnte denken: Ist denn die Taufe Uberhaupt
noétig? Wir glauben doch alle an e i n e n Gott. Und : Sind denn die
Taufen nicht sogar hinderlich fur den christlich — islamischen Dialog (
s.0.1V)?

Ich sehe es so : Ja, wir glauben an e i n e n Gott — aber nicht an den-
selben. Und : Ja, der Dialog ist sehr wichtig fur ein friedliches Mitein-
ander. Dabei sollten Ahnlichkeiten betont, aber Unterschiede nicht
verschwiegen werden. Es sind gerade die Unterschiede, nicht die
Ahnlichkeiten zum Islam, die Muslime Christen werden lassen. Und
sie haben erkannt: Jesus macht den Unterschied. Von ihm fiihlen sie
sich angezogen, gerufen, geflhrt. Seinetwegen verlassen sie mit der
Taufe die Religion ihrer Jugend und ihrer Familien. Es beginnt ein
neues Leben. Deshalb ist die Taufe wichtig. — Aber mit demselben
Gott ?

Ich frage Lia (anonymisiert ), die uns viel Einblicke in ihr friiheres mus-
limisches Beten gewahrt hatte, nach der ,Nahtstelle” zwischen da-
mals und heute: Hast du heute beim Beten noch ,Assoziationen“ an
Allah ? Sie antwortet: ,Nein, mir fallt Allah nicht ein, wenn ich zu Gott
bete. Dann wiirde mir alles Negative auch wieder einfallen. Die Angst,
der Druck...Durch Jesus habe ich Freiheit und Vergebung...”

Und Maryam (anonymisiert ) wurde beim BAMF ganz ahnlich gefragt
und antwortete : ,Ich hatte immer Angst vor Allah, habe nie in meiner
Muttersprache zu ihm gebetet, war immer traurig und hatte ein
schlechtes Gewissen. Es gibt nichts, was ich vom islamischen Glau-
ben Gbernommen habe. Erst als ich Christ wurde, habe ich Gott er-
kannt.“ ,Und welche Rolle spielt Jesus Christus in lhrem Leben ?*
fragt der Anhorer. ,Ich habe durch ihn eine neue Personlichkeit be-
kommen. Ich bin eine starke Frau geworden.”

Ich wiirde lhnen gerne eine Begegnung mit solchen Menschen vermit-
teln .Wir lassen uns gerne einladen, zum Beispiel zu einer Sitzung des
,Dialog — Ausschusses"®.

\

Dass wir an denselben Gott glauben, ,grundiert” das ganze Papier. Es
ist ein urspringlich koranischer Gedanke. Mohammad sagt den

LSchriftbesitzern®, also Juden und Christen: “Unser Gott und euer Gott
ist Einer ( vgl. Sure2, 163; 37,4; 112 ) und wir sind ihm ergeben (wort-
lich: Muslime )“. Das ist keine neutrale, auf Harmonisierung gerichtete
Aussage, sondern die Aufforderung, sich dem Einen zu ergeben, und
das heil3t, Muslim zu werden. Denn nur die Muslime bewahren die
urspriingliche Gottesoffenbarung, wie sie Abraham , der Ur-Muslim,
empfangen und verkiindet hat. Die beiden anderen monotheistischen
Religionen haben viel hinzugefligt und weggelassen. Insofern wird
schnell klar, wohin die interreligidse Reise zu gehen hat: Zu den ,mus-
limischen® Wurzeln.

Wenn man sich als auf Frieden bedachter christlicher Theologe darauf
einlalt, uberlalt man den christlichen (wie den jidischen) Glauben
einer totalen Reduktion: Alles, was nicht ,abrahamisch” d.h. islamisch
ist, gehdrt nicht zur urspriinglichen Gottesverehrung. Als sekundar
hinzugekommen werden erklart: die Gottessohnschaft Jesu, sein
Kreuzestod, sein stellvertretendes Leiden, seine Auferstehung, die
durch ihn erwirkte Vergebung und Erlésung, seine Einheit mit dem
Vater im Heiligen Geist; also das ganze Glaubensbekenntnis wird be-
stritten, bis auf den 1.Artikel — und in ihm wird ,Vater" gestrichen. Mit
der Ubernahme der koranischen Uberzeugung vom Glauben an den-
selben Gott ( Sure 2 u.a. — s.0. ) begibt man sich folglich per reductio-
nem auf einen Abweg vom christlichen Bekenntnis. Die zusatzliche (
alternativiose ) Empfehlung einer reziproken ( wechselseitigen ) Inklu-
sivitat verstarkt diese Tendenz massiv, bedeutet sie doch die Aufforde-
rung zur Selbstrelativierung des eigenen Glaubensbekenntnisses
—und ,fremde Wahrheiten zu integrieren. So wird das Gesprachspa-
pier zu einem ,Dokument der Unterwerfung” ( Ourghi ).

Es ist, wie beim Zukn&pfen einer Jacke, wenn schon der erste Knopf
ins falsche Loch geréat. Die anderen werden folgen. Und es ist zu fra-
gen, wo denn das christliche Zeugnis ,eingebracht” werden kann in
dieser Fulle von Abwehr. Beginnen wir den Dialog mit ,GOTT" ( wie es
das Papier und theologische Logik nahelegt ) , dann muss fiir Christen
ein Dialog mit unserem Bekenntnis beginnen: In Jesus erfillen sich
alte, auch Abraham gegebene Prophetien. Deshalb bleiben wir nicht
bei dem ,Vater des Glaubens” stehen. Wir wenden uns in der Offen-
barungsgeschichte nicht zurtick sondern blicken auf diese grof3e, un-
Uberbietbare Offenbarung : ,Gott war in Christus und versdhnte die
Welt mit sich selbst und rechnete ihnen ihre Siinden nicht zu und hat
unter uns aufgerichtet das Wort von der Versdhnung.“ So erkennen
wir GOTT. Hier eréffnet sich ein gar nicht intellektueller sondern ein
sehr existentieller Zugang zum Glauben — gerade auch fir Muslime ,
die sich nach Gewissheit der Vergebung sehnen. Und deshalb wer-
den wir ihnen auch in einem schwierigen Dialog so begegnen, dass
sie verstehen : ,Wir sind Botschafter an Christi statt, denn Gott er-
mahnt durch uns; so b itte n wir nun an Christi statt: Lasst euch
verséhnen mit Gott I ( 2.Kor. 5, 19.20 )

Vil

Aber die Ubernahme der koranischen Uberzeugung von dem Einen
Gott in den drei monotheistischen Religionen fihrt von Anfang an ten-
denziell weg vom christlichen Glauben. Das Gesprachspapier beginnt
denn auch mit der Zitierung der ,Fathia“, die den Koran und alle Suren
erdffnet: ,bismillah®: ,im Namen Allahs...“ und fuhrt dazu aus : ,An ihr
wird sich in hohem MaRe der Wegverlauf im Gesprach unter Christen
und Muslimen entscheiden.” Und nach der dann folgenden Zitierung
der , Shahada“, dem moslemischen Bekenntnis ,Es ist kein Gott (
Allah )auf3er Gott ( Allah ) — Mohammed ist Gottes ( Allahs) Gesand-
ter* wird erklart : ,Von diesen Grundlagen her ist ein weites Spektrum
der Dialogfelder erdffnet” ( S. 16. 17 ). So wird ganz klar: Auch die
,Matrix“, die Vorlage fiir den Dialogweg, wurde im Koran gesucht und
gefunden.

Eine solche abirrende Weggemeinschaft kann den Gemeinden von
ihrer geistlichen Leitung, also auch dem Bischof, nicht zugemutet wer-
den, zumal wir darliber hinaus ermuntert werden, unser eigenes Be-
kenntnis, wenn nétig, zu relativieren und fremde Wahrheiten zu
Ubernehmen.

Die Trias aus Koranischem ,Grund — Satz“, koranischer ,Matrix“ und
Jreziproker Inklusivitat* geht eindeutig zu Lasten des christlichen Be-
kenntnisses.

Das Ganze ist fiir sehr viele Christen ein Affr o nt, der eher zur Ab-
kehr als zum Mitgehen fuihrt. Fir unsere Tauflinge aus dem Islam aber
ist es eine ganz schlimme Z u m u t u n g. Sie wirden gendtigt, Gott
und Allah, die sie in eigenen tiefen Erfahrungenzuunterscheid
e n gelernt haben, ,in eins“ zu sehen. Damit waren sie wieder mit dem
konfrontiert, der fir ,Abgefallene” wie sie, den Tod befohlen hat ! —
Eine weitere Erfahrung, dass ihnen der Islam ,nach Deutschland ge-
folgt” ist !
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Aus allem Bedachten folgt, dass ein neues Papier, das zur Wegge-
meinschaft mit Muslimen einladt, sich konsequent abwenden muss
von dem in die Irre filhrenden Grundsatz .“Wir glauben an denselben
Gott". — Es hilft auch nicht, diese wichtigste Frage einfach in der S c h
w e b e zu halten. Damit wéare dem weiteren Gebrauch des bisherigen
.Gesprachspapiers” jederzeit und Gberall in der badischen Landeskir-
che die Tir offengehalten. So wiirde die eingetretene Konfusion nur
weitergefiihrt und — verbreitet , der Schaden aber nicht geheilt. Helfen
kann nur eine klare Entscheidung in dieser Grundfrage des Christlich
— Islamischen Dialogs. Der wird durch Klarheit — auf beiden Seiten —
nicht schwieriger werden, aber authentischer. Einen Irrtum einzuse-
hen und aufzugeben, ist ehrenwert und kann uns als Kirche wieder
zusammenfihren.

ANTRAG AN DIE LANDESSYNODE

— Die Synode moge einen Folge — Entwurf zum Gesprachspapier
ablehnen, wenn er weiterhin davon ausgeht, dass Christen
und Muslime an denselben Gott glauben — oder wenn er diese
Frage in der Schwebe ldsst.

— Die Synode mége einen Entwurf ablehnen, der eine erneute
Auflage des Konzepts der reziproken Inklusivitat beinhaltet.

gez. Gernot Spelsberg
Ettlingen, 7.Marz 2020

Stellungnahme des Evangelischen Oberkirchenrates vom 25. August
2020 zur Eingabe betr. Gesprdchspapier Christen und Muslime

Sehr geehrter Herr Synodalprasident Wermke,

wir bedauern, dass sich die Antwort auf die Eingabe von Pfr. i.R.
Spelsberg an die Landessynode im Zuge der Covid-19-Pandemie und
die entsprechend notwendig werdenden Verschiebungen und Anpas-
sungen zeitlich stark verzogert hat und entschuldigen uns dafr.

Zur Eingabeberechtigung:

Es handelt sich jeweils um Eingaben von Einzelmitgliedern der Evan-
gelischen Landeskirche in Baden, welche nach § 17 Nr. 1 GeschOLS
zuldssig sind. Die Eingaben sind auch in der Frist nach § 18 Abs. 1
Satz 1 GeschOLS eingereicht worden.

Zum Inhalt der Eingabe von Pfr. i.R. Spelsberg:

Die Eingabe nimmt Stellung zu Themen, die Gegenstand des Rick-
meldeprozesses darstellen, der durch den Beschluss der Landessyn-
ode initiiert wurde. Es ist davon auszugehen, dass die Frist, die die
Landessynode in ihrem Beschluss vom 21. April 2018 genannt hat
und die im Dezember 2019 zu Ende gegangen ist, Herrn Spelsberg
bekannt ist. Der von der Synode eingesetzte Arbeitskreis hat samtli-
che bis zu diesem Datum eingegangenen Riickmeldungen zum Ge-
sprachspapier fur seine weiteren Beratungen in der Sache erhalten
und zur Kenntnis genommen. Die Mitglieder des Arbeitskreises haben
sodann in intensiver theologischer Arbeit einen Textvorschlag fir eine
synodale Erklarung erarbeitet. Am 19. Februar diesen Jahres hat der
Landeskirchenrat beschlossen, diesen Textentwurf zur Beratung an
die Landessynode weiterzuleiten. Die Stellungnahme aus dem Sch-
reiben von Herrn Spelsberg, das in der Geschaftsstelle der Landessy-
node erst am 9. Marz eingegangen ist, konnte deshalb leider nicht
mehr in dieses Verfahren einflieRen. Dessen ungeachtet hat der Ar-
beitskreis sich dem von Herrn Spelsberg angesprochenen Anliegen
der Gottesfrage gestellt und sich ausfiihrlich mit den unterschiedli-
chen Positionen und Argumenten auseinandergesetzt. Das Ergebnis
ist in den Textentwurf eingeflossen, der der Landessynode zur Bera-
tung vorliegt. Den Beratungen der Synode wird der Evangelischen
Oberkirchenrat nicht vorgreifen, sodass eine inhaltliche Stellung-
nahme dazu nicht erfolgt.

Den weiteren Punkt, der in dem Schreiben von Herrn Spelsberg ange-
sprochen wird — die Frage der Konversion vom Islam zum Christen-
tum und der Konvertiten — birgt viele unterschiedliche Aspekte. Dabei
gibt es wichtige Punkte, die im christlich-islamischen Gesprach an
geeigneter Stelle anzusprechen sind. In der Regel werden dies die
konkreten Gesprache vor Ort sein. Der Rahmen dafir wird im Ge-
sprachspapier durchaus gesetzt. Zum einen wird auf das Grundrecht
der Religionsfreiheit hingewiesen und zum anderen wird ausdriicklich
festgestellt, dass Mission und Dialog sich nicht ausschlieRen:

,(10) Dies alles bedeutet keine Aufgabe der Mission. Kirche Jesu
Christi ist missionarische Kirche. Die Mission der Kirche folgt dem
Weg Gottes in die Welt — bis hinein in die Lebens- und Glaubenswel-
ten uns benachbarter Religionen. Wir haben durch Jesus Christus
den Auftrag, unseren Glauben so bezeugen, dass auch andere in die-
ses Vertrauen auf Gott hineinfinden kénnen. Dies schliefit auch ein

aktives Einladen zum Glauben ein. Dabei wissen wir, dass unser Ver-
standnis der Wahrheit begrenzt ist und Gott immer noch gréRer ist als
alles, was wir von ihm begreifen. Wir vertrauen darauf, dass die Wirk-
kraft des Heiligen Geistes auch uber die Mauern der Kirche hinaus-
reicht. ... In der weltweiten Okumene verstehen wir ,Mission“ und
,Dialog” nicht mehr als Gegensatze; denn Christus selbst ist es, der
seine Kirche in eine echte Begegnung mit Menschen anderer Religio-
nen und Glaubensweisen fihrt. In solcher Begegnung ist die Entde-
ckung moglich, wie Gott im Leben und in der Geschichte der und des
Anderen zur Geltung kommt.

(11) In jedem Fall bildet das Menschenrecht auf Religionsfreiheit fur
die Einladung zum Glauben wie flir den Auftrag zum Dialog eine an-
gemessene rechtliche Basis. Im Anklang an das Jesuswort ,Alles nun,
was ihr wollt, dass euch die Leute tun sollen, das tut ihnen auch!*
(Matthaus 7,12) sind wir gehalten dieselben Rechte, die wir als Chris-
ten fUr uns in unserer Gesellschaft oder in unserem Staat einfordern,
auch anderen Religionen zugestehen. Und mit demselben Eifer, mit
dem wir fiir die Rechte von Muslimen in unserem Land eintreten, wer-
den wir uns auch fiir die Rechte von bedréngten oder gar verfolgten
Christinnen und Christen in anderen Landern einsetzen.”

So wenig, wie Mission und Dialog theologische Alternativen darstel-
len, so wenig schlief3t die Freude iber die Entdeckungen im Glauben
muslimischer Menschen die Freude dariiber aus, dass Menschen zur
christlichen Gemeinde hinzukommen und aus einer religiésen Situa-
tion, die sie fiir sich als falsch oder ungut erkennen, durch die Taufe in
den Leib Christi eingegliedert werden. Was in der theologischen The-
orie sich analytisch differenzieren und auseinanderhalten lasst, verur-
sacht im gelebten Leben der Einzelnen, der Familien und Gemeinden
oft genug Spannungen, die als schmerzhaft und auch als gegensatz-
lich empfunden werden.

Die besondere Situation der christlichen Konvertiten und Konvertitin-
nen, die zumeist aus dem Iran gefliichtet sind, wird als eigene Auf-
gabe in unserer Landeskirche — und darliber hinaus in der gesamten
EKD — aufmerksam wahrgenommen. Dies betrifft insbesondere die
Begleitung der Konvertiten im Rahmen eines Asylverfahrens; aber
ebenso stellt sich die Herausforderung und Aufgabe der interkulturel-
len Offnung unserer Gemeinden fiir Christinnen und Christen anderer
Sprache und anderer kultureller Pragung. Auf der Ebene unserer Ge-
meinden sind bereits wichtigen Lernerfahrungen im Gange, die auf
der Fachebene im EOK unterstitzt und beférdert werden, insbeson-
dere durch das Projekt ,Gemeinsam Kirche werden”. Die weitere
Begleitung dieses Arbeitsfeldes wird auch zukiinftig von groRer
Wichtigkeit sein.

Mit freundlichen GriiRen
gez. Urs Keller

Anlage 3  Eingang 12/03

Vorlage des Landeskirchenrates vom 19. Februar 2020:
Entwurf Kirchliches Gesetz zur Einfiihrung der Lebens-
ordnung Ehe und kirchliche Trauung (Neufassung der
Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung)

Zum Verfahrensgang der Erarbeitung der Lebensordnung

Am 23.4.2016 beschloss die Landessynode der Evangelischen Lan-
deskirche in Baden, die Trauung gleichgeschlechtlicher Paare zu ge-
statten. Am 28.4.2017 folgte der Beschluss des Kirchlichen Gesetzes
zur Gleichstellung von Traugottesdiensten anlasslich der Begriindung
einer Lebenspartnerschaft. Damit wurde im Vorgriff auf eine Anderung
der Lebensordnung ,Ehe und kirchliche Trauung® den 2016 im Grund-
satz getroffenen Beschllssen eine rechtlich verbindliche Gestalt ge-
geben. Dieses Gesetz tritt mit der Einflhrung der nun vorliegenden
neuen Lebensordnung auer Kraft.

Am 30.6.2017 verabschiedete der Deutsche Bundestag den Gesetz-
entwurf des Bundesrates ,zur Einfiihrung des Rechts auf Eheschlie-
Bung fir Personen gleichen Geschlechts®. Seitdem gibt es die
rechtliche Institution der gleichgeschlechtlichen Ehe.

In einem Begleitbeschluss formulierte die Landessynode im April
2017 den Wunsch: ,Die Frage der Auswirkung des Kanzelrechts wird
im Zusammenhang mit dem ius liturgicum der Landessynode erér-
tert.” Der Evangelische Oberkirchenrat hat daraufhin ein Gutachten
des Kirchenrechtlichen Instituts der EKD in Auftrag gegeben. Dieses
Gutachten vom 22.8.2018 kann im Internet eingesehen werden (unter
der Adresse https://www.service-ekiba.de/html/content/trauung.html).
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Im Oktober 2018 beschloss die Landessynode eine Novellierung der
Grundordnung. Dies ermdglicht auch bei der Neufassung von Le-
bensordnungen einen breiten Beteiligungsprozess bei Gemeinden
und Kirchenbezirken einzuleiten (Artikel 65 Abs. 2 Nr. 5 GO).

In diesem Rahmen wurde fiir die vorliegende Lebensordnung, um
einen moglichst breiten Konsens herzustellen, ein im Landeskirchen-
rat erorterter Entwurf der neuen Lebensordnung (Anhérungsentwurf)
den Kirchenbezirken zur Mdglichkeit einer Riickmeldung zur Verfu-
gung gestellt. Auch wurden die Liturgische Kommission und die Fach-
gruppe Antidiskriminierung um eine Riickmeldung geben.

Insgesamt 18 Kirchenbezirke, die Liturgische Kommission, ein Dekan
sowie die Fachgruppe Antidiskriminierung und Gleichstellung von
Menschen unterschiedlicher sexueller Orientierung und Identitat
(nachstehend: ,Fachgruppe Antidiskriminierung“) haben Ruckmel-
dungen eingereicht und damit zahlreiche grundlegende Anmerkungen
und Anregungen zur Veranderung des Textes des Entwurfes vorge-
legt.

Im Grundtenor wird der Entwurf der Lebensordnung durchweg be-
grufdt. Auch bei unterschiedlichen Ansichten zur Frage der kirchlichen
Trauung von gleichgeschlechtlichen Paaren wurde der bereits in der
Landessynode vorbereitend gefundene Kompromiss damit auf breiter
Basis anerkannt.

Die Ruckmeldungen wurden vom Evangelischen Oberkirchenrat ge-
sichtet und auf dieser Basis der Text grindlich bearbeitet. Damit
wurde fur die nun zu beschlieRende Lebensordnung ein beispielhafter
Beteiligungsprozess innerhalb der Landeskirche gefiihrt, der den vor-
gelegten Entwurf malRgebend gepragt hat.

Zur Struktur der Vorlage

Gesetzentwurf mit Begriindung des Gesetzes

Anlage 1: Text der neuen Lebensordnung

Anlage 2: Synopse alte LO, Anhérungsentwurf, Schlussentwurf
Anlage 3: Begriindung des Textes der Lebensordnung (Schlussentwurf)
Anlage 4: Umfrage zur Traupraxis

Anlage 5: Dokumentation der Riickmeldungen (wird digital zur Verfa-
gung gestellt)

Der sich auf Basis der Rickmeldungen ergebende Text (Schlussent-
wurf) ergibt sich aus Anlage 1 zu diesem Gesetzentwurf.

Anlage 2 stellt in einer Synopse den Text der bisherigen Lebensord-
nung, den Text des Anhdrungsentwurfes und des Schlussentwurfes
einander gegeniiber. Zudem wird — bezogen auf den jeweiligen Text-
teil — angegeben, welche Rickmeldungen vorlagen. Durch die ange-
gebenen Schlisselziffern kann der Text der jeweiligen Riickmeldung
in Anlage 5 nachvollzogen werden.

Anlage 3 begriindet in drei Teilen den Schlussentwurf selbst.

In Teil A werden allgemeine Hinweise zum Text der neuen Lebensord-
nung gegeben. In diesem Rahmen wird auf einige allgemeine Anlie-
gen eingegangen, die sich aus den Riickmeldungen ergeben haben.

In Teil B wird den Randziffern der Synopse folgend dargestellt, auf
welchen Rickmeldungen die gegentiber dem Anhdrungsentwurf vor-
genommenen Textédnderungen beruhen.

Teil C gibt die Begriindung des Anhérungsentwurfes wieder.

Anlage 4 gibt das Ergebnis einer anonymen Umfrage zur Traupraxis
wieder, die aufgrund eines Beschlusses der Landessynode durchge-
flhrt wurde.

Mit Anlage 5 wird eine Dokumentation samtlicher Rickmeldungen
vorgelegt. Dabei wird in der Dokumentation, die die Originaltexte der
Rickmeldungen wiedergibt, differenziert nach allgemeinen Riickmel-
dungen und Riickmeldungen, die konkrete Textdnderungen vorschla-
gen. Durch eine Bezifferung der Riickmeldungen und der jeweiligen
Einzelvorschlage (Beispiel: R06.7 = Vorschlag 7 auf Riickmeldung 6)
wird zu den weiteren begleitenden Texten die Verbindung hergestellt.

Die umfangreiche Zusammenstellung wird, ebenso wie die Rickmel-
dungen im Originaltext, digital zur Verfigung gestellt (Teamraum der
Landessynode; 12. Landessynode / Dateibereich / 12. Tagung / Ein-
gange). Weiterhin steht fur die Landessynodalen im Biro der Ge-
schaftsstelle ein Ordner bereit, in welchem die Texte eingesehen
werden kénnen.

Entwurf

Kirchliches Gesetz
zur Einfihrung der Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung

Vom ..

Die Landessynode hat nach Artikel 60 Nr. 5 Grundordnung das fol-
gende kirchliche Gesetz beschlossen:

§1
Fir den Bereich der Evangelischen Landeskirche in Baden wird die
angeschlossene Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung einge-
fuhrt.

§2

(1) Dieses kirchliche Gesetz tritt am 1. Juli 2020 in Kraft.
(2) Zum gleichen Zeitpunkt treten

1. die mit Gesetz vom 25. Oktober 2001 (GVBI. 2002, S.16) einge-
flihrte Lebensordnung Ehe und kirchliche Trauung und

2. das Kirchliche Gesetz zur Gleichstellung von Traugottesdiensten
anlasslich der Begriindung einer Lebenspartnerschaft vom 28.
April 2017 (GVBI. S. 145)

aulder Kraft.

Dieses kirchliche Gesetz wird hiermit verkiindet.
Karlsruhe,den
Der Landesbischof
Prof. Dr. Jochen Cornelius-Bundschuh

Begriindung

Nach Art. 60 Nr. 5 GO werden Lebensordnungen durch Gesetz ein-
gefuhrt. Der Text der eingefiihrten Lebensordnung ergibt sich aus
Anlage 1.

Mit der Einflihrung tritt die bisherige Lebensordnung nach § 2 Nr. 1
auler Kraft. Zugleich wird nach § 2 Nr. 2 auch das kirchliche Gesetz
zur Gleichstellung von Traugottesdiensten anlasslich der Begriindung
einer Lebenspartnerschaft (TGG) aufer Kraft gesetzt. Im Hinblick da-
rauf, dass dieses Gesetz befristet ist, ist diese Aufhebung einerseits
deklaratorischer Natur. Da nach § 6 des TGG dieses Gesetz jedoch
erst mit der Einfihrung ,einer neuen Lebensordnung Ehe, eingetra-
gene Lebenspartnerschaft und Trauung” aufder Kraft tritt, die vorlie-
gende Lebensordnung aber anders bezeichnet ist, ist diese
deklaratorische Aufhebung geboten.

Anlage 3, Anlage 1
. Wahrnehmung der Situation

(1) Menschen heiraten, um sich in Liebe aneinander zu binden. Damit
verbinden sich vielfaltige Erwartungen flir das Zusammenleben wie
wechselseitige Erganzung, begliickende Intimitat, partnerschaftliche
Begleitung, gegenseitige Unterstiitzung und Hilfe sowie der Wunsch,
der Partnerschaft Verbindlichkeit und Bestandigkeit zu verleihen. Das
Grundgesetz stellt in Artikel 6 Ehe und Familie unter den besonderen
Schutz der staatlichen Ordnung. Die Evangelische Landeskirche in
Baden versteht die Ehe als besonderen Ausdruck der gegenseitigen
Liebe, die in Gottes Liebe griindet und unter seinem Segen steht.
Deshalb feiert sie mit Ehepaaren das Fest der kirchlichen Trauung.

(2) Nach dem Zeugnis der Bibel hat Gott die Menschen zur Partner-
schaft und Gemeinschaft miteinander bestimmt, in der sie sich anein-
ander freuen konnen und dauerhaft, verbindlich und verlasslich in
gegenseitiger Verantwortung zusammenleben sollen (siehe auch Ab-
schnitt 1l). In der kirchlichen Trauung wird gleichermafien die Liebe
Gottes zu den Menschen, die er erschaffen hat, und die Liebe dieser
beiden Menschen zueinander gottesdienstlich gefeiert. Dies kann zu
Beginn der Ehe oder auch noch zu einem spateren Zeitpunkt stattfin-
den. Im Traugottesdienst stellt sich das Paar unter Gottes Gebot und
VerheiBung. Es wird durch Gottes Wort, die Furbitte der Gemeinde
und den Segen fir das gemeinsame Leben ermutigt und bestarkt.

(3) Vor der Trauung finden in der Regel ein oder mehrere Gesprache
statt, in denen die fir die Trauung zustandige Person (Artikel 7) und
das Paar gemeinsam die Beziehung zwischen der Lebenssituation
des Paares und der biblischen Uberlieferung erkunden. Daraus entwi-
ckeln sie auf der Grundlage der Trauagende gemeinsam die Liturgie
des Traugottesdienstes. Die besondere Situation des Paares soll
dabei berlicksichtigt werden. Zu bedenken sind auch der Ort der Trau-
ung und andere Fragen der Gestaltung des Gottesdienstes. Die Re-
gelung, wonach die Trauung in der Gemeinde stattfindet, in der eine
der beiden zu trauenden Personen lebt, hat in unserer mobilen Ge-
sellschaft an Plausibilitat verloren. Manche Paare erwarten, dass sie
an dem Ort oder von einer Person getraut werden kénnen, die sie sich
ausgesucht haben.
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(4) Die Pluralitét in unserer Gesellschaft bringt mit sich, dass Paare
verschiedener Konfessionen und Paare verschiedener Religionen
bzw. Kulturen zusammenkommen und evangelisch oder 6kumenisch
getraut werden wollen.

(5) Seit Oktober 2017 hat der Gesetzgeber in der Bundesrepublik die
Ehe fir gleichgeschlechtliche Paare gedffnet. Die bis dahin eingetra-
genen Lebenspartnerschaften gleichgeschlechtlicher Menschen kon-
nen in Ehen umgewandelt werden. Die Evangelische Landeskirche in
Baden hat bereits bei der Tagung der Landessynode im April 2016 aus
theologischen Erwagungen gleichgeschlechtliche Paare hinsichtlich
der Trauung gleichgestellt.

(6) Zu den gesellschaftlichen Neuentwicklungen gehort es, dass Men-
schen, die nach einer Scheidung oder Witwenschaft eine neue Part-
nerschaft eingehen, manchmal nicht mehr zivilrechtlich heiraten
wollen. Da die evangelische Trauung eine standesamtliche Eheschlie-
Rung oder eine eingetragene Lebenspartnerschaft voraussetzt, kann
in diesem Fall kein Traugottesdienst gefeiert werden. Die Seelsorge
an Menschen in einem eheahnlichen Lebensverhéltnis kann aber in
einem personlichen Segenszuspruch ihren Ausdruck finden.

(7) Eine weitere gesellschaftliche Neuentwicklung besteht darin, dass
im deutschen Personenstandsrecht nach einem Urteil des Bundes-
verfassungsgerichts die Geschlechterangaben ,mannlich” und ,weib-
lich” um den Begriff ,divers” fiir intergeschlechtliche Personen erganzt
wurden. Die Evangelische Landeskirche in Baden versteht sich als
inklusive Kirche, in der Menschen unabhéangig von ihrer geschlechtli-
chen Identitat willkommen sind (Beschluss der badischen Landessyn-
ode von 2016). Indem diese Lebensordnung von der Partnerschaft
zweier Menschen spricht, sind auch intergeschlechtliche Menschen
angesprochen.

Il. Biblisch-theologische Orientierung
DIE EHE

(8) Im ersten Buch Mose wird in den Schoépfungserzahlungen deut-
lich, dass Menschen zu Partnerschaft und Gemeinschaft bestimmt
sind (1. Mose 2,18: ,Es ist nicht gut, dass der Mensch allein sei*). Die
Menschen sind diejenigen Geschopfe, in denen Gott sein Ebenbild
erkennt und denen er seinen Segen zuspricht (1. Mose 1, 26-30). Als
Ebenbilder Gottes sind sie Beziehungswesen: angewiesen auf Ge-
meinschaft untereinander und mit Gott. Ihre Gottebenbildlichkeit ist an
keine Bedingung gekniipft. Sie gilt dem Menschen als Mensch.

(9) Jesus Christus fasst die Liebesgebote des Alten Testaments (3.
Mose 19,8 und 5. Mose 6,5) als Doppelgebot der Liebe zusammen
und bezeichnet dieses als hdchstes Gebot (Mk. 12,30 und 31). Die
Liebe zu Gott und zu den Mitmenschen ist nach christlichem Ver-
standnis die Basis fir das Zusammenleben mit anderen und fir das
Verhaltnis des Menschen zu sich selbst. Das gilt in besonderer Weise
fur die Ehe. Sie ist eine rechtlich verbindliche partnerschaftliche Be-
ziehung zwischen zwei Menschen, die einander in Liebe verbunden
sind und in der sich auch der Wunsch nach Elternschaft erflllen kann.
Dieser Partnerschaft gilt die SegensverheiRung Gottes. Die Ehe ist
bestimmt durch Treue, Verbindlichkeit, Verlasslichkeit und Verantwor-
tung fireinander.

(10) Als institutionalisierte Gestalt eines Miteinanders von Frau und
Mann hat die Ehe im Laufe der Geschichte in unterschiedlichen sozi-
alen und kulturellen Zusammenhéngen verschiedene Auspragungen
angenommen. Traditionell wurde die Ehe ausschlieBlich als Lebens-
gemeinschaft von Mann und Frau verstanden, deren gesellschaftliche
Stellung, Rolle und Aufgaben kulturell unterschiedlich festgelegt war.
Fir das christliche Verstéandnis der Ehe ist maRgeblich, dass Gott die
Menschen in die neue Lebenswirklichkeit in Christus fuhrt, in der Un-
terschiede ihren ausschlieBenden Charakter verloren haben (Galater
3, 26-28: ,Denn ihr seid alle durch den Glauben Gottes Kinder in
Jesus Christus. Denn ihr alle, die ihr auf Christus getauft seid, habt
Christus angezogen. Hier ist nicht Jude noch Grieche, hier ist nicht
Sklave noch Freier, hier ist nicht Mann noch Frau; denn ihr seid alle-
samt eins in Christus Jesus.").

(11) Nach einem langeren Beratungsprozess fasste die Landessyn-
ode am 23. April 2016 den folgenden Beschluss: ,Aufgrund einer er-
neuten intensiven theologischen Beschaftigung erkennt die
Landessynode die Gleichwertigkeit von verschiedengeschlechtlicher
und gleichgeschlechtlicher Liebe, Sexualitdt und Partnerschaft an, die

*

redaktionelle Anderung mit Zustimmung des Présidenten:
,3. Mose 19,8 wurde geandert in ,3. Mose 19,18

verantwortlich vor Gott gelebt werden. Diese theologische Erkenntnis
soll auch im Handeln der Kirche ihren Ausdruck finden.”

Auch nach dem Beschluss der Landessynode vom April 2016 zur
Trauung gleichgeschlechtlicher Paare gibt es Mitglieder der Landes-
kirche, die eine andere Position vertreten. Die Landeskirche weifs um
bestehende theologische Differenzen, hort und benennt sie und fihrt
im Geist der Geschwisterlichkeit, der Liebe und der gegenseitigen
Wertschatzung das gemeinsame Gespréach fort.

(12) Die Ehe griindet sich auf das freie Ja zweier Menschen zueinan-
der. Sie wird durch das wechselseitige Treueversprechen dieser bei-
den geschlossen. Dies geschieht nach der Rechtsordnung der
Bundesrepublik Deutschland vor der Person, die im Standesamt die
EheschlieRung durchfiihrt.

(13) Die Ehe soll in allen Lebenslagen Bestand haben und ist auf
Dauer und Gililtigkeit angelegt, solange beide Ehepartner leben.
Jesus Christus weist hierauf besonders hin (Mt 5,27; Mk 10,9; Mt.
19,4-6).

(14) Wegweisend flr das Zusammenleben in der Ehe sind die Wei-
sungen, die nach dem Zeugnis der Bibel fiir ein gelingendes Miteinan-
der von Menschen gelten (z. B. Eph. 4, 1-6; Kol. 3, 12f.).

(15) Besonders wichtig ist die Bereitschaft der Eheleute zu gegensei-
tiger Vergebung und Verséhnung, die mdglich sind, wo sich Men-
schen von Gott angenommen wissen.

(16) Zwei Menschen, die miteinander eine Ehe eingehen, tberneh-
men eine besondere Verantwortung fureinander. Diese gelebte Ver-
antwortlichkeit wird in der Familie, im Freundeskreis, in der
Nachbarschaft und in der Gesellschaft, in der sie leben, sichtbar.

(17) Menschen leben bewusst oder manchmal auch ungewollt in an-
deren Lebensformen als der ehelichen Gemeinschaft. Schon die Ur-
christenheit kennt z.B. die Ehelosigkeit um des Glaubens willen (1.
Kor 7,7). Formen kommunitarer Ehelosigkeit begleiten die Geschichte
der Kirche bis heute. Die evangelische Landeskirche in Baden ist be-
strebt, allen Menschen in ihren unterschiedlichen Lebenssituationen
mit Respekt zu begegnen und sie zu begleiten.

DER TRAUGOTTESDIENST

(18) Die Evangelische Landeskirche in Baden ladt dazu ein, die eheli-
che Gemeinschaft in einem Traugottesdienst (kirchliche Trauung)
unter den Segen Gottes zu stellen. Dabei kommt die Freude am Ge-
lingen und die Starkung angesichts von Gefahrdungen zum Ausdruck.

(19) In der kirchlichen Trauung werden in Schriftlesung und Predigt
das Gebot und die VerheilRung Gottes flr die Ehe verkindigt. Die
Eheleute bringen ihr Versprechen zum Ausdruck, einander anzuneh-
men und flreinander einzustehen, solange sie leben. Sie werden von
der Firbitte der Gemeinde begleitet und ihnen wird der Segen Gottes
zugesprochen. Der Trauspruch kann Ausgangspunkt der Traupredigt
sein. Im Traugottesdienst kann das Abendmahl gefeiert werden.

(20) Bei der evangelischen Trauung wird vorausgesetzt, dass mindes-
tens eine der zu trauenden Personen Mitglied der evangelischen Kir-
che ist. Erforderlich ist die Zustimmung beider Eheleute zur
evangelischen Trauung. Eine evangelische Trauung setzt die erfolgte
EheschlieRung vor dem Standesamt oder eine eingetragene Le-
benspartnerschaft voraus, auch wenn diese schon langer zurticklie-
gen.

(21) Die Deutsche Bischofskonferenz und der Rat der Evangelischen
Kirche in Deutschland haben 1971 die Mdglichkeit einer gemeinsa-
men Trauung konfessionsverschiedener Paare erdffnet, auch wenn
unterschiedliche Eheverstéandnisse noch nicht iberwunden sind. Die
Trauung folgt entweder dem katholischen oder dem evangelischen
Trauritus unter Beteiligung der zur Trauung Berechtigten der jeweils
anderen Kirche. In der Evangelischen Landeskirche in Baden und der
Erzdibzese Freiburg besteht dariber hinaus die Moglichkeit einer
okumenischen Trauung nach Formular C. Diese Moglichkeit besteht
aufgrund der rémisch-katholischen Lehre nicht flr gleichgeschlechtli-
che Paare.

BEGLEITUNG DER EHE

(22) Die Evangelische Landeskirche in Baden begleitet und unter-
stiitzt Ehepaare und Familien mit und ohne Kinder mit ihren Bildungs-
angeboten in Kindertagesstatten, Schulen und Gemeinden, mit
seelsorglicher Beratung und mit besonderen Gottesdiensten, z.B. Fa-
miliengottesdiensten und Ehejubilden.

(23) Aus vielen Grinden kénnen Ehen scheitern. Dabei stehen die
Eheleute vor der Herausforderung, in einer konflikthaften Situation
verantwortliche Entscheidungen zu treffen. Kinder bedirfen in sol-
chen Situationen des besonderen Schutzes. In der schmerzlichen
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Phase der Trennung sowie zur Bewaltigung von Verletzungen und
Schuld kann eine seelsorgliche Begleitung hilfreich sein. Auch nach
der Scheidung einer Ehe ist in der Evangelischen Landeskirche in
Baden eine erneute Trauung mdglich.

1ll. Regelungen fiir die Praxis

Artikel 1
Praambel

In einer Trauung bringen die Eheleute zum Ausdruck, dass sie einan-
der aus der Hand Gottes in Liebe annehmen und ihr Leben lang bei-
einander bleiben wollen. Sie héren auf Gottes Gebot und Verheiftung.
Die Gemeinde erbittet fir sie Gottes Beistand und Segen.

Artikel 2
Traugesprach

Vor der Trauung fiihrt die zustandige Person (Artikel 7) mit dem Paar
ein Gesprach, bei dem das evangelische Eheverstéandnis und das
Selbstverstandnis des Paares aufeinander bezogen werden. Dabei
kommen die biblische Orientierung fiir das Zusammenleben, sowie
Inhalt und Ablauf der Trauung zur Sprache.

Artikel 3
Trauung, Abkiindigung und Frbitte

(1) Die Trauung wird nach der Ordnung der geltenden Agende gehal-
ten.

(2) Der Gemeinde, in der die Trauung stattfindet, wird diese im Gottes-
dienst bekannt gegeben. Die Gemeinde halt fir das Paar Firbitte.

Artikel 4
Voraussetzungen fiir die Trauung

(1) Eine Trauung wird nur gefeiert, nachdem die standesamtliche Ehe-
schlieBung oder eine eingetragene Lebenspartnerschaft nachgewie-
sen wurde.

(2) Voraussetzung der Trauung ist, dass mindestens eine der beiden
zu trauenden Personen Mitglied der evangelischen Kirche ist.

(3) Gehort eine Person des zu trauenden Paares der romisch-katholi-
schen Kirche an, kann die Trauung auch unter Beteiligung einer ro-
misch-katholischen Amtsperson stattfinden. Dies kann entweder nach
evangelischem Ritus oder nach rémisch-katholischem Ritus oder
nach Formular C (6kumenische Trauung) erfolgen. Fur gleichge-
schlechtliche Paare besteht aufgrund der romisch-katholischen Lehre
nur die Méglichkeit einer evangelischen Trauung.

(4) Gehort eine der zu trauenden Personen keiner christlichen Kirche
an, kann eine Trauung erfolgen, wenn dies dem ausdriicklichen
Wunsch der evangelischen Person entspricht, und die andere Person
sich bereit erklart, das christliche Verstéandnis der Ehe zu achten.

Artikel 5
Ablehnungsgriinde

Die Trauung soll abgelehnt werden, wenn eine Person des die Trau-
ung begehrenden Paares den christlichen Glauben offenkundig leug-
net oder verachtlich macht.

Artikel 6
Bedenken gegen die Trauung, Ablehnung und Beschwerde

Hat die fir die Trauung zustandige Person (Artikel 7) auf Grund von
Artikel 5 Bedenken gegen die Trauung, ist eine Entscheidung des
Altestenkreises herbeizufiihren. Lehnt dieser die Trauung ab, kann
das betroffene Paar bei der Dekanin oder dem Dekan Beschwerde
einlegen, uber die der Bezirkskirchenrat entscheidet. Dessen Ent-
scheidung Uber die Beschwerde ist endgiltig.

Artikel 7
Zustandigkeit

(1) Zustandig fur die Kirchliche Trauung ist die mit der Leitung des
Pfarramtes der Gemeinde beauftragte Person (in der Regel die Ge-
meindepfarrerin oder der Gemeindepfarrer) der Gemeinde, die vom
Brautpaar fir die Trauung angefragt wird. Kann die zustéandige Person
die Trauung nicht selbst durchfiihren, sorgt sie dafir, dass eine an-
dere Person mit dem Auftrag zur 6ffentlichen Wortverkiindigung und
Sakramentsverwaltung die Trauung durchfiihrt und gibt die Zustandig-
keit an diese Person ab.

(2) Die Person, die die Trauung durchfiihrt, sorgt, soweit erforderlich,
fur die Einholung der Einwilligung des Pfarramtes oder der Pfarramter,
denen die zu trauenden Personen angehdren. Die Einwilligung kann
nur aus Griinden versagt werden, aus denen auch eine Trauung ab-
gelehnt werden kann.

(3) Kann die fiir die Trauung zustandige Person aufgrund ihrer theolo-
gischen Uberzeugung eine Trauung von gleichgeschlechtlichen Paa-
ren nicht verantworten, meldet sie das Traubegehren der Dekanin
oder dem Dekan. Die Dekanin oder der Dekan beauftragt eine andere
Person mit der Trauung oder fiihrt diese selbst durch.

Artikel 8
Beurkundung und Bescheinigung

(1) Das Pfarramt der Gemeinde, in der die Trauung angemeldet
wurde, veranlasst die Eintragung ins Kirchenbuch nach der glltigen
Kirchenbuchordnung. Dieses Pfarramt benachrichtigt auRerdem das
Pfarramt der Wohnsitzpfarrgemeinde oder die Pfarramter der Wohn-
sitzpfarrgemeinden des Paares. Besteht die Mitgliedschaft zu ande-
ren als zu den Wohnsitzgemeinden, sind auch diese ebenso zu
benachrichtigen.

(2) Uber die Trauung wird eine Bescheinigung ausgestellt.

(3) Die Segnungen von Paaren in eingetragener Lebenspartnerschaft,
die vor dem Inkrafttreten dieser Lebensordnung erfolgt sind, werden
auf Antrag beider Partnerinnen oder Partner in das Kirchenbuch als
Trauung eingetragen.

** (redaktionelle Anderung mit Zustimmung des Présidenten:)
JArtikel 5“ wurde geandert in ,Artikel 6*
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Synopse zwischen bestehender Lebensordnung, Entwurf fiir die Neufassung (Anhérungsentwurf)
und Schlussentwurf
Hinweis:

Bisherige Fassung: Text der bisherigen Lebensordnung. Zur besseren inhaltlichen Zuordnung wurden die Passagen der Wahrnehmung der Situation und
biblisch-theologischen Orientierung aus der bisherigen Fassung an andere Stellen verschoben, selbst dann, wenn die Textteile kiinftig wegfallen.
Anhorungsentwurf: Text des Entwurfes, wie er zur Anhérung in die Kirchenbezirke gegeben wurde.
Schlussentwurf: Beschlusstext zur Verabschiedung durch die Landessynode nach Verarbeitung der Riickmeldungen. Inwieweit die Riickmeldungen auf-
genommen wurden, ergibt sich aus der Begriindung des Schlussentwurfes (Anlage 4 - Teil C).
Riickmeldungen: Hier sind mit Kiirzeln und Bezifferung angegeben, welche Riickmeldungen zum Text selbst gegeben wurden. Die Riickmeldungen sind
in der Dokumentation der Riickmeldungen (Anlage 5; wird digital zur Verfiigung gestellt) aufgelistet und das Umgehen hiermit in der Begriindung des
Schlussentwurfs (Anlage 4) erlautert.

bindlich und verlasslich in gegenseiti-
ger Verantwortung zusammenleben
sollen. (siehe auch Abschnitt Il)

In der kirchlichen Trauung wird
gleichermaRen die Liebe Gottes zu
den Menschen, die er erschaffen hat,
und die Liebe dieser beiden Men-
schen zueinander liturgisch gestaltet.
Dies kann zu Beginn der Ehe oder
auch noch zu einem spéteren Zeit-
punkt stattfinden.

Im Traugottesdienst stellt sich das

Rz. Bisherige Fassung Anhorungsentwurf Schlussentwurf Riickmeldungen
00 . Wahrnehmung der Situation I. Wahrnehmung der Situation I. Wahrnehmung der Situation
01 |1. Partnerschaft und Familie sind (1) Mit der Ehe verbinden sich vielfal- | (1) Menschen heiraten, um sich in BadBaduRas,
von lebensgeschichtlicher und ge-  |tige Erwartungen fir das Zusammen- | Liebe aneinander zu binden. Damit R03.1
sellschaftlicher Bedeutung. Die Situ- |leben wie wechselseitige Erganzung, | Mit-der Ehe verbinden sich vielfaltige BreisgHo, R04.1
ation in der Familie pragt die Ent- begliickende Intimitat, partnerschaftli- | Erwartungen fur das Zusammenleben HD, R13.1
wicklung von Kindern. Partnerinnen |che Begleitung, gegenseitige Unter- | wie wechselseitige Ergéanzung, begli- LitKkom, R15.1
und Partner beeinflussen einander |stitzung und Hilfe sowie der Wunsch, | ckende Intimitat, partnerschaftliche Be- | Pforzh, R18.1
auf ihrem Lebensweg. In allen Kul- | der Partnerschaft Verbindlichkeit und | gleitung, gegenseitige Unterstitzung
turen gibt es zum Schutz von Part- | Besténdigkeit zu verleihen. und Hilfe sowie der Wunsch, der Part-
nerschaft und Familie als grundle- nerschaft Verbindlichkeit und Bestan-
genden Lebensvorgéangen soziale digkeit zu verleihen.
Formen und rechtliche Regelungen. |Das Grundgesetz stellt in Art. 6 Ehe
und Familie unter den besonderen Das Grundgesetz stellt in Artikel 6
Schutz staatlicher Ordnung. Ehe und Familie unter den besonde-
ren Schutz der staatlichen Ordnung.
Die Evangelische Landeskirche in
Baden versteht die Ehe als besonde-
ren Ausdruck der gegenseitigen
Liebe, die in Gottes Liebe griindet
und unter seinem Segen steht. Des-
halb feiert sie mit Ehepaaren das
Fest der kirchlichen Trauung.
Das-Grundgesetzstelitin Art—6-Ehe
und-Familie-unter-den-besonderen
Schutz-staatlicher Ordpung:
02 |2. Dank ihrer sozialen Bindungen
und ihres rechtlichen Schutzes bil-
det in unserer Tradition die Ehe das
Fundament fir eine verlassliche
Partnerschaft und tragfahige Fami-
lie. Fur die evangelische Kirche ist
die Ehe das Leitbild fiir das Zusam-
menleben von Mann und Frau.
Die Bedeutung der Ehe kommt in ei-
nem besonderen Gottesdienst, der
kirchlichen Trauung, zum Ausdruck.
03 (2) Nach dem Zeugnis der Bibel hat (2) Nach dem Zeugnis der Bibel hat FG Antidisk.
Gott die Menschen zur Partnerschaft | Gott die Menschen zur Partnerschaft (R16.1)
und Gemeinschaft miteinander be- und Gemeinschaft miteinander be- Pforzh (R18.2)
stimmt, in der sie sich aneinander stimmt, in der sie sich aneinander BadBaduRas
freuen kdnnen und dauerhaft, ver- freuen kénnen und dauerhaft, verbind- | (R03.2)

lich und verlasslich in gegenseitiger
Verantwortung zusammenleben sollen
(siehe auch Abschnitt I1).

In der kirchlichen Trauung wird gleich-
ermalien die Liebe Gottes zu den Men-
schen, die er erschaffen hat, und die
Liebe dieser beiden Menschen zuei-
nander liturgisch gestaltet. gottes-
dienstlich gefeiert.

Dies kann zu Beginn der Ehe oder auch
noch zu einem spateren Zeitpunkt statt-
finden.

Mosb (R20.1)
Mosb (R20.2)
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Paar unter Gottes Gebot und Verhei- | Im Traugottesdienst stellt sich das Paar
Rung. unter Gottes Gebot und VerheiBung.
Es wird durch Gottes Wort, die Fiir- Es wird durch Gottes Wort, die Flrbitte
bitte der Gemeinde und den Segen der Gemeinde und den Segen flr das
fr das gemeinsame Leben ermutigt | gemeinsame Leben ermutigt und be-
und bestarkt. starkt.
04 (3) Vor der Trauung finden in der Re- | (3) Vor der Trauung finden in der Regel | LitKom (R15.2)
gel ein oder mehrere Gesprache statt, | ein oder mehrere Gesprache statt, in KA (R17.1)
in die fur die Trauung zustandige Per- | denen die fir die Trauung zustandige Mosb (R20.3)
son (siehe Art.8) und das Paar ge- Person (siehe Art.8 Artikel 7) und das | Konst (R21.2)
meinsam Uber das Miteinander von Paar gemeinsam die Beziehung zwi- LitKkom (R15.3)
biblischer Orientierung und individuel- | schen der Lebenssituation des Paa- | FG Antidisk
ler Situation sprechen. res und der biblischen Uberlieferung | (R16.2)
Daraus entwickeln sie auf der Grund- | erkunden. &berdas-Miteinandervon LitKkom (R15.4)
lage der Trauagende gemeinsam die | biblischerOrientierung-und-individueller | Kraich (R07.2):
Liturgie des Traugottesdienstes. ituat . Vill (R10.1)
Die besondere Situation des Paares | Daraus entwickeln sie auf der Grund- FG Antidisk
wird dabei berucksichtigt. lage der Trauagende gemeinsam die (R16.3)
Fir das evangelische Trauverstand- | Liturgie des Traugottesdienstes. KA (R17.2.)
nis ist es wichtig, die Voraussetzun- | Die besondere Situation des Paares Uberl (R09.1)
gen zu beachten, die das zu trauende | soll wird dabei berlicksichtigt werden. FG Antidisk
Paar mitbringt und die im vorbereiten- (R16.3b)
den Gesprach geklart werden mus- Fir-das-evangelische Trauverstandnis | Pforzh (R18.3)
sen. ist-es-wichtig;-die-Voraussetzungenzu | BreisgHo (R04.2)
Dazu gehért auch der Ort der Trau- beachten,-die-das-zu-trauende-Paar Vill (R10.2)
ung und andere Fragen der Gestal- mitbringtund-die-im-verbereitenden-Ge- | Emmend (R12.1)
tung. sprach-geklart werden-miissen- HD (R13.2)
LitKkom (R15.5)
Die Regelung, wonach die Trauung in | Bazu-gehért Zu bedenken sind auch LitKkom (R15.6)
der Gemeinde stattfindet, in der einer | der Ort der Trauung und andere Fragen | Bre-Bru (R19.1)
der beteiligten Partner lebt, hat zu- der Gestaltung des Gottesdienstes. Mosb (R20.5)
nehmend an Plausibilitat verloren.
Die Regelung, wonach die Trauung in
Paare erwarten, dass sie in der Kir- der Gemeinde stattfindet, in der einer
che getraut werden kénnen, die sie der-beteiligten-Partner beiden zu trau-
sich ausgesucht haben. enden Personen lebt, hat in unserer
mobilen Gesellschaft zunehmend an
Plausibilitat verloren. Manche Paare er-
warten, dass sie an dem Ort in-derKir-
che oder von einer Person getraut
werden kénnen, die sie sich ausge-
sucht haben.
05 3. In vielfaltiger Weise wird die Ehe
in unserer Zeit in Frage gestellt. An-
dere Partnerschaftsformen werden
gesucht und als gleichwertig be-
trachtet. Eine groRe Zahl von Men-
schen geht wechselnde Partner-
schaften ein. Zahlreiche Ehen schei-
tern.
05b |4. Viele junge Menschen suchen je-
doch eine feste und dauerhafte Le-
benspartnerschaft und wiinschen
sich Kinder. Psychologie und Pada-
gogik bestatigen, dass das Auf-
wachsen von Kindern verlassliche
Lebensbedingungen braucht. Trag-
fahige Beziehungen sind in allen Le-
bensphasen wichtig. Auch wenn die
Mehrzahl aller Kinder mit Mutter und
Vater aufwachsen, bestehen man-
che Familien nur aus einem Eltern-
teil mit einem oder mehreren Kin-
dern. Oft bilden sich auch Familien
mit Kindern von unterschiedlichen
Mdttern und Vatern. Die Zahl der
Einpersonenhaushalte nimmt — vor
allem in den GroRstadten — zu. Das
Rollenverstandnis von Frauen und
Mannern hat sich tiefgreifend veran-
dert.
06 (4) Die Pluralitat in unserer Gesell- (4) Die Pluralitat in unserer Gesellschaft | BreisgHo (R04.3)
schaft bringt mit sich, dass Paare bringt mit sich, dass Paare Mosb (R20.6)
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verschiedener Konfessionen und
Paare verschiedener Religionen bzw.
Kulturen zusammenkommen und
evangelisch bzw. 6kumenisch getraut
werden wollen.

verschiedener Konfessionen und Paare
verschiedener Religionen bzw. Kulturen
zusammenkommen und evangelisch
bzw. oder 6kumenisch getraut werden
wollen.

07

5. Siehe Rz. 12

08

6. siche Rz. 10

09

7. Nie zuvor gab es einen so grofen
Spielraum fir die persoénliche Wahl
einer Lebensform wie in unserer Ge-
sellschaft. Das mutet den Einzelnen
unter Umstanden Entscheidungen
zu, von denen sie niemand entlas-
ten kann. Sie kdnnen aber von ihrer
Kirche erwarten, dass sie ihnen
Mafstébe an die Hand gibt, mit de-
ren Hilfe sie ihre Wiinsche und Ab-
sichten Uberprifen kénnen.

27. Wenn junge Menschen sich in
Freundschaften und friihen Partner-
schaften finden, nehmen sie sich
Zeit, ehe sie sich fiir eine Bindung
entscheiden. Lange Ausbildungszei-
ten und Probleme der Identitatsfin-
dung sind gute Griinde dafiir, dass
junge Menschen vorsichtig sind,
sich zu binden. Es hat sich eine
Form des Zusammenlebens junger
Paare entwickelt, die durch Liebe
und Verantwortung fiireinander ge-
prégt ist, aber im Blick auf die Dauer
sich die Entscheidung noch offen
hélt. Wie alle Partnerschaften ist

auch diese Bindung auf Zeit voller

Risiken. Die Einstellung, sich vor ei-
ner Bindung griindlich zu priifen,
verdient Respekt und kann sich aus
der Bejahung des Leitbildes von
Ehe und Familie ergeben.

10

6. Hin und wieder wird der Wunsch
nach einer kirchlichen Segenshand-
lung fiir eine nicht standesamtlich
vollzogene Lebensgemeinschaft von
Frau und Mann geduBBert. Auch der
Wunsch nach Segnung homosexu-
eller Menschen oder ihrer Partner-
schaft ist in den letzten Jahren aus-
gesprochen worden. Eine kirchliche
Segenshandlung fiir nicht eheliche
Lebensgemeinschaften gibt es im
Raum der evangelischen Kirche bis-
her nicht.

16. Wo Paare sich auf Dauer anei-
nander binden, ist es konsequent,
dass sie auch die Rechtsfolgen be-
Jjahen, die sich aus einer Eheschlie-
Bung nach unserer Rechtsordnung
ergeben. Die Ehe ist eine Lebens-
form mit hoher sozialer Verantwor-
tung. Die evangelische Kirche be-
Jjaht den Schutz von Ehe und Fami-
lie in der Verfassung und der Ge-
setzgebung.

(5) Die gesellschaftlichen Verande-
rungen haben zu rechtlichen Konse-
quenzen gefihrt.

Seit dem Oktober 2017 hat der Ge-
setzgeber in der Bundesrepublik he-
terosexuelle Ehen und eingetragene
gleichgeschlechtliche Partnerschaften
gleichgestellt. Die bis dahin eingetra-
genen Partnerschaften gleichge-
schlechtlicher Menschen kénnen in
Ehen umgewandelt werden.

Die Evangelische Landeskirche in Ba-
den hat schon im April 2016 aus theo-
logischen Erwégungen erméglicht,
dass gleichgeschlechtliche Paare in
einem Traugottesdienst begleitet wer-
den koénnen.

(5) Seit Oktober 2017 hat der Gesetz-
geber in der Bundesrepublik die Ehe
fiir gleichgeschlechtliche Paare ge-
offnet. Die bis dahin eingetragenen
Lebenspartnerschaften gleichge-
schlechtlicher Menschen kénnen in
Ehen umgewandelt werden. Die
Evangelische Landeskirche in Baden
hat bereits bei der Tagung der Lan-
dessynode im April 2016 aus theolo-
gischen Erwéagungen gleichge-
schlechtliche Paare hinsichtlich der
Trauung gleichgestellt.

LitkKom (R15.7)
Pforzh (R18.4)
LitKom (R15.8)
Kraich (R07.1)
PfoLand (R08.3)
LitKom (R15.9)
FG Antidisk
(R16.4)

KA (R17.3.)
Mosb (R20.6)
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Schopfung (Gen 1 und 2) die Be-
stimmung der Menschen zur Ge-
meinschaft ausgedriickt. Die Ge-
meinschaft von Mann und Frau ist
Urbild aller Lebensgemeinschaft.
Gottes Jawort zu seiner Schop-
fung, seine Verheiungen fir sie
und seine Gebote (Ex 20; Mt 22,
34-40) gelten fir alle Menschen.

deutlich gemacht, dass die Menschen
zur Partnerschaft bestimmt sind. Zum
Menschsein gehort das Streben nach
Gemeinschaft (1. Mose 2,18: ,Es ist
nicht gut, dass der Mensch allein
sei).

Als Ebenbilder Gottes sind Menschen
auf die Gemeinschaft mit Gott und auf
die Beziehung untereinander ausge-
richtete Beziehungswesen. Sie sind
auf Gemeinschaft und Dialog ange-
legt und werden vom Schépfer

deutlich gemaeht, dass die Menschen
zu zur Partnerschaft und Gemein-
schaft bestimmt sind Zum-Mensehsein

(1. Mose 2,18: ,Es ist nicht gut, dass
der Mensch allein sei*).

11 | 21. Zunehmend kommt es auch zu
EheschlieBungen, bei denen die
Ehefrau oder der Ehemann keiner
christlichen Kirche angehért (1. Kor
7, 12—14). Wenn die oder der nicht
der Kirche Angehdrende Offenheit
gegentiber der christlichen Bot-
schaft erkennen lésst, kann ein Got-
tesdienst zur EheschlieBung nach
einer eigenen liturgischen Ordnung
gefeiert werden.

12 | 5. Dariiber hinaus vollzieht sich in  |(6) Zu den gesellschaftlichen Neuent- | (6) Zu den gesellschaftlichen Neuent- FG Antidisk
unserer Gesellschaft ein demogra- | wicklungen gehort es, dass Men- wicklungen gehért es, dass Menschen, | (R16.5)
phischer Wandel. Der Anteil der schen, die nach einer Scheidung oder | die nach einer Scheidung oder Witwen- | KA (R17.4)
tiber 60-jéhrigen wird stetig bis auf | Witwenschaft einen neuen Partner schaft einen-neven-Partnergefunden KA (R17.5b)
mehr als ein Drittel der Gesamtbe- | gefunden haben, manchmal nicht haben eine neue Partnerschaft einge- | BadBaduRas
volkerung anwachsen, die Zahl der |mehr zivilrechtlich heiraten wollen. hen, manchmal nicht mehr zivilrechtlich | (R03.3):
Hochbetagten sich verdoppeln. Auf heiraten wollen. Da die evangelische HD (R13.3)
Grund der steigenden Lebenserwar- Trauung eine standesamtliche Ehe- Pforzh (R18.5)
tung werden von Frauen und Mén- schlieBung oder eine eingetragene LitKkom (R15.10)
nern im «dritten Lebensalter» auch |Da die evangelische Trauung eine Lebenspartnerschaft voraussetzt,
neue Partnerschaften eingegangen; |standesamtliche EheschlieRung vo- kann in diesem Fall kein Traugottes-
gleichzeitig ist die Zahl der Zwei- raussetzt, kann in diesem Fall kein dienst gefeiert werden. Die Seelsorge
tehen im héheren Lebensalter ins- | Traugottesdienst gefeiert werden. an Menschen in einem ehedhnlichen
gesamt riicklaufig. Es kommt haufig Lebensverhéltnis kann aber in einem
aus materiellen Erwégungen, zum personlichen Segenszuspruch ihren
Beispiel wegen des befiirchteten Ausdruck finden.

Verlustes eines Versorgungsan-
spruchs, nicht zur EheschlieBung.
Auch entdecken Altere zunehmend
nichteheliche Lebensgemeinschaf-
ten als alternative Form der Versor-
gung.
12b (7) Eine weitere gesellschaftliche FG Antidisk
Neuentwicklung besteht darin, dass | (R16.4a)
im deutschen Personenstandsrecht
nach einem Urteil des Bundesverfas-
sungsgerichts die Geschlechteran-
gaben ,méannlich” und ,weiblich” um
den Begriff ,divers’ fiir interge-
schlechtliche Personen ergéanzt wur-
den. Die Evangelische Landeskirche
in Baden versteht sich als inklusive
Kirche, in der Menschen unabhingig
von ihrer geschlechtlichen Identitat
willkommen sind (Beschluss der ba-
dischen Landessynode von 2016).
Indem diese Lebensordnung von der
Partnerschaft zweier Menschen
spricht, sind auch intergeschlechtli-
che Menschen angesprochen.
13 1l. Biblisch-theologische Orien- |II. Biblisch-theologische Orientie- 1l. Biblisch-theologische Orientie-
tierung rung rung
14 DIE EHE DIE EHE
15 8. Im ersten Buch Mose wird in (7) Im ersten Buch Mose wird in den | {7} (8) Im ersten Buch Mose wird in BadBaduRas
den beiden Berichten Uber die beiden Berichten Uber die Schopfung | den Schopfungserzahlungen in-den (R03.4)

PfoLand (R08.1)
LitKom (R15.11)
LitKkom (R15.12)
Bre-Bru (R19.2)
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gesegnet. Ihre Gottesebenbildlichkeit | gilttdem-Menschen-als-Menseh-

(1. Mose 1, 26) ist an keine Bedin-

gung geknlipft. Sie gilt dem Men- Die Menschen sind diejenigen Ge-

schen als Mensch. schopfe, in denen Gott sein Ebenbild
erkennt und denen er seinen Segen
zuspricht (1. Mose 1, 26-30). Als
Ebenbilder Gottes sind sie Bezie-
hungswesen: angewiesen auf Ge-
meinschaft untereinander und mit
Gott. Ihre Gottebenbildlichkeit ist an
keine Bedingung gekniipft. Sie gilt
dem Menschen als Mensch.

16 (8) Jesus Christus bezeichnet das {8) (9) Jesus Christus fasst die Liebes- | BadBaduRas
Doppelgebot der Liebe der gebote des Alten Testaments (3. Mose | (R03.6)
hebréaischen Bibel (5. Mose 6,5) als 19,8 und 5. Mose 6,5) als bezeichnet Konst (R21.1)
hochstes Gebot (Mk. 12,30). das Doppelgebot der Liebe zusammen | PfoLand (R08.5)

der-hebriischenBibel (5 . LitKkom (R15.13)
Die Liebe zu Gott und zu den Mitmen- | und bezeichnet dieses als héchstes BadBaduRas
schen ist nach christlichem Verstand- | Gebot (Mk. 12,30 und 31). (R03.7)
nis die Basis fiir das Zusammenleben | Die Liebe zu Gott und zu den Mitmen- BadBaduRas
mit anderen und fiir das Verhaltnis schen ist nach christlichem Verstandnis | (R03.5)
des Menschen zu sich selbst. die Basis fir das Zusammenleben mit Mosb (R20.7)
anderen und fir das Verhaltnis des BadBaduRas
Das gilt in besonderer Weise firr die | Menschen zu sich selbst. (R03.8)
Ehe. BreisgHO (R04.4)
Das gilt in besonderer Weise fiir die BadBaduRas
Sie ist eine partnerschaftliche Bezie- | Ehe. (R03.9)
hung zwischen zwei Menschen, die LitKom (R15.14)
einander in Liebe verbunden sind. Ihr | Sie ist eine rechtlich verbindliche BadBaduRas
gilt die Segensverheillung Gottes. partnerschaftliche Beziehung zwischen | (R03.10)
zwei Menschen, die einander in Liebe KALand (R06.1)
Die Ehe ist bestimmt durch Treue, verbunden sind und in der sich auch LitKom (R15.15)
Verbindlichkeit, Verlasslichkeit und der Wunsch nach Elternschaft erfiil-
Verantwortung fireinander. len kann. Dieser Partnerschaft thrgilt
die Segensverheilung Gottes. Die Ehe
Diese Werte sind auch maRgeblich ist bestimmt durch Treue, Verbindlich-
fir andere Lebensformen, die keit, Verlasslichkeit und Verantwortung
Menschen wahlen. fureinander.
Die Ehe ist eine besonders intensive | andere-Lebensformen-die Menschen
dialogische Form der Partnerschaft, wahlen-
in der das Bedurfnis nach Beziehung,
Gemeinschaft, Firsorge und Sexuali- | Bie-Ehe-ist-eine-besonders-intensive-di-
tat gelebt wird und sich auch der alogische-Form-derPartnerschaft-in
Wunsch nach Generativitat (Eltern- der-das-Bedirfris-nach-Beziehung-Ge-
schaft) erfillen kann. meinschaft. Flirsorge und Sexualitat
gelebt-wird-und-sich-auch-der-\Wunsch
leakann-

17 9. Alle Gestalten des Verhaltnis- (9) Die Ehe ist eine geschichtlich ge- | {9) Bie-Ehe-ist-eine-geschichtlich-ge- LitKom (R15.16)

ses von Frau und Mann wie deren  |wordene Lebensform, die viele Ver- | wordene-Lebensform;-die-viele-Verdn- | Pforzh (R18.6.)

Bewertung unterliegen dem ge-
schichtlichen Wandel.

Sie sind abhangig von gesell-
schaftlichen Entwicklungen und
personlichen Bedingungen.

anderungen erfahren hat.

Traditionell wurde die Ehe als Le-
bensgemeinschaft von Mann und
Frau verstanden, deren gesellschaftli-
che Stellung, Rolle und Aufgaben kul-
turell festgelegt war.

Fir das christliche Verstandnis der
Ehe ist maRgeblich, dass Gott die
Menschen in die neue Lebenswirk-
lichkeit in Christus fuhrt (Galater 3,
26-28: ,Denn ihr seid alle durch den
Glauben Gottes Kinder in Jesus
Christus. Denn ihr alle, die ihr auf
Christus getauft seid, habt Christus
angezogen. Hier ist nicht Jude noch
Grieche, hier ist nicht Sklave noch
Freier, hier ist nicht Mann noch Frau;
denn ihr seid allesamt eins in Christus

(10) Als institutionalisierte Gestalt ei-
nes Miteinanders von Frau und Mann
hat die Ehe im Laufe der Geschichte
in unterschiedlichen sozialen und
kulturellen Zusammenhéngen ver-
schiedene Auspragungen angenom-
men.

Traditionell wurde die Ehe ausschlieR-
lich als Lebensgemeinschaft von Mann
und Frau verstanden, deren gesell-
schaftliche Stellung, Rolle und Aufga-
ben kulturell unterschiedlich festgelegt
war.

Fur das christliche Verstandnis der Ehe
ist maRgeb